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Uferschutzverband

& Thuner- und Brienzersee

Statuten

Samtliche méannliche Funktionsbezeichnungen in diesen Statuten gelten auch fiir das weibliche
Geschlecht.

I. Name und Sitz

Art. 1
Name Unter dem Namen ,Uferschutzverband Thuner- und Brienzersee®, abge-
E karzt UTB, besteht ein Verein gemass Art. 60ff des Zivilgesetzbuches mit

Rechtsdomizil am Sitz der Geschaftsstelle.

Il. Zweck

Art. 2
Zweck Der UTB verfolgt die folgenden gemeinnitzigen Ziele:

a. Er schitzt und fordert die Natur-, Landschafts- und Kulturwerte der
Seenlandschaft.

b. Er starkt die regionale Land- und Waldwirtschaft und den Tourismus im
Sinne der Nachhaltigkeit.

c. Er schafft durch sein Wirken regionale l|dentitdt und bietet seinen
Mitgliedern einen attraktiven Verein.

d. Er spricht die gesamte Bevélkerung der Region Thuner- und Brienzer-
see an, fordert das Bewusstsein fir die Natur- und Kulturlandschaft und
steht als kompetenter Partner zur Verfiigung.

lll. Mitgliedschaft

Art. 3
Mitglieder Mitglieder kénnen auf Anfrage hin werden: Einzelpersonen, Gemeinden,
Vereine und andere juristische Personen.

Austritt, Ausschluss Die Mitgliedschaft erlischt durch:
« Tod
« Auflésung einer juristischen Person
e Austrittserklarung auf Ende des Kalenderjahres
e Ausschluss durch den Vorstand, wenn ein Mitglied den Interessen des
Vereins zuwiderhandelt
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Organe

Weitere Gremien

Generalversammiung

Beschlussfahigkeit

Antrage

Einladung
Traktanden

Kompetenz der
Generalversammiung

Vorstand

Zusammensetzung

Amtsdauer
Beschllsse
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IV. Organisation

Art. 4

Die Organe des Verbandes sind:
e Generalversammlung

e Vorstand

e Kontrolistelle

Art. 5

Weitere Gremien sind:
o Geschéaftsstelle

e Beirat

e Fachinstanzen

* Projektgruppen

Art. 6

a. Die Generalversammlung ist das oberste Organ des UTB und tritt in der
Regel einmal jahrlich zusammen.

b. Ausserordentliche Generalversammlungen werden nach Bedarf vom
Vorstand einberufen oder wenn wenigstens ein Zehntel der Vereinsmit-
glieder dies verlangt.

c. Die Generalversammlung ist beschlussfahig ohne Riicksicht auf die
Zahl der Anwesenden.

d. Antrage der Mitglieder mussen spatestens zehn Tage vor der
Generalversammlung schriftlich bei der Geschéftsstelle eingereicht
werden.

e. Die Einladung an die Mitglieder erfolgt schriftlich, mindestens 14 Tage
vor der Versammlung und mit Angabe der Traktanden.

Art. 7

In die Kompetenz der Generalversammlung fallen:

a. Wahl von Prasident, Vizeprasident, Vorstand und Kontrollstelle

b. Genehmigung des Jahresberichts und der Jahresrechnung sowie
Décharge-Erteilung fiir Vorstand und Kontrollstelle

c. Genehmigung des Jahresbudgets

d. Behandlung der vom Vorstand unterbreiteten Geschéfte

e. Behandlung von fristgerecht eingereichten schriftlichen Antragen von
Mitgliedern

f. Festsetzung der Mitgliederbeitrage

g. Emennung von Ehrenmitgliedern

h. Anderung der Statuten

Art. 8
a. Der Vorstand ist das operative Organ des UTB. Er ist verantwortlich far
die strategische Ausrichtung des Vereins.
b. Der Vorstand besteht aus max. 9 Mitgliedern:
e Prasident
e Vizeprasident
* Fachleiter
* weitere
c. Sie werden auf 4 Jahre gewahlt.
d. Alle Beschlisse werden mit dem absoluten Mehr der abgegebenen,
gultigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit hat der Vorsitzende
den Stichentscheid.



Aufgaben des
Vorstandes

Kontrollstelle

Geschaftsstelle

Beirat

Zusammensetzung

Aufgaben

Fachinstanzen,
Zusammensetzung

Aufgaben der
Fachinstanzen

Art. 9

Dem Vorstand obliegen alle Aufgaben, die nicht ausdriicklich einem ande-

ren Organ vorbehalten sind:

a. Festlegen der operativen Ziele (jahrlich) sowie deren Zuordnung zu den
entsprechenden Fachinstanzen

b. Uberprifen und Umsetzen des Leitbildes

Behandlung von laufenden Geschéften (Finanzkompetenz Fr. 20'000.-

pro Geschaft fir Geschéafte ausserhalb des Budgetkredites)

Vollzug der Generalversammilungsbeschliisse

Vorbereitung der Geschafte flr die Generalversammliung

Finanzplanung

Genehmigung von Reglementen

Wahl der Mitglieder der Fachinstanzen und des Beirates

Anstellung des Geschéftsstellenleiters inkl. Ausarbeitung des Pflichten-

heftes

j. Einsetzen von Projektgruppen sowie Umschreibung ihrer Aufgaben und
Kompetenzen

k. Entscheide uber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern

o

—~Sa oo

Art. 10

Der Kontrollstelle obliegt die Prifung der Jahresrechnung zuhanden der
Generalversammlung. Sie besteht aus 2 Rechnungsrevisoren und einer
Ersatzperson. lhre Amtsdauer betragt 4 Jahre.

Art. 11 -
Die Geschaftsstelle ist fur die operative und administrative Umsetzung der
Vorstandsbeschliisse zustandig.

Art. 12

a. Der Beirat des UTB ist die Verbindungsstelle zwischen dem Verein und
der Bevolkerung.

b. Er setzt sich zusammen aus engagierten Vertretern von Seegemeinden,
Institutionen, Politik, Verwaltung, Wirtschaft, Verkehr, Tourismus und
Gesellschaft.

c. Er wird fir die Beratung in den entsprechenden Bereichen und Regio-
nen sowie flr die Mitarbeit und die Unterstiitzung in Projekten beigezo-
gen.

Art. 13

Die Fachinstanzen werden unterteilt in:

e Bauberatung

« Landschaft / Kulturlandschaft

¢ Kommunikation / Jahrbuch

¢ Finanzen / Mittelbeschaffung

Jeder Bereich ist durch seinen Fachleiter im Vorstand vertreten.
Der Fachleiter bildet Projektgruppen (je nach Aufgabenstellung).

Art. 14

Zu den Aufgaben der Fachinstanzen des UTB gehdren:

e Die Ausarbeitung und Umsetzung von konkreten Projekten zur Errei-
chung der operativen Ziele

+ Die Ausarbeitung von allfalligen Reglementen

¢ Die Inhalte der einzelnen Fachinstanzen kénnen in separaten Richtli-
nien/Merkblattern geregelt werden.
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Projektgruppen

Mittelbeschaffung

Haftung

Geschaftsjahr,
Abschluss

Aufldsung

Liquidation

Spezialbestimmungen

Inkraftsetzung
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Art. 15

Die Projektgruppen des UTB werden projektbezogen gebildet und beste-
hen aus Vertretern des Beirates, des Vorstandes, aus Mitgliedern und/oder
aus externen Personen.

Sie werden von einem Fachleiter geleitet.

V. Finanzen

Art. 16

Die Einnahmen des UTB setzen sich zusammen aus:

« Mitgliederbeitragen

Anteil aus der SEVA-Genossenschaft und andere Lotteriegewinne
Erlés aus Dienstleistungen und Publikationen

Vermdbgensertragen

privaten und 6ffentlichen Beitragen

freiwilligen Zuwendungen jeder Art

Fir die Verbindlichkeiten des UTB haftet ausschliesslich das Vereinsver-
mogen. Jede Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Der Abschluss der Jahresrech-
nung erfolgt jeweils auf den 31. Dezember.

VI. Auflésung

Art. 17

Die Auflésung des Verbandes erfolgt auf Beschluss der Generalversamm-
lung. Dazu ist die Zustimmung von % der an der Generalversammlung an-
wesenden Mitglieder notig.

Das verbleibende Verbandsvermégen wird einer Institution mit gleicher
oder ahnlicher Zielsetzung Ubergeben. Der Entscheid obliegt der General-
versammlung auf Antrag des Vorstandes.

Art. 18

Soweit die vorliegenden Statuten keine Spezialbestimmungen enthalten,
gelten die gesetzlichen Bestimmungen von Art. 60 ff ZGB.

VII. Inkraftsetzung

Art. 19 i

Diese Statuten ersetzen jene vom 15. Februar 1964 inkl. deren Anderung
vom 4. Februar 1978 und treten ab sofort in Kraft.

Genehmigt von der Generalversammlung vom 25. April 2003 in Interlaken.
Interlaken, den 25. April 2003

Der Prasident: Der Sekretar:

Oskar Reinhard Walter Seiler



	Statuten

