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Die erfolgreiche Geschichte
der Weisbrod-Zirrer AG beweist,
dass sich handwerkliche Tradition in eine zukunfts-
orientierte Technologie

einbringen lidsst

as der 20jihrige,
dynamische Jung-Unternehmer Jakob
Zirrer 1825 in Hausen am Albis und damit
vor den Toten der beruhmten Seidenstadt
Zirich begann, entwickelte sich im Verlauf
der Jahrzehnte zu einem Unternehmen mit 3
elnem weltweiten Vertriebsnetz. Nebst der WEISBROD-ZURRER AG
traditionellen Schweizer Qualitit wurde vor HAUSEN AM ALBIS
allem die Kreativitit als erfolgsichernde
Komponente frihzeitig entdeckt, und es

Weisbrod-Ziirrer ist in kreativer und technischer
Hinsicht auf die Herstellung anspruchsvoller

wurde stets darauf geachtet, dass die tech- Gewebe ansgerichtet. Durch konsequente Nutung
nologische Entwicklung mit der Zeit Schritt des technischen Fortschritts werden Spegialititen
hielt. Traditionsreiches, handwerkliches wicht nur in Spitzenqualisit, sondern auch

o : tionell hergestells.
Koénnen, Etfahtung und unternehmerischer .

Weitblick fiir das Machbate sowie die stin-
dige Verpflichtung, dem modisch-eleganten
Trend auf der Spur zu bleiben, motivier-

ten die fiinf Unternehmer-Generationen,
trotz sich stindig verindernden Bediirfnissen
ein weltweit marktkonformes Stoffangebot
zu bieten. Darauf beruht auch das Vertrauen
und die Sicherheit der uber 2000 Partner
rund um die Welt.
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J WEIGHEN SIND GESTELLT

« Wir sind in kreativer und technischer
Hinsicht auf die Herstellung kompl:-
gterter Gewebe ausgerichtet. Trotydem
haben wir uns quantitativ fiir 1986 das
Ziel gesetgt, rund 1 Mio. Meter hoch-
wertige, seidene Stoffe herzustellen. Wir
glauben an die Leistungsfihigkeit unserer
Kreation, die auf weltweit aufgespiirte
Trends und Entwicklungen rasch reagiert.
Durch konsequente Nutgung des tech-
nischen Fortschritts wollen wir unsere
Spezialititen nicht nur in bester Qualitit,
sondern auch rationell herstellen. Neben
der Qualitit gilt es aber, auch eine
grosse Beweglichkeit
innerhalb unserer Strulke-
tur sicher3ustellen. Daher
war es mir ein grosses
Anliegen, durch geeignete
Fiihrungsinstrumente die
Flextbilitat und die Krea-
tivitat im Unternehmen
gu gewahrleisten und
den Mitarbeitern
moglichst grosse
Selbstindigkeit Ju
bieten. Ich bin mir bewusst,
dass dieser Fiihrungsstil
hohe Anforderungen an
Management und Mitar-
beiter stellt, aber dieser
Einsatg lohnt sich.»

Ronald Weisbrod,
Delegierter des
Verwaltungsrates

ZWEI FAMILIENNAMEN —

Robert Ziirrer, Fanny Weisbrod-
Zurrer und Witwe E. Zurrer-
Syfrig. Damit trat der zweite

EINE GESCHICHTE

Der 1805 geborene Firmengriin-
der Jakob Zirrer war just 20
Jahre alt, als er in Hausen am
Albis die erste Seidenfabrikation
auf der Landschaft begann. EIf
Jahre spiter beschiftigte er be-
reits udber 1000 Heimarbeiter.
Das spricht fiir die beispiellose
Dynamik und die rasche Ent-
wicklung des jungen Unterneh-
mens. 1912 entstand die Zirrer

104 & Co. mit den Geschwistern Dr.

Familienname erstmals in Er-
scheinung. 1938/39 erfolgte die
Umbenennung in  Weisbrod-
Zirrer Sohne und gleichzeitig
die Ubernahme durch Hubert,
Richard und Hans Weisbrod,
1964 die Umwandlung in eine
Familien-AG und 1967 der Ein-
tritt der flunften Generation
durch Ronald Weisbrod, der
1983 Delegierter des Verwal-
tungsrates wurde.

IV KREATIVE

N

} ELEALT-EXKLUSH

FUR DIE ZUKUNFT
GERUSTET

Gewaltige technische Verinde-
rungen trennen die Gegenwart
von der Heimarbeiterperiode der
Grunderzeit. Geblieben ist die
Freude an hochwertigen und
technisch komplizierten Gewe-
ben; geblieben ist aber auch die
an sich selbst gestellte Maxime:
durch Kreativitit und hohe Qua-
lititsnormen den weltweit aufge-
bauten Ruf zu wahren und das
Vertrauen auf allen Kontinenten
auszubauen.

Ein deutlicher Schritt in diese
Richtung war der 1985 erstellte
Neubau fiir den Webereisaal in
Hausen am Albis und der Kauf
von modernen Greifer-Webma-
schinen in Schaft- und Jacquard-
Technik. Diese rund drei Millio-
nen Franken beanspruchende In-
vestition optimiert die flexible
Eigenproduktion der vielseiti-
gen Angebotspalette. Im Bereich
Textil werden heute 140 Mitar-
beiter beschiftigt, die mit ihrem
traditionsreichen Know-how
entscheidend zum Erfolg beitra-
gen. Als ein typisches Beispiel
sei hier der beruhmte «Hand-
Moiré» von Weisbrod-Ziirrer
erwihnt, eine absolute Weltex-
klusivitat.

Das Volumen an hochwertigen
Stoffen verlangt einen weltwei-
ten Vertrieb. So erstaunt der
84%ige Exportanteil keines-
wegs. Mit einem Gesamtumsatz
von 40 Mio. Franken im Jahr
1985 zihlen die Marktsegmente
Prét-a-Porter de Luxe und die
hochgenrige Konfektionsbran-
che zu den stirksten Umsatztri-
gern. Der enge Kontakt mit den
Kunden, das subtile Eingehen
auf die differenzierten Marktbe-
dirfnisse, unter Wahrung einer
hohen Exklusivitit, machen das
Besondere aus, das sich mit dem
Begrift Weisbrod-Ziirrer seit
Jahrzehnten verbindet.

UMD NODISCH-ELEGANT

Die angesprochene Vielfalt gilt
fiur Herstellungstechnik  und
Material gleichermassen. Schaft-
und  Jacquard-Webmaschinen
verarbeiten Seide, aber auch
Kunstseide, Zellwolle, syntheti-
sche Fasern, Baumwolle oder
Leinen als modisch-aktuelle Bei-
mischung. Eine zukunftsgerich-
tete Zielsetzung ist die stirkere
Forderung der Seidenstoffe. Das
Spektrum reicht von Uni tber
kunstvoll ausgearbeitete Drucke
bis zu Schaft-Mustern und den
unbegrenzten Moglichkeiten der
Jacquard-Weberei. Rund die
Hilfte des Nouveautés-Ange-
bots stammt aus eigener Produk-
tion.

EIN FLEXIBLER
PARTNER

Die breite Absatzstruktur — mit
den wichtigsten Mirkten
Bundesrepublik  Deutschland,
Schweiz, Japan, Grossbritannien
und Frankreich — erhoht die
Vielfalt der Anforderungen, die
von Kundenseite an das Unter-
nechmen gestellt werden. Dazu
kommt der verstirkte Termin-
druck, der die Modebranche
prigt. Tatsachen, die eine ausser-
ordentlich  flexible  Strategie
verlangen. So besteht bei Weis-
brod-Zirrer AG nicht nur ein
enorm breites Farbsortiment im
Uni-Angebot, sondern  die
Stirke des Unternehmens zeigt
sich in einem ausserordentlich
grossziigigen  Lagersortiment.
Seit zehn Jahren wird der Fanta-
siebereich durch interessante
Buntgewebe und Drucke syste-
matisch ausgebaut. Nahezu ein-
malig ist der Hand-Moiré, der

viel Fingerspitzengefiihl und
generationenaltes  Know-how
verlangt.



STOFF FUR ANNAHERND
EINE MILLION
SEIDENKRAWATTEN PRO JAHR

Sie hat schon ihre eigene Ge-
schichte, die Krawatte — und
damit hat sie auch der Krawat-
tenstoff in seiner wohl einmali-
gen Vielfalt. Man schrieb das
Jahr 1907, als ein Kunde aus
England konkret bei Weisbrod-
Zirrer Stoffe fir diesen Min-
nerschmuck — oft die einzige
Zierde im eher tristen Herren-

modebild — auswihlte. Aus die-
sen bescheidenen Anfingen ent-
wickelte sich ein Angebotspro-
gramm, das zu den schonsten
textilen Kreationen zihlt, vor-
wiegend in reiner Seide ausge-
fuhrt, in kleinerem Umfang auch
in diversen edlen Mischungen.
Krawattenstoffe sind nicht nur
etwas vom Schonsten, sondern
in der Herstellungstechnik etwas
vom Kompliziertesten. Hier
sorgt das enorme Know-how fiir
besonders exklusive und phanta-
sievolle Stoffe. Heute partizi-

V. l.n.r.: Nouveauntés-Gewebe ans reiner Seide | Festliche Fantasiegewebe |

7 Krawattenstoffe | Fabnen- und Klerusstoffe ans reiner Seide.

piert dieser Angebotsbereich mit
rund 17% am Gesamtumsatz
Textil.

RASCHES REAGIEREN BLEIBT
ENTSCHEIDEND

Bei den Krawattenstoffen sind
rollende Musterungen schon seit
Jahren  Selbstverstindlichkeit.
Neumusterungen miissen daher
in kurzer Zeit realisiert sein. Spe-
ziell gedusserte Kundenwiinsche
dirfen nicht auf sich warten

lassen. Hier kommt Weisbrod-
Zirrer seine hohe Flexibilitat zu-
statten. Die Hauptabsatzmirkte
sind FEuropa, Amerika und
Fernost. Als Exklusivitit wiren
die Stoffe fiir die Lanvin-Kollek-
tion zu nennen, aber eine ganze
Reihe klingender Namen sind
traditionsreiche Partner: Nina
Ricci, Hardy Amies, Perry Ellis,

Polo — um nur einige zu nennen.
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Fabrik fiir Damen- und Baby-
hygiene und Erweiterungsbau
in Mettmenstetten

1967 5. Generation: Eintritt von
Ronald Weisbrod
1983 Neubau Produktionshalle
Loring in Mettmenstetten
Fusion von Loring AG mit Weisbrod-Ziirrer AG
Strukturierung in 2 Divisions:
Textil und Loring (Damen- und Baby-Hygiene)
1984 Ubernahme der Aktienmehrheit der
H. Gut + Co. AG, Ziirich

1985 Neubau Weberei-Saal Hausen am Albis

IESEROD ZURRER A

Dzv. Textil

Damenstoffe, Krawattenstoffe, Fahnenstoffe
Mitarbeiter: 140

Umsatz: 40 Mio. SFr.
Exportanteil: 84%

Anteil Eigen-
produktion: ca. 50%

Div. Loring
Produkte fiir Baby-Hygiene
und Monatshygiene der Frau

Mitarbeiter:

WICHTIGE DATEN

Schwarzenbach

vom Tiirlersee

1938 4. Generation: Eintritt
der Sohne der Tochter
Fanny Weisbrod-Ziirrer.
Umbenennung in Weisbrod-
Ziirrer Sohne

1957 Ubernahme der Loring AG,

FAHNEN-, TRACHTEN- UND KLERUSSTOFFE — EINE BESONDERHEIT

MIT HANDWERKLICH ANMUTENDER PRODUKTION

Wenn auch der 5%ige Umsatz-
anteil nicht spektakuldr ist, so
gehort gerade dieser Angebots-
bereich untrennbar zur Ge-
schichte des Unternehmens. Jede
in der Schweiz existierende
Vereinsfahne aus reiner Seide
kommt aus Hausen am Albis,
denn der bei Weisbrod-Ziirrer
produzierte reinseidene Fahnen-
damast ist eine uneingeschrinkte
Exklusivitit und damit ein tradi-
tionsreiches Spitzenprodukt.

Aber auch Stoffe fiir Hissfahnen
gehoren zu den Spezialititen des
Unternehmens.

RISIKOABSICHERUNG DURCH
DIVERSIFIKATION

Nachdem im textilen Bereich das
modische Element mit seinen
Reizen, aber auch seinen Risiken
im Vordergrund steht, wurde
1957 ein unternehmerischer
Entscheid zur Absicherung der

Umsatg: 31 Mio. SFr.
Exportanteil: 12%
Eigenproduktion: 100%

1825 Griindung durch Jakob Ziirrer
1850 Bau des ersten Fabrikationsgebiudes
1870 2.Generation: Oberst Theophil Ziirrer-

Erste mechanische Webmaschine

1892 Erste eigene Stromergeugung mit Wasser

1898 Fusion mit Weberei Mettmenstetten
1905 3. Generation: Theophil Ziirrer-Syfrig

120

Zukunft durch den Kauf der
Loring AG getroffen. Damit
war der Weg frei fiir eine Pro-
duktion, die keine modischen
Aspekte aufweist, sondern typi-
sches Konsumgut ist: Damen-
und Babyhygiene. Dank mo-
dernster Produktionsmethoden
hat sich diese Division zur fiih-
renden Unternehmung in der
Schweiz entwickelt. Der Absatz
erfolgt durch Grossverteiler aus-
schliesslich im Inland. 1985 wur-
den mit 120 Mitarbeitern rund
31 Mio. Franken Umsatz er-
reicht.

DIE EIGENE HANDSCHRIFT
BEWAHRT

Die kreative Vielfalt der Weis-
brod-Zurrer AG stellt die Unter-
nehmensleitung vor keine leichte
Aufgabe, gilt es doch, viel pro-
duktspezifische Eigenheit unter
ein gemeinsames Dach zu brin-
gen. Doch ist es in geschickter
Weise gelungen, allen Kollek-
tionen den Charakter und die
eigene Handschrift des tradi-
tionsreichen Hauses zu bewah-
ren. Das verlangt besonders viel
Sorgfalt beim Suchen nach den
besten Produktions- und Ein-
kaufsmoglichkeiten. So  kon-
zentriert sich der solide finan-
zierte Seidenweber auf hoch-
wertige, komplizierte Produkt-
bereiche und tritt bei Stapelware
als weltweiter Converter auf.
Dieses verantwortungsvolle un-
ternehmerische Handeln schaffte
das Vertrauen, welches tragfi-
hige Basis fiir eine erfolgreiche
Partnerschaft bleibt.

Siegfried P. Stich
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