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che in Kontakt zu treten.

Fast 30 Firmen beteiligten sich an dem Anlass, da-
runter beispielsweise potentielle Arbeitgeber wie
die AKRIS AG, die Holy Fashion Group, die Hugo
Boss AG, Tally Weijl, Manor oder Intersport Inter-
national. Auch erfolgreiche Schweizer Labels wie
beispielsweise MARKANT und Tanja Klein waren
vertreten, um einen Einblick in ihre Aktivititen
zu geben und den Auszubildenden Moglichkeiten
aufzuzeigen. Eine Bereicherung des abgebildeten
Netzwerkes waren branchenspezifische Support-
unternehmen wie die Lectra GmbH, Koppermann
oder Human Solutions.

Somit konnten junge Bekleider & Textiler
auch in diesem Jahr die Plattform des Young
Professionals Day nutzen, um mit Mode- und
Textilfirmen unterschiedlichster Couleur in Kon-
takt zu treten und sich tiber zukiinftige Arbeits-
marktchancen zu informieren. Eingeladen waren
Auszubildende der Bereiche Bekleidungsgestal-
tung und Textiltechnologie, Studierende der STF
sowie AbsolventInnen der vergangenen Jahre. Die
diesjdhrige Besucherzahl von ca. 500 Personen
Gibertraf die Erwartungen der Veranstalter und
begeisterte die beteiligten Firmen.

Parallel zur Firmenmesse referierten in
einem Rahmenprogramm hochkaritige Vertre-
ter der Firmen tiber das heutige Umfeld und die

—

Abb. 1: Joseph Lingg, Mammut Sports Group AG

Young Professionals Day 2011

Susanne Noller und Nicole Mettler, Schweizerische Textilfachschule Ziirich, CH

Die Textil- und Bekleidungsindustrie in einem internationalen Umfeld -
dies war das Schlagwort des diesjahrigen «Young Professionals Day»,
deram 8. November 2011 im Kongresshaus Ziirich stattfand. Organisiert
von der Schweizerischen Textilfachschule, die Auszubildenden der Bran-
che und Studierenden die Méglichkeit bieten wollte, ganz gezielt und
individuell mit Personalverantwortlichen namhafter Firmen der Bran-
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Abb. 2: Der Informationsstand der STF

Anforderungen an kiinftige Mitarbeiter. Zentra-
les Thema in den Referaten war wiederum das
internationale Umfeld, in dem sich die Industrie
heute bewegt. «Es ist phantastisch, vor so vielen
jungen Menschen zu sprechen» — dies die Aus-
sage von Joseph Lingg, Verantwortlicher der Sup-
ply Chain der Mammut Sports Group AG (Abb. 1).

Die Auseinandersetzung mit den Anforderun-
gen und den Perspektiven ihrer AbsolventInnen
auf dem Arbeitsmarkt spielt fiir die STF als Aus-
bildungsinstitut eine wichtige Rolle, wenn tiber
Strukturen und Inhalte der Weiterbildungsan-
gebote nachgedacht wird (Abb. 2). Auch im Ge-
sprich mit den Studierenden oder in der Bera-
tung steht dies hdufig im Vordergrund. Einmal
ganz konkret mit den Firmen in Kontakt treten
zu konnen, war fiir den textilen Nachwuchs et-
was ganz Besonderes. Ublicherweise informiert
die STF an diversen Informationsanléssen tiber
das Potenzial der Branche. Der direkte und viel-
seitige Kontakt an diesem Anlass wurde seitens
der Besucher wie auch der ausstellenden Firmen
besonders hervorgehoben.

Die STF schitzt diese Plattform sehr. Der
Young Professionals Day wird im Rhythmus von
zwei Jahren stattfinden, das ndchste Mal somit
im Herbst 2013.

Swiss Technology
Award fiir iLoad®

Im Rahmen des 6. Swiss Innovation Forum wurde
iLoad®, die neuste Entwicklung des Gewebe- und
Technologie-Spezialisten Schoeller Textil AG aus
Sevelen, im November 2011 mit dem Swiss Tech-
nology Award der Kategorie «Maturity Stage» aus-
gezeichnet. Der Swiss Technology Award fordert
gezielt Schweizer Innovationen und pramiert
jahrlich die innovativsten und besten Firmen und
Institutionen der Schweiz. Er wird unterstiitzt von
Partnern aus der Wirtschaft sowie von Bildungs-
und Forderinstitutionen. Trigerin des Swiss In-
novation Forum ist die Swiss Economic Forum
GmbH. «Die ausgezeichnete iLoad®-Technologie
hat vor kurzem schon in Deutschland einen Preis
gewonnen», freuen sich Hans-Jiirgen Hiibner
(links) und Theo Gaupp von Schoeller.

Ganzheitliche Gesundheit ist ein Megatrend.
Sie wird zum wirtschaftlichen Schliisselfaktor
fiir viele Branchen und Unternehmen. Schoeller
hat eine Technologie entwickelt, die sich mit der
Verbesserung von Faktoren wie «Wohlbefinden»,
«Privention» oder «Therapie» im textilen Um-
feld befasst. Bei der Neuheit mit Namen iLoad®
handelt es sich um textile Tragermaterialien, die
individuell mit wohltuenden sowie therapeutisch
wirkenden Substanzen befiillt und wieder entla-
den werden konnen. Die Abgabe von Medikamen-
ten ist mit iLoad® ebenfalls moglich. «iLoad®
soll zundchst fiir «medical wellness>, Arbeitsbe-
kleidung und Sport zum Einsatz kommen», er-
kldrt Schoeller CEO Hans-]Jiirgen Hiibner.

Von rechts nach links: Kurt Aeschbacher (Mo-
derator), Hans-Jiirgen Hiibner (CEO Schoeller
Textil AG), Roland Lottenbach und Theo Gaupp
(beide RED Schoeller Textil AG)
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