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Doch zur perfekten Naht gehört auch der

richtige Stoff. Und da steht der Hersteller vor
einer erneuten Herausforderung. Für ihn
heisst es Oberstoffe zu finden, die auch auf Na-

deleinstiche mit grosser Nadeldicke (<NM 130,

Schaftdurchmesser mehr als 1,3 mm) beispiels-
weise nicht mit Sprengschäden reagieren. Auch
das durch die Materialverdrängung der dicken

Absteppfäden häufig verursachte Nahtkräuseln

'st, wenn überhaupt, nur durch die Auswahl

bestimmter Stoffe zu vermeiden. Gelingt das

nicht, bleibt noch die Lösung, dies als weiteren

modischen Effekt zu werten.

Oe/coraf/Ve /Vä/ifäc/en aus dem
Mause A/VM/V/V
Die AMANN GROUP hat sich mit interes-

santen und repräsentativen Produkten auf
diesen Modetrend eingestellt. Erlaubt ist al-
'es - seien es rustikale, faserig erscheinende
Zwirne im Kontrast mit glänzend fliessenden
Stoffen - oder glänzende Endlosfilamente
mit eher edlem Charakter. Unsere Neuheiten

mrf dem Gebiet «dekorative Ziernähte» rei-
bon sich in die Grobstärken bewährter Mar-
ben wie Saba, Rasant und Serafil ein. Das

g'obe Metallic-Umwindegarn META schafft
den effektvollen Auftritt in Gold, Silber und
bronze, während sich Liebhaber des stillen
Ganzes für das Polyestergarn TEXAM begei-
stern werden. Ganz besondere gestalterische
Effekte lassen sich, dank der prägnanten Op-
'ik und dem voluminösen Griff, mit dem neu-

Flechtgarn SERAbraid erzielen. Eigentlich
zuhause im Schuhgenre, dem Polstermöbel-
bandwerk, der Ledertaschenproduktion oder
'm Bereich Lederlenkräder, hat sich dieser
Faden auch auf dem Terrain «Dekoziernaht»
bestens etabliert.

'Formationen:
S Co. HC

#500 Praaew/eW

052 7256/75
6/ec/j/ra(&@0o«/.c/;

Profo/ro// der 33. orc/enf/Zchen
6enera/\rersamm/ung der S1/7"

vom 23. Ma/' 2007 in Mont/Zngen

D/'e Genera/versamm/ung fand /'n den Räum//cd/re/fen der F/'rma ßffZß-

M/A /\G staff. >An d/'eser 5fe//e e/'n üerz//c/jes Dan/cesc/iön für das überaus
/reunc///c/ie und grosszüg/ge Gasfrecbf/
Im Namen der SVT heisst der Präsident Carl Uli

alle anwesenden Ehrengäste und Gäste, die Ver-

treter der uns nahe stehenden Organisationen

des TVS, SVTC und IFWS, seine Vorgänger, die

Neumitglieder, die Mitglieder der Presse sowie

die Firmenvertreter der Besichtigungsfirmen

herzlich willkommen. Speziell begrüsst er

Herrn Max Hungerbühler, Präsident Textilver-

band Schweiz, und Herrn Walter Borner von der

fradde«/ C«d ////

Firma Zimmerli Textil AG, welcher als Entre-

preneur des Jahres 2006 durch Ernst & Young

ausgezeichnet worden ist.

Er bedankt sich bei denjenigen Firmen, wel-

che am Nachmittag ihre Tore geöffnet und den

Mitgliedern somit einen Einblick in ihr textiles

Schaffen gegeben haben. Er gibt seiner Hoffung

Ausdruck, dass solche Betriebsbesichtigungen

neue Impulse für zukunftgerichtetes Arbeiten

geben können.

Der Präsident freut sich, dass immer wieder

Neueintritte zu verzeichnen sind, da dies ein Be-

weis dafür ist, dass unsere Branche lebt.

Gemäss Tagesprogramm eröffnet der Präsi-

dent die Generalversammlung.

7ra/rfancfen//sfe
1. Protokoll der GV 2006

2. Berichterstattungen

a. Jahresbericht des Präsidenten

b. «mittex»

c. Weiterbildungskommission

3. Jahresrechnung 2006

4. Wahlen

5. Mutationen und Ehrungen

6. Jahresaktivitäten

7. Verschiedenes

Die Generalversammlung ist gemäss den

Statuten fristgerecht einberufen worden. Der

Jahresbericht, die Jahresrechnung sowie die

Traktandenliste sind ordnungsgemäss in der

«mittex», unserem Vereinsorgan, publiziert

und im Sekretariat aufgelegt worden. Nachdem

keine Einwände erfolgen, werden als Stimmen-

zähler die Herren Albert Roux und Andreas Hei-

wig sowie für das Protokoll Herr Stefan Gertsch

bestellt. Der Präsident eröffnet damit die be-

schlussfähige Generalversammlung.

7. Profo/co// der Gl/ 2006
Das Protokoll ist im Sekretariat aufgelegt und

in der «mittex» publiziert worden. Es sind keine

Einwände eingegangen. Es wird einstimmig an-

genommen und dem Verfasser, Stefan Gertsch,

einstimmig verdankt.

2. ßer/c/i/ersfatfungen
aj /abresber/chf des Präs/denfen
Der Präsident Carl Uli knüpft in seinem Jah-

resbericht an den letztjährigen Bericht an, in

welchem er über die durchwegs erfolgreichen

Schweizer Textilbetriebe sprach. So sei das gan-

ze Gefüge der Branche noch intakt, wenn auch

gewisse Glieder der textilen Herstellung Ermü-

dungserscheinungen aufweisen mögen.

Dieser Umstand und die gesunde Konjunk-

tur widerspiegeln sich auch in dem vom Tex-

tilverband Schweiz kürzlich herausgegebenen

positiven Zahlenspiegel. Überrascht zeigt sich

der Präsident, dass die Textilbranche von den

insgesamt 1 lO'OOO Personen 90'000 Mitarbeiter

im Ausland beschäftigt.

Carl Uli wagt zu behaupten, dass das heutige

Niveau der Produktion - wenn keine starken
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strukturellen Änderungen eintreffen - gehalten

werden kann. Investiert werde hierzulande vor

allem im Bereich Ersatzinvestitionen oder in

der Logistik.

Er macht auf den Umstand aufmerksam,

dass die erfolgreiche und positive Nischenpol i-

tik unserer Textilbetriebe schon bald zu einem

Nachwuchsproblem führen könnte. Aus dem

Fundus von Betriebsschliessungen könne nicht

mehr profitiert werden, und auf solche zu hof-

fen, wäre fatal.

Der Präsident weist darauf hin, dass die Ju-

gend in der Ausbildung Perspektiven für die be-

ruflichen Karrieren der textiltechnischen Berufe

benötige. Der Nachwuchs muss gefördert und

ausgebildet werden; dazu werden eine gesunde

Branche sowie professionelle Ausbildungsstät-

ten benötigt.

Carl Uli äussert seinen Wunsch nach einem

Textilen Zentrum - einer grossen textilen Werk-

statt oder Plattform, wo sich dynamische und be-

geisterte Textiler treffen und sich schulisch und

fachlich austauschen könnten. Es braucht neue

wegweisende Entwicklungen und Kreationen, um

Impulse an die Nachfolger geben zu können.

Feferawew wwz/ Feferaw« 50 /«Are ZW /«-
M«re 50 /«Are M/g/z'er&cA«// zretf /Vämfezz/

fer/ ////

l/V/'e erg/'ng es der 51/7"?

Angesichts der positiven Konjunktur hätte man

annehmen können, dass die Vereinigung positiv

abgeschlossen habe. Dies ist aber nicht der Fall

gewesen und der Verlust kontte nur durch einen

grosszügigen Beitrag der TACO-Stiftung gemildert

werden. Das Inserateaufkommen ist unbefriedi-

gend, die WBK hat das schlechteste Jahr hinter

sich, da das Kurswesen mit der Flut der professio-

nellen Kurse nicht Schritt halten konnte.

Erfreulich ist das im Entstehen begriffene

«FORUM für die textile Kette», welches dank

der Initiative von Stefan Gertsch und in Zu-

sammenarbeit mit dem SVTC in Planung und

Vorbereitung ist.

Im Internetbereich gibt es durch den News-

letter ein neues Angebot für die Mitglieder, und

die sehr hohen Besuchszahlen unserer Home-

page weisen auf einen regen Informationsbe-

zug und -bedürfnis hin. Die Mitgliederzahlen

sind leider weiterhin rückläufig, der Trend der

Branche wird damit reflektiert. Die Vereinigung

zählt aktuell 813 Mitglieder.

l/l/as für /Wög//c/i/ce/fen /rat der 5t/T
Carl Uli zählt einige Optionen auf, welche für die

Vereinigung in Frage kommen könnten. Gemäss

amerikanischen Geschäfts-Grundsätzen den

Vorstand auswechseln, über Zusammenschluss

und Auflösung bis hin zu neuen Visionen - die

Möglichkeiten sind breit und vielfältig. Die

Vereinigung benötigt aus seiner Sicht neue,

umsetzbare Ideen, Dialoge und viel Energie.

Die Zukunft und das Mitmachen der Mitglieder

werden es zeigen. Der Präsident appelliert an die

Anwesenden, aktiv die SVT zu tragen.

faj /ahresfaer/c/it «m/tfex»
Dr. Roland Seidl, Chefredaktor der «mittex»,

reflektiert in seinen Ausführungen kurz die

schwierigen Randbedingungen und erläutert,

dass die «mittex» im Vergleich zu anderen

Fachzeitschriften viel mehr Eigenberichte und

Fachartikel aufweist. Die Inserateakquirierung

liegt mit Andreas A. Keller von der ITS Mediaser-

vice GmbH in professionellen Händen. Er weist

kurz auf den seit einiger Zeit erscheinenden «4

fashionmakers» hin, die gelben Seiten für die

nähende Industrie, und gibt einen Ausblick auf

die nächsten Hefte. Er dankt allen Abonnenten,

Inserenten, Fachautoren sowie den Firmen,

welche ihre Neuentwicklungen in der «mittex»

einem breiten Publikum vorstellen.

cj /aüresber/cüf 1/1/ßK

Der Präsident geht kurz auf die Gründe ein, wa-

rum die Weiterbildungskommisssion im letzten

Jahr Schwierigkeiten hatte. Die Tätigkeit wurde

stillgelegt, damit die Kräfte für das gemeinsame

Forum mit der SVTC eingesetzt werden können.

Er dankt Peter Minder, Präsident der WBK, und

seinem Team für ihren Einsatz im vergangenen

Jahr.

3. ./a/iresrec/inung
Rolf Langenegger geht in seinen Ausführungen

über die Erfolgsrechnung darauf ein, wie die

schwarze Null, welche sein Vorgänger verspro-

chen habe, entstanden ist. Er weist auf die gros-

szügige Spende und Unterstützung seitens der

TACO Stiftung hin. Der Wertschriftenertrag ist

im vergangenen Jahr gering gewesen, da durch

den Verkauf aller Wertschriften im Jahr 2005

erst eine Neupositionierung erfolgen muss-

te. Diese ist gemäss den Richtlinien der STF

(Schweizerischen Textilfachschule) erfolgt,

wobei die Verwaltung der Wertschriften in den

Händen der Vereinigung liegt, damit keine wei-

teren Verwaltungskosten entstehen.

Die Jahresrechnung wird ohne Gegenstim-

me genehmigt und dem Vorstand wird einstim-

mig Décharge erteilt. Carl Uli dankt dem Kas-

sier und den Revisoren für ihre geleistete Arbeit.

Der Revisorenbericht wird ohne Gegenstimme

angenommen.

/W/tg/Zec/enbe/fräge

Aufgrund eines Vorstandsbeschlusses sind in

diesem Jahr die Mitgliederbeiträge bereits im

Februar in Rechnung gestellt worden, Dies, um

die Liquidität der Vereinigung zu Beginn eines

Kalenderjahres zu verbessern. Deshalb schlägt

der Vorstand die Mitgliederbeiträge unverändert

wie bis anhin für das Jahr 2007 sowie 2008 vor.

Diese werden von der Versammlung einstimmig

angenommen.

4. l/l/ah/en
Es sind weder Rücktritte zu vermelden, noch

stehen Neu- oder Bestätigungswahlen an. Der

Präsident weist darauf hin, dass sich jemand

aus der Versammlung, der sich spontan für ei-

ne Mitarbeit im Vorstand zur Verfügung stellen

möchte, gleich melden dürfe.

5. /Wufat/onen und Ehrungen
Der Präsident liest die Gedenktafel (10 Verstor-

bene) und bittet die Anwesenden, sich dazu zu

erheben. Ingesamt sind dieses Jahr 17 Veteranen

ernannt worden, davon sind 2 anwesend. Mit

einem grossen Applaus verdankt die GV den

langjährigen Mitgliedern ihre Treue zum Ver-

ein.

Für 50 Jahre Mitgliedschaft werden 8 Per-

sonen mit einem kleinen Geschenk und für

60 Jahre Mitgliedschaft 2 Jubilare geehrt. Der

Präsident dankt den Jubilaren für ihre langjäh-

rige Treue und Verbundenheit zum SVT. Unter

Namensnennung erfolgt anschliessend die Ge-

schenkübergabe und das obligatorische Foto

wird im Anschluss an die GV aufgenommen.

6. Jahresa/rf/V/fäfen
Folgende «textile» Termine werden den Mitglie-

dem bekannt gegeben:
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• forum SVT/ SVTC, 24. Oktober 2007

NEXT, Nachwuchsexkursion, 30. Oktober

2007

Stefan Gertsch, Präsident der Gruppe FORUM,

stellt den Mitgliedern das «FORUM für die tex-
tile Kette» vor, welches gemeinsam mit dem be-

freundeten SVTC organisiert wird. Der Teilneh-

tier kann aus insgesamt 18 Vorträgen wählen

und 6 davon besuchen. Ein breites Spektrum an

Themen aus Bereichen wie Umwelt und Energie,

Neuheiten, Marketing, Visionen und Zukunft,

Weiterbildung usw. sollen es jedem Teilnehmer

ermöglichen, eine attraktive Wahl zu treffen.

H/S (Text/'/verbancf Sc/iwe/zj
Bildung & Nachwuchsförderung: Ost-

schweizer Bildungsausstellung, OLMA St.

Gallen, 31.08.-04.09.2007

Verleihung des Lehrlingspreises, swisstex-

tiles Stand OBA, 1. September 2007

Forschung & Technologie: Innovation Day

- Empa Dübendorf, 30. August 2007
* Öffentlichkeit & Presse: Verleihung Design-

(jCTze/K&zmes Ata/toe« r/er Kere/we SIT

««rf b'17'C

preis Schweiz, Solothurn, 2. November 2007

• Stella Fashion Night 2007, Zürich,

9. November 2007

• Arbeitgeber- & Sozialpolitik: Arbeitgeberta-

gung in Zürich, 3. Oktober 2007

7. 1/ersc/i/ecfenes
Da niemand eine Wortmeldung unter dem

Traktandum Verschiedenes wünscht, bedankt

sich der Präsident Carl Uli bei allen Gönnern,

Sponsoren, Helfern und Mitgliedern, welche deir

Verein tatkräftig unterstützen.

Er dankt für den freiwilligen Einsatz der

Kommissionsmitglieder und des Vorstandes und

bedankt sich bei Verena und Stefan Gertsch für

die gute Sekretariatsführung.

Er dankt Herrn Detlef Fischer und dem

ganzen Team der Firma BEZEMA AG, welche zu-

sammen mit Brigitte Moser und Ettore Gähwei-

1er die GV organisiert haben - ihnen gebührt

ein besonderer Applaus.

Der Präsident schliesst um 17.40 Uhr die

ordentliche Generalversammlung und wünscht

allen einen gemütlichen Abend und lädt die

Mitglieder zum Apéro ein, welcher die Firma

BEZEMA AG sponsert.

//» Ata' 2007

Zfc-rdMwr: Äte/«« Certkc/;

Fra«4fe«/: Gar/ ////

/-/ermann

|^^^Pi03i//7/er
Mit Neuentwicklungen sichern wir unsere Zukunft. Derzeit ist Bio-Baumwolle der grosse Renner. Ein zweites Produkt senkt
bei den Konfektionsherstellern die Produktionszeit drastisch und ermöglicht, extrem rasch auf Trends zu reagieren. Das
Erfolgsrezept: Time to market! Ein drittes Produkt zielt auf den Bereich Medizinaltechnik/Dermatologie. Lindernde, nicht
medikamentöse Produkte sind gefragt.

Für den durchschlagenden Erfolg suchen wir Sie als begeisternden, kommunikationsstarken

Business Development Manager (m/w)
Ihre Informations- und Überzeugungsarbeit geht dem Verkauf voraus. Die Anbieter der fertigen Produkte erfahren von
Ihnen Trends und deren kommerziellen Nutzen. Verarbeitende Betriebe erhalten die Chance, mit Innovationen ihre Margen
zu sichern. Sie initiieren und koordinieren Pilotprojekte, vernetzen Anbieter und Käufer und sichern so das Geschäft. Die
Vielfalt der heutigen und der neuen Anwendungsmöglichkeiten sind überraschend.

Die Stelle eignet sich ideal, in einem breiten Spektrum der Textiltechnik weitere Erfahrungen zu sammeln - auch für einen
späteren Schritt ins obere Management unseres Unternehmens. Je mehr Sie von der ganzen Prozesskette bei der
Entstehung von Textilien verstehen, desto besser.

Textilingenieur / Dipl. Ing.
sowie technische und kommerzielle Berufspraxis sind die zentralen Anforderungen. Was zeichnet Sie aus? - Ihr Unterneh-
mergeist, Ihre Fähigkeit Visionen zu kommunizieren, Menschen an einen Tisch zu bringen und zu gemeinsamen Taten zu
motivieren. Der Aktionsradius ist dank Ihrer Fremdsprachenkenntnisse besonders gross.

Inspiriert? - Unser Verkaufsleiter, Moreno Zanin freut sich auf den Kontakt mit Ihnen.

Hermann Bühler AG, Postfach, CH-8482 Sennhof
Tel. 052 254 04 14
email: mzanin@buhlen/arn.com
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