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Rieter Textile Systems ist nicht nur bekannt als filhrender und innovativer
Anbieter von Spinnereisystemen mit einem hohen Kundennutzen, Rieter
bietet auch herausfordernde Aufgaben in einem internationalen Umfeld.
Wir bauen unsere Technologiekompetenz weiter aus und verstérken uns
am Standort Winterthur mit einem

ENTWICKLUNGSTECHNOLOGEN
(M/W)

Sie sind mitverantwortlich fiir die kundenorientierte technologische Weiter-
entwicklung unserer Produkte und leisten so einen entscheidenden Bei-
tr_ag an den Unternehmungserfolg und Wettbewerbsvorteil. Von der Studie
bis zur Serienreife wirken Sie im Entwicklungsteam mit, betreuen neue
Maschinen und Technologie-Projekte, erstellen Versuchsprogramme und
erarbeiten technologische Grundlagen. Sie kommunizieren mit Technik,
Service und Kunden und reagieren flexibel auf Problemstellungen im Fel-
de. Wir stellen uns eine team- und zielorientierte Personlichkeit vor, die
Informationen gibt und einholt sowie strukturiert und praxisorientiert vor-
geht. Sie tibernehmen gerne Verantwortung, treten positiv an Neues her-
an, zeigen Engagement und meistern dank gutem Selbstvertrauen auch
herausfordernde Situationen. Ideale Basisvoraussetzungen sind ein Stu-
dium zum Textilingenieur oder Textiltechniker mit

SCHWERPUNKT GARNTECHNOLOGIE

und Praxiserfahrung aus einem Spinnereibetrieb oder einer textiltech-
nischen Forschungs- und Entwicklungsabteilung. Gute EDV- und Englisch-
kenntnisse runden Ihr Profil ab. Ihre Bereitschaft zur Weiterbildung wird
von uns aktiv unterstiitzt.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen.

Richten Sie Ihre Bewerbung an:

Rieter Textile Systems, Christoph Werder,
Human Resources, Klosterstrasse 20,
CH-8406 Winterthur

Tel. +41 52208 78 12,

Fax +41 52 208 83 50
christoph.werder@rieter.com
www.rieter.com

Wir sind Hersteller von Dekorationsbiander, Osterbéinder und
Maschen sowie Mercerie-Namens-Strichcode- und Technische Bin-
der und suchen, da unser Webermeister in gut zwei Jahren in Pen-
sion gehen darf, einen

WEBERMEISTER

als Nachfolger.

Ihr Aufgabenbereich als Nachfolger:

« Fiihren der Nadelweberei und Zettlerei

« Einrichten und Pflege der Maschinen

« Entwerfen und Herstellen von neuen Mustern
 Qualitatskontrolle der Bénder an den Maschinen
+ Allgemein anfallende Arbeiten in der Weberei

Ideale Voraussetzungen wiren:
« textile Kenntnisse

» mechanische Kenntnisse

+ Ausbildung in einer Weberei

Fiihlen Sie sich angesprochen? Wenn ja, so melden Sie sich bei Herr
Meyer unter folgender Adresse:

BALLY BAND AG
Schachenstrasse 24
5012 Schonenwerd

Tel. 062 858 37 37
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KELLER AG

W_ir Sind eine bekannte, zukunftsorientierte und moderne Webe-
el Wir suchen infolge Pensionierung langjahriger Mitarbeiter per
sofort oder nach Ubereinkunft:

* Weber/innen

* Textilimechaniker
* Webereimeister
* Saalmeister

* Vorwerksmeister

Wir bieten eine Dauerstelle zu zeitgeméassen Anstellungsbedin-
gungen. Interessenten/innen melden sich bitte bei Herrn Heinz
OOser, Betriebsleiter.

}T(eEILLER AG e Weberei Felsenau * 8636 Wald
- 055 256 22 00 « Fax 055 256 22 22 » E-Mail: info@keller-ag.ch

\\;erk- Ing., CH, 57 J., d, e, s, , langj. Erfahrung
erkauf Aussendienst, Schwerpunkt Weberei, sucht
Neue Herausforderung. Chiffre B03/01/01

Wir sind eine renomierte Baumwollspinnerei und
-weberei im Kanton Glarus. (Gegriindet 1808)

Fur unsere Spinnerei suchen wir einen neuen

Spinnereileiter

Zum Aufgabenbereich gehdren unter anderem

Personalftihrung

Disponieren und Uberwachen der Produktion
Qualitatskontrolle und Qualitatssicherung
Organisation von Service- und Reparaturarbeiten
Mithilfe bei der Durchfiihrung der Service- und
Reparaturarbeiten

Interessenten, die lber eine gute textiltechnische
Ausbildung und Berufserfahrung in der Fachrichtung
Spinnerei verfugen, melden sich bitte bei

Daniel Jenny & Co.
Baumwollspinnerei und -weberei
8773 Haslen GL

Tel. 055647 40 70
Fax 055 644 10 20
www.swissfabrics.ch
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Unser Erfolg - lhr Ziel?

Wir sind ein
international tatiges Industrie- und Handelsunternehmen
mit vielfaltiger Branchenpalette.

Im Zusammenhang mit der Nachfolgeplanung
suchen wir einen

|

\lk\

|

Unser Auftraggeber ist ein erfolgreiches Un-
ternehmen der schweizerischen Textilindus-

Textilkaufmann trie. Es produziert und vertreibt Nischenpro-
(miw) dukte. Zur Verstarkung der Flhrungsorgani-
fir die sation in der Produktion suchen wir einen

Leitung und den Ausbau des Chemiefaserbereiches. schweizer

Diese vielseitige Aufgabe umfasst
die selbstandige Betreuung von Kunden und Lieferanten
und erfordert
Erfahrung im Umgang mit
anspruchsvoller Kundschaft aus Industrie und Gewerbe,
gute Fremdsprachenkenntnisse in Englisch, Franzésisch
(Italienisch von Vorteil),
Reisebereitschaft.

Textiltechniker oder
Textil-Ing.

Sie unterstltzen den technischen Leiter in
der Flhrung und Betreuung der Produktion.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann moéchten wir Sie kennen lernen.
Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen
an Frau Ch. Binder, Personalwesen.

M

Omya AG

Wir sind interessiert an Textilfachleuten aus
den Sparten Spinnerei, Weberei, Wirkerei
oder verwandten Branchen. Im Idealfall ken-
nen Sie sich aus in der Woll- oder Vlies-Ver-

' arbeitung.
4665 Oftringen
Tel. 062 789 29 29
L www.omya.ch J lhr Alter spielt eine untergeordnete Rolle.

Wichtig ist die Fuhrungspersonlichkeit mit
Durchsetzungsvermdgen Uberzeugungskraft
und Kommunikationsfahigkeit.

m | ' BBI-Consulting AG

Beratung fur Betriebsinformatik
Das Unternehmen ist im westlichen schwei-

zerischen Mittelland gelegen. Es bietet ein
leistungsbezogenes, interessantes Salar und
gut ausgebaute Sozialleistungen.

Wir sind ein kleines, erfolgreiches Software-Haus, das unabhéangig ar-
beitet, jedoch in einer starken, international tatigen Firmengruppe ver-
ankert ist. Fiir unsere internationale Kundschaft entwickeln wir be-
triebswirtschaftliche und technische Spezialapplikationen, auch im
textilen Umfeld. Dazu setzen wir ein objektorientiertes CASE-Tool und
eine topmoderne Informatik-Infrastruktur ein.

Karl Zollinger in Horgen freut sich auf lhre
Kontaktnahme oder Bewerbung unter Refe-
renz 1437. Fir Fragen stehe ich unter Num-
mer 01 725 73 73, Fax 01 725 87 21 und E-
Mail horgen@ zonutextil.ch jederzeit zur Ver-
flgung. Sie finden das Inserat auch auf unse-
rer Seite im Internet unter www.zonutextil.ch

Wir wollen unser effizientes Team verstarken und suchen eine/n

Software-Entwickler

Ing. FH (HTL oder gleichwertige Ausbildung)
Senior oder Junior

In unseren visiondren Projekten bieten wir lhnen eine abwechslungs-
reiche und spannende Tatigkeit an. Sie stehen in regem Kundenkon-
takt und unternehmen gelegentlich Reisen im In- und Ausland.

Wenn Sie bereits Entwicklererfahrung haben, ist das ein grosser Vor-
teil; wir sind auch gerne bereit, einen Junior mit Potenzial auszubilden.
Von einem Senior erwarten wir Kenntnisse in mindestens einer Pro-
grammiersprache (z.B. C++ / JAVA / VBA), Erfahrung mit CASE-Tools
sind von Vorteil (z.B. COOL:Plex / UML).

Flexible Arbeitszeiten, standige Weiterbildung und marktkonforme
Anstellungsbedingungen sind fir uns selbstverstandlich.

Zollinger + Nufer
Unternehmensberatung AG

Sind Sie interessiert? Gerne erwartet Herr Ignaz Reichmuth Ihre Be-

. . " . 8812 Horgen Postfach 522
werbungsunterlagen und steht fir weitere Auskunfte zur Verfigung.

Tel. 01 /7257373 Fax01 /72587 21
9100 Herisau Alpsteinstr. 39
Tel. 071/351 51 22 Tel. 071/351 51 25

BBI-Consulting AG
Zurichstrasse 44, 8306 Brttisellen
www.bbi-c.ch / Telefon 01 805 80 40
Ein Unternehmen der Jakob Miiller-Gruppe
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