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Messen/Tagungen

René P. Gygax

perswil, zu einer interessanten Partner-
schaft zusammengeschlossen. Hinter
der Neugriindung steht René P. Gygax,
der seit 5 Jahren die Gesamtverantwor-
tung bei Frey Mode Plus fiir die Abtei-
lung «Uniformen» trug. Er wird seine
Erfahrung und die Kundenkontakte
einbringen und das bestehende Ferti-
gungs-Know-how der Hersteller nut-
zen. «In den hiirter gewordenen Zeiten
brauchen wir kein Gegen-, sondern
vielmehr ein  Miteinander», erklirt
René Gygax. «Wir praktizieren diese
Partnerschaft als Antwort auf den star-
ken Trend zur Direktbelieferung in die-
sem Bekleidungs-Segment.

Durchdachte Bekleidungs-
konzepte mit hoher Funktionalitat

Die auf Freizeit-Mode spezialisierte
TED STONE AG mit GORETEX-Li-
zenz, die im Herren- und Masskonfek-
tionsbereich starke Ritex AG und der
Wiische- und Hemdenhersteller Bel-
tony SA aus dem Tessin, bieten die
produktionstechnische Differenzierung,
um die unterschiedlichen Uniform- und
Schutzbekleidungs-Konzepte ~ kompe-
tent zu realisieren. Die Partnerschaft
soll nicht nur Synergie-Effekte bringen,
sondern vor allem die Entwicklung
zeitgemisser,  durchdachter  Beklei-
dungskonzepte mit hoher Funktiona-
litit in Material, Schnitt und Verarbei-
tung zu einem interessanten Preis-/Lei-
stungsverhiltnis moglich machen. Da-
zu gehoren auch Massabnahmen und
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Auslieferungen vor Ort und die kreati-
ve Beratung der fiir die Beschaffung
der Spezial-Bekleidung verantwortli-
chen Dienststellen, Firmen oder Institu-
tionen. Zu den wichtigsten Abnehmern
gehoren Polizei-Korps, Schweizer Zoll,
SBB. Bewachungsgesellschaften, PTT,
GRD und idhnlich gelagerte Institutio-
nen. Nicht nur werden durch diese Vor-
wirtsstrategie, die in dieser Partner-
schaft konkreten Ausdruck findet, Pro-
duktions-Kapazititen abgesichert, son-
dern auch den Beschaffungsverant-
wortlichen weiterhin interessante Ein-
kaufsperspektiven im eigenen Land er-
halten.»

Der Start ist gegliickt und mit dem
Messeergebnis war René Gygax sehr
zufrieden. Dem jungen, initiativen Un-
ternechmer und seinen Partnern wiin-
schen wir fiir die Zukunft viel Gliick
und Erfolg. RW

Hohenstein erstmals
Aussteller auf grie-
chischer Modemesse

Auf der vom 25. bis 27. November
1995 in Thessaloniki stattgefundenen
Messe «euromode» nahm erstmals das
Forschungsinstitut Hohenstein teil. Bei
der «euromode» zeigte sich, so Dr.

mittex 1/ 96

Weckmann, Abteilungsleiter Warenprii-
fung, dass Qualitit und Textilokologie
in Griechenland sehr ernst genommen
werden. Als Trend zeichnete sich ab,
dass kiinftig noch stirker auf die Servi-
celeistungen des Forschungsinstitutes,
hinsichtlich Schadstoff- und Material-
priifung zuriickgegriffen wird.

Take off vom 22. his
23. Februar 1996

Die dritte Take off — Quality Textile
Meeting —, die vom 22. bis 23. Februar
1996 im Kongresszentrum des Shera-
ton Hotels am Frankfurter Flughafen
stattfindet, verzeichnet mit voraussicht-
lich 74 teilnehmenden Herstellerfirmen
mehr Interesse als erwartet. Die bedeu-
tendsten Anbieterlinder sind Italien (21
Firmen), Frankreich (19) und Deutsch-
land (16). Neben Firmen aus der
Schweiz, Osterreich, Spanien und Bel-
gien sind erstmals vier britische Textil-
hersteller mit von der Partie.
Voraussetzung fiir die Teilnahme am
strengen Auswahlverfahren, bei dem die
Qualitit der Stoffe das oberste Kriterium
darstellt, ist ein vom Bewerber einzurei-
chendes Formular mit detaillierten An-
gaben zum Unternehmen, zur Produkt-
palette, zur Qualitit sowie ausgewihlte
Stoffmuster. Messe Frankfurt

3. Dresdner Textiltagung'96

26. und 27. Juni 1996

Vom 26. bis 27. Juni findet in Dresden
die 3. Dresdner Textiltagung statt, die
vom Institut fiir Textil- und Beklei-
dungstechnik der Technischen Univer-
sitit Dresden unter Leitung von Prof.
Dr.-Ing. habil. Peter Offermann organi-
siert wird. Schwerpunkte sind Produkt-
und Verfahrensinnovationen:

in der Spinnerei und Flichenbildung
— in der Textilveredlung

fiir nevartige Textilanwendungen

in der Konfektion

|

|

— Anforderungen an die Aus- und Wei-
terbildung

Referenten aus der Schweiz:

Dr. H. Stalder, Maschinenfabrik Rieter,
Winterthur

Dr. W. Weissenberger, Sulzer Riiti, Riiti

Weitere Informationen bei: Institut

fiir Textil- und Bekleidungstechnik der

Technischen Universitiit Dresden, Hohe
Strasse 6, D-01062 Dresden, Tel.: 0049
351 4658 370, Fax: 0049 351 4658 361



ngen/Schutzkleidung

5. Chemnitzer Textil-
maschinen-Tagung

Am 15. und 16. November 1995 fand
im Veranstaltungszentrum FORUM in
Chemnitz die 5. Chemnitzer Textil-
maschinen-Tagung unter dem Motto

Konsolidierung des Textil-
maschinenbaus in der Gegenwart

statt. An dieser Tagung nahmen {iber
230 Fachleute aus Deutschland, der
Schweiz, aus Frankreich, der Tschechi-
schen Republik und aus Russland teil.
In den 40 Fachvortrigen zu den
Schwerpunkten
— Entwicklung und Fertigung von Tex-
tilmaschinen und -baugruppen
— Sensorik an Textilmaschinen
— moderne Interfacegestaltung an Tex-
tilmaschinen
— intelligente Maschinensteuerungen
— Qualitditsmanagement im Textilma-
schinenbau und an Textilmaschinen
— Okologie und Recycling in der Tex-
tiltechnik
— Betriebsmanagement und Projektie-
rung von Textilbetrieben
wurde von Referenten und Diskus-
sionsrednern einhellig die Meinung
vertreten, dass der Textilmaschinenbau
und die Textilindustrie im europdischen
Raum nur mit neuen Maschinen, Ver-
fahren und innovativen textilen Pro-
dukten auf dem Weltmarkt eine Chance
haben wird. Es muss ein entscheiden-
der Schritt in Richtung High-Tech-Tex-
tilien gegangen werden, die internatio-
nal konkurrenzlos sind. Dieser Ansicht
war auch der Ehrengast der Veranstal-
tung Dr. Carl H. Hahn, Prisident des
Verwaltungsrates der Saurer AG, in
seinem Vortrag zur Lage des Textil-
maschinenbaus in Deutschland.
Speziell in Sachsen, der ehemaligen
Textilhochburg  Ostdeutschlands  mit
nunmehr noch 3000 Beschiftigten,
miissen verstirkt Vertreter aus Industrie
und Forschung zusammengefiihrt wer-
den, um neue Konzepte zu entwickeln.
Mittelfristig ist mit einer Wiederbele-
bung der osteuropidischen Mirkte zu
rechnen und dabei sind die Aussichten
ostdeutscher Unternehmen wegen ihrer

noch bestehender Kontakte von beson-
derem Vorteil.

Die Tagung wurde gemeinsam vom
Lehrstuhl Textiltechnik der TU Chem-
nitz-Zwickau und dem Forderverein Ce-
tex e.V. unter Schirmherrschaft des
Oberbiirgermeisters von Chemnitz, Dr.
Peter Seifert, veranstaltet. Die wissen-
schaftliche Leitung hatte Prof. Dr-Ing.
habil. Dr.-Ing. E. h. Ulrich Liebscher.

Autor: Dr. W. Oehme.

Bekleidungs-
technisches Institut
Ménchengladbach

6. Mai 1996

Qualititsmanagement in der Beschaf-
fung (Roh- und Handelsware)

7. Mai 1996

Unternehmensstrategie Qualitéit

mittex 1/ 96

8. und 9. Mai 1996

DIN ISO 9000 ff verstindlich gemacht
Anmeldung bei: Bekleidungtechni-

sches Institut e.V., Kaiserstrasse 133,

D-41061 Monchengladbach, Fax: 0049

2161 2008 80

Hohensteiner Institute

Seminare fiir Handel, Textil- und
Bekleidungsindustrie

4. Mirz 1996
Azofarbstoffe — wichtige Informatio-
nen zur Anwendung der ab 1. April
1996 giiltigen Bedarfsgegenstidndever-
ordnung
26. Mirz 1996
Oko-Textilien — was muss man dariiber
wissen

Anmeldung bei: Technische Akade-
mie Hohenstein, Schloss Hohenstein,
D-74357 Bonningheim, Tel.: 0049 7143
271 500, Fax: 0049 7143 271 743

Berufshekleidung an der Sicherheit 95

vom 28. 11. 1995 bis 1. 12. 1995 in Ziirich-Oerlikon

Fehimann AG, Schoftland

Die Fehlmann AG prisentierte an der
Sicherheit 95 ihr Sortiment an neuer
hochsichtbarer Warnkleidung. Durch
neue, fluoreszierende  Materialien
(Warn-Orange und -Gelb) und wiische-
taugliche, retroreflexive Streifen (3M-
Scotchlite) wird ein deutlich verbesser-
ter Schutz fiir den Mitarbeiter erreicht.

Die neue hochsichtbare Warn-
Kleidung von Lutteurs

Mit ihrer High Visibility-Kleidung ent-
spricht die Fehlmann AG als erste
Schweizer Herstellerin von personlicher
Schutzausriistung (PSA) bereits der Eu-
ropdischen Norm EN 471. Die Beklei-
dungsteile tragen das hierfiir biirgende
CE-Signet. Die bedeutenden techni-
schen Verbesserungen bei Lutteurs sor-
gen fiir einen erhShten personlichen
Schutz bei Tag und Nacht. Die Euro-
norm EN 471 gilt seit Oktober 1994 un-
ter SNEN 471 auch hierzulande.

Die neuen fluoreszierenden Materia-
lien (Klopman Luminex) Warn-Orange
und -Gelb sind mehr als auffillig. Auf

den ersten Blick tun sie dem Auge
weh. Tagsiiber sind diese fluoreszieren-
den Materialien von grosser Wirksam-
keit, weil sie das unsichtbare UV-Licht
in sichtbares Licht verwandeln. Fiir die
Sicherheit bei Nacht verwendet Fehl-
mann die hochreflektierenden Streifen
3M Scotchlite (TM), ein Material von
hochster Qualitdt. Bei Dunkelheit oder
ungiinstigen  Sichtverhiltnissen  wird
auftreffendes Licht intensiv zur Licht-
quelle zuriickgestrahlt.

Die Euronorm 471 legt die techni-
schen Bedingungen fest. Sie umfasst
folgende Punkte:
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Warnbekleidung aus der High Visibility
Line Foto: Fehlmann

—eine genaue Definition von drei
Schutzklassen fiir die Sichtbarkeit bei
Tag und bei Nacht,

—exakte Anforderungen an die ver-
wendeten Materialien, auch nach Be-
anspruchung (Waschen),

—eine priizise Definition von Flichen
und Anordnungen der verschiedenen
Materialien (z.B. Retroreflex-Strei-
fen), unmissverstindliche Test-An-
forderungen, spezifische Kennzeich-
nung der Bekleidungsteile (Pikto-
gramme, Pflegeanleitung usw.), vor-
geschriebene Benutzerinformation.
Die Lutteurs Sicherheits-Bekleidung

trigt das Siegel CE, welches die Erfiil-

lung dieser Norm garantiert.

Bruno Sutter, Geschdiftsfiihrer von
Fehlmann, liegt jetzt vor allem noch
am Herzen, dass die hochsichtbaren
Warnkleider in der Praxis auch ange-
wendet, sprich getragen werden. Ange-
sprochen sind deshalb nicht nur die
Triiger, sondern vor allem die fiir die
Beschaffung von Sicherheitskleidung
Verantwortlichen: «Sicherheit ist Chet-
RW

sache.»
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Entwicklung — Know-how -

Humanresources

Diese vier Bezeichnungen liegen in ei-
ner direkten Beziehung zueinander und
sind deshalb gesamtheitlich zu betrach-
ten. Das eine geht nicht ohne das ande-
re — aber wieviel braucht es von jedem?
Diese Frage stellt sich eigentlich bei je-
dem strategischen Entscheid, der einem
Unternechmen bevorsteht. Welche Inve-
stitionen sind notig, um das gesteckte
Ziel erreichen zu kénnen? Ist das not-
wendige Know-how vorhanden? Sind
die entsprechenden Spezialisten ver-
fiighar? Entspricht der aktuelle Maschi-
nenpark den gestellten Anforderungen?
Ist eine verniinftige Amortisation und
ein gehoriger Gewinn moglich?

Risiken kalkulierbar machen

Alles Fragen, die beantwortet sein
miissen. Nun ist hinlidnglich bekannt,
dass heute Entscheide von grosser
Tragweite sein konnen. Unter gewissen
Umstinden kann sogar der Fortbestand
eines Unternehmens tangiert werden.

Um die Risiken kalkulierbar zu ma-
chen werden oftmals projektbezogene
Teams zusammengestellt. Diese Ar-
beitsgruppen haben klar definierte Auf-
gaben zu losen mit entsprechenden
Zielvorgaben in bezug auf Produkt,
Termin und Kosten. In den iiberwie-
genden Fillen diirfte es jedoch schwie-
rig sein, solche Projekte mit eigenen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu
losen. Die Tagesgeschiifte miissen erle-
digt werden, so dass fiir die Umsetzung
neuer Ideen und Marktbediirfnisse in
die Praxis die notige Zeit oft fehlt. Die
Personalbestinde sind zurzeit mini-
miert oder sogar unter dem Sollbe-
stand.

Projekte auslagern

Eine praktikable Mdoglichkeit besteht
nun darin, solche Projekte auszulagern
und von externen Beratern betreuen
und ausfiihren zu lassen. Dieses Vorge-
hen hat bemerkenswerte Vorteile. Zu-
mal miissen keine neuen Mitarbeiter

— Kosten

eingestellt werden, welchen eine ge-
wisse Einarbeitungszeit einzurdumen
ist und die nach der Realisierung des
Projektes folgerichtig wieder zu entlas-
sen wiren. Zudem kann ein betrichtli-
cher Gewinn an Know-how erwartet
werden. Auf jeden Fall besteht eine
grosstmogliche Kostentransparenz.

Der Mensch, das wertvollste Gut

Das wertvollste Gut der Unternehmen
sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter mit ithrem Wissen und den Erfah-
rungen. Die Textilindustrie wird immer
eine Branche besonderer Giite sein,
denn viele, wenig kalkulierbare Fakto-
ren spielen mit und die Erfahrung wird
immer eine {libergeordnete Bedeutung
haben. Leider wird dieser Tatsache, in
Ermangelung notiger Weitsicht, purem
Unvermdgen oder was immer der
Grund sein mag, oftmals zuwenig
Rechnung getragen.

Wer heute gut ausgebildete Fachleute
sucht weiss, dass er dabei auf Granit
beisst — es sei denn, eine dhnlich gela-
gerte Firma schliesst ihre Tore und es
kann entsprechendes  Fachpersonal
tibernommen werden. Kann das jedoch
die Zukunft unserer einstmal fiihrenden
Textilindustrie sein? Kaum! Visiondre,
innovative und zukunftsorientierte Tex-
tilindustrielle sind gefragt, die es ver-
stehen, unseren Jungen ein positives
Umfeld und eine Zukunftsperspektive
zu schaffen, die sie motiviert, sich ent-
sprechend ausbilden zu lassen. Dann
sind sie in der Lage, zu gegebener Zeit,
kompetent die Nachfolge anzutreten.
Zurzeit geschieht so ziemlich das Ge-
genteil — an unseren Fachschulen las-
sen sich nur noch wenige Studenten zu
Textilfachleuten ausbilden, insbesonde-
re was die Techniker anbelangt.

Viele Unternehmen suchen das Heil
in Joint Ventures. Im Klartext bedeutet
das oftmals ein Zugestindnis der Ohn-
macht, das Schiff aus eigener Kraft um
die Klippen steuern zu konnen, da die
Zeichen der Zeit zu spit erkannt wor-
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