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Wir suchen für unsere Automatenweberei
(Mittel- und Schwergewebe) einen

Webermeister
für unsere Rohgewebekontrolle einen

Chefkontrolleur
Wir erwarten an exaktes und pflichtbewusstes
Arbeiten gewöhnte Persönlichkeiten, gute
Umgangsformen mit allen Mitarbeitern,
Einsatzfreudigkeit und Betriebstreue.

Wir bieten angenehmes Arbeitsklima, Fünf-
tagewoche, der Stellung und Verantwortung
entsprechenden Lohn, Pensionskasse, Mithilfe
bei der Wohnungsbeschaffung.

Wenden Sie sich bitte mündlich oder schritt-
lieh an

Geiser AG, Tentawerke, 3415 Hasle-Rüegsau
Telephon 034/3 52 04

Textilwerke Gugelmann

In unserem modern eingerichteten Werk
Felsenau in Bern ist der Posten eines

Abteilungsmeisters

neu zu besetzen. Der Bewerber müsste ver-
schiedene Abteilungen kennenlernen, um spä-
ter eine Ringspinn-(evtl. Vorwerk-)Abteilung
übernehmen zu können.

Wir bieten gute Entlohnung, betriebseigene
Pensionskasse, evtl. Einfamilienhaus.

Interessenten melden sich mit den üblichen
Unterlagen bei

Gugelmann & Cie. AG, Spinnerei Felsenau
Bern

AROVA Sg&MFFtnMJJSilN] M

Für unsere moderne Färberei mit einem
umfangreichen Flockenfärbeprogramm
nach konventionellen und Continue-Ver-
fahren suchen wir einen

Färber
Bei Eignung werden die Bewerber für
Vorarbeiterposten vorgesehen und aus-
gebildet. Es kommen deshalb folgende
Voraussetzungen in Frage:
— abgeschlossene Berufslehre (Garn-

oder Stückfärber) oder umfassende
Berufspraxis

— Erfahrung im Abmustern
Wir bieten angemessene Entlohnung, gut
ausgebaute Sozialleistungen und Schu-
lungsmöglichkeiten.

Interessenten richten bitte ihre Bewer-
bung mit Beilage eines Lebenslaufes und
Zeugniskopien an unsere Personalabtei-
lung.

AROVA SClKlM^MÜgieiM
8201 Schaffhauseri, Telephon 053 / 4 55 21

Besteingerichtete, rationalisierte, in 3 Schich-
ten arbeitende Weberei sucht tüchtigen,
möglichst auf Rüti-S-Typen erfahrenen

Webermeister
zur selbständigen Führung einer Futter-/Klei-
derstoffabteilung.

Den hohen Anforderungen entsprechende
Salarierung, überdurchschnittliche Sozial-
leistungen und interessante Wohnmöglich-
keiten.

Nähere Auskünfte erhalten Sie gerne unter
Chiffre C 21508-33 durch Publicitas,
9001 St. Gallen
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Im Auftrag eines in seiner Branche führenden und
modern ausgerüsteten Webereiunternehmens im
Mittelland suchen wir den

Leiter
Nach sorgfältiger Einführung in die speziellen
Probleme des Unternehmens werden Sie unter
anderem folgende Aufgaben selbständig bearbei-
ten:

# Leitung und Koordination der Betriebs-
abteilungen

# Produktionsplanung und -Steuerung

# Rationalisierungsaufgaben

# Studium und Verbesserung der Arbeitsmethoden

# Lagerbewirtschaftung

# Personaldisposition

# technische Produktentwicklung

In dieser Aufgabe sehen wir einen

Webereitechniker /
Textilingenieur
mit praktischer Webereierfahrung. Sie sollten sich
über REFA-Praxis ausweisen können, Organisa-
tionstalent, Durchschlagskraft und Beharrungs-
vermögen besitzen und einen grösseren Personal-
stab überlegen führen können. Italienischkennt-
nisse sind erwünscht.

Wenn Sie sich eine Aufgabe wünschen, in der Sie
Selbständigkeit und Verantwortung finden, bitten
wir Sie um Zustellung Ihrer vollständigen Offerte
unter Kennziffer 7915.

Persona/üerafung für /ndusfr/e une
Dr. P. Grob
ßa/wöofsfrasse 49, SS03 fiüscb/iTcon Fe/. 057/92394

d Wände

44

AROVA ^
Zur Ergänzung unserer Belegschaft
suchen wir

Webereifachpersonal

Fähigen Webern, Zettelauflegern und
Webereimechanikern bietet sich nach
gründlicher Einarbeit die Möglichkeit zur
Uebernahme einer

Vorgesetztenfunktion
in unserer Natur- und Kunstfasern ver-
arbeitenden Weberei. Erfahrung mit
Rüti- und Saurer-Automaten sind von
Vorteil.

Sie finden bei uns eine entwicklungs-
fähige Dauerstelle mit fortschrittlichen
Anstellungsbedingungen und einer vor-
züglich ausgebauten Personalvorsorge.

AROVA
Personalabteilung
5702 Niederlenz, Tel. 064 / 51 23 71

Das
Industrie- und Gewerbemuseum St. Gallen
mit Textil- und Modeschule hat wegen Rück-
tritts des bisherigen Amtsinhabers die Stelle
eines

Direktors

neu zu besetzen. Verlangt werden Kunstsinn,
modische sowie schöpferische Begabung,
pädagogische und organisatorische Fähigkei-
ten. In den Aufgabenbereich des Direktors
unseres Industrie- und Gewerbemuseums
fallen Unterricht in Hauptfächern in den zeich-
nerischen Klassen bzw. an der Modeschule,
Betreuung und Gestaltung der Textilsammlun-
gen sowie Koordination und Ueberwachung
des ganzen Schulbetriebes.

Offerten mit Lebenslauf und Ausweisen über
die bisherige Tätigkeit sowie Angaben über
die Gehaltsansprüche sind zu richten an das

Kaufmännische Directorium, Gallusstrasse 16
9001 St. Gallen
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Für Reparaturarbeiten in unseren Produktions-
abteilungen
Weberei, Zwirnerei, Wirkerei
suchen wir einen selbständigen

Mechaniker
oder Maschinenschlosser

Wir bieten abwechslungsreiche Tätigkeit in

angenehmem Arbeitsklima. Gutbezahlte Dauer-
stelle.

Eintritt sofort oder nach Vereinbarung.

Telephonieren Sie uns, wir empfangen Sie

gerne zu einer unverbindlichen Besprechung.

Robt. Schwarzenbach & Co., Seestrasse 185

8800 Thalwil, Tel. 051 / 92 04 03, intern 60

Für unsere Abteilung Weberei suchen wir
einen jüngeren, dynamischen Textilfachmann
als

Betriebsassistenten

Die Aufgaben sind sehr vielseitig und bieten
einem Bewerber mit fundierten Kenntnissen
der Weberei-Vorwerke und der Weberei ein
interessantes, selbständiges Arbeitsgebiet.

Wir bieten zeitgemässe Anstellungsbedingun-
gen und können eine moderne Wohnung zur
Verfügung stellen.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen
sind zu richten unter Chiffre 84006-29 an
Publicitas, 8021 Zürich

Für unsere moderne Roh- und Buntweberei
mit ihrem vielseitigen, interessanten Fabrika-
tionsprogramm suchen wir

Mechaniker
Textil-Mechaniker
Schlosser

als Abteilungsleiter zu neuzeitlichen
Anstellungsbedingungen.

Interessenten, welche sich über eine abge-
schlossene Lehre ausweisen können, wollen
sich bitte schriftlich oder telephonisch (054
9 51 43, intern 36) mit unserer Personal-
abteilung in Verbindung setzen.

Weberei Wängi AG

Als gut fundiertes schweizerisches Unterneh-
men suchen wir für den Ausbau unserer
Abteilung Textilmaschinenzubehör (Kett-
bäume usw.) einen initiativen, ideenreichen

Ingenieur HTL
Richtung Maschinenbau mit umfassender
Betriebspraxis in der Textilindustrie,
eventuell

Textiltechniker
mit gleichwertigen Qualifikationen.
Sie sind als einziger Fachmann auf diesem
Sektor für den technischen Stand unserer
Produkte verantwortlich und betreuen unsere
heute noch vorwiegend inländische und
zunehmend ausländische Kundschaft. Gute
englische und französische Sprachkenntnisse
sind erwünscht, aber nicht unbedingtes
Erfordernis. Vorgesehen ist auch der Besuch
einschlägiger Fachmessen und Veranstal-
tungen.
Konstruktiv werden Sie von einem geschulten
Team unterstützt und sind dem Betriebsleiter
der betreffenden Abteilung unterstellt.

Bewerber bitten wir um Einsendung von
Unterlagen, wie Lebenslauf, Photo, Zeugnis-
kopien und Handschriftprobe sowie Angabe
des Gehaltsanspruches unter Chiffre P 2285-01

an Publicitas, 8021 Zürich
Wir sichern Ihnen volle Diskretion zu
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