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Wir suchen für baldigen Eintritt für unsere modern

eingerichtete Weberei und Raschlerei einen

Webermeister
mit Mechaniker- oder Schlosserlehre

Es kommt auch gut qualifizierter Hilfswebermeister
mit Webstuhlkenntnissen alsNachwuchskraft in Frage.

Bewerber wollen sich mit Angabe der bisherigen
Tätigkeit meiden bei

Bally Schuhfabriken AG., Abteilung Elastic-Weberei
Schönenwerd

Bedeutende Seidenweberei sucht einen Mitarbeiter
für

Rationalisierungs-
aufgaben

Das Arbeitsgebiet umfaßt außerdem das Zeitstu-
dien- und Leistungslohnwesen, die Produktionssta-
tistik, kurzfristige Produktivitätsüberwachung sowie
kalkulatorische Aufgaben.
Es handelt sich um eine selbständige und entwick-
lungsfähige Position. Unser neuer Mitarbeiter soll
eine webereitechnische Ausbildung und womöglich
einige Betriebspraxis besitzen.

Interessenten werden gebeten, ihre Bewerbung mit
Photo, Zeugnisabschriften, Angabe von Referenzen
sowie Saläransprüchen einzureichen unter Chiffre
OFA 756 Zr an Orell FUssii-Annoncen, Zürich 22.

Wir suchen zu baldigem Eintritt jüngeren

Weberei-
techniker
mit Webschulbildung und einigen Jahren
Praxis für Rationalisierungsaufgaben.

Interessante Aufgabe als Assistent des tech-
nischen Leiters. Fortschrittliche Anstellungs-
bedingungen.

Anmeldungen mit den üblichen Unterlagen
und Referenzen an die Geschäftsleitung der
Firma

R. MULLER & CIE. AG.
Buntweberei, SEON/AG

Kleinere Feinweberei in der Ostschweiz
sucht jungen, tüchtigen

Webermeister
zur selbständigen Führung.

Offerte mit Photo, Zeugnisabschriften und

Gehaltsansprüchen an Carl Gorini,St.Gallen

Strebsamer, junger Mann
mit Sinn für alle fabrikatorischen Zusammenhänge, der Autorität besitzt, Freude am
Organisieren und Planen hat, kann bei Eignung unser

TERMIN-DISPONENT
werden.

Wir sind eine vielseitige, mittelgroße Weberei mit überaus beweglichem Fabrikations-
Programm, legen Wert auf Webschulbildung, bevorzugen Bewerber, die sich in der
Auftragseinplanung schon mit Erfahrung ausweisen können.

Geboten wird weitgehende Selbständigkeit und entwicklungsfähige Dauerstelle bei fortschrittlichen
Arbeitsbedingungen (Risiko- und Altersversicherung).

Wenn Sie Interesse haben und befähigt sind, diesen Posten wirkungsvoll auszufüllen und unser
Mitarbeiter werden möchten, bitten wir um Ihre Offerte mit Photo und Angabe über
Gehaltsansprüche unter Chiffre OFA 5057 an Orell Füssli-Annoncen, Zürich 22.


	...

