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zahlungen i diese Kasse mit kommendem Mai l;cginnun sollen.
Der monatliche Beilrag ist fiir jede Maschine auf 10 Fr. fest-
gesetzt worden.  Da der schweizerische Textilarbeiterverband den
Gesamtarbeitsvertrag gekiindet hat und ecine Lohnerhohung for-
dert, welche in der angesetzten Hohe nicht annehmbar erscheint,
ml{ﬁte sich die Delegiertenversammlung mit dieser Angelegenheit
bﬁtasscn. Es ergibt sich dabei, daB die christlich-sozialen Ver-
b}}"dc und ebenso diejenigen der freien Arbeiterschaft grund-
sdtzlich ebenfalis eine Lohnerhdhung fordern, wenn ihre Forderun-
gen auch nicht so weit gehen, wie diejenigen des Textilarbeiter-
verbandes. Da zudem die Garnpreise fortwiihrend noch = im
Steigen sind, ergibt sich auch fiir den Lohnmaschinenverband
ohnehin dic Notwendigkeit einer Neuregelung der Tarifverhilt-
lisse.  Der Vorstand wurde deshalb beauftragt, hieriiber Unter-
handlungen einzuleiten:

Aus der Stickerciindustrie. Das Kaufminnische Direktorium
Imt. infolge der gestiegenen Baumwoll- und Garnpreise auf den 8.
Mai 1920 cine weitere Erhéh ung der Mindeststich-
Preise sowohl in der Schifflimaschinenstickerei, wic in der
Hilr}dmaschincnstickerei festgelegt. - Die neuen "Minimal-Verkaufs-
breise {iir Schifflizwirne weisen gegeniiber August 1919 cine Er-
Whung von 70 bis 75 Prozent auf. Durch die neue Er-
h(Jh_ung der Stichpreise, dic sich in der Hauptsache den Garn-
Preisen anzupassen haben, erfahren die Stickereien eine Verteue-
fung, der man nur mit Beunruhigung entgegensieht.

Schweiz. Textildetaillistenverband. Eine Delegiertenversamm-
ung des schweizerischen Textildetaillistenverbandes in Basel ge-
Nehmigte ein neues Aktionsprogramm: Sammlung aller Geschifte
der Textilbranclie, Standespolitik in der Presse, Vorarbeit fiir die
lleuen Handelsvertrige, riicksichtslose Bekiimpfung der Ramsch-
verkdufe und der illoyalen Konkurrenz, - periodische Orientierung
(ICF. Mitglieder iiber die Verhiltnisse der Textiibranche und die
reisbewegungen im GroBhandel, Wahrung der Interessen gegeu-
liber den Beharden, Importeuren, GroBhiindlern und Fabrikanten,
l‘lemusg;xl)c einer Verbandszeitung, schiedsgerichtliche Erlediguny
gescliiftlicher  Differenzen, unentgeltliche  Rechtsauskunft, Rege-
l‘}}l}: der Arbeitsverhilltnisse fiir Angestellte und Lehrlinge, Be-
@pfung des Detailverkaufs durch Fabrikanten und Girossisten,
hml’(ihrung schwarzer Listen, Bezugsquellennachweis.

_ Basel, Pine Generalversammlung des Vereins schweizer. Woll-
dustricller in Basel bestellte den Vorstand neu und crhdhte den
Jahresbeitrag wim dic Hilite,

Der Personalverband der Stickerei-Indusirie in St. Gallen zihlt
Mit Ende 1919 in 24 Sektionen 2701 Mitglieder. Die grobte Mit-
Sliederzahl (056) weist die Sektion der Arbeiterinnen auf, dann
O!gt dicjenige der Zeichner mit 615 Mitgliedern. Das Totalver-
Mmogen beziffert sich auf 109,474.92 Fr.  Dazu kommt noch ein
SOIches der Sektionen im Betrage von 20,000 Fr. Die Einnahmen
}ler Zentralkasse betrugen im Berichtsjahre 24,002.80 Fr., denen
20,30325 Fr. als Ausgaben gegeniiberstehen.

Ein Baumwollfabrikanten-KongreB in Ziirich. Anfang Mai findet
I Ziirich ein KongreB aller Baumwollfabrikanten-
ereinigungen der Welt statt, der-sich auch mit der
rage ciner internationalen Regelung ier Valuta befassen wird.

. Die Tagesordnung des Internationalen Wirtschaftskongresses
n Frankfurt a. M. lautet wie folgt:

Samstag, den 1. Mai, vormittags 0 Uhr: Eroffnung des
ongresses. Es folgen dic Berichte iiber: 1. Die Valutafrage.
erichterstatter Max Warburg, Hamburg. -2. Die internationale
egelung der Rohstoffversorgung.
4, .D~ Dr. August Miiller, Berlin. Nachmittags 3 Uhr: 3. Der
‘Wle_(lereintritt RuBlands in den internationalen Handelsverkehr.
erichterstatter. Friedvich Lapp, Dircktor der Kolonistenbank, Pe-
ersburg.  Bankier Max . Brodski, Kiew. 4. Dic wirtschaftliche
Kmm(‘.lidicruug Furopas.  Berichterstatter . Dr. H. Karr,” Man.
Chester, 5. Die Stellung der Schweiz im internationalen Han.
“<‘|§\'<31'kcll|'. Berichterstatter  Direktor Hermann - Kurz, Schwei-
ZL:.rls(‘he Kreditanstalt, Ziirich. 6. Die Aufgaben der neutralen
I‘.‘“ldcr bei der Wiederankniipfung des Handelsverkehrs.  Be-
Michterstatter 1. v. Saher, -Nederlandsche Kamer van  Koop-
tandet, Amsterdam. .
o Sonntag, den 2. Mai. vorm. 9 Uhr: 1. Dic internationale
\egelung der Kohlenwirtschaft.  Berichterstatter Otto Hue, Ber-

t'{” 2. Die internationale  Regelung  des Arbeitsver-
dges. Berichterstatter  Karl — Legien, Berlin. 3. Die
:‘ffl\l‘lscli:‘ll‘tlichcn Entwicklungsmoglichkeiten — Argentiniens. 1_30-
ichierstatter  Konsul =~ Franziskus — Scheil. 4. Die  wirt-

Berichterstatter Staatssekretir

1sclml“(lichc Lage Deutschosterreichs.  Berichterstatter Sektionschel
im Staatsamt fiir Handel, Riedel, Wien. 5. Die Sprachenfrage
im Weltverkehr.  Berichterstatter Dr. Hj. Unger, Ziirich.

BB W) Amtliches und Syndikate (¥( (W

Einfuhrverbote in Jugoslawien. Der Ministerrat hat bis aunf
weiteres die Einfuhr nachstehender Waren verboten: Siid-
fricchte, Kolonialwaren, Luxustiere und deren Felle, Weine, Spi-
rituosen aller Art, Luxusnahrungsmittel, gewisse itherische Oele,
Parfums, feine Baumwollwaren, feine Scidenarti-
kel und fei ne Modewaren.  Der Zweck dieser MaBregel ist
die Verbesserung der Zahlungsbilanz und der Valuta.

Belgische Ursprungszeugnisse. (Mitteilungen des Kaufmiinni-
schen Direktoriums St. Gallen.) Wie das belgische Konsulat in
Ziirich mitteilt, sind vom 15. April an fiir Sendungen von Sticke-
reien, Geweben und Seidenwaren nach Belgien keine Ursprungs-
zeugnisse und infolgedessen auch keine konsularisch beglaubigten
Fakturen mehr erforderlich.

oNeodieeile Sozialpolitisches elleeiieeife

Ziirich. Eine Generalversammlung  der Sektion Ziirich des
schweizerischen  Techuikerverbandes verhandelte iiber die Rege-
lung der Arbeitsverhilltnisse und beschloB abermalige Verhandlung
mit den Arbeitgeberverbinden fiit den AbschluB eines Arbeits-

vertrages. '
Lohnerhghungen. Dic Lohne der Hohensteiner Fa-
brikweber wurden ab 1. April um 50 Prozent erhoht. Die

Handweber erhielten auf BeschluB des Fabrikantenvereins eine

00--90prozentige. Aufbesserung.

Wohlfahrtseinrichtungen. Unter dem Namen Pensions-
fonds der Aktiengesellschaft vorm. Baumann ilter
& Cie. ist mit Sitz in Ziirich am 10. April 1920 eine Stiftung
errichlet  worden.  Dieselbe  ist  dazu  bestimmt,  kaufmin-
nischen und technischen Angestellten der Aktiengesellschaft vorm.
Baumann édlter & Cie., in Ziirich, und ihrer Unternchmungen im
In- und Auslande Invaliditits- oder Alterspensionen, event. an
deren Stelle Kapitalabfindungen, zu gewédhren nach MaBgabe cines
Pensionsreglements, welches vom Verwaltungsrat aufgestellt wird.
Die Stiftung wird von den Verwaltungsorganen der Gesellschaft
unenigeltlich verwaltet.  Der jeweilige Verwaltungsrat der Ge-
sellschaft bildet den Stiftungsrat. Dieser bezeichnet diejenigen
Personen, welche namens der Stiftung zeichnen, sowie die Form
der Zeichnung, Namens der Stiftung fithren die rechtsverbindliche
Unterschrift durch  kollektive Zeichnung je zu zweien: Eduard
Appenzeller-Friihe, Kaufmann, von Ziirich, in Zirich 7, Mitglied
des Stiftungsrates; Albert R. Sebes, Kaufmann, von Ziirich, in
Kiisnacht bei Ziirich, und Albert Fehr, Kaufmann, von Ziirich,
in Ziirich 2. Geschiftslokal: ThalstraBe 25, Ziirich 1.

Unter der Firma Alters- und Invalidenfonds
Firma Gebrider Honegger, Wald, ist durch offent-
liche Urkunde vom 20. Mirz 1920, mit Sitz in Wald, eine Stif-
tu ng errichtet worden zum Zwecke der Alters- und Invaliden-
versicherung der in den Fabriken in Wald und - Erlosen-Hinwil
der Firma Gebr. Honegger, in Wald, beschiftigten Angestellten
und Arbeiter nach besonderem Regulativ.  Dic Verwaltung wird
von einem aus drei von der Firma Gebr. Honegger zu bezeich-
nenden Milgliedern bestehenden Stiftungsrat vertreten. Derselbe
bezeichnet dicjenigen Personen, welche namens der Stiftung die
rechtsverbindliche Unterschrift fiihren, sowie die Form der Zeich-
nung. Namens des Stiftungsrates fiihren Kollektivunterschri't
dessen zwei Mitglieder: Jakob Honegger-Merz und Ernst Honeg-
ger-Treichler, Fabrikanten, beide von und in Wald. Geschéfts-
lokal: Zur ,,Felsenau’, in Wald.

Betricbseinstellung der Firma Fr. Kiittner, Pirna. Infolge von
Rohstoff- und Kohlenmangel muBte die Kunstseidenspinnerrei von
Ir. Kiittner in Pirna den Betrichb schlieBen, wobei 1000 Arbeiter
beschiiftigungslos geworden sind.

Parteipresse. Der Vorstand der schweizerischen  sozialdemo-
kratischen Partei beschloB die Einsetzung etner Pressckommission
fiir die planmiBige Forderung und den Ausbau der Parteipresse,
und erklirte, dal dic sozialistische Jugendorganisation auBerhaib
der Partei stehe, und daB die Zugehorigkeit zur kommunistischen
Partei mit der Mitgliedschaft der sozialdemokratischen unverein-
bar sei.
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Der Arbeitszwang in der Sowjetrepublik. Wie die Bléitter be-
richten, hat die Sowjetregierung .die Eisenbahnen und dic
Gerbereien militarisiert. Arbeiter, welche die Arbeit nieder-
legen, werden verhaftet und an die Front gesandt. In den Loko-
motivfabriken und den Eisenbahnwerkstitten ist der zwdlfstiindige
Arbeitstag  eingefithrt worden. Die bolschewistische -,,Krasnaja
Gazeta’” nennt die Industriebetriebe, in denen die Arbeiter be-
schlossen haben, den Zwolfstundentag -einzufithren, und fordert
die gesamte . Arbeiterschaft auf, diesem Beispiel zu folgen. Die
Minimalisten erheben gegen die Sowjetregierung wegen der Mili-
tarisierung der Industriebetriebe den Vorwurf, daB sie dadurch
die ‘Sklaverei der Arbeiter einfithre. Auf die menschewistischen
Angriffe erwiderte Sinowjew, daB der Ruin nicht durch Ge-
werkschaftsverbinde, sondern durch ecine eiserne Disziplin ver-
hindert werden konne, die das cinzige Mittel zur Hebun g der
Produktion sei.

Zur Lage der Festangesteliten in Wien. Unter der Ueber-

schrift: ,K6nnen wir noch existieren?
sendet uns cin Angestellter aus der Wiener Seidenindustrie
einen Artikel ein, der sich mit der bedringten Lage der

Festangeslellten in Wien beschiftigt. Er schreibt: Die Teuerung
hat. ungeahnle und bisher unbekannte Formen angenommen.
Nicht allmihlich, sondern mit unheimlicher Geschwindigkeit gerjet
der Mitlelstand in eine Lage, in der er wie zwischen zwei Miihi-
steinen zermalmt wird. Auf der einen Seite sicht er sich vor
dem tiglich steigenden Defizit in seinem wirtschaftlichen Bud-
get, auf der andern Scite steht seine Ohnmacht, die Einnahmen
auf die gleiche Hohe mit der Teuerung zu bringen. In dem
Wettlauf zwischen Teuerung und Besoldung, der sich allenthalben

entspann, blieben aber speziell die Festangestellten weit -

hinter vielen” Kategorien der Arbeiter zuriick.

Ziehen wir cinige wenige Ziffern heran, um den Unterschied
zwischen einst und jetzt zu beleuchten. Wir werden sehen --
was iibrigens jedermann schon lingst am eigenen Leibe spiirt
—— dabB die Teuerung im verflossenen Jahre allein so ungeheuer
zugenommen hat, daB man die Beziige aus Friedenszeiten -etwa
mit 50 multiplizieren miiBte, damit sie der Teuerung halbwegs
ausgeglichen wiren: Das Mehl kostete im Janner 1919 noch
ctwas  iiber zwei Kronen (amtlicher "Hachstpreis), im" Februar
1920 schon iiber 11 Kronen (Frhohung iiber 500 Prozent),
Brot kostet jetzt 5 Kronen 32 Heller gegen 1 Krone 54 Heller
vor einem. Jahre (Erhohung um mehr als 300 Prozent),
Fett und Butter ist von 35 Kronen auf iiber 100 Kronen ge-
stiegen (Frhohung rund 300 Prozent), Margarine von 12 Kronen
auf 80 Kronen (Erhdhung mehr als 600 Prozent), Eier von 40
Heller auf 4 Kronen (zum amtlichen Haochstpreise beinahe nie
erhiltlich, Erhéhung um 1000 Prozent), Zucker von 2 Kronen
920 Heller auf 20 Kronen (demnichst schon 50 Kronen, FEr-
héhung um iiber 900 Prozent), Kartoffeln von 1 Krone auf 5
bis 6 Kronen (Erhdhung iiber 500 Prozent), Salz von 46 Heller
auf 1 Krone 70 Heller (Erhohung um 370 Prozent); von andern
I.cbensmitteln und wichtigen Bedarfsartikeln gar nicht zu reden,
schon deshalb nicht, weil sic infolge ihres Mangels fiir den ratio-
nierten Konsum gar nicht in Frage kommen.

Aus dicser knappen Zusammenstellung ergibt sich, dal schon
die allerdringendsten 1.ebensmittel, die zur Erhaltung der organi-
schen Funktionen nicht entbehrt werden kénnen, im letzter
Jahre allein cine durchschnittliche Verteuerung um mehr als das
Fiinffache erfahren haben. Finen eingehenden Vergleich mit den
Friedensverhiltnissen wollen wir nicht anstellen, weil dies zu
weit fithren wiirde. Es sei nur erwiihnt, daB Mehl jetzt 30mal, Fett 50-

mal, Zucker 40mal,Eier 50mal und Kartoffeln gleichfalls 50mal teurer .

sind als vor dem Kriege. Hiebei sind immer nur die amtlichen
Preise in Rechnung gezogen. Der Vergleich ‘wird in der Praxis
viel ungiinstiger, da man ja weiB, daB man mit den vom Staate
zugewiesenen  Rationen allein, die noch dazu unregelmiBig zu
haben sind, buchstiblich verhungern miite und deshalb genotigt
ist, Lebensmittel aus Nebenquellen zu bedeutend hoheren Prei-
sent zu kaufen. Dab die Tewerung auf allen andern Gebieten
nicht Halt: 'gemacht hat, braucht nicht gesagt zu werden. Die
Preise fiir Kleider, Schuhe, Wische, StraBenbahnfahrt
und die vielen andern Bediirfiisse des tiglichen Lebens haben
sich in- giinstigen . Fiillen verzehn- und verzwanzigfacht, viele Ar-
tikel kosten jetzt aber auch ebenso viele Kronen wie frither
Kreuzer oder gar Heller.

Nach den obigen runden Ziffern — natiirlich abgerundet nach
unten — miiBten sich die Beziige der Fixangestellten, um der
Teuerung angepaBt zu sein, um mindestens den dreiBig- bis
_vierzigfachen Belrag erhidht haben. In Wirklichkeit stehen die
Dinge anders. Ein Festangestellter hatte vor dem Kriege bei

‘strie aber iiberhaupt gar :nicht vertreten! Es

Annahme eines nichl ungiinstigen Durchschnittes 350 bis 450
Kronen Monatseinkommen. Um seine Lebensfithrung annihernd
auf dem Vorkricgsniveau erhalten zu kénnen, miiite er nach
dem Gesagten ein wenigstens dreifig- bis vierzigmal hoheres Ein-
kommen beziehen, d. h. einen Betrag, der 10,000 Kronen monatlich
bedeutend iiberstiege. Wie weit das Einkommen aller Festange-
stellten, verschwindende [Linzelfille ausgenommen, hinter dieser
Ziffer zuriickbleibt, ist iiberfliissig, auseinanderzusetzen; es gibt
ja in der Tat nur wenige Kategorien von Festangestellten, deren
Gehalt - samt allen Teuerungszulagen 2000 Kronen monatlich er-
reicht ‘oder gar iibersteigt. Hiebei spielen auch die in An-

betracht der  Teuerung geringfiigigen Gehaltsdifferenzen  keine
Rolle, die — auch nicht iiberall — zwischen jiingeren und
ilteren Leuten, zwischen Verheirateten und . Ledigen gemacht
werden.

Unter diesen Umstinden muB man die Frage stellen: Wie
lange. konnen die Festangestellten mit diesem unberechenbaren De-
fizit noch weiter existieren ?

© & Ausstollungswésen. & <$,¢~>-

Von der 4. Schweizer Mustermesse in Basel. Das Bild der
diesjiihrigen Mustermesse zeugt wiederum von der rithrigen Ini-
tiative und zugleich Anpassungsfihigkeit der Messeleitung an die
Zeitumstande. ) .

An den 1220 Messestinden- der NIX- Gruppen der Messe kann
man sich einliiBlich dariiber orienticren, was in der Schweiz auf
den verschiedenen Gebieten geleistet wird. Nicht in allen Grup-
pen gleich gut; denn z B. neben der Maschinenindustrie, fér
die eine miichtige Messehalle kaum groB genug ist, nimmt sich
dic Abteilung der Textil- und Bekleidungsindustrie diesmal etw:s
recht bescheiden aus.

Es sind der Griinde verschiedene, die gegen frithere Jahre die
schwiichere Beleiligung der Textilabteilung veruisacht haben. Sie
liegen zur Hauptsache in den wirtschaftspolitischen Hemmungen
und Schwierigkeiten, die sich mehr oder weniger auf allen Ge-
bieten breit machen, und die uns nicht nur aus mancherlei Zei-
tungsartikeln, sondern noch mehr aus eiggner tiglicher Erfahrung
bekannt sind.  Man ist beinahe zu der AeuBerung versucht: man
sieht an der Basler Mustermesse sehr viele Firmen der Textilindu-
strie, die nicht anwesend sind. Ein Genfer Professor und Fach-
schulleiter hat anliBlich des ‘schweizerischen Pressetages am 10
April dies ziemlich drastisch zum Ausdruck gebracht. Begeistert
und enthusiastisch, wie die Romanen einmal sind,. hatte er selbst
iiber fiinfzig Genfer Firmer. zur Teilnahme an der Mustermesse in
Basel veranlaBt und seinen Zoglingen an das Herz gelegt, ja
nicht den Besuch der Mustermesse zu versiumen, wo ihnen ein
vollkommenes Bild iiber die Produktion und Leistungsfihigkeit
unserer - simtlichen Schweizer Industrien und Gewerbe geboten
sei. Und nun diese Enttiuschung; die Stickerei- und die Seiden-
stoffindustric sind nur sehr spirlich, die ortsansiBige Bandindu-
ist sehr be-
greiflich, wenn unsere welschen Miteidgenossen unter diesen Um-
stinden von unserem deutschschweizerischen, so kalten und niich-
ternen Wirklichkeitssinn nicht gerade sehr erbaut sind.  Ein
nationales  Stelldichein und  Fest der ~Arbeit, wie diese unsere
Muslermesse inBasel nun versinnbildlichen sollte, der Anziehungs-
punkt fiir die Freunde und Kaufer von nah und fern, — mais
industrie de rubans de Bale n’y est pas!

Wenn nun auch eine sachentsprechende Beteiligung verschie-
dener Zweige unserer Textilindustrie aus bekannten Griinden dies-
mal an der Schweizer Mustermesse nicht als notwendig cr-
achtet worden ist, so sollte doch von dieser Seite in Zukunft
in allgemeinem Interesse dieser Veranstaltung vermchrte Aufmerk-
samkeit gewidmet werden. Die groBen finanziellen Opfer, die
Baselstadt in freundeidgenéssischer Weise fiir die schweizerische
Mustermesse schon aufgewendet hat und fernerhin noch ver-
mehrt bringen will, rechtfertigen eine regere Anteilnahme von
Seite der Textilindustrie.  Da 'dic  Arbeitgeber in Verbédnden
organisiert sind, so kénnten doch vorderhand entsprechende Kol-
lektivausstellungen der Fabrikate veranstaltet werden, wobei alljihr-
lich abwechselnd etwa ein halbes Dutzend Firmen zur Beschaffung
der Ausstellungsobjekte geniigendes leisten kdnnten. Sobald cinmal
in Kiuferkreisen des In- und Auslandes bekannt sein wird, daB
die verschicdenen Zweige der schweizerischen Textilindustrie in
angemessener Weise vertrefen sein werden, so ist die Anziehungs-
kraft fiir diese viel groBer als wenn man aufs Ungewisse hin
nach Basel reisen miiBte. Die Mustermesse sollte die Reklame
fiir die betreffenden Industrieprodukte sein und diirften bei ciner
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