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Ob die Ziffern der Wirklichkeit entsprechen, bleibe dahinge-
stellt; die Einfuhr dirfte in Wirklichkeit grofer sein, wenn auch
die Betriige, mit Riicksicht auf die einheimische Seidenindustrie,
die den Bedarf des Landes in erster Linie deckt, stattlich er-
scheinen.

Aus der Schweiz sind, laut Angaben der schweizerischen
Handelsstatistik im Jahre 1911 seidene Gewebe und Tiicher im
Werte von 425,700 Fr. und Béinder im Werte von 1400 Kr. nach
China ausgefithrt worden; fiir das Jahr 1912 stellen sich die Zahlen
aul 307,500 Fr.und 2000 Fr.

Zur Wahrung und Férderung der schweizerischen Handels-
interessen in China hat der Bundesrat vor Jahresfrist in Shang-
hai eine Schweizerische Handelsagentur errichtet, an
dic sich schweizerische Firmen um Auskunft und Vermittlung

wenden kénnen.
IR CRRIA)
Das Ende des Firberstreiks. Die Arbeit in den Zircher, Basler
und siiddeutschen Fiirbereien ist am 30. Juni wieder aufgenommen
wo.den und zwar zu den Lohn- und Arbeitsbedingungen, die vor
Ausbruch des Streiks bestanden hatten. Die Iirbereiarbeiter in
der Schweiz und in Siiddeutschland (Schusterinsel) haben also durch
dic sechs- und siebenwochige Arbeitsniederlegung nichts erreicht
und es haben die Firbereibesitzer insbesondere ihre Weigerung,
mil dem sozialdemokratischen Textilarbeiterverband einen Tarif-
verlrag abzuschliefen, durchgesetzt. Was die Lohnerhéhungen an-
betrifft, dic von den schweizerischen Arbeitern erst in zweiter Linie
verlangt wurden — der Streik in Ziirich und Basel wurde urspriing-
lich nur als ,Sympathiestreik auf Verlangen der Krefelder sozia-
listischen Firbereiarbeiter in Szene gesetzt — so war eine solche
schon vor der Bewegung in Aussicht gestellt worden und es wird
deun auch spiter, jedoch ohne irgendwelche Beeinflussung durch die
Oruanisationen, ein Lohnausgleich stattfinden, wobei wie bisher,
die Lohne und Arbeitsbedingungen in den Ziircher Farbereien ciner-
seils und in den Basler Etablissementen andererseits gleichgestellt
werden sollen.

Sozialpolitisches.

In Krefeld liegen die Verhiiltnisse sofern etwas anders, als dort
dic Farbereibesitzer, als Ergebnis fitherer Verhandlungen mit den
sozialistischen und den christlich-sozialen Arbeiterorganisationen,
einc Lohnerhohung und eine Arbeitszeitverkiirzung hatten eintreten
lassen, die aber von dem sozialistischen Textilarbeiterverband als
ungeniigend bezeichnet worden war; die Arbeit ist in Krefeld nun-
mehr allgemein zu diesen Bedingungen aufgenommen worden und
es haben die Firbereibesitzer auch in Krefeld ein Vertragsverhiltnis
mit der Arbeiterorganisation abgelehnt. Den Seidenfirbern im
Wuppertal (Elberfeld und Barmen), die zweimal, aber nur fir wenige

age die Arbeit ausgesetst hatten, wiihrend der Streik in Krefeld
volls siebzehn Wochen andauerte, werden die gleichen Lohne und
Arbeitsbedingungen zugebilligt, wie in Krefeld.

Die Niederlage der schweizerischen Firbereiarbeiter wird mit
Recht zum guten Teil aut den Umstand zuriickgefithrt, dag dieser
Bewegung die innere Begriindung fehlte und daf sich die Sekre-
tare des schweizerischen Textilarbeiterverbandes ohne Notwendigkeit
ins Schlepptau ihrer deutschen Kollegen nehmen liefen. Tatsache
ist. daB die Arbeiterfithrer weder in Lyon und St. Etienne, noch
in Como und Wien der deutschen Parole folgten. Es ist aber auch
Tatsache, daf der Streik der Farbereiarbeiter bei der ubrigen Textil-
arbeiterschalt, die unter ungiinstigeren Bedingungen arbeitet als die
verhiltnisméBig gut bezahlten Firber umso weniger Anklang ge-
funden hat, als dieses Sympathiestreiks wegen Tausende von Ar-
beitern in der Stoff- und Bandweberei zum Feiern gezwungen
w.rden sind. Die Firbereibesitzer selbst waren von Anfang an
fest entschlossen, der Bewegung mit aller Entschiedenheit entgegen-
zulreten und mit der Organisation der Arbeitgeber, die zwar be-
sonders in der Schweiz noch jungen Datums ist und als Abwehr
gegen die sozialdemokratischen Arbeiterverbinde ins Leben gerufen
wurde, haben die Arbeiterfithrer offenbar nicht gentigend gerechnet;
ebensowenig mit der allgemeinen Geschiiftslage, die, von Ausnahmen
abgesehen, wenigstens der Seidenstoffweberei erlaubte, sich mit dem

verspéteten Kingang der gefirbten Seiden ohne allzu grofe Verluste
abzulinden.

Das Ergebnis des Farberstreiks in Deutschland und in der
Schweiz ist nur Verlust und zwar fir die Arbeiter, wie auch fir
die Arbeitgeber. Kiir Krefeld allein wird der Lohnausfall fiir die
Firber und far die wahrend zwei Wochen ausgesperrten Weberei-
arbeiter auf 11/2 Millionen Mark gewertet, wozu noch 700,000 Mark
Streikunterstiitzungen kommen, die ja ebenfalls Arbeitergelder sind.
Far die Schweiz liegen Berechnungen nicht vor, doch kann der
Lohnausfall fir die Zircher Firber allein auf etwa 250,000 Fr.
geschatzt werden; fiir Basel und fir die Schusterinsel sind die Be-
triige noch gréfer. Dazu kommen noch die infolge der erzwungenen
Betriebsreduktion in der Stoff- und Bandweberei bei Tausenden
von Arbeitern eingetretenen groferen und kleineren Lohnausfille,
nicht zu reden von den Verlusten der Fiirbereibesitzer und der
Webereiindustriellen ; fiir letztere kommt noch hinzu, daB sie infolge
der Unmaoglichkeit der Einhaltung der Lieferfrist, grofe Bestellungen
verloren haben, die an die auslindische, insbesondere an die’ fran-
z0sische und an die italienische Fabrik gegangen sind. So haben
letzten Endes die schweizerischen Fiirbereiarbeiter durch ihren Sym-
pathiestreik die Geschiifte der durch keinen Streik in Mitleiden-schaft
gezogenen auslindischen Webereiindustrie besorgt, ohne den Kre-
felder Kollegen geholfen zu haben und unter Opferung grofier
Summen und Einbusse des Ansehens der Organisation.

Arbeitslosenversicherung in Wien. Der Wiener Biirgermeister
will durch eine kommunale freiwillige Versicherung in Wien die
Arbeitslosenversicherung einfiithren, welche jedoch nur fir die
Wintermonate Schutz gewihren soll. Man muf hierbei mit etwa

© 45—50,000 Arbeitslosen im Winter rechnen.

Von den Systemen, die im Ausland fiir die Arbeitslosenver-
sicherung in Verwendung stehen, genieffit das von Gent in Belgien
einen besonderen' Ruf, In Koln, wo seit dem Jahre 1896 eine
Versicherung der Arbeitslosen im Winter bestand, wurde im Sommer
1911 die Umgestaltung der Versicherung als ganzjéhrige, und deren
Anpassung an das Genter System beschlossen. Die Arbeiter, die
dort zur Versicherung gelangen wollen, miissen mindestens drei-
zehn Wochen in Koéln beschiftigt sein, einen durchschnittlichen
Tagesverdienst von Mk. 2.50 aufweisen und diirfen keinen Anspruch
oder keine Aussicht auf andere Arbeitslosenunterstiitzung haben.
Unter 18 Jahren werden Arbeiter tiberhaupt nur mit spezieller Ge-
nehmigung der Versicherungsleitung aufgenommen. Die Versicherten
erhalten far jeden arbeitslosen Wochentag ein Taggeld, das je nach
der Gruppe fir die ersten 20 Tage Mk. 1.50 oder Mk. 2.— und
dann Mk. —73 oder Mk, 1.— betriigt. Dagegen miissen die Ver-
sicherten, die in drei Gefahrenklassen eingeteilt werden, in der
Gruppe A 15, 20 oder 45, Gruppe B 20—30 oder 60 Pfennig Wochen-
beitrag leisten. Die Stadt trigt zu dieser Versicherung fiir jeden
Versicherten im ersten Jahre Mk. 520 bei, wenn ihre Zahl 14,000
nicht tbersteigt. Tritt der Fall ein, dann zahll die Stadt blof
Mk. 2.60 far jeden Versicherten zu.
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Landesausstelluug Bern 1914. In den letzten Wochen kamen
auch den Beteiligten der schweizer. Textilindustrie die Situations-
pléne, Erliuterungen und allgemeinen Vorschriften zu. Das Arrange-
ment ist wohl durchdacht und diirfte auf die Beschauer eine aus-
gezeichnete Wirkung austiben. Durch die Raumnot ist es jedoch
den einzelnen Ausstellern nur unter schwierigen Umstanden maog-
lich, sich zu entfalten und etwaige Vielseitigkeit zu zeigen. Es
wird deshalb gut sein, beizeiten eine strenge Auswahl zu treffen

“und sich tber die vorteilhafteste Darbietung klar zu werden.

Wenn schon grofe Arbeit und Geldopfer mit der Beteiligung
an einem solchen Ausstellungsunternehmen verkntpft sind und
zumeist gar kein geschéftlicher Nutzen daraus resultiert, so wird
es schlieflich doch zur Ehrensache, mitzutun. Zweifellos darf ein
Menschenstrom aus dem Auslande erwartet werden, der alles bis-
her Dagewesene ibertrifft und man mochte es namentlich unserer
schwer kiampfenden Textilindustrie gonnen, in der Gesamtheit eine
Beurteilung zu erfahren, welche berechtigte Freude auslést und
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