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erhalten. s ist das zwar sehr selten und gar oft kommt
es vor, dass Leute, die zwei bis drei Jahre die Schule
besucht haben, in einem Atelier — es gibt derem mehr
wie 40, die nur fiir die Seidenindustrie tdtig sind — mit
Fr. 100, 110 bis 120 anfangen miissen. Mit den Jahren
kann er es dann bis auf Fr. 200 und 300 bringen. Ge-
wohnlich steigt das Maximum eines ersten Compositeurs
in eihem Atelier nicht iiber Fr. 300 bis 350; auf dem
ganzen Platz Lyon gibt es hochstens drei, die es auf
Fr. 4—500 — durch 10‘( und oftmals noch lingere Titig-
keit in immer demselben Atelier — gebracht haben; doch
wird von einem solchen dann eine Vielseitigkeit verlangt
fiir vorkommende Genres, wie Damas, Foulards, Kra-
watten, Chinés ete., die eben nur wenigen zu eigen ist.
Ein guter Compositeur in einem Fabrikationshause wird
meistens noch weniger gut bezahlt, als ein solcher in
einem Atelier.

Was nun den Patroneur betrifft, ist dessen Lage
wirklich keine beneidenswerte. In den seltensten Fillen
hat er monatliche Anstellung, ausgenommen jeweils der
erste im Atelier, der als Maximum Fr, 300 erreichen
kann ; alle andern sind per piéce, d. h. per Patrone be-
zahlt. Ist nun viel zu tun, so verdient er tiichtig, indess
nie mehr als Fr. 250, ist aber wenig Arbeit, so gehen
seine Einnahmen entsprechend zuriick. So kommt es oft
vor, dass Patroneure monatweise keine Arbeit und keinen
Verdienst haben, Der Sommer 1906 ist zum Beispiel fiir
die grosse Mehrzahl der Patroneure eine Zeit des Elends
gewesen; denn seit Anfang Mai konnte kaum einer der-
selben einen Monat voll beschiftigt werden. Zuerst lisst
man die jiingern, unverheirateten Leute aussetzen, um
die Verheirateten noch beschiftigen zu kdnnen ; dann aber,
wihrend der Monate Juli, August, Scptember und dieses
Jahr sogar bis und mit Oktober war auch fiir diese keine
Arbeit mehr da, sodass sie wihrend vielen Wochen nichts
verdienten. Ich will von den mir bekannten Fillen nur
ein Beispiel anfithren. Ein 32jihriger Mann war ge-
zwungen, vom 14, Juli bis Ende September zu feiern.
Wiihrend dieser ganzen Zeit hat er also nichts verdient;
von Atelier zu Atelier laufend, um Arbeit zu finden,
wurde ihm immer die gleiche Antwort zuteil: Wir baben
nichts zu tun, nicht einmal fiir unsere Angestellten. Ir-
wihnt sei noch, dass dieser Patroneur in dem Atelier,
wo er zuletzt gearbeitet hatte, pro Monat angestellt ge-
wesen war; als aber keine Arbeit mehr vorhanden war,
war ihm das gleiche Schicksal, wie den andern zuteil.

Die Lehrlingsziichterei, wie sie in Deutschland, spe-
ziell in Krefeld an der Tagesordnung ist, kennt man hier
in den bessern Ateliers nicht. Die meisten Ateliers haben
keine Lehrlinge oder hochstens nur einen; in den unbe-
deutendern Ateliers hingegen hiilt man Lehrlinge und ist
dort die Arbeitsweise eine andere. Es ist sozusagen ein
jeder Lehrling und Arbeiter Spezialist; der eine der
erstern z. B. zeichnet Tag fiir Tag in der Dunkelkammer
die Patronen auf, ein anderer malt die grossen Flichen,
tupft mnoch den Atlas fiir die Schattierungen und ein
dritter, der schon lingere Zeit im Atelier titig ist, streicht
die Kontuven ete. an. Jetzt kommt die Patrone in die
Hénde eines Arbeiters, der als Spezialitit das Abstufen
der Formen und die Schattierungen besorgt, wihrend ein

A MITTEILUNGEN UBER TEXTIL-INDUSTRIE.

337

zweiter die Abbindungen hineinsetzt und die Patrone
vollendet.

Derart wird also der junge Mann von seinem Ein-
trittc an in entsprechender Aufeinanderfolge zu maschinen-
wméissigem Arbeiten herangezogen.

Die Bezahlung dieser Art Arbeit ist natiirlich wieder
anders, wie in andern Ateliers; dic Angestellten arbeiten
meistens im Taglohn und erhalten je nach Tiichtigkeit
Fr. 5, 6—6.50; wihrend die Lebrlinge, die zudem noch
das Atelier jeden Tag wischen miissen, nach etwa 3—4
Monaten mit Fr. 1)—15 pro Monat entlshnt werden
und am Ende der 3jihrigen Lehrzeit Fr. 60 erreichen.

Was nun die Konkurrenz unter den verschiedenen
Ateliers betrifft, so sind die Verbiltnisse auch verschieden
von Krefeld und andern deutschen Textilzentren. Iis
existiert in Lyon eine Vereinigung der Prinzipale, der
alle Inhaber der guten Atelicrs angehéren, und die alle
verpflichtet sind, den von ihnen unterzeichneten gemein-
samen, ziemlich hochangesetzten Tarif einzuhalten. Eine
solehe Schmutzkonkurrenz, wie z. B, anderorts, wo ein
jeder den andern unterbietet, gibt es hier nicht; immer-
hin hat es auch Ateliers, die je nach der Menge der
Auftrige entsprechend Rabatt gewdhren. Aber einer be-
deutendern Ermissigung wird eine Grenze dadurch ge-
setzt, dass die Lehrlingsziichterei und -Ausniitzung hier
wenig gehandhabt und geduldet wird und die Ange-
stellten iiberall annibernd in gleicher Hohe zu bezahlen
sind.

Gegen fremde Zeichner ist man im allgemeinen sehr
misstrauisch und da gar oft auswirtige Zeichner glauben,
ein oder zwei Jahre Lyonerstudium téte sehr gut, mogen
sie sich obige Tatsachen zucrst genau iiberlegen, bevor
sie sich entschliegsen, nach Lyon aufs Pflaster zu gehen;
denn trotz den besten Empfehlungen braucht es unendlich

Miihe, irgendwo eine Stellung zu finden. R. H.
& —+ Kleine Mitteilungen. < [

Schweizer. Maschinenindustrie. Die Maschinen-
fabrik Stdubli & Co., vormals Schelling & Stdubli, in
Horgen, die erst kiirzlich an der Simplonausstellung
in Mailand ein Ehrendiplom mit goldener Me-
daille erhielt, ist neuerdings an der Deutsch-Boh-
mischen Ausstellung in Reichenberg i./B. mit
dem goldenen Preis der Handels- und Ge-
werbekammer ausgezeichnet worden, Wir gratulieren.

Greschiftslage in Russland. Obwobl das rus-
sische Riesenreich durch Revolution und Gegenrevolution
bis in seine tiefsten Tiefen erschiittert zu sein scheint,
hért man nur wenig von Zahlungsstockungen russischer
Firmen. Die Geschifte gehen laut ,B. C.* besser als je,
geradezu glinzend, so dass man auf einen ausserordent-
lich grossen Bedarf schliessen muss. Kine Lrklirung fir
diese offenbaren Widerspriiche wird nicht gegeben.

o ereinsangele

Vortrag mit Projektionshildern. Um den
Vereinsmitgliedern nichtnur Vortrige auf demGebiete der

g

enheiten. g;«%
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Textilindustrie zu bieten, hat der Vorstand auf Sams-
tag den 1. Dezember einen Projektionsabend im ,,Zunft-
saal zur Schmieden“ veranstaltet, Es behandelt der-
selbe den Simplon in ca. 125 Bildern und werden die-

Schwelz Kaufmannischer Verem

Central-Bureau fir

selben vom Projekteur, Herrn Hegetschwyler, durch ; Steue“vermlt“ung, Zill‘lch

Vortrag erklirt. Die erste Hilfte der Bilder zeigen :

die _Vorm'b(’n‘ten, diec Maschinen und Arbeiten im Sihlstrasse 20. Telephon 3935.

Innern des Tunnels ete,, in der zweiten Hilfte machen ) :

die Zuschauer die Reise mit, die vom Genfersee be- Fiir die Herren Prinzipale

ginnt, durch den Simplon an die italienischen Seen sind die Dienste des Bureau kostenirei.

und von da durch den Gotthard ins Innere der Vermittlung von Stellen jeder Art fiir technisches Per-

Schweiz zurtickgeht. sonal aus der Seidenbranche: Webereidirektoren, Disponenten,
Hoffentlich wird diese Gelegenheit von recht zahl- Webermeister, Ferggstuben-Angestellte, Anriister, Dessina-

aiche itolieder i e A vy . teure etc.

’?IC 1cn M.ltg iedern berutzt unfi_-_ ware hiemit zugleich Die Mitglieder des Vereins ehemaliger Seidenwebschiiler

Gelegenheit geboten, nach 25jdhrigem Bestehen der kénnen sich beim Zentralbureau fiir Stellenvermittlung in Zii-

Seidenwebschule, nach dem Vortrage gemiitlich sich rich gratis einschreiben, indem die Einschreibegebiibr von

zu vereinigen und unter einander alte Kameradschaft Fr. 2.— aus der Vereinskasse bezahlt wird. Anmeldeformulare

werden gratis abgegeben. Der Anmeldung ist jeweilen die letzte

und Erinnerungen aufzufrischen. Vereins-Beitragquittung beizufiigen. Fiir ausgeschriebene Stellen

Also alle Mann auf Deck! werden Spezialofferten entgegengenommen, die direkt an den
In der nichsten Nummer wird ein ausfihrliches Schweizer. Kaufm. Verein, Stellenvermittlung. Sihlstrasse 20 einzu-
Programm aufgestellt werden. Der Vorstand. senden sad; ,
S Offene Stellen.
liin Bericht @ber die Exkursion nach der Beznau musste 90t D. Schw. — Seidenstoftfabrikation. — Tichtiger
wegen nfangelnden Raumes auf die niichte Nummer Angestellter fir die Ferggstube. Bewerber muss auch
verlegt werden etwas von der Warenspedition verstehen.
) F 944 Béhmen. — Seidenwarenfabrik. — Ticht. alt. Werk-
- R . 7 ’. : meister, der sich hauptsichlich auf glatte Ware wie
Redaktionskomité: Taffetas ete. versteht. Bewerber muss ein tachtiger
Fr. Kaeser, Ziirich IV; Dr. Th. Niggli, Zirich IL zuverlissiger Mann sein.

1 Schoffelgasse 0 B E RH 0 L z E R & B u s c H Schoffelgasse 1

ZURICH ZURICH
Technisches Bureau fiir Textil-Industrie o
Agentur —3s- Weberei- und andere technische Artikel -g-——-— Kommlssmn

Harnischschniire, roh, gebleicht u. firnist in div. Nummern. SQ Fadenriickzugapparate.
Harnischlitzen, dreildchrige Glasmaillons mit Leinen- oder ’). Schaf- und Hasenpelze zum Garnieren” der Webschiitzen,

Baumwollfaden gefasst, roh oder firnist. 8 schwarz, weiss und farbig.
Harnischgewichte, in allen gangbaren Stirken. 305 Leerli (Roll spulchen) in diversen Lingen.
Harnischbreiter verschiedener Kinteilung. %( Spulenhalter und Seidentridger.
Nadelbretter, Collets-Fiihrungsbretter. (o2 Schiitzenhalter ,,Bloque-Navette-Laforét”, div. Modelle.
Colletschniire, 2- und Sfach, mit Kisen- oder Messinghaken, 0 Blatt- Einziehapparate.
Leinen- und Baumwollgarn zum IFassen von Maillons. ii‘ Webutensitien aller Art, als: Scheerli, Forcen, Kliippli
Glas-Maillons in allen Grossen, drei- und mehrlochrig. w% Geschirr- und Blatthikli cic.
Glasringe, Glasaugen, Glasréhrchen (Schiffliglisli). }‘\( Knotenscheeren, Patent Sampo.
Fadenfithrer aus Glas, Porzellan und emailliertem Stahl, }’(‘ Treibriemen. Spezialitit Perforierte Treibriemen.
gew. gewunden und gekrdpft. %02 Rauchverhiitungs- und Kohlensparapparate.
Teilfliigelfaden, Ia. Qualitat, div. Nummern, roh od. poliert. \0\ Farbstocke und Trockenstangen. — Fleckenmittel.
Teilfliigel mit Metallstdbchen. >;§ Spezial-Bodenéle fiir Burcaux und Arbeitssile.
Metall-Dreherlitzen, Nr. 1, 2 und 3, fir Schaft- und Jacquard- ¢¢2 Lager-Weissmetalle.
weberei. 0 Gummi- und Asbestwaren fiir technische Zwecke.
Riickzngapparate und Rellen ftr Dreherfaden. \f;;' ,Facit*-Universalplatte., nunerreichtes Dich-
Webschiitzen verschicdener Systeme fir Hand-und mechanische ;3 tungamaterial. — Mannlochringe. Packungen.
Weberei (l’ttt(ntl adennut). 3.@ Schliuche.

—— ——t=z==¢ NSeidene Bilder in grosser Auswahl. =<3 ————

Offene Stelle E000C0000C000000C00000000C00000000CER
tar tichtigen, jungen Mann mit Webschulbildung als Zu Verkaufen *

Gehilfe auf das Dispositionsbureat Komplele Lyonersfile _in tosen s

ciner grosseren Seidenstoftfabrik in Ziirich. -0
Detaillierte Offerten mit Gehaltsanspriichen sub Offerten unter Chiffre BS 539 an die Expedition.

Chiffre B. H. 544 an die Expedition dieses Blattes, EE000C0000CC00000000000000000000000C;
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