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10 —11 Millionen betrdgt, was in Anbetracht des kleinen
Fabrikationsgebietes und der billigen Rohprodukte ein
hoher Betrag ist. Es ist dabei nicht ausgeschlossen,
dass diese Ziffer nicht noch wesentlich gesteigert werden
konnte, insofern man fiir die Strohindustrie neue Absatz-
gebiete suchen und die KFabrikation z. B. auf die Kantone
Schwyz und Ziirich ausdehnen wiirde. Man hat vor zwei
Jahren, bei Lintritt der grossen Krisis in der Seidenin-
dustrie, Umschau nach neuen Beschiftigungszweigen fiir
die Seidenindustrie betreibende Landbevdlkerung gehalten,
ohne dass bis anhin diese Frage gelost wurde. Wo finden
sich kapitalkriftige Industrielle, die diesen Gegenden mit
Hausindustrie wieder Verdienst zu bringen suchen? Ge-
rade die Strohindustrie konnte KErsatz bieten, indem die
meisten Arbeiten von Hand gemacht werden miissen.
Daneben konnte Grund und Boden an Wert gewinnen,
da bei einer besseren Bebauung demselben mehr abzuge-
winnen wire. Fiir Strohgeflechte dienendes Getreide
wiirde auch in hoher gelegenen Gegenden gedeihen.

Wenn es mir gelungen ist, mit dieser Arbeit einen
Kinblick in das Gebiet der Strohindustrie und ein Bild
derselben zu verschaffen, so bin ich befriedigt, noch mehr
aber, wenn die Idee, die Strohindustrie als Ersatz der
immer mehr zuriickgehenden Hausseidenindustrie in unserem
Kanton einzufiihren, verwirklicht wiirde.

—¢ Kleine Mitteilungen. <~ |2

Vereinigung deutscher Schirmstoff-Fabri-
kanten. Wie der ,L. M. fiir T.“ mitgeteilt wird,
hat sich mit Sitz in Hannover und Geschiftsstelle in
Krefeld, nach langen Verhandlungen eine Vereinigung
deutscher Schirmstoff-Fabrikanten gegriindet; die Ver-
einigung bezweckt den Unzutriglichkeiten im Verkehr
zwischen Fabrik und Kundschaft ein Ende zu machen
und sie hat daher bestimmte Konditionen festgestellt. Die
massgebenden [Fabrikanten sind der Vereinigung beige-

&%

treten, sodass sie die Produktion von ca. 8500 Stiihlen
umfasst. Der Zusammenschluss ist immerhin noch kein
vollstindiger, da e¢ine ganze Anzahl (etwa 20) Krefelder
und andere Firmen der Vereinigung noch fernstehen,
da sie sich davon keinen Nutzen versprechen. Die

Interessen der verschiedenen Schirmstoft-Fabrikanten sind

auseinandergehende.  Krefeld stellt in der Hauptsache
Sonnenschirmstoffe und Dbessere ganz- und halbseidene

Regenschirmstoffe her, wiihrend ein grosser Teil der zur
Konvention gehdrenden Fabrikanten sich ausschliesslich
mit der Fabrikation billiger, im Stlick gefirbter Schirm
stoffe befasst, die unter ganz anderen Bedingungen ver-
kauft und abgenommen werden wie die Artikel, die die
Krefelder Schirmstoff-Fabrikanten herstellen. 18 hat viele
Fabrikanten sehr unangenehm beriihrt, dass, bevor iiber-
haupt die Konvention geschlossen war, schon von seiten
der Appretnrvereinigung und einem Teil der Stiickfirber
fiir ’/-: und '/1 seidene Schirmstoffe ein Rundschreiben
erlassen wurde, wonach alle dicjenigen Fabrikanten, die
nicht der Schirmstoffkonvention angehdrten, 33 /5 %/
hihere Appret- resp. Firblohne bezahlen, wie diejenigen
Firmen, welche der Vereinigung angehoren.
Internationale Vereinbarung der Band-
weber. Wie der ,Iitoile Belge‘* mitteilt, wird sich eine
Abordnung des Syndikates der Textilarbeiter Krefelds mit
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junge Leute zur Hand hitte.

dem Syndikat der Weber von St. Etienne iiber Vor-
kommnisse zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmern
der Bandindustric von Westfalen (nicht auch vom Rhein-
land? ,Seide“) in Verbindung setzen. Erstere wollen
den Preis, der fiir 100 Meter bezahlt wird, auf Grund der
niedrigen DPreise fiir die Handarbeit in St. Etienn: her-
absetzen. Das westfilische Syndikat hat in Ueberein-
stimmung mit den Webern von St. Etienne entschieden,
dass eine internationale Vereinbarung im September in
Basel zwischen franzosichen, deutschen und schweizerischen
Abgesandten herbeigefiihrt werden soll, zur Ausarbeitung
eines Einheitstarifes und im Falle der Unmdglichkeit um
iiber einen allgemeinen Weberausstand Mitte November
zu beraten,

In einer Basler Bandfabrik verlor eine junge
Frau auf merkwiirdige Weise den Ringfinger der rechten
Hand. Sie wollte eine Strange Seidenbinder an einem
eisernen Haken aufhiingen, und da sie ctwas klein ist
und nicht gut hinauflangen konnte, und wahrscheinlich
auch keinen Schemel zur Verfigung hatte, da nahm si»
einen Sprung, wobei sie mit ihrem Ehering so ungliick-
lich an dem eisernen Ha'ken hiingen blieb, dass ihr der
Finger formlich ausgerissen wurde. 8. T. Z.)

@y Vereinsangelegenheiten. g
Stellenéérmit’flmig.w Das Centralburean far Stellenver-
mittlung des S, K. V. teilt in No. 34 (20. August 1905)

des ,Schweiz, Kaulminnischen Centralblattes® folgendes mit:
SIn N1 30 des [ Centralbl, wurde darauf hingewiesen,
dass die Aussichten auf Plazierung sehr gute seien: dies
trifft auch heute noch zu. Es sind stets viele offene Stellen
sar Besetzung  vorgemerkt, fiir die uns leider vielfach das
geeionete  Bewerbermaterial  fehlt,  Unsere auslindischen
FFilialen (siehe deren Adressen in der Vakanzenliste) klagen
ebenfalls iiber Mangel von tichtigcen Bewerbern, Bei der
Filiale London gehen die Vakanzauftrige in letzter Zeit
sehr zahlreich ein. und unser Vertreter schreibt, dass er
schone Resultate erzielen kannte, wenn er geniigend passende
Auch in Paris macht sich
wieder eine Besserung im  Geschiiflsgange fahlbar,  Wir
glauben daher, dass der gegenwiirtive Zeitpnnkt giinstig sei,
um sich in London und Paris nach Stellungen umzusehen.
Junge lLeute, die gute kaufminnische Kenntnisse besitzen,
in den Fremdsprachen ordentlich bewandert sind und eine
out Handschrift fahren, sollten mit Hilfe unserer Filialen
im Ausland ohne eine allzu lange und kostspielige Warte-
zeit plaziert werden konnen. Da die Kingagements meistens

auf personliche  Vorstellung  hin  abgeschlossen  werden,
wiederholen  wir neuerdings, dass ein  schneidiges und

[risches Auftreten viel zu einem raschen Irfolge beitrigt.
Gewandte Stenographen und Maschinenschreiber sind nament-
lich in London stets gesucht, Wenn wir mit diesen Zeilen
tichtige junge Leute aufmuntern, ihr Gluck auf einem so
bedeutenden Handelsplatze. wie London und Paris, zu ver-
suchen, mdachten wir ungeniigend ausgebildeten Ilementen
ebenso entschieden davon abraten.”

Da das Centralbureau fiir Stellenvermittiung des S, K, V.
auch die  Stellenvermittlung far die Mitglieder unseres
Vereins besorgt, durfte diese Mitteilung auch manchem
unserer, der kaufminnischen Carricre sich zuwendenden
Mitelieder  willkommen sein, besonders solchen, die seit
Lingerer Zeit im Ausland sich vergebens um Stellen umge-
sehen haben.  Wir teilen hier zur gell. Benutzung die
Adressen  der auslandischen  Filialen  des  obgenannten
Stellenvermittlungsbureaus mit:

Paris., Sociéte suisse des Commercants, 31, rue
Petites-Iicuries,

London, Swiss Mercantile Society, Employment Dept.,
18 Queen Viectoria Str, K. C.
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