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Gedanken zur ﬁberalterung der Vereine

Uberaltcrung ist eine Erscheinung, die nicht nur in einem Verein fiir Pilzkunde vorkommen
konnte, sondern im allgemeinen.

Wo liegen die Ursachen und wie kénnte ein Mangel an Nachwuchs vermieden werden? Eine Ur-
sache mag darin liegen, dass sich junge Leute nicht mehr nach einem fixen Wochenprogramm
verpflichten wollen, sich beruflicher Aus- und Weiterbildung widmen miissen oder einfach nicht
an ein Vereinsprogramm gebunden sein wollen. Weitere Griinde, die mit gutem Willen zu vermei-
den wiren, konnen leider, wie nachfolgend beschrieben, ebenfalls vorkommen.

Es sind vor allem die Sportvereine und in grossern Ortschaften die Musikgesellschaften, wo
Nachwuchs in vorbildlicher Weise geférdert wird, was im Interesse der Jungen selbst sehr be-
grussenswert ist. Weil ich aber einem Verein fiir Pilzkunde angehére, selber nach Moglichkeit
versuche, einer Uberalterung entgegenzuwirken, erlaube ich mir, im Interesse unseres Verbandes
einige Gedanken dazu niederzuschreiben.

Obwohl ich hoffe, die Uberalterung in unsern Verbandsvereinen sei noch nicht alarmierend,
glaube ich annehmen zu kénnen, dass solche Erscheinungen auch unter uns vorkommen. Wenn
nicht, um so erfreulicher! Dass im Zusammenleben von Alten und Jungen aber auch Fehler ge-
macht werden kénnen, die dem Nachwuchs nicht forderlich sind, soll aus meinen Ausfiihrungen
ersichtlich sein und woméglich vermieden werden.

Folgendes Erlebnis hat mir gezeigt, wie sich ein alter Vereinskamerad gegeniiber dem jungen
nicht verhalten sollte, wenn man will, dass sich auch die Jungen mit Freude und Begeisterung am
Vereinsgeschehen beteiligen: Kaum dem Verein beigetreten, wurde ich von der Freude an der
Pilzkunde so angefressen, dass ich drei Jahre hintereinander eine Woche Ferien opferte, um Pilz-
bestimmerkurse zu besuchen. Das brachte mit sich, dass ich unserem damaligen, zwanzig Jahre
dltern TK-Obmann beim Bestimmen der Pilze tiberlegen war und auch imstande war, mit dem
Bestimmungsbuch von Prof.Moser zu arbeiten. Leider wollte unser TK-Obmann von Herrn
Prof. Moser nichts wissen. Er verachtete dieses Buch, obschon er nicht einmal im Besitze eines
Bestimmungsbuches von Ricken war. Meine Kenntnisse brachten ihn so durcheinander, dass er
— wider Erwarten aller und von mir selber - den Austritt aus der TK erklarte. Es kam leider so
weit, dass er wegen beleidigenden Benehmens mir und andern Mitgliedern gegeniiber, die meine
Mitarbeit zu schitzen wussten, aus dem Verein ausgeschlossen wurde. Es tat mir damals sehr
leid, unter solchen Umstinden das Amt des TK-Obmanns iibernehmen zu miissen. Aus diesem
Grunde habe ich mir schon damals fest vorgenommen: Wenn ich einmal ein gewisses Alter er-
reicht habe und jiingere, ebenfalls geschulte Kameraden da sind, werde ich diese respektieren
und zum Wohle des Vereins sich entfalten lassen. Ich habe mich auch dementsprechend verhal-
ten. Als sich nach meiner Anfrage ein Junger bereit erklérte, mir das Amt des Obmanns ab-
zunehmen, habe ich es ihm mit ruhigem Gewissen und mit Freude anvertraut.

Mit diesem Erlebnis méchte ich allen Veteranen zurufen: Vergesst die Zukunft nicht! In gleichem
Sinne auch den Jungen: Vergesst nicht die aufbauende Arbeit der Alten!

So habe ich in meinem Jahresbericht zuhanden unserer Hauptversammlung folgendes geschrie-
ben: «Unsere Veteranen zihlen zu den Kameraden, die mitgeholfen haben, den Verein zu dem
guten Ruf zu bringen, den er heute geniesst. Sie haben es verdient, miterleben zu diirfen, wie
Junge Mitglieder das begonnene Streben eines Vereins fiir Pilzkunde weiterentwickeln, zur
Freude der iltern und zum Wohle unserer Mitmenschen.» Wohlbewusst, dass ich hier zu zwei
Generationen spreche, die nach Erfahrung von oft ganz verschiedenen Auffassungen geprigt
sind, sollte zu einer vielversprechenden Zusammenarbeit etwas Selbstlosigkeit immer vor das Ich
gestellt werden. Leider gibt es Leute, die keine «fremden Gotter» neben sich dulden, die immer
recht haben wollen und sich beleidigt fihlen, wenn besonders ein Jiingerer eine andere Ansicht
vertreten mochte. Sollte dies auch in unseren Verhiltnissen zutreffen, so darf doch nicht ausser
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acht gelassen werden, dass zum Beispiel an Bestimmerkursen mit immer besseren Unterlagen
nach neueren Erkenntnissen unterrichtet wird, um vorwértszukommen.

Sicher fillt es nicht jedem Obmann leicht, die Krone einem Jiingern zu libergeben. Aber in An-
betracht dessen, dass er jahrelang sein Moglichstes getan, dass ein Nachfolger auch durch ihn
stark geworden ist, sollte er doch stolz sein, nach getaner Arbeit noch etwas geruhsamer an der
Seite eines Jungen das Geschick des Vereins miterleben und mitgestalten zu konnen. Er ist mit
seinen Erfahrungen doch immer noch da, die auch dem Jingern willkommen sein sollten, was
von allen ehrlich geschétzt wird. Es sei in aller Form festgehalten, dass ich nicht behaupten will,
jeder in vorgeriicktem Alter stehende Obmann sollte einem Jungen Platz machen. Vor allem
muss ein Nachfolger zuerst da sein, der die nétige Schulung hinter sich hat, von den andern TK-
Mitgliedern anerkannt wird und bereit ist, die Verantwortung fir dieses Amt zu libernechmen.
Viele Junge werden erst recht zur Mitarbeit angespornt, wenn man ihnen eine Verantwortung an-
vertraut. Ein Wechsel in diesem Amt sollte aber immer moglichst auf friedliche Art vorgenom-
men werden. Rivalititen bedeuten fiir einen Verein keinen Fortschritt!

Nun erlaube ich mir, auch einem jungen TK-Obmann einen bescheidenen Rat mit auf den Weg
zu geben:

Vorerst danke ich als WK-Mitglied allen, die an der Pilzkunde Freude haben und sich Miihe ge-
ben, dem Zweck des Verbandes Schweizerischer Vereine fur Pilzkunde zu dienen, indem sie sich
an Kursen weiterbilden, um in den dem Verband angeschlossenen Vereinen wirken zu konnen. Es
soll sich aber keiner einbilden, er sei nun als TK-Obmann wie ein Gelehrter vom Himmel gefal-
len. Die Vielfalt der Pilze, die verschiedenen Vorkommen und Erscheinungsformen geben immer
wieder Ritsel auf, die zu 16sen dann doch dem Altern moglich sein kénnten. Die Einbildung, er
brauche den Alten gar nicht mehr, konnte leicht einmal verfriiht sein, besonders auch schon
deshalb, weil es jeder éltere Kamerad gerne hort, wenn er etwas gefragt wird und in der TK als
geschitztes Mitglied verbleiben kann, wenn er will.

Ein TK-Obmann sollte sich folgenden Spruch nicht zu eigen machen: «Wenn du etwas lber
einen Pilz wissen willst, kann ich es dir gleich sagen. Wenn ich es dir nicht gleich sagen kann, so
kann ich es in den Biichern nachschlagen. Wenn ich es in den Biichern nicht finde, brauchst du
es auch nicht zu wissen.» Eine solche Antwort wiirde bestimmt abstossend wirken und von gros-
ser Schwiiche zeugen. Allwissend ist keiner. Auch unsere grossten Mykologen schamen sich
nicht, bei einem unbekannten Pilz mit dem Artnamen im ungewissen zu sein.

Es sollte auch nicht unsere Art sein, einem unbekannten Pilz irgendeinen Namen zu geben, um
vor den andern mit Allwissenheit zu bluffen. Solches ist unter den Vereinen der «Kiichenmykolo-
gen» zur Geniige anzutreffen. Nur zu oft hdre ich wéhrend der Pilzkontrolle die Worte brum-
men: «Unser Bestimmer sagt dem aber so.»

Ein junger Obmann sollte ein offener Kamerad sein, der vor allem die jungen Mitglieder fiir das
Interesse an der Pilzkunde mitzureissen versteht und gleichzeitig auch den Wiinschen der Alten
entsprechen kann. Gerade deshalb, weil mancher erst mit vierzig oder sogar fiinfzig Jahren
einem Verein beitritt, ist es eher von Vorteil, auf einfache Art vorzugehen beim Bestimmen der
Pilze, da mancher in gesetztem Alter nicht mehr geneigt ist, nach hoher Schule noch etwas uiber
Pilze zu lernen. Wenn sich nidmlich iltere Mitglieder in einem Verein recht heimisch fiihlen, be-
steht immer wieder die Moglichkeit, dass diese wieder Junge mitbringen. Deutsche Artennamen
werden von einer grossen Zahl der Mitglieder besser aufgenommen als lateinische, und dem
muss Rechnung getragen werden, obwohl die wissenschaftlichen Bezeichnungen fir die TK und
solche, die sich fiir Pilzkunde im allgemeinen interessieren, unentbehrlich sind.

Dieser Beitrag wird sicher mit geteilten Meinungen gelesen. Weil aber nicht immer jeder mit dem
einverstanden sein kann, was dem andern als selbstverstidndlich erscheint, konnte das hier Ge-
schriebene als bescheidener Hinweis dienen, wenn zwischen alt und jung Unstimmigkeiten vor-
handen wiren. Was vor allem nétig ist, um einer Uberalterung in einem Verein vorzubeugen: ab-
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solute Toleranz gegeniiber den Ansichten der Jungen einerseits und gegeniiber den Gewohnhei-
ten der Alten anderseits. Gibt es an einer Waldexkursion etwas Schoneres, als wenn ein alter
Pilzler einem jungen die Hand zum Du anbietet und beide in Eintracht hoffen konnen, dass
die Vereine fiir Pilzkunde einer dankbaren Zukunft entgegensehen werden?

Paul Nydegger, Biimpliz

Schwarzwalder Pilzlehrschau 1980

Auch in diesem Jahr fiihrt die Schwarzwilder Pilzlehrschau vom 7.Juli bis 18. Oktober 15 pilz-
kundliche Kurswochen fiir alle Kenntnisstufen durch.

Die Anfangerkurse wurden in Anfénger A und B aufgeteilt. Der A-Kurs fiihrt den Laien mit tig-
lichen pilzkundlichen Wanderungen in die Pilzkunde, Pilzverwertung und den Natur- und Land-
schaftschutz ein, wahrend der B-Kurs der Vertiefung der Kenntnisfiille aus dem A-Kurs dient. Im
Weiterfiihrungskurs werden die Teilnehmer an die Gattungslehre, die Arbeit mit Reagenzien und
Mikroskopie herangefiihrt.

In allen drei Kursen wird der theoretische Unterricht durch Unterrichtsblitter erganzt.
Pilzmikroskopie, Pilzberateranwirterkurs und die Systematikwoche sind den Pilzfreunden vor-
behalten, die sich gezielt, dem Kurstitel entsprechend, weiterbilden wollen.

Ein Leckerbissen: Herr Dr. Hans Haas fiihrt Ende September ein Spezialseminar durch, in dem
besonders Vegetationsaufnahmen in verschiedenen Pflanzengesellschaften und auf verschiedenen
Boden durchgefiihrt und analysiert werden.

Die Treffwochen dienen dem Erfahrungsaustausch fortgeschrittener Pilzfreunde.

Das Programm im Einzelnen:

7.—12.Juli: Anfinger A (DM 95.-)

14.-19. Juli: Anféanger B (DM 95.-)

21.-26. Juli: Weiterfiihrung (DM 95.-)

28.Juli-2. August: Treffwoche (DM 45.-)

4.-9. August: Anfanger A (DM 95.-)

11.-16. August: Anfénger B (DM 95.-)

18.-23. August: Weiterfiihrung (DM 95.-)

25.-30. August: Pilzmikroskopie (DM 110.-)

1.-6. September: Pilzberateranwirter und Priifung am 6. September (DM 95.-, Priifungsgebiihr
DM 25.-)

8.-13. September: Systematikwoche (DM 95.-), Priifung am 13. September (DM 25.-)

15.-20. September: Treffwoche (DM 45.-), Priifung am 20. September (DM 25.-)
22.-27.September: Spezialseminar Dr. Hans Haas (DM 110.-), Priifung am 27.September
(DM 25.-)

29.September—4. Oktober: Treffwoche (DM 45.-)

6.-11.Oktober: Anfianger B (DM 95.-)

13.-18. Oktober: Treffwoche (DM 45.-)

Auf Kurs- und Priifungsgebiihr muss 13% Mehrwertsteuer erhoben werden.

Fir Wochenendreisegruppen des Verbandes und der einzelnen Pilzvereine mit Besichtigung der
Pilzlehrschau und des Pilzgartens stehen wir nach Absprache gerne zur Verfiigung.

Unsere Einrichtung liegt in D-7746 Hornberg bei Triberg an der Schwarzwaldbahn im Herzen
des mittleren Schwarzwaldes. Nihere Informationen sind hier erhiltlich.

Rose Marie Déhncke, Leiterin der Schwarzwilder Pilzlehrschau; Walter Pitzold, Seminarleiter
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