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centrale, laquelle fait I'objet depuis quel-
ques années de tant d'analyses et publica-
tions et qui donne encore lieu ici aux pa-
piers les plus consistants. Par ailleurs, les
relations public-privé, le lien entre politi-
ques économiques nationales et outils
d’aménagement locaux, font I'objet de dé-
veloppements précis, toujours étayés
d’exemples choisis au Cameroun et dans le
bassin du Congo. Les changements en cours
a Madagascar font I'objet de présentations
détaillées. D'autres modalités de gestion
publique, comme la certification ou les pro-
cessus dits participatifs, semblent par contre
moins connus des auteurs, qui ne s'interro-

"gent pas non plus sur les interactions entre

différents niveaux de prise de décision
(donneurs, agences, administrations, ges-
tionnaires) pas plus que sur les mutations
dans le contenu et la légitimité de I'exper-
tise. Quant aux thémes mis a la mode
aujourd’hui par la Banque Mondiale suivie
d'un peu tout le monde, ceux de la lutte
contre la pauvreté et de celle contre l'illé-
galité, ils ne font pratiquement pas |'objet
de traitement, en partie probablement en
raison de leur arrivée récente sur le marché
des idées.

Les diverses formes de transition dont
I'ouvrage fait justement mention n’étant
toutefois pas décrites du point de vue théo-
rique, leur connaissance ne permet pas de
comprendre la co-existence de traductions
différentes dans des cas voisins. La synthese
qu’en tire A. Karsenty, militant pour une ap-
proche intégrée du cycle d'analyse d'une
politique forestiere, reste quelque peu tri-
viale, malgré un développement court sur
|'appropriation différenciée des concepts
exogenes au cadre national. Finalement, la
conclusion d'A. Bertrand listant les points de
recherche restant a aborder aprés cet exer-
cice fastidieux de compilation empirique
(dont le théme, significatif, de la gouver-
nance) renseigne mieux qu'une longue ana-
lyse sur les limites de I'ouvrage.

GERARD BuTTOUD

Zianis, D.; Muukonen, P.; MAkirAA, R.;
Mencuccini, M.:

Biomass and Stem Volume Equations
for Tree Species in Europe

Silva Fennica, Monographs 4, 2005, 63 pages,
PDF Uber www.metla.fi/silvafennica/

63 Seiten Formeln und Funktionen: nicht
lesbar. Dazu ist diese Publikation ja auch
nicht gedacht. Es ist ein Uberblick tiber Bio-
masse- und Stammvolumenfunktionen fur
viele Baumarten Europas. Die mathema-
tischen Formeln der empirischen Modelle,
die zugehorigen statistischen Parameter,
die Informationen Uber die Baumdimensi-
onen und die Herkunftslander wurden aus
wissenschaftlichen Aufsdtzen und tech-
nischen Berichten gesammelt. Im Ganzen
wurden 607 Gleichungen fir die Biomasse-
schatzung - meistens fur die oberirdischen
Baumteile — und 230 fir die Schatzung von
Stammvolumen zusammengestellt. Fur Std-
europa gibt es nur relativ wenige Glei-
chungen. Aus der Schweiz sind weder fur
die Biomasse noch fur die Volumenschéat-
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zung Funktionen dabei. Die meisten Bio-
masse-Gleichungen basieren auf wenigen
Standorten und einer sehr beschrénkten
Anzahl Baume. Die Volumenfunktionen ha-
ben in der Regel bessere, reprasentative
Grundlagen fur gréssere geografische Regi-
onen und sind fur die wichtigsten Baum-
arten in Europa erhaltlich.

Die Entwicklung von allometrischen Glei-
chungen, die aus Brusthéhendurchmessern
und/oder Baumhohen die Schatzung von
Stammvolumen oder der Biomasse erlau-
ben, ist ziemlich aufwandig, speziell die
vollstdndige Ernte grosser Bdume. Die
Zusammenstellung der existierenden Funk-
tionen dient deshalb der Feststellung allfal-
liger Wissensltcken und gibt die Moglich-
keit, vorhandene Funktionen zu testen und
zu vergleichen. In dieser Zusammenstellung
sind nur Funktionen gelistet, die als erkla-
rende Variable den Brusthéhendurchmes-
ser oder die Hohe oder eine Kombination
dieser beiden Parameter haben. Funk-
tionen, die weitere Variablen betreffen, wie
die Bonitat, Hohenlage, Boden usw. wer-
den hier nicht gelistet, ebenso soiche die
vordefinierten Kriterien nicht entsprechen,
z.B. solche, die negative Werte ergeben
oder ein tiefes r? aufweisen. Informationen
Uber die Bestande und die Stichproben-
grosse usw. werden soweit vorhanden mit-
geliefert.

Es liegen Funktionen vor fur die gesamte
oberirdische Biomasse, aber auch fur ein-
zelne Kompartimente (Aste, Krone, Belau-
bung, Wurzeln usw.). Diese Angaben sind
alle in Tabellen zusammengestellt. Bei den
Stammvolumen wird angegeben, wie dieses
jeweils definiert ist, wenn diese Informa-
tion in den zitierten Originalarbeiten vor-
handen ist. Diese Unsicherheit fihrt dann
naturlich dazu, dass bei der Schéatzung des
Stammvolumens eines bestimmten Baumes,
je nach verwendeter Funktion, ziemlich un-
terschiedliche Ergebnisse herauskommen.

Die zusammengestellten Informationen
bilden die Grundlage fur die Schatzung von
Kohlenstoffvorraten und der Nahrstoff-
gleichgewichte in den Wéldern Europas so-
wie flr die Entwicklung und Validierung von
theoretischen Modellen der Biomassen-Allo-
kation. Den Autoren und Herausgebern die-
ser Arbeit ist deshalb zu danken. Jedermann,
der sich mit Baum- und Bestandesvolumen
und deren Biomasse beschaftigt, findet dar-
in eine Grundlage, die ihm langwierige Lite-
raturrecherchen erspart. Diese wurden von
den Autoren dieses Beitrages bereits ge-
macht. Zu erganzen ware diese Arbeit fur
die Schweiz mit den entsprechenden Funk-
tionen.

ANDREAS ZINGG
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HOCHSCHULNACHRICHTEN

Schweizerische Hochschule
fiir Landwirtschaft

Wichtige Entscheide
des Konkordatsrats

An der Sitzung des Konkordatsrats der SHL
hat Staatsrat Pascal Corminboeuf Werner
Inderbitzin als Président des Verwaltungs-
rats mit bestem Dank fur seine achtjahrige
Tatigkeit verabschiedet. Wahrend seiner
Amtszeit wurde unter anderem das Kon-
kordat einer Totalrevision unterzogen und
die Fihrung der SHL mit Leistungsauftrag
und Globalbudget eingefihrt. Mit der In-
kraftsetzung des neuen Konkordats per
1. Januar 2006 wurden auch die Vorausset-
zungen fUr eine Erweiterung des Verwal-
tungsrats der SHL geschaffen. Neu vertritt
Urs Amstutz, Direktor des Verbands Wald-
wirtschaft Schweiz, die Forstwirtschaft. Als
Branchenvertreter der Landwirtschaft wur-
de Jakob Rosch, Bildungsverantwortlicher
beim Schweizerischen Bauernverband, ge-
wahlt. Der Berner Regierungsrat Bernhard
Pulver tritt die Nachfolge des zurtickgetrete-
nen Regierungsrats Mario Annoni an. Eben-
falls neu in den Verwaltungsrat gewahlt wur-
de der Bundner Regierungsrat Hansjorg
Trachsel als weiterer Vertreter der Trager-
schaftskantone. Nicht mehr im Verwaltungs-
rat vertreten ist der Verband der ETH-Ingeni-
eure Svial. Deshalb ist Ueli Niklaus als Vertre-
ter des Svial aus dem Rat ausgeschieden. Die
Ubrigen bisherigen Mitglieder des Verwal-
tungsrats wurden bestatigt.

Der Verwaltungsrat der SHL setzt sich
somit neu wie folgt zusammen: Staatsrat
Pascal Corminboeuf (FR); Regierungsrat
Bernhard Pulver (BE); Regierungsrat Hans-
jorg Trachsel (GR); Urs Amstutz (Vertreter
der Forstwirtschaft); Daniel Bartschi (Ver-
treter des Absolventenverbands Alis); Jac-
ques Morel (Vertreter der Eidgenossen-
schaft); Jakob Rosch (Vertreter der Land-
wirtschaft).

Der Konkordatsrat hat zudem der Schaf-
fung eines Masterstudiengangs an der SHLim
Grundsatz zugestimmt. Damit kann das lau-
fende Masterprojekt weiterverfolgt werden.
Noch offen sind Art und Umfang einer allfal-
ligen Zusammenarbeit mit Partnerinstitutio-
nen. Der Start des Masterstudiengangs «MSc
in Applied Agriculture and Forestry Sciences»
(Arbeitstitel) ist fir 2008 vorgesehen.

Aufgrund des starken Wachstums der
Studierendenzahlen sowie der Forschungs-
und Dienstleistungsaktivitdten in den ver-
gangenen Jahren dréngt sich der Ausbau des
SHL-Campus auf. Der Konkordatsrat hat der
Durchfiihrung eines Architekturwettbewerbs
fur einen Erweiterungsbau zugestimmt. Noch
offen ist die Finanzierung des Baus. Bis im
Frihling 2007 sollen geeignete Finanzier-
ungsvarianten ausgearbeitet werden.
Kontakt: Dr. A. Buess, Direktor, Tel. 031 910 21
11, E-Mail: office@shl.bfh.ch, www.shl.bfh.ch.

Zum 80. Geburtstag
von Professor Dr. Georg Benz

Abgedruckt mit freundlicher Genehmigung
der Schweizerischen Entomologischen Ge-



NACHRICHTEN - NOUVELLES - NOTIZIE - NEWS

sellschaft und im Einverstandnis mit den
Autoren. Aus: Mitteilungen der Schweize-
rischen Entomologischen Gesellschaft 79
(2006): 149-150.

Am 14. Juli 2006 hat unser Ehrenmitglied Pro-
fessor Dr. Georg Benz seinen 80. Geburtstag
gefeiert, zu dem wir ihm im Nachhinein ganz
herzlich gratulieren. Benz stammt aus dem st.
gallischen Marbach, wo er auch seine Jugend
verbrachte. Er hat an der Universitat Zrich Zoo-
logie studiert und dort 1951 das Diplom fur das
hohere Lehramt erworben. 1951 bis 1952 arbei-
tete er bei Prof. V.B. Wiggleworth, Cambridge,
Uber Insektenphysiologie. Anschliessend kehrte
er nach Zurich zurtck, wo er bis 1956 Dokto-
rand und Assistent von Prof. E. Hadorn war.
Seine Dissertation Uber zwei Letalfaktoren von
Drosophila melanogaster schloss er im selben
Jahr ab. Von 1956 bis 1959 arbeitete Benz als
Forschungsassistent bei Prof. F.E. Lehmann am
Zoologischen Institut der Universitat Bern, wo
er die Kathepsinaktivitat in regenerierenden
Schwénzen von Krallenfrosch-Larven sowie in
gesunden bzw. wachsende oder regredierende
Tumore tragenden Ratten untersuchte. 1959
bis 1960 liess sich Georg Benz im Auftrag des
Entomologischen Instituts der ETH am Insect
Pathology Research Institute in Sault Ste. Marie,
Ontario, Kanada, und am Department of Insect
Pathology der University of California, Berke-
ley, bei Prof. E.A. Steinhaus in Insektenpatho-
logie ausbilden. Wahrend seines Amerika-
Aufenthaltes untersuchte er den Nukleinsaure-
stoffwechsel gesunder und viréser Fichtenblatt-
wespen und erarbeitete sich so die Daten fur
seine spatere Habilitationsarbeit.

Im Sommer 1960 trat Georg Benz als Mit-
arbeiter des Larchenwickler-Projektes ins Ento-
mologische Institut der ETH Zurich ein. Im Lar-
chenwickler-Projekt betreute er die Pathologie
und Physiologie. 1963 tibernahm er einen Lehr-
auftrag fur Insektenpathologie, was der Beginn
seiner erfolgreichen Dozentenlaufbahn sein
sollte. 1966 folgte die Habilitation an der Abtei-
lung X der ETH fur Pathologie und Physiologie
der Insekten und 1968 die Ernennung zum aus-
serordentlichen und spater zum ordentlichen
Professor fiir Entomologie. 1972 tGbernahmen
Prof. G. Benz und Prof. V. Delucchi im Turnus die
Institutsleitung von Prof. P. Bovey. Nach dem
Absprung 1980 von V. Delucchi an das neue Ins-
titut fir Phytomedizin leitete Georg Benz das
Institut bis zu seiner Emeritierung am 1. Okto-
ber 1993 alleine.

Gross und vielseitig war das Angebot an
Lehrveranstaltungen, das Prof. Benz wahrend

Uber 30 Jahren an der ETH hielt. So reichten
seine Vorlesungen von Allgemeiner Biologie
und Entomologie Uber Insektenpathologie, In-
sektenphysiologie und Insektendkophysiologie
zu Forstentomologie. Er war damit nicht nur an
der Abteilung fur Naturwissenschaften, son-
dern auch an den Abteilungen fur Pharmazie,
Forstwirtschaft, Landwirtschaft und Umwelt-
wissenschaften tatig. Dank seiner padago-
gischen Ausbildung und seinem guten Ge-
dachtnis hat er die Entomologie einem grossen
Kreis von Studierenden naher gebracht. Ebenso
vielseitig sind auch die Themen der vielen von
ihm betreuten Diplomarbeiten sowie der 40
Doktorarbeiten. Besonders zu erwahnen sind
die Arbeiten mit Insektenviren, die zur Entwick-
lung von zwei Handelsprodukten und zu einer
Firmengrindung fuhrten.

Als Forscher hat Georg Benz ein beachtliches
Werk von 175 wissenschaftlichen Publikationen
geschaffen, das sein breites Interesse und seine
grosse Kompetenz in verschiedenen Gebieten
der Biologie wie Pathologie, Physiologie, Oko-
physiologie oder biologische Schadlings-
bekampfung reflektiert. Breitist auch das Spek-
trum der Organismengruppen, mit denen er
gearbeitet hat; neben diversen Insekten finden
sich auch Wirbeltiere. Seine Arbeiten bestechen
durch gute Beobachtungsgabe und den Sinn
flr die relevanten Fragen. Erwahnenswert sind
mehrere internationale Standardwerke, fir die
er Beitrage geschrieben hat.

1984 weilte Georg Benz als FAO-Experte we-
gen einer Borkenkéferkalamitat in der Tirkei
und 1990 in Ruanda und Burundi zur Lésung
eines Insektenproblems an Zypressen. Im Wei-
teren war er Council Member der ICIPE-Foun-
dation (Stockholm) und hielt Gastvorlesungen
an verschiedenen Universitaten in der Schweiz,
Deutschland, Osterreich und den USA. Als
Mitglied der OILB leitete er die Arbeitsgruppe
«Virus Control of Orchard Tortricides» und or-
ganisierte 1993 die Tagung der Arbeitsgruppe
«Insect Pathogens and Insect Parasitic Nema-
todes». Benz war Mitglied des Editorial Board
und Fachberater mehrerer wissenschaftlicher
Zeitschriften und Redaktor von drei Blichern.
Er war langjahriger Président der Forschungs-
kommission der Schweizerischen Naturfor-
schenden Gesellschaft (heute Akademie der
Naturwissenschaften). Nach seiner Emeritie-
rung wurde er Redaktor der «Vierteljahres-
schrift» und der «Neujahrsblatter» der Natur-
forschenden Gesellschaft in Zarich.

Georg Benz hat sich mit seinem Engagement
auch sehr um die Schweizerische Entomolo-
gische Gesellschaft verdient gemacht, der er
seit 1960 als Mitglied angehort. Er war Gast-
geber mehrerer Jahresversammlungen und
Organisator der ersten gemeinsamen Tagung
mit der Deutschen Gesellschaft fur allgemeine
und angewandte Entomologie und der Oster-
reichischen Entomologischen Gesellschaft 1981
in St. Gallen. Im Vorstand hatte er folgende
Chargen inne: Bibliothekar 1977 bis 1982, Pra-
sident 1986 bis 1988, Vizeprasident 1989 bis
1991, Redaktor der Mitteilungen 1982 bis 1991.
In Anerkennung seiner Verdienste wurde er
1991 zum Ehrenmitglied ernannt.

Wir freuen uns, dass unser Jubilar seinen
Geburtstag bei bester Gesundheit begehen
konnte. Im Namen der SEG wiinschen wir dir,
Georg, im Nachhinein alles Gute zu deinem
Geburtstag und danken dir fur dein Engage-
ment gegenUber der Gesellschaft.

DANIEL BURcKHARDT und SiEGFRIED KELLER
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Universitat Bern: Zertifikatskurs
Nachhaltige Entwicklung

Das Programm 2007/08 des Zertifikatskurses
Nachhaltige Entwicklung bietet fundierte
Lernmaoglichkeiten und vielfaltige Gelegen-
heiten zum Austausch zwischen Praxis und
Wissenschaft. Der Kurs hat einen Umfang von
zehn ECTS-Punkten. Neben obligatorischen
Grundlagenmodulen stehen auch eine Reihe
von ein- oder zweitagigen Modulen zur Ver-
fugung. Der Kurs setzt sich aus Modulen aus
drei Baukasten sowie einer Zertifikatsarbeit
zusammen. Kursbeginn: Januar 2007.
Weitere Informationen: Universitat Bern,
Interfakultare Koordinationsstelle fur All-
gemeine Okologie (IKAQ); E-Mail: weiter-
bildung@ikaoe.unibe.ch; http://www.ikaoe.
unibe.ch/weiterbildung.

ETH Zirich: Promotionen

Im Bereich Forstwissenschaften des Departe-
ments Umweltwissenschaften der ETH Zurich
haben promoviert: Martin Ammann, Dipl.
Forst-Ing. ETH, mit der Arbeit «Schutzwirkung
abgestorbener Bdume gegen Naturgefahren»
zum Dr. sc. nat. Referent: Prof. Dr. Ottmar Hol-
denrieder, ETH Zirich, Korreferenten: Albert
Boll, WSL Birmensdorf, und Prof. Dr. Thomas
Speck, Botanischer Garten der Universitat Frei-
burg i. Br, sowie Catherine Ann Cunningham,
M. Sc. Utah State University, mit der Arbeit
«Growth of Norway spruce saplings: Exploring
the influence of spring conditions through ob-
servation, experiment, and model simulation»
zum Dr. sc. ETH Zirich. Referent: Prof. Dr. Ha-
rald Bugmann, ETH Zurich, Korreferenten:
Dr. Veronika Stockli und Dr. Niklaus Zimmer-
mann, beide WSL Birmensdorf.

SFV-NACHRICHTEN

Tagungsriickblick
«Wald boomt» vom
18. bis 20. Mai 2006

Unter dem Titel «Wald boomt» hat die
Arbeitsgemeinschaft Wald Baden-W(irt-
temberg (bestehend aus: Verein flr
Standortskunde e.V., Baden Wurttem-
bergischer Forstverein, Bund deutscher
Forstleute, Schutzgemeinschaft deut-
scher Wald und Industriegewerkschaft
Bau, Agrar, Umwelt), erstmals gemein-
sam mit dem Schweizerischen Forstver-
ein eine Tagung durchgefthrt. Diese
fand vom 18. bis 20. Mai 2006 in Todt-
nauberg im Stidschwarzwald statt.

Uber 250 Teilnehmer fanden sich ein,
um die funf Themenfelder

Wald boomt ...

e «in der gesellschaftlichen Wahrneh-
mung»,

«in neuen Geschaftsfeldern,

«als Rohstofflieferant»,

«in der Umweltpolitik»,

und «als Wirtschaftsfaktor»

zu diskutieren und nach Ldsungswe-
gen zu suchen. Der Wald soll auch in Zu-
kunft den vielfaltigen Ansprichen der
Menschen gerecht werden. Welche Strate-
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gien mussen aber Waldbesitzer und Behor-
den verfolgen, um die Erwartungen erfillen
zu kdnnen?

Eingestiegenins Themawurde am Donners-
tag mit dem Festvortrag von Prof. Dr. Mi-
chael Suda von der TU Munchen. Anschlies-
send folgtenImpulsreferate und Diskussionen
in kleinen Gruppen zu den aufgefiihrten The-
menfeldern.

Am Freitag wurde die Tagung weiterge-
fahrt mit einer Open-Space-Konferenz sowie
Exkursionen in der ndheren Umgebung von
Todtnau. Am Samstag reiste eine Gruppe der
Tagungsteilnehmenden in die Schweiz, wo
sie die Walder der Blrgergemeinde Allschwil
besuchten.

Der Wald in der individuellen und
gesellschaftlichen Wahrnehmung

Festvortrag von Prof. Dr. Michael Suda

«Ist der Wald etwa nur 10000 Kubikmeter
Holz oder ist er eine griine Menschenfreu-
de?» Mit diesem Zitat von Bertolt Brecht er-
6ffnete Michael Suda seinen Vortrag. Im Fol-
genden legte er dar, wie der Wald von der
Offentlichkeit wahrgenommen wird.

Wald ist gleichzeitig offentlicher Raum,
Wirtschaftsraum, Lebensraum und Natur-
raum. In der offentlichen Wahrnehmung
steht der Wald fur «Ruhe», «kein Stress»,
«weg vom Alltag»; der Wald steht damit fur
eine Art Gegenwelt. In ihrer persénlichen
Wahrnehmung setzen die Menschen den
Wald in Verbindung mit positiven Erlebnis-
sen. Die Bevolkerung assoziiert die Holznut-
zung mit anderen Bildern als die Waldbe-
wirtschaftenden: Fur sie steht nicht die Ge-
winnungdesRohstoffes Holzim Vordergrund,
sondern vielmehr die Waldpflege, in deren
Rahmen Holz gleichsam als Nebenprodukt
anfallt. Im Fokus der Menschen steht also
auch hier der Wald, der geschitzt und ge-
pflegt werden muss. Okonomische Aspekte
sind sekundar.

Die Aufforderung, sich vorzustellen, dass
der Wald sich selber tberlassen wird, fahrt zu
einer deutlichen Polarisierung in den Vorstel-
lungen der Erholungssuchenden. Je vier von
zehn Personen prognostizieren die Entste-
hung von Urwald und Wildnis (als positives
Ergebnis), oder aber Verwilderung und Cha-
os. Befragt nach den Meldungen tiber den
Wald, an welche sie sich erinnern kénnen,
zeigt sich, dass vorwiegend Negativbot-
schaften wie beispielsweise Waldsterben und
Waldschaden im Gedéachtnis der Menschen
haften geblieben sind. In der medialen Welt
ist der Wald in Gefahr, in der Erlebniswelt ist
im Wald alles in Ordnung. Fur die Befragten
ist dies aber kein Widerspruch, da sie in den
Wald gehen, um sich dort zu erholen, nicht
aber, um dort auf Spurensuche zu gehen.

In den Denkmustern der Befragten ist der
Wald untrennbar mit dem Forster verbun-
den. Das Image des Forsters ist ausgezeich-
net. Der Forster schitzt, pflegt und unterhélt
den Wald. Die Forster sind sich in ihrer Selbst-
einschatzung dieser positiven Ausgangssitua-
tion nicht bewusst. Die gegenwartige Kon-
zentration auf die Holzproduktion birgt die
Gefahr, dass sich das Denken und die Sprache
der Forster von den Vorstellungen der Bevol-
kerung entfernen.

Michael Suda erachtet es als eine zentrale
Herausforderung fur die im Wald wirtschaf-
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tenden Menschen, Waldzustande zu schaffen
und zu erhalten, die beiden Polen - der Holz-
produktion und der Erholungsnutzung - ge-
recht werden. Die Walder, ihre Vorréate und
Struktur sollen auch in Zukunft fur Investiti-
onsentscheidungen der Holzindustrie, als in-
teressantes Erbe fur die nachste Generation
der Waldbesitzer und die Erholung suchende
Bevolkerung attraktiv sein.

Der Festvortrag von Suda wurde in pro-
Wald 1 vom Juli 2006, dem Magazin des deut-
schen Forstvereins, publiziert und steht unter
folgender Internet-Adresse als Download zur
Verfugung: http://www.vfs-freiburg.de/html/
seiten/text.phtml?nav=95&lang=de.

Themenfeld I: Wald boomt - in der
gesellschaftlichen Wahrnehmung

Die Impulsreferate als Einstieg ins Themen-
feld wurden gehalten von Christine Elsner,
Mitglied der Redaktion ZDF Umwelt, Wilhelm
Stolb, Autor des Buches «Waldasthetik» und
Claire-Lise Suter Thalmann vom Bundesamt
fur Umwelt Bafu.

Christine Elsner erlauterte, wie Informa-
tionen Uber den Wald im Fernsehen vermittelt
werden. In den Nachrichtenmeldungen muss
den Zuschauern in knapp 20 Sekunden der
neueste Stand der Walder vermittelt werden.
In den Magazinsendungen besteht die Még-
lichkeit zu ausflhrlicher Berichterstattung.
Dabei ist es journalistisches Gebot, nicht nur
den Ist-Zustand, sondern auch Ursachen und
Lésungsansatze aufzuzeigen. Dabei bestehe
die grosse Herausforderung, fachliches Wissen
in bekdmmlicher Weise zu vermitteln.

Das Referat von Christine Elsner wurde in
proWald 1 vom Juli 2006 publiziert und
steht auf http://www.vfs-freiburg.de/html/
seiten/text.phtm|?nav=97&lang=de zumDown-
load bereit.

Anhand von verschiedenen Umfragen zeigte
Claire-Lise Suter Thalmann auf, dass der Wald
als Allgemeingut wahrgenommen wird und
eine grosse und beinahe zeitlose Verbunden-
heit zum Wald besteht. Die Waldbesuchenden
umfassen fast die gesamte Bevolkerung. Sie
sind daher eine nicht zu unterschatzende Kun-
dengruppe fur Waldleistungen und -produkte.
Die Waldbewirtschafter sollen daher die Wahr-
nehmung und die Anliegen der Waldbesucher
ernst nehmen und auf sie eingehen.

Die Power-Point-Prasentation des Vor-
trages von Claire-Lise Suter Thalmann steht
unter folgender Adresse zum Download be-
reit: http://www.vfs-freiburg.de/html/seiten/
text.phtml?nav=97&lang=de.

Wilhelm Stélb machte auf die Schonheit
des Waldes, den Wald als Seelenheimat, Ort
der Sehnsucht und Naturerfahrung, Gegen-
welt zur Zivilisation und Teil der Lebenswelt
des Menschen aufmerksam. Fur die grosse
Mehrheit der Bevolkerung ist dies der Kern
der Beziehung zum Wald. Anhand von Bil-
dern und anhand der Sprache zeigte Stolb,
wie der Wald fur die Wald- und Holzwirt-
schaft zur Statte rationeller Holzproduk-
tion und -ernte wird, wahrend er fir die
Naturschutzfachleute oft wissenschaftlich
betrachtete Sache ist. Unsere Gesellschaft
erwartet vom Forst nicht nur materielle, son-
dern auch asthetische Wertschépfung. Da-
bei sollen die vier Erlebniskategorien
«schén», «erhaben», «interessant» und
«nlchtern» vorkommen.
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Themenfeld 11: Wald boomt -
in neuen Geschéftsfeldern

Die Einfuhrungsreferate zu diesem Thema
wurden gehalten von Norbert Weber, forstli-
che Fakultat Tharandt, Ralf Roth, deutsche
Sporthochschule K&In, und Sascha Hotz, Tou-
rismus GmbH Todtnauer Ferienland.

Norbert Weber zeigte verschiedene Ent-
schadigungslésungen fur die spezielle bzw.
eingeschrankte Waldbewirtschaftung in Was-
serschutzgebieten auf. Seiner Meinung nach
wird es aber schwierig sein, die Leistungen der
Waldbewirtschaftung zum Wasserschutz zu
vermarkten. Voraussetzungen mdissten sein,
dass sich die geologischen und klimatischen
Verhéltnisse begrenzend auf die Verfugbar-
keit hochwertigen Trinkwassers auswirken,
die vorhandenen Waldbesténde einen subop-
timalen Zustand im Hinblick auf den Wasser-
schutz aufweisen und die Waldbesitzer ge-
genliber den Wasserversorgungsunterneh-
men geschlossen auftreten.

Das Impulsreferat von Norbert Weber wurde
in proWald 1/Juli 2006 publiziert und steht unter
http://www.vfs-freiburg.de/html/seiten/text.
phtml|?nav=98&Ilang=de zum Download bereit.

Die Gemeinde Todtnau ist zu 70 Prozent
bewaldet, weshalb zwangslaufig zumindest
ein Teil der Erholungsnutzung im Wald statt-
findet. Wie aus den Referaten der Gemeinde-
vertreter (Tourismusvertreter und Forster)
herauszuhéren war, ist der Forstbetrieb Ver-
mittler zwischen Naturschutz- und Tourismu-
sinteressen und vermarktet seine Leistungen
zu Gunsten des Tourismus heute noch kaum.

Das Impulsreferat von Sascha Hotz steht
unter http://www.vfs-freiburg.de/html/seiten/
text.phtml?nav=98&lang=de zum Download
bereit.

Ralf Roth stellte sein Referat unter den Titel
«Erholung/Gesundheit und Sport - Ist das ein
Markt?» Diese Frage kann mit gutem Gewis-
sen mit «Ja» beantwortet werden. Hingegen
braucht es von den Waldeigenttiimern und Forst-
betrieben spezielle Anstrengungen, diese Mark-
te fur sich selber Gewinn bringend erschliessen
zu koénnen. Neue Markte kénnen beispiels-
weise sein: Wegunterhalt, Waldfuhrungen,
Wegbeschilderungen (alle Leistungen selbstver-
standlich gegen Entschadigung) oder spezielle
Waldbewirtschaftung (mit entsprechender Leis-
tungsvereinbarung) flr die Verbesserung der
Trinkwassermenge und -qualitat.

Themenfeld 111: Wald boomt —
als Rohstofflieferant

Die Impulsreferate zu diesem Thema stamm-
ten von Ralf Pollmeier (Pollmeier Massivholz
GmbH), Martin Schnatterbeck und Prof. Peter
Cheret, Stuttgart.

Cheret legte dar, wie sich der archaische
Baustoff Holz in den letzten Jahren sprung-
haft zu einem «neuen, zeitgendssischen
Hightechmaterial» gewandelt hat, ohne sei-
ne natdrlichen Eigenschaften einzubUssen.
Die Ursachen hierflr liegen sowohl in den
jungeren Entwicklungen bei den Holzwerk-
stoffen und im Systembau als auch im Wandel
beim allgemeinen Wertesystem der Bau-
materialien.

Martin  Schnatterbeck berichtete uber
Trends in der Energieerzeugung und deren
Auswirkungen fur den Wald als gréssten Bio-
massetrager in Deutschland. Steigende Nach-
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frage nach Energieholz fiihrt zu steigenden
Holzpreisen, was wiederum die «schlechten»
Qualitaten attraktiv zur energetischen Ver-
wertung macht. Die absehbare Verknappung
des Rohols er6ffnet Chancen fur Treibstoffe
aus Biomasse (BtL Biomass to Liquid), ent-
sprechende Forschungsarbeiten laufen. Mog-
licherweise werden sich in Bélde Interessen-
konflikte zwischen energetischer Nutzung
der Waélder einerseits und Natur- und Land-
schaftsschutz sowie Erholung andererseits
akzentuieren.

Die beiden Impulsreferate kénnen von
http://www.vfs-freiburg.de/html/seiten/text.
phtml?nav=99&Ilang=de herunter geladen
werden.

Themenfeld IV: Wald boomt -
in der Umweltpolitik

Wald als Bildungsort in der UN-Dekade «Bil-
dung fur nachhaltige Entwicklung» am Bei-
spiel der Naturbezogenen Umweltbildung
in der Schweiz, gepragt von Silviva, wurde
im ersten Teil dieses Themenfeldes disku-
tiert. Schwerpunkte waren das Erfolgsre-
zept von Silviva, das die Umweltbildung
national vernetzt und erfolgreich ist, und
die Relation von Umweltbildung zur Bil-
dung fur eine nachhaltige Entwicklung
(BNE). Dabei wurde versucht, die Methoden
einzelner Projekte von Silviva in die BNE
einzuordnen.

Im zweiten Teil wurde die Flora-Fauna-
Habitat-Richtlinie (FFH-Richtlinie) und deren
Umsetzung diskutiert. Sie verpflichtet die EU-
Mitgliedstaaten zur Errichtung eines koha-
renten o6kologischen Netzes von Schutzge-
bieten mit der Bezeichnung Natura 2000 zur
Erhaltung der natirlichen Lebensrdume so-
wie der wild lebenden Tiere und Pflanzen.
Vorgestellt wurde ebenfalls, was das neue
Instrument der Okopunkte beinhaltet und
wie dieses eingesetzt wird.

Die Impulsreferate wurden gehalten von
Fredy Nipkow, Geschéaftsleiter von Silviva,
Josef Blab, Bundesamt fir Naturschutz, und
Wolfgang Matenaers, Wald-Zentrum West-
falische Wilhelms-Universitat Munster.

Das Referat von Fredy Nipkow wurde von
Hannes Elster fur prowald 1 vom Juli 2006
zusammengefasst: http:/www.forstverein.de/
dfv/aktuell/prowald/2006/proWald (S. 12f). Das
Impulsreferat von Josef Blab steht auf
http://www.vfs-freiburg.de/html/seiten/
text.phtml| ?nav=100&lang=de zur Verfu-

gung.

Themenfeld V: Wald boomt -
als Wirtschaftsfaktor

Rund zwei Millionen Waldbesitzer, etwa
185000 Betriebe, tiber 1,3 Millionen Beschaf-
tigte und ein Umsatz von ungeféhr 181 Milli-
arden Euro - die Strukturanalyse der deut-
schen Forst- und Holzwirtschaft nach der
entsprechenden EU-Definition weist eine
grosse volkswirtschaftliche und arbeitsmarkt-
politische Bedeutung samtlicher Gber den
Rohstoff Holz verbundenen Wirtschaftsbe-
reiche aus. Im Cluster Forst und Holz finden
sich mehr Besché&ftigte und ein grésserer Um-
satz als in vielen, landldufig als wichtig erach-
teten Wirtschaftsbereichen, so z.B. im Ma-
schinenbau, der Elektroindustrie oder der
chemischen Industrie.

Diese Ergebnisse erstaunen, wurde die
Wald- und Holzbranche doch immer als bei-
nahe bedeutungslos eingestuft. Im Themen-
forum wurden die Handlungsempfehlungen
dieser Clusterstudie, die Balanced Scorecard’
der OBF sowie die neue Marketing-Strategie
des deutschen Holzabsatzfonds vorgestellt
und diskutiert.

Die Impulsreferate wurden gehalten von
Michael Sutter, Osterreichische Bundesforste,
Andreas Schulte, Universitat Miinchen, und
Stephan Dtirr, Holzabsatzfonds (D). Die Pow-
er-Point-Prasentationen der 3 Referate sind
auf  http://lwww.vfs-freiburg.de/html/seiten/
text.phtml?nav=101&lang=de verfigbar.

Open-Space-Konferenz

Der «sitzende» Teil der Tagung wurde abge-

rundet mit einer so genannten «Open-Space-

Konferenz». Dabei bestand flir jeden Tagungs-

teilnehmer die Méglichkeit, sein brennendstes

Anliegen zur Diskussion zu stellen. Gesammelt

wurden so insgesamt rund 14 Themen, die in

10 kleinen Gruppen rege diskutiert wurden.

Als Beispiele sind zu nennen:

e Pro und Contra Eintrittsgelder fur den
Wald?

e Ist es richtig, den Wald nur noch als Wirt-
schaftsfaktor zu sehen?

e Wohin entwickeln sich die forstlichen
Dienstleistungen?

e Ist die Okokontierung eine neue Einnah-
memdglichkeit fur Forstbetriebe?

o Wie sieht die Zukunft der Staatswaldbe-
triebe und des Forstpersonals in Baden-
Wdrttemberg aus?

e Waldasthetik und Grossmaschinen?

e Wie finde ich die Psychotope in meinem
Wald?

e Wald boomt — auch in der politischen
Wahrnehmung?

e Wie kann die Zusammenarbeit von Fors-
tern und Tourismusverantwortlichen ver-
bessert werden?

e Warum boomt der Wald nicht im Natur-
schutzgebiet?

Die Ergebnisse der Open-Space-Konfe-
renz wurden protokolliert und stehen
ebenfalls auf http://www.vfs-freiburg.de/
html/seiten/text.phtml?nav=96&lang=de
zur Verflgung.

Das Instrument der Open-Space-Konferenz
war fur uns Teilnehmer aus der Schweiz Neu-
land. Das Diskutieren in spontan zusammen-
gesetzten Gruppen brachte Uberraschende
und interessante Ergebnisse zu Tage.

Exkursion in die Schweiz

Den Abschluss der Tagung bildete eine Exkur-
sion in den Allschwiler Wald. Der Burgerge-
meinde Allschwil, die sich spontan bereit er-
klarte, die Gaste aus Deutschland zu empfan-
gen, sei auch hier nochmals herzlich gedankt.
Christian Gilgen (Kreisforster), Niggi Huf-
schmid (Naturschutzfachstelle), Hans-Peter
Rusterholz (Universitat Basel) und Markus
Lack (Revierforster) erlduterten auf einem
Rundgang die Bewirtschaftung des Waldes,
der gleichzeitig Naturschutzgebiet, intensiv
genutztes Naherholungsgebiet und Eichen-
wertholzproduzent ist. Auf Interesse stiess
insbesondere das Modell, wie Naturschutz-
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leistungen des Waldbesitzers vereinbart und
abgegolten werden.

BarBARA ALLGAIER LEUCH, dipl. Forsting.
ETH, E-Mail: barbara.allgaier@forstverein.ch.
BeaTe HasspacHER, Forstingenieurin ETH/
SIA/SVU, Master of Advanced European
Studies, E-Mail: hp@hasspacher-iseli.ch;

http://www.hasspacher-iseli.ch.

Assemblée générale ordi-
naire du 22 mai 2006 a Paris
de I'Association francaise
des eaux et foréts (AFEF)

L'Association francaise des eaux et foréts
(AFEF) se compose d'une centaine de mem-
bres. Elle se concentre essentiellement sur un
travail de lobby.

1. Rapport moral du Président

e Lathématique du développement durable
est d'actualité.

e Par manque de rentabilité, les petits pro-
priétaires abandonnent I'exploitation de
leurs foréts. Il est nécessaire de favoriser
leur regroupement.

o La forét francaise s'accroit de 90 millions de
m? par an dont seulement 60 millions sont
exploités. C'est le 2° secteur économique
apres le pétrole au niveau du déficit de la
balance commerciale. Il ‘est indispensable
de mettre en place des grandes unités de
sciages, notamment en Alsace afin de mieux
mettre en valeur le bois indigene. Dans ce
sens, |'utilisation du bois sous toutes ses for-
mes doit étre encouragée, notamment la
construction de maisons en bois.

* Pour le bois énergie, un grand travail de
promotion reste encore a faire. Il existe en-
core trop peu d'unités de chauffages im-
portantes. Un lobby aupres des politiques
est nécessaire dans ce domaine.

2. Rapport d'activité du
Secrétaire général

° Lajournée de Lons-le-Saunier dans le cadre
du salon bois énergie a permis |'organisa-
tion d'un apres-midi de conférences.

e Rencontre des présidents d’associations
étant donné le flou actuel du paysage

' Die Balanced Scorecard dient als Fiih-
rungsinstrument zur Ausrichtung der
Organisation an strategischen Zielen.
Ausgehend von einer Strategie werden
kritische Erfolgsfaktoren (KEF) bestimmt und
daraus ein Kennzahlensystem (scorecard)
abgeleitet. Die Messgrossen reprasentieren
die Erreichung der strategischen Ziele. In
einem kontinuierlichen Prozess werden Ziele
und Zielerreichung Gberpruft und durch kor-
rigierende Massnahmen gesteuert. Mit den
Methoden der BSC soll das Blickfeld des
Managements von einer traditionellen,
durch finanzielle Aspekte gekennzeichneten
Unternehmenssicht auf alle relevanten Teile
gelenkt werden und so zu einem ausgewo-
genen («balanced») Bild fihren. Die umfas-
sendere Sicht ermdéglicht dann konkretere
Massnahmen zur Ausrichtung der Organisa-
tion an den vorgegebenen Zielen.
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politique forestier; dans ce sens une
meilleure coordination des associations
aurait un impact positif auprés de I'opi-
nion publique. Ces contacts seront in-
tensifiés en 2006 afin de déterminer si
nécessaire certaines actions a mener en
commun.

L'adaptation des statuts de I'association est
en phase finale.

3. Intervention de
Mme Sylvie Alexandre, Directrice des foréts
francaises, Ministere de I'agriculture

La politique gouvernementale se décline en
quatre axes:

e Mieux mobiliser la matiere ligneuse, pro-
mouvoir l'utilisation du bois de maniere
générale.

Conforter la gestion durable.

Valoriser la biomasse forestiere, substi-
tution de I'énergie fossile et valoriser les
foréts comme puits de carbone.

Mieux impliquer la forét dans les enceintes
internationales.

La loi de 2001 présente un décalage im-
portant avec la réalité forestiére de 2006,
notamment concernant la vision sociale,
voire économique de la forét. Il n"existe pas
de véritable politique commune en matié-
re de foréts.

e La rémunération des services non-mar-
chands (par exemple ouverture de foréts au
public) devra trouver des compensations fi-
nanciéres. Le financement pourrait provenir
de sources tant privées que publiques.
Plusieurs participants évoquent la difficulté
du marché des bois actuellement. De plus,
celui-ci est souvent régional et en dessous
des cours internationaux pratiqués. Lin-
terprofession nouvellement mise en place
apportera peut-étre des solutions a cette
problématique.

4. «La forét francaise face aux
exigences de déréglementation et de
simplification administrative»

de M. Renaud Abord de Chatillon

M. Abord de Chatillon est ingénieur général
du corps des Mines auprés du Gouvernement
francais et propriétaire forestier. Il est actif
dans la région de la Bourgogne aupres de
plusieurs organisations forestiéres, notam-
ment concernant la forét privée.

o Actuellement, les foréts francaises sont
soumises a une imposante réglementation,
ceci en comparaison avec d'autres secteurs
de I"économie qui ont été libéralisés.

° LaFrance compte 15 millions d’hectares de
foréts, ce qui représente un taux de couver-
ture boisée de 27 %. La propriété esta 74 %
en main privée. Le territoire national com-
porte 2,1 milliards de m* pour un matériel
sur pied de 151 m*¥ha et un accroissement
de 91 millions de m?/an.

e En valorisant mieux cette matiere pre-
miére, plus de 200000 nouveaux emplois
pourraient étre créés.

e Une gestion durable n'est pas possible si
elle est déficitaire.

e Leplan de gestion est beaucoup trop rigide
et peu adapté aux brusques changements
tant au niveau des marchés que des catas-
trophes naturelles.
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L'ONF ne développe pas une approche suf-
fisamment industrielle et commerciale de
la forét privée.

L'économie permet le développement des

fonctions sociale et écologique.

e La certification pourrait remplacer favora-

blement la planification. De plus, elle est

beaucoup plus souple et moins onéreuse.

Il faut plus faire confiance aux propriétai-

res en tant que sylviculteurs libres et res-

ponsables tout en étant bénéficiaires.

Le coUt de la planification se situe entre 15

et 40 €/ha tandis que la certification colte

0,5 £/ha et 10 € de frais fixes.

Il faut encore soutenir le propriétaire no-

tamment en assurant une bonne vulgari-

sation forestiére. Il sera d'autant plus un
partenaire intéressant pour la bonne ges-
tion de son patrimoine.

e En conclusion, il faut libérer les propriétai-
res du «carcan» étatique et assurer la ges-
tion durable des foréts par la certification
et une bonne vulgarisation.

o Auterme de cet exposé, les avis sont parta-

gés. La certification n'a pas réponse a tout

et ne permet pas une véritable approche
sylvicole. Toutefois, un effort devra étre
fourni dans la simplification des procédu-
res administratives. Plusieurs incohérences
sont encore soulevées en matiére de politi-
que forestiére nationale.

Compte-rendu: FREDERIC SCHNEIDER

Statuten des Schweizerischen
Forstvereins

vom 15. September 1988 mit Erganzungen
der Mitgliederversammlung vom 14. Sep-
tember 1995 in Hergiswil (SZF 146 (1995) 12,
S.1050-53) und mit Anderungen der Mit-
gliederversammlung vom 31. August 2006
in Neuenburg

Art. 1: Zweck

Der Schweizerische Forstverein (SFV) ist ein
Verein im Sinne des Schweizerischen Zivilge-
setzbuches, Art. 60 ff.

Er setzt sich ein fur die Erhaltung des
Waldes und dessen Funktionen im Dienst der
Allgemeinheit sowie fur die Férderung einer
nachhaltigen, méglichst naturnahen und ge-
sunden Waldwirtschaft. Er ist gemeinnitzig
und nicht gewinnorientiert.

Art. 2: Tatigkeitsbereiche

Der Erflllung der Vereinsaufgaben dienen
insbesondere:
a) Arbeitstagungen und Fachexkursionen zur

Behandlung aktueller, wissenschaftlicher.

und praktischer Probleme.

b) Vermittlung von Fachwissen durch Her-
ausgabe und Unterstitzung forstlicher
Zeitschriften sowie anderer Veroffentli-
chungen.

¢) Fachliche Fortbildung der Mitglieder, For-
derung der Zusammenarbeit zwischen For-
schung und Praxis sowie Pflege der Kon-
takte und Beziehungsnetze.

d)Forderung der Berufsausbildung sowie
der Weiter- und Fortbildung, insbesonde-
re der Forstingenieure und Waldfachleu-
te mit Hochschul- oder Fachhochschulab-
schluss.
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e) Anregungen zur Verbesserung der forstli-
chen Verhaltnisse durch gesetzgeberische
und organisatorische Massnahmen auf al-
len Stufen.

f) Kontakte und Zusammenarbeit mit zielver-
wandten Organisationen.

g) Information der Offentlichkeit Gber den
Wald und Férderung einer guten Waldge-
sinnung.

h) Aktivitditen zu Gunsten der qualitativen
und quantitativen Walderhaltung.

Art. 3: Mitgliedschaft

Der Schweizerische Forstverein setzt sich zusam-
men aus Forstleuten, Waldbesitzern und Freun-
den des Waldes. Es werden unterschieden:

a) Einzelmitglieder

b) Kollektivmitglieder: Als solche gelten
juristische Personen, Behdrden, Koérper-
schaften, Firmen, Vereinigungen und an-
dere Institutionen.

¢) Studentenmitglieder

d) Veteranenmitglieder: Als solche gelten
Einzelmitglieder im AHV-Alter.

e) Ehrenmitglieder: Die Ehrenmitgliedschaft
kann verliehen werden als Auszeichnung
fur besondere Verdienste um den Schwei-
zerischen Forstverein oder das Forstwesen
im Allgemeinen. Die Ernennung erfolgt
auf Antrag des Vorstandes durch die Mit-
gliederversammlung.

Die Aufnahme in den Verein erfolgt durch
den Vorstand. Ein Austritt erfordert eine
schriftliche Mitteilung an den Vorstand. Uber
einen allfalligen Ausschluss beschliesst die
Mitgliederversammlung.

Art. 4: Rechte und Pflichten

Kollektiv-, Studenten-, Veteranen- und Eh-
renmitglieder geniessen die Rechte der Ein-
zelmitglieder.

Jedes Mitglied ist gehalten, sich zur aktiven
Vereinsarbeit zur Verfligung zu stellen.

Alle Mitglieder sind gleichzeitig Abon-
nenten der Schweizerischen Zeitschrift fr
Forstwesen.

Art. 5: Mitgliederbeitrage

Der Jahresbeitrag, unter Einschluss der offizi-
ellen Mitgliederorgane betragt fir Einzel-
und Kollektivmitglieder Franken 150.-.

Die Studenten- und Veteranenmitglieder
zahlen den halben Jahresbeitrag. Die Ehren-
mitglieder sind von der Zahlung des-Jahres-
beitrages befreit.

Mehrere Mitglieder der gleichen Familie
kénnen gemeinsam ein einziges Mitteilungs-
organ beziehen.

Art. 6: Haftung

Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet
allein das Vereinsvermégen. Die Mitglieder
sind frei von jeder personlichen Haftung.

Art. 7: Organe und Dienststellen

Die Organe und Dienststellen des Vereins sind:
a) Die Mitgliederversammlung

b) Die Rechnungsrevisoren

) Der erweiterte Vorstand

d) Der Vorstand
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e) Die Sekretare und Stimmenzahler der Ver-
sammlungen

f) Das Organisationskomitee der Jahresver-
sammlung

g) Die standigen Arbeitsgruppen

h) Die Zeitschriftenredaktion

i) Die Geschaftsstelle

j) Die Administrationsstelle

k) Vereinsvertreter in anderen Organisationen

[) Allfallige Komissionen fiir besondere Auf-
gaben

Art. 8: Ordentliche
Mitgliederversammlung

Alljahrlich findet im Herbst eine ordentliche

Jahresversammlung statt, wozu die Mit-

glieder spatestens einen Monat vorher vom

Organisationskomitee eingeladen werden.
Der Mitgliederversammlung, unter Leitung

des Vereinsprasidenten, obliegen:

e Abnahme von Jahresbericht und Jahres-

rechnung.

Festsetzung der Mitgliederbeitrage und

Genehmigung des Voranschlages.

Behandlung der vom Vorstand vorgeleg-

ten Vereinsangelegenheiten und Fachfra-

gen sowie Beschlussfassung dartber.

Genehmigung des generellen Tatigkeit-

sprogrammes.

Beschlussfassung Uber Mitgliederantrage

gemass Art. 10.

Wahl des Vorstandes und des Vereinsprasi-

denten.

o Wahl der Rechnungsrevisoren.

e Wahl von Mitgliedern des erweiterten
Vorstandes.

o Wahl der Sekretare und Stimmenzahler
der Versammlung.

°

Art. 9: Ausserordentliche
Mitgliederversammlung

Der Vorstand ist berechtigt, ausserordent-
liche Versammlungen einzuberufen. Er ist
dazu verpflichtet, wenn 50 Vereinsmitglieder
dies schriftlich verlangen. In diesem Fall hat
er die Versammlung innert drei Monaten an-
zusetzen.

Art. 10: Beschlussfassung
und Abstimmungen

Die Mitgliederversammlung kann nur Be-
schlisse fassen Uber Gegenstande, die auf
der Traktandenliste aufgeftihrt sind.

Mitglieder, welche an den Versammlungen
Antrége stellen wollen, die mit den Verhand-
lungsgegenstanden nicht in engem Zusam-
menhang stehen, haben dieselben mindes-
tens 14 Tage vor der Versammlung dem Ver-
einsprasidenten einzureichen.

Bei Wahlen und Abstimmungen entschei-
det das absolute Mehr der anwesenden Mit-
glieder. Bei Stimmengleichheit fallt der Vor-
sitzende den Stichentscheid. Wird nicht von
der Mehrheit der anwesenden Mitglieder die
geheime Abstimmung beschlossen, wird of-
fen abgestimmt.

Art. 11: Der erweiterte Vorstand

Der erweiterte Vorstand besteht aus 17 bis 21
Mitgliedern. Er tritt in der Regel zweimal
jéhrlich zusammen. Von Amtes wegen geho-
ren ihm an: die Vorstandsmitglieder, die Ar-

beitsgruppenleiter und der Redaktor der

Schweizerischen Zeitschrift fr Forstwesen.

Die Gbrigen Mitglieder werden von der Mit-

gliederversammlung gewahlt.

Aufgaben und Kompetenzen des erwei-
terten Vorstandes:

e Erarbeitung des generellen Tatigkeitspro-

grammes des Vereins, unter Einbezug

fachlicher sowie forst- und gesellschafts-
politischer Entwicklungen.

Vermittlung von Informationen und Anre-

gungen fur die aktuelle Vereinstatigkeit.

e Beratendes Organ des Vorstandes. Der
Vorstand kann zudem fir Aufgaben, die
seine Arbeitskapazitét tberschreiten (zum
Beispiel Vernehmlassungen, PR-Aktionen
usw.) Mitglieder des erweiterten Vorstan-
des beiziehen. Daftr kdnnen innerhalb des
erweiterten Vorstandes auch kleine Kom-
missionen gebildet werden.

e Wahl des Redaktors der Schweizerischen
Zeitschrift fur Forstwesen.

e Wahl der Arbeitsgruppenleiter.

e \Wahl der permanenten Vereinsvertreter in
andere Organisationen.

Den Vorsitz flihrt der Vereinsprasident.

Art. 12: Der Vorstand

Der Verein wird geleitet von einem Vorstand
aus funf bis sieben Mitgliedern. Diesem sind
folgende Aufgaben und Kompetenzen zuge-
wiesen:

e Fuhrungderlaufenden Geschéfte und Voll-
zug der BeschlUsse der Mitgliederversamm-
lung und des erweiterten Vorstandes.
Vertretung des Vereins nach aussen.
Rechnungsfihrung Gber den Vereinshaus-
halt, das Publikationswesen und Uber die
besonderen Fonds.

Planung und Koordination der Vereins-
tatigkeit.

Der Prasident oder der Vizeprasident fuhren
kollektiv mit einem Vorstandsmitglied die
verbindliche Unterschrift fur den Verein.

Den Vorsitz fuhrt der Vereinsprasident.

Art. 13: Beschlussfahigkeit

Der Vorstand und der erweiterte Vorstand
sind beschlussfédhig, wenn mindestens zwei
Drittel der Mitglieder anwesend sind. Bei
Stimmengleichheit gibt der Vorsitzende den
Stichentscheid.

Vorstandssitzungen kdnnen auch als Tele-
fonkonferenzen  durchgefihrt  werden.
Dringliche BeschlUsse sind zudem auf dem
Zirkularweg moglich.

Art. 14: Die Arbeitsgruppen

Die Einsetzung von drei bis sieben Arbeits-

gruppen nach Fachbereichen soll die fachlich

hoch stehende Arbeit im Schweizerischen

Forstverein sicherstellen. Die Mitarbeit steht

allen interessierten Mitgliedern offen. Gene-

rell lautet ihr Auftrag wie folgt:

e Die Gruppenmitglieder sollen sich Uber
den Fachbereich dauernd auf dem Lau-
fenden halten, und zwar (ber die wissen-
schaftlichen, technischen, wirtschaftlichen,
rechtlichen, politischen und organisato-
rischen Aspekte wie auch Uber die Lehre
und Forschung.
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e Die Gruppe soll Entwicklungen und Prob-
leme friihzeitigerkennen und untersuchen,
ob und in welcher Weise der Schweizeri-
sche Forstverein darauf einzugehen hat,
wenn dessen Zielsetzung tangiert wird.

e Halt die Gruppe Interventionen oder Ak-

tionen des Vereins fur notwendig, sollen

dem Vorstand solche beantragt werden.

Die Arbeitsgruppen kénnen auch mit dem

Studium bestimmter Fragen beauftragt

werden.

Art. 15: Die Vereinsarbeit der Mitglieder

Mitglieder in Vereinsfunktionen arbeiten —
unter Vorbehalt von Art. 18 - grundsétzlich
ehrenamtlich. Der Forstverein kann hingegen
Kostenersatz fur Reise, auswdrtige Verpfle-
gung und Unterkunft sowie fur Porti, Tele-
fone und Buromaterial leisten. Der Vorstand
erlasst dazu das Spesenreglement.

Art. 16: Wahlen, Amtsdauer

Die Mitglieder des Vorstandes, des erwei-
terten Vorstandes, die Rechnungsrevisoren
und die Arbeitsgruppenleiter werden jeweils
auf eine Amtsdauer von drei Jahren gewahlt.
Diese sind nach Ablauf der dreijéhrigen
Amtsdauer wieder wahlbar, der Prasident so-
wie die Mitglieder des Vorstandes jedoch
héchstens fur drei weitere Amtsperioden.

Bei den Wahlen in den Vorstand und in den
erweiterten Vorstand sollen die verschiedenen
Landesgegenden und die Mitgliederinteres-
sen angemessen berUcksichtigt werden.

Art. 17: Zeitschriften

Offizielles Vereinsorgan ist die «Schweize-
rische Zeitschrift far Forstwesen - Journal
forestier suisse». Dem Verein dient sie zur Be-
handlung von Fragen der nationalen Forstpo-
litik, als Diskussionsforum und als Mittei-
lungsorgan. Als Fachzeitschrift wird sie zur
Verfugung gestellt fur die Publikation wis-
senschaftlicher Arbeiten und fur die Bericht-
erstattung aus der Praxis.

Der Verein kann sich an der Herausgabe
anderer Zeitschriften beteiligen.

Der Vorstand regelt die Redaktion und die
Herausgabe der Zeitschriften mit entspre-
chenden Vertragen.

Art. 18: Offentlichkeitsarbeit
und Spezialauftrage

Zwecks wirksamer Offentlichkeitsarbeit und
zur Bearbeitung von Spezialauftragen kann
der Vorstand bei Bedarf Fachkrafte beiziehen
oder Vereinsmitgliedern Mandatsauftrage
erteilen und die Entschadigung im Rahmen
des Voranschlages regeln.

Art. 19: Rechnungsjahr

Das Rechnungsjahr beginnt mit dem 1. Juli
und endigt am 30. Juni.

Art. 20: Geschaftsstelle
Administrationsstelle und Archiv

Die Geschaftsstelle besorgt die Geschaftsfuh-
rung, die Administrationsstelle die Adminis-
tration, die Adressenverwaltung und die
Rechnungsfiihrung. Der Vorstand kann sie
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auch mit weiteren Dienstleistungen beauf-
tragen.

Der Vorstand regelt die Fihrung von Ge-
schaftsstelle, Administrativstelle und Archiv
durch Vertrag.

Art. 21: Auflésung

Die Auflésung des Vereins kann nur auf
dem Wege einer Abstimmung mit Zwei-
drittelsmehrheit aller Mitglieder beschlos-
sen werden. Das Vereinsvermdgen muss an
eine oder mehrere andere gemeinnitzige
Institutionen mit maoglichst ahnlichem
Zweck zugesprochen werden. Sofern der
Auflésungsbeschluss keine andere Verwen-
dung des Vereinsvermdgens vorsieht, fallt
dieses fur forstliche Forschung je zu einem
Drittel an das Departement Umweltwis-
senschaften der Eidgendssischen Tech-
nischen Hochschule (D-UWIS ETH Zirich),
an die Eidg. Forschungsanstalt fur Wald,
Schnee und Landschaft (WSL) und an den
Studiengang Forstwirtschaft der Schweize-
rischen Hochschule fur Landwirtschaft be-
ziehungsweise an deren Nachfolgeorgani-
sationen.

Art. 22: Inkrafttreten

Diese Statuten treten nach der Genehmigung
durch die Mitgliederversammlung vom
15. September 1988 in Saignelégier in Kraft.
Der Prasident: W. Giss. Der Aktuar: J.-L. Berney.

Statuts de la Société
forestiere suisse

du 15 septembre 1988 avec modifications de
|'assemblée générale du 14 septembre 1995 a
Hergiswil (JFS 146 p. 1050-53) et modifica-
tions de I'assemblée généraie du 31 aolt
2006 a Neuchatel.

Article premier: But

La Société forestiere suisse est une associa-
tion au sens des articles 60 et ss. du Code civil
suisse.

Elle a pour but de sauvegarder la forét et
les prestations de celle-ci au service de la col-
lectivité et de promouvoir une économie fo-
restiére saine, aussi proche que possible de la
nature et conforme au principe du rende-
ment soutenu. C'est une société d'utilité pu-
blique a but non lucratif.

Article 2: Domaines d'activité

La société s'efforce d’atteindre son but au

moyen des activités suivantes:

a) Congres et excursions spécialisées, traitant
de problémes d’actualité, scientifiques et
pratiques.

b) Diffusion de connaissances spécialisées
grace a I'édition et au soutien de revues
forestiéres et d'autres publications.

¢) Perfectionnement professionnel des mem-
bres, promotion de la collaboration entre
la recherche et la pratique et resserrement
des liens et des contacts.

d) Promotion de la formation professionnel-
le, du perfectionnement et de la formation
continue, spécialement des ingénieurs fo-
restiers et des professionnels de la forét di-
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plémés d’une haute école ou d’une haute
école spécialisée.

e) Suggestions en vue d'améliorer les condi-
tions forestieres par des mesures de égis-
lation et d'organisation a tous les éche-
lons.

f) Contacts et collaboration avec des organi-
sations aux objectifs apparentés.

g) Information du public sur la forét et pro-
motion d’un courant d’'opinion favorable
a celle-ci.

h) Activités en faveur de la conservation qua-
litative et quantitative de la forét.

Article 3: Sociétaires

La société se compose de forestiers, de pro-
priétaires et d’amis de la foréts qui sont clas-
sés en:

a) Membres individuels.

b) Membres collectifs: a savoir personnes mo-
rales, autorités, corporations, entreprises,
associations et autres institutions.

<) Membres étudiants.

d) Membres vétérans: a savoir membres in-
dividuels ayant atteint I'dge de la retraite
AVS.

e) Membres d’honneur: cette qualité peut
étre conférée en hommage a des services
insignes rendus a la Société forestiere suis-
se ou a I'économie forestiere en général.
Cette distinction est décernée par I'assem-
blée générale, sur proposition du comité.

L'admission est prononcée par le comité. La
démission se fait par communication écrite
au comité. L'assemblée générale statue sur les
cas d’exclusion.

Article 4: Droits et obligations

Les membres collectifs, étudiants, vétérans et
d’honneur jouissent des mémes droits que les
membres individuels.

Chaque membre est tenu de se mettre a
disposition pour collaborer activement aux
travaux de la société. Tous les membres sont
abonnés au Journal forestier suisse.

Article 5: Cotisations

Le montant des cotisations annuelles, qui
comprend les supports officiels de communi-
cation, est de 150.- francs pour les membres
individuels et collectifs.

Les membres étudiants et vétérans
paient la moitié de la cotisation annuelle;
les membres d’honneur en sont exemptés.
Les membres d’une méme famille peuvent
ne souscrire qu'a un seul support de com-
munication.

Article 6: Responsabilité

Les membres n’assument aucune responsabi-
lité pour les engagements de la société; ces
derniers sont garantis uniquement par les
biens sociaux.

Article 7: Organes

Les organes de la société sont:

a) L'assemblée générale.

b) La commission de contrdle des comptes.
¢) Le conseil.

d) Le comité.
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e) Les secrétaires et les scrutateurs des assem-
blées.

f) Le comité d'organisation de I'assemblée
annuelle.

g) Les groupes de travail permanents.

h) La rédaction des revues.

i) Le secrétariat permanent.

j) Le service administratif.

k) Les délégués de la société dans d'autres
organisations.

[) Les commissions désignées des taches par-
ticulieres.

Article 8: Assemblée générale ordinaire

Les sociétaires se réunissent une fois par an,
en automne, en assemblée générale ordi-
naire, sur convocation du comité d’organisa-
tion, expédiée au moins un mois a |'avance.

Dirigée par le président de la société, I'as-
semblée générale:

¢ adopte le rapport d'activité et les comptes
annuels;

o fixe le montant des cotisations annuelles et
adopte le budget;

e délibeére et décide des objets que le comité
lui soumet a propos des affaires de la so-
ciété et des problemes en discussion;

e adopte le programme général d'activité;

e se prononce sur les propositions individuel-
les selon art. 10;

o ¢lit le comité et le président de la société;

o ¢lit les membres de la commission de
controle des comptes;

o élit les membres du conseil;

o ¢lit les secrétaires et les scrutateurs de I'as-
semblée.

Article 9: Assemblée
générale extraordinaire

Le comité a le droit de convoquer des assem-
blées générales extraordinaires. Il y est tenu
si 50 membres le demandent par écrit et, dans
ce cas, il le fera dans les trois mois.

Article 10: Décisions et votations

L'assemblée générale ne peut se prononcer
que sur des objets mis a I'ordre du jour.

Les membres qui désirent faire des propo-
sitions n’étant pas en relation directe avec
I'ordre du jour doivent en informer le prési-
dent au moins 14 jours avant I'assemblée.

Les élections et les votations ont lieu a la
majorité absolue des membres présents. En
cas d'égalité des voix, le président départage.
L'assemblée se prononce a main levée, sauf si
la majorité des membres présents réclame le
vote au bulletin secret.

Article 11: Conseil

Le conseil se compose de 17 a 21 membres. ||

se réunit en regle générale deux fois par an.

En font partie d'office les membres du co-

mité, les chefs des groupes de travail et le

rédacteur du Journal forestier suisse. Ses
autres membres sont élus par l'assemblée
générale.

Le conseil a les missions et prérogatives sui-
vantes:

e élaborer le programme général d'activité
de la société, compte tenu de I"évolution
dans les domaines techniques, forestiers et
sociopolitiques;
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e transmettre des informations et des sug-
gestions au sujet de I'activité de la société;
e conseiller le comité; celui-ci peut en outre
recourir a des membres du conseil pour
exécuter des taches dépassant sa capa-
cité de travail (par exemple consultations,
campagnes de relations publique, etc.);
il est également possible a cet effet de
former de petites commissions au sein du
conseil;
désigner le rédacteur du Journal forestier
suisse;
désigner les chefs des groupes de travail;
désigner les délégués permanents de la so-
ciété aupres d'autres organisations.

Le conseil est dirigé par le président de la
société.

Article 12: Comité

La société est dirigée par un comité de cing a
sept membres. Il a les missions et prérogatives
suivantes:

o Expédition des affaires courantes et exécu-
tion des décisions de I'assemblée générale
et du conseil.

Représentation de la société au-dehors.

e Tenue des comptes de la société, des publi-
cations et des fonds spéciaux.

Planification et coordination des activités
de la société.

La société est engagée valablement par les
signatures conjointes du président ou du
vice-président et d'un autre membre du
comité.

Le Comité est présidé par le président de la
société.

Article 13: Quorum
et mode de délibération

Le comité et le conseil peuvent délibérer va-
lablement si les deux tiers au moins de leurs
membres sont présents. En cas d'égalité des
voix, le président départage.

Le comité peut tenir des séances par télé-
phone. En cas d'urgence, il peut prendre des
décisions par voie de circulation.

Article 14: Groupes de travail permanents

La société institue trois a sept groupes de tra-
vail permanents, ouverts a tous les membres
intéressés, pour assurer le travail spécialisé de
qualité de la société, en assumant les missions
générales suivantes:
e Les membres des groupes se tiennent
en permanence au courant des aspects
scientifiques, techniques, économiques,
juridiques, politiques et opérationnels
du sujet traité, ainsi que de I'évolution
de la recherche et de I'enseignement en
la matiére.
Le groupe doit percevoir assez tot les déve-
loppements et les problémes et étudier si,
et dans quelle mesure, la Société forestiére
suisse doit intervenir, quand ses objectifs
sont en cause.
Si le groupe estime que la société doit in-
tervenir ou entreprendre des démarches,
il soumet les propositions utiles au comi-
té.
e Les groupes de travail peuvent étre char-
gés d'étudier certaines questions.

Article 15: Activité des
membres au service de la société

Les membres exercant des fonctions au sein
de la société travaillent par principe bénévo-
lement — sous réserve de I'art. 18. La société
peut en revanche rembourser les frais de dé-
placement, nourriture et logis a I'extérieur,
de ports, téléphone et matériel de bureau. Le
comité édicte un reglement a ce sujet.

Article 16: Eligibilité
et durée des fonctions

Les membres du comité, du conseil, de la
commission de contréle des comptes et les
chefs des groupes de travail sont élus pour
une période de trois ans. Ils sont rééligibles,
mais le président et les membres du comité
ne le sont que pour au plus trois périodes
triennales supplémentaires.

Lors des nominations au comité et au
conseil, on veillera a assurer une représenta-
tion équitable des diverses régions du pays et
des différents intéréts des membres.

Article 17: Revues

Le «Journal forestier suisse — Schweizerische
Zeitschrift fur Forstwesen» est |'organe officiel
de la société. Il est utilisé par la société pour
traiter des questions de politique forestiére
nationale et comme organe de discussion et
d'information des sociétaires. A titre de revue
spécialisée, il publie des travaux scientifiques
ou des comptes rendus des praticiens.

La société peut participer a la publication
d'autres revues.

Le comité regle les questions de rédaction
et d'édition par contrat.

Article 18: Relations publiques
et taches particulieres

Le comité peut faire appel au besoin a des
spécialistes ou attribuer des mandats a des
membres de la société pour accomplir des ta-
ches particulieres et une activité efficace de
relations publiques. Il les dédommagera dans
le cadre du budget.

Article 19: Année comptable

L'année comptable commence le 1er juillet et
s'achéve le 30 juin.

Article 20: Secrétariat permanent, service
administratif et archives

Le secrétariat permanent se charge de la di-
rection des affaires, le service administratif
assume |'administration, la tenue du fichier
d’adresses et la comptabilité. Le comité peut
confier a ces organes aussi des autres presta-
tions.

Le comité regle par contrat la tenue du se-
crétariat permanent, du service administratif
et des archives.

Article 21: Dissolution

La dissolution de la société ne peut étre dé-
cidée qu'a la majorité des deux tiers de tous
les sociétaires. La fortune de la société doit
étre attribuée a une ou plusieurs autres ins-
titutions d'utilité publique présentant si pos-
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sible des buts semblables. Pour autant que la
décision de dissolution ne prévoit pas autre
chose, la fortune de la société sera dévolue
a des buts de recherche forestiére, pour un
tiers chacun au Département des sciences de
I'environnement de I'Ecole polytechnique
fédérale (D-UWIS EPF Zurich), a I'Institut fé-
déral de recherches sur la forét, la neige et
le paysage (WSL) et au cursus forestier de la
Haute école suisse d’agronomie, respective-
ment aux organisations qui pourraient les
remplacer.

Article 22: Entrée en vigueur

Ces statuts, adoptés par I'assemblée générale
du 15 septembre 1988 a Saignelégier, entrent
en vigueur des cette date.

Le président: W. Giss. Le secrétaire: J.-L. Berney.

Kurzprotokoll der Telefon-
konferenz des Vorstandes vom
25. August 2006

Der Vorstand fuhrte ein letztes Briefing zur
Jahresversammlung 2006 in Neuenburg
durch und nahm erfreut Kenntnis von den
ausgezeichneten Vorbereitungen des Neu-
enburger Forstdienstes und von den Gber
200 Teilnehmenden. Schwerpunkte der Tele-
fonkonferenz bildeten die Projekte «Kris-
tall» und «Cherry». Unter «Kristall» diskuti-
erte der Vorstand Grundsitze und Richt-
linien fur die Anlage des Vermogens des
Forstvereins und eine Verbesserung des Mit-
gliedernutzens. Unter «Cherry» wurden der
Stand der Abkldrungen mit zuklnftigen
Partnern, der Businessplan sowie der Pro-
jektbeschrieb fur eine Neugestaltung der
Vereinszeitschrift besprochen. Weiter disku-
tierte der Vorstand die Rolle des Forstvereins
bei der Waldgesetzrevision, zu der das Bafu
im Oktober 2006 einen Workshop veranstal-
tet. Ebenfalls thematisiert wurde die Son-
derschau der Forstmesse 2007 in Luzern, an
dersich der Forstverein wiederum mit einem
eigenen Stand beteiligt.

FrReDpY Nipkow

Vereinsadressen
Prasident/Président

ADRIAN Lukas MEIER

Lerberstrasse 14

3013 Bern

Tel. B 031 633 46 14, P 031 332 26 86
E-Mail: adrian.meier@vol.be.ch

Geschaftsfiihrer/Chargé d'affaires

FrepY Nirkow

Postfach 320

8044 Zurich

Tel./Fax 043 343 97 38
E-Mail: info@forstverein.ch

Internet

http://www.forstverein.ch

Schweiz. Z. Forstwes. 157 (2006) 9: 428



SCHWEIZERISCHER FORSTVEREIN
SOCIETE FORESTIERE SUISSE
SOCIETA FORESTALE SVIZZERA

Chefredaktion Schweizerische Zeitschrift flir Forstwesen

Der Schweizerische Forstverein (SFV) schreibt das Mandat «Chefredaktion Schweizerische Zeitschrift fiir
Forstwesen» im offenen Verfahren aus. Die Schweizerische Zeitschrift flr Forstwesen (SZF) ist eine dreispra-
chige, waldwissenschaftliche Zeitschrift, welche monatlich mit einer Auflage von ca. 1400 Exemplaren er-
scheint (www.forstverein.ch). Die mittlerweile im 157. Jahrgang produzierte Zeitschrift wird spatestens ab
2008 neu konzipiert und aufgelegt. Mit dem neuen Konzept will der SFV die SZF einerseits am Markt klarer
positionieren und anderseits thematisch 6ffnen und so kinftig einen breiteren Leserkreis ansprechen.

Die Chefredaktion beinhaltet die fachliche Fiihrung der Redaktion, die Koordination der redaktionellen
Arbeiten, das Redigieren eines Teils der Aufsatze und die Gestaltung der Zeitschrift. Das Mandat entspricht
vom Arbeitsaufwand her einer Teilzeitstelle. Mit der Ausschreibung der Chefredaktion spricht der SFV ins-
besondere Personen an, welche sowohl Gber fundierte natur- oder ingenieurwissenschaftliche Kenntnisse
als auch Uber journalistische Erfahrungen verfligen. Der Vorstand des SFV beabsichtigt, das Mandat an das
bestqualifizierte Team zu vergeben.

Die Ausschreibungsunterlagen kénnen ab 20. September 2006 per E-Mail bei martin.hostettler@forstverein.ch
bezogen werden. Belegexemplare der SZF sind bei der Geschaftsstelle des SFV erhaltlich. Schriftliche Ange-
bote sind bis am Freitag, den 27. Oktober 2006 einzureichen. Der Auftrag wird Mitte Dezember 2006 ver-
geben, der Arbeitsbeginn erfolgt nach Absprache.

Schweizerischer Forstverein, Geschaftsstelle,
Postfach 320, 8044 Zirich, 043 343 97 38 (1.9.2006)
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