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censions

Rezensionen / recensions / recensioni

Audigier, Francois, Crahay, Marcel & Dolz, Joaquim (2006). Curriculum, ensei-
gnement et pilotage (Raisons éducatives N° 10). Bruxelles : de Boeck Univer-
sité. 276 pages.

Le dixieéme numéro de la revue «Raisons éducatives» élaboré suite a la journée
d’étude du mois de février 2006 organisée par la faculté des Sciences de I'éduca-
tion de I'Université de Geneve propose un tour d’horizon large et important du
débat actuel sur le curriculum.

Isambert-Jamati! (1970) a démontré que I'histoire des systemes éducatifs
érait dans certains domaines un éternel recommencement. Les contributions et
les recherches présentées dans cet ouvrage montrent a leur tour qu’il est de méme
en ce qui concerne I'évolution des curriculums : elle ne s'achéve jamais et ne se
présente jamais de fagon linéaire. Pour refléter ce processus en marche constante,
la position de la recherche est primordiale mais en méme temps fragile et déli-
cate. Comme toujours en Sciences de I'éducation, la complexité des situations
relativise les conclusions et les prises de position et ze permet gue rarement 'af-
firmation catégorique et explicite de résultats formels et univoques.

Ainsi, les contributions ne prétendent pas donner une définition nette et pré-
cise de ce qu'est un curriculum. Tout travail comparatif ou d’investigation est dé-
pendant de la polysémie du vocabulaire et de I'évolution des concepts mais
toutes les définitions et les références renvoient a l'idée de planification, de
'ordre du temps, dans le temps, de 'organisation et de la séquentialité.

Il s’agit — selon les éditeurs de 'ouvrage — de faire émerger trois axes théma-
tiques essentiels de hétérogénité des recherches actuelles (p.1) et qui sont forcé-
ment source de multiples tensions :

- La construction du curriculum.

- Le partage de responsabilités entre le monde de la noosphere et le monde de
la pratique.

- La pertinence de la gestion des systemes éducatifs par le développement des
curriculums.

Les trois axes sont organisés dans trois parties distinctes qui traitent les objets

d’études et d’analyses de points de vue différents et spécifiques.

La premiére partie consacrée aux «Curriculum et enjeux sociétaux» pointe les
contradictions mais aussi les complémentarités entre une approche technolo-
gique et une approche basée sur la négociation de la construction du curriculum.
Les trois premiers articles abordent le sujet d'un point de vue sociologique. Is se
penchent tous d’'une maniere ou d’une autre sur I'influence des facteurs écono-
miques et politiques dans changements éducatifs, sans toutefois céder a la facilité
d’une interprétation fonctionnaliste. A. Delhaxhe adopte une approche compa-
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rative alors que C. Deer, M. Crahay et A. Forget se placent d’un point de vue his-
torique. Chacun fait apparaitre I'influence des tendances de la mondialisation
mais aussi les interactions avec les particularités locales.

Quant A A. Muller, auteur de la derniere contribution de cette premiere par-
tie, se situant dans une perspective philosophique, argumente en faveur d’un dia-
logue entre les points de vue sociologiques, psychologiques et philosophiques.

Dé¢ja au début du vingtieme siécle, Dewey? estime que le curriculum doit étre
pensé a la fois par rapport a 'enfant auquel il est destiné et par rapport a la so-
ciété au sein de laquelle il est intégré (p. 14). Dans la deuxiéme partie précisé-
ment, les auteurs se penchent sur les curriculums effectivement enseignés dans la
classe & partir de champs disciplinaires différents. Les objets d’étude sont aussi
variés et diversifiés que les représentations et les pratiques des enseignants du pri-
maire au Canada (Y. Lenoir), 'enseignement de la subordonnée relative et du

texte d’opinion en classe de francais au secondaire (J. Dolz, M. Jacquin, B.

Schneuwly), la pratique du conseil de classe dans I'enseignement primaire gene-

vois (P. Haeberli, E Audigier), et la tentative d’'une définition de contenus curri-

culaires dans la formation d’adultes. Ces quatre contributions présentent deux
dimensions communes :

- Une attention particuliere a 'analyse du curriculum réel, c’est-a-dire a 'ob-
servation de ce qui passe réellement en classe ou dans le contexte de la forma-
tion d’adultes.

- La mise en regard du curriculum prescrit tel qu’il apparait dans le discours of-
ficiel avec le curriculum réel (Dolz ez 4l.)

Dans l'introduction, les éditeurs de 'ouvrage (E Audigier, M. Crahay, J. Dolz),

a partir de multiples recherches et constats sur les écarts par rapport au curricu-

lum officiel, posent la question peut-étre provocante mais aussi pertinente sur

Putilité des curriculums en matiere de gestion des systemes d’enseignement. La

troisieme partie Curriculum et pilotage des systémes éducatifs développe cette ques-

tion en rejoignant par 1a les préoccupations et les constats de la premiere partie.

Depuis quelques années, les évaluations de certains aspects du systeme sco-
laire se multiplient et par conséquence, la gestion par les inputs est remplacée par
une gestion par les ouzputs. Les trois contributions de cette partie traitent du rap-
port entre évaluation et curriculum. Ils 'approchent de trois points de vue diffé-
rents.

C. Coll s'intéresse aux relations entre modification de lois et changement de
curriculum a partir de U'exemple espagnol. D. Périsset Bagnoud, M. Gather Thur-
ler et M.-A. Barthassat se penchent sur les tensions importantes quengendre
I'obligation des résultats dans l'application du curriculum officiel. Enfin, les
offres d’enseignement de quatorze établissements différentes dans six lieux euro-
péens sont analysées par A. v. Zanten.

Au terme de la lecture de cette derniére partie, on constate I'émergence de di-
mensions communes qui permettent de dessiner des perspectives invitant a la
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poursuite de travaux, en particulier sur I'influence de la mise en place d’évalua-
tions externes de plus en plus fréquentes des performances des éleves ainsi que
sur les controéles de qualité et d’efficacité des établissements scolaires.

En conclusion, on peut constater que — dans la plupart des textes — émerge le
constat d’une priorité de plus en plus grande face aux préoccupations des in-
fluences de pouvoir et des enjeux de société, 4 une vision plus précise des diffé-
renciations entre les grandes divisions des systemes scolaires (primaire et secon-
daire, formation professionnelle etc.). La logique des apprentissages, des savoirs
et des pratiques de références et la mani¢re de transposer ces données dans le do-
maine de la formation n’occupent également qu'un espace discret.

Par la présentation de ces démarches plurielles et la mise en perspective large-
ment illustrée de leurs résultats, cet ouvrage intéressera, au-dela des chercheurs
universitaires et des spécialistes en matiere de curriculum, tous les professionnels
de I'éducation et de 'enseignement. Ce tour d’horizon exhaustif permet de dé-
couvrir de quelle maniere les grands enjeux de société qui bouleversent le paysage
scolaire européen et qui traversent actuellement notre monde se répercutent sur
les changements curriculaires et dans quelle mesure ils sont marqués par les rap-
ports de force entre les différents groupes professionnels concernés.

Notes

1 Isambert-Jamati, V. (1970) Crises de la société, crises de ['enseignement, Paris : PUF
2 Dewey, J. (1902). The child and the curriculum. Chicago: The University of Chicago Press.

Christine Guinand, IFMES, Geneéve

Oser, Fritz & Spychiger, Maria (2005). Lernen ist schmerzhaft. Zur Theorie des
Negativen Wissens und zur Praxis der Feblerkultur. Weinheim: Beltz, 255 Sei-
ten.

Fritz Oser, Professor fiir Padagogik und Pidagogische Psychologie an der Uni-
versitit Fribourg, und Maria Spychiger, Oberassistentin an der Abteilung, warten
mit einem Buchtitel auf, der im Kontext eines pidagogischen Anliegens zu-
nichst tiberraschen mag. Allerdings beschiftigt sich dieses Buch tiber Lernen aus
Fehlern mit einer speziellen Form des Lernens — und da Fehler bisweilen durch-
aus schmerzhaft sein kénnen, ist die Wahl dieses Titels nachvollziehbar. Seit den
90-er Jahren befassen sich Fritz Oser und Maria Spychiger mit dem Thema Ler-
nen aus Fehlern, und sie geben in diesem Buch Einblick in ihre Arbeiten. Der
weitergehende Titel des Buches formuliert den Anspruch, mit der Einfiihrung
eines theoretischen Konzepts zum Lernen aus Fehlern einerseits den wissen-
schaftlichen Diskurs anzureichern, andererseits aber auch die Praxis des Um-
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gangs mit Fehlern zu fokussieren. Die Zielgruppe des Buches umfasst damit Ak-

teure im Wissenschaftsbereich ebenso wie solche aus der pidagogischen Praxis —

insbesondere aus dem Schulbereich.

Die Einfiihrung des Konstruktes Negatives Wissen begriinden Oser und Spy-
chiger damit, dass unsere Fihigkeit, Dinge in unserer Umwelt zu kontrollieren
und zu steuern, nicht durch Wissen iiber Beschaffenheit und Funktionszusam-
menhinge — positives Wissen also — alleine zu erkldren ist. Vielmehr spielt auch
Wissen dariiber, was Dinge nicht auszeichnet bzw. wie sie nicht funktionieren, in
hohem Masse eine Rolle. Derlei Wissensbestinde werden als Negatives Wissen
bezeichnet. In Anlehnung an Wissenstheorien aus der Kognitionspsychologie
werden vier Arten Negativen Wissens unterschieden:

a) Negativ deklaratives Wissen als Wissen dariiber, was Sachverhalte nicht aus-
zeichnet;

b) negativ prozedurales Wissen als Wissen dariiber, wie Dinge nicht funktionie-
ren;

c) negativ strategisches Wissen als Wissen dariiber, welche Vorgehensweise nicht
zum Ziel fiihrt;

d) negativ schemata-orientiertes Wissen als Wissen dariiber, was in einem be-
stimmten Moment nicht angebracht erscheint — also einem gerade massgeb-
lichen Schema widerspricht.

Dariiber hinaus werden Intensititsgrade Negativen Wissens eingefiihrt, die von

schnellen Adaptionsleistungen in fiinffacher Abstufung bis hin zu Wissensbe-

stinden normativen Kulturbestands (etwa «Du sollst nicht tdten») reichen.

Diese Abstufung wird notwendig, weil erst ab einem gewissen Intensitidtsgrad

eine subjektive Bedeutsamkeit autkommt, die Oser und Spychiger in den weite-

ren Ausfithrungen als eine wichtige Begleiterscheinung des Lernens aus Fehlern
erachten.

Die Idee Negativen Wissens ist tiberzeugend und auch schon seit Langem in
ihrer Bedeutung erkannt. Schon in der Antike wurde das Problem verstanden,
dass positives Wissen alleine wenig ontologische Sicherheit bieten kann und erst
die Widerlegung von Annahmen Gewissheit — aber eben dariiber, wie Dinge
nicht beschaffen sind — herbeifiihren kann, eine Position, die Popper mit dem
Falsifikationsprinzip als zentralem Element des Kritischen Rationalismus in die
erkenntnistheoretische Debatte des 20. Jahrhunderts eingebracht hat. Im Kon-
struktivismus als wissenspsychologisches Paradigma kommut dieses Prinzip eben-
falls zum Vorschein. Die Viabilitit von Konstrukten meint nichts anderes als die
Vorliufigkeit positiven Wissens, das solange als valide und damit brauchbar
erachtet wird, bis die «Wirklichkeit» zur Falsifikation fiihrt. Die Bedeutung Ne-
gativen Wissens ist also in unterschiedlichen Theoriegebiuden vorzufinden und
wird nicht bestritten. In der Theorie von Oser und Spychiger hat Negatives Wis-
sen verschiedene Funktionen, von denen die nachfolgenden als die wichtigsten
bezeichnet werden kénnen:

518 Schweizerische Zeitschrift fir Bildungswissenschaften 28 (3) 2006



censions

* Es ermoglicht auf einer basalen Ebene die Bildung von Kontrasten, die uns
im gegenstindlichen Bereich helfen, eine abgeschlossene Vorstellung von
Dingen zu entwickeln, indem wir lernen, wodurch Dinge begrenzt sind. Im
Bereich der Moralentwicklung hingegen ist Negatives Wissen nicht nur kom-
plementir von Bedeutung, vielmehr ist es didaktsch unverzichtbar. Die
Norm «Du sollst nicht téten» ist durch positive Aussagen nur in unzurei-
chender Form vermittelbar.

* Negatives Wissen erlaubt eine Beschreibung von Sachverhalten durch Ab-
grenzung.

* In seiner wichtigsten Funktion iibernimmt Negatives Wissen eine Art
Schutzfunktion, die uns davor bewahrt, Fehler zu begehen.

Oser und Spychiger werfen in dem vorgelegten Buch auch die piadagogische Frage

auf, wie nun derart Negatives Wissen erworben oder entwickelt wird. Die Erkli-

rungen gehen darin, dass Fehler eine ideale Quelle fiir den Aufbau Negativen

Wissens darstellen, sofern bestimmte Bedingungen gegeben sind. In der insbe-

sondere durch den Konstruktivismus geprigten Erzichungswissenschaft werden

in Zusammenhang mit dem Aufbau positiven Wissens Autonomieerleben, Akti-
vitit der Lernenden, soziale Einbettung, Kompetenzerleben und die Situiertheit
von Lernbedingungen als wesentliche Bedingungskomponenten diskutiert. Oser
und Spychiger sind der Auffassung, derlei Einflussfaktoren auf den Wissenser-
werb miissten im Kontext Negativen Wissens neu definiert werden, da nun

Méglichkeiten des Scheiterns in didaktische Uberlegungen mit einzubeziehen

seien. Die angebotenen Neuauslegungen jener Bedingungskomponenten passen

gut beispielsweise zu Manfred Prenzels Ansatz interessierten Lernens oder Hans

Grubers Vorstellungen von Lernen auf Erfahrung,.

Die Schliisselrolle Negativen Wissens besteht darin, eine Schutzfunktion aus-
zuiiben. Von Lernen aus Fehlern kann erst dann gesprochen werden, wenn Ne-
gatives Wissen handlungsleitend wirkt. Somit besteht die Herausforderung des
Lernens aus Fehlern nicht alleine darin, Negatives Wissen aufzubauen, sondern
dariiber hinaus auch darin, diese Wissensbestinde bei der Ausfiihrung zukiinfti-
ger Handlungen anzuwenden. Um in einer neuen Situation eine Vorstellung
entwickeln zu kénnen, was getan werden sollte und was nicht, muss Negatives
Wissen in Erinnerung gerufen und dem positiven Wissen gegeniibergestellt wer-
den. Es bestehen prinzipiell zwei Méglichkeiten, aus Fehlern zu lernen: Man be-
geht einen Fehler selbst oder man lernt von einem Fehler Anderer. Ersteres be-
darf der Reflexion, Verarbeitung und Verbesserung, um Erinnerung und damit
Schutzwissen aufzubauen. Wer nach einem Fehler nach wie vor das Falsche
glaubt, wird kein Negatives Wissen aufbauen. Fiir Zweiteres wird der Begriff des
advokatorischen Negativen Wissens eingefiihrt. In Geschichten und Uberliefe-
rungen erfiillen fiktive, historische oder reelle Personen Anwaltsfunktion, indem
ihre Verfehlungen und die daraus resultierenden Konsequenzen stellvertretend
inszeniert werden, um «die Moral von der Geschicht’» oder die «Lessons Lear-
ned» ohne unmittelbare Erfahrung zu vermitteln. Negatives Wissen wird jedoch
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nur dann aufgebaut, wenn beim Héren eine Betroffenheit entsteht, die Be-
wusstsein tiber die Kontrastierung des Negativen und Positiven erzeugt. Die Epi-
sode soll im Erzihlten erlebt werden, als hitte man selbst und nicht die litera-
rische Figur den Fehler begangen und dessen Konsequenzen erlitten. Oser und
Spychiger zeigen glaubhaft auf, dass eine derartige stellvertretende Inszenierung
gelingen kann.

Im zweiten Buchteil wird das Augenmerk auf emotionale und moralische As-
pekte des Lernens aus Fehlern gelegt. Emotionen spielen bei Verfehlungen eine
besondere Rolle, denn einerseits wurde bereits Betroffenheit als eine Vorausset-
zung fiir den Aufbau Negativen Wissens erwihnt. Betroffenheit meint das emo-
tionale Involviertsein in den Vorgang oder eine Schilderung, ohne die Lernen
aus Fehlern als unwahrscheinlich angenommen wird. Andererseits kénnen Emo-
tionen aber auch zu einer Form der Beschimung fiihren, die einer Reflexion und
Aufarbeitung eines Fehlers eher entgegenstehen. Es wird von Arger, Angst,
Scham und Schuld berichtet, die jeweils in einer bestimmten, jedoch nicht wei-
ter spezifizierten Ausprigung Lernen aus Fehlern begiinstigen oder behindern.
Exemplarisch wird eine Studie vorgestellt tiber die Auswirkung nonverbalen Ver-
haltens von Lehrkriften auf Emotionen bei Schulkindern, die Lernen aus Feh-
lern begiinstigen. Fiir weiterfithrende Ausdifferenzierung der Theorie werden
wichtige Forschungsdesiderata formuliert.

Die Moralentwicklung ist ein spezielles Feld fiir Lernen aus Fehlern insbe-
sondere in der advokatorischen Form. Es ist zutreffend, dass ein Grossteils un-
seres Wertesystems in Aussagen kodiert ist, die man als Negatives Wissen be-
zeichnen kann, und dass die meisten Regeln in Uberlieferung erlernt werden.
Ebenso ist plausibel, dass dieses Regelwissen nicht ausschliesslich auf Basis un-
mittelbarer Erfahrung aufgebaut werden soll. Die Grundlage advokatorischen
Lernens aus Fehlern — das zeigte das Kapitel iiber emotionale Aspekte — besteht
in der emotionalen Betroffenheit, die ein Verstoss gegen eine Norm auslést und
in eine kognitive Verarbeitung tiberfithrt. Oser und Spychiger vertreten die These,
dass Fehler und Negatives Wissen Voraussetzungen fiir die individuelle Mora-
lentwicklung seien. Als Abschluss des zweiten Buchteils formulieren sie aufgrund
unzureichender empirischer Befundlage erneut Forschungsdesiderata, welche
die berichteten eigenen Studien weiterfithren kénnen.

Der dritte Teil des Buches ist der Fehlerkultur in Unterricht und Erziehung
gewidmet und stellt den Kern des Buches dar. Mit Fehlerkultur ist eine Art der
Interaktion gemeint, die Lernen aus Fehlern unterstiitzt. Fehler werden nicht
nur als im Unterrichtsgeschehen nicht vermeidbar, sondern als Ausgangspunke
jedweden Lernprozesses beschrieben: Lernen setzt ein Defizit voraus. Aufgabe
von Lehrpersonen ist es daher, Defizite und Fehler im Unterricht aufzugreifen
und zu bearbeiten. Dazu miissen sie der Tendenz widerstehen, Fehler zu unter-
driicken oder, wenn sie aufgetreten sind, einfach auszumerzen — wie es als
tibliche Unterrichtspraxis in einem eigenen Kapitel beschrieben wird.

Um beispielsweise moralisches Handeln zu lehren, geniigt es — so die These
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von Oser und Spychiger — nicht, das Positive und Richtige darzustellen, sondern
es ist unbedingt notwendig, Fehler erlebbar zu machen. Erst eine Spiegelung des
Richtigen im Falschen unterstiitzt den Aufbau Negativen Wissens und dessen
Funktion als Schutzwissen. Diese Idee, so wird bemerkt, sei bereits in verschie-
denen didaktischen Ansitzen insbesondere fiir die Naturwissenschaften impli-
ziert — als Beispiel wird auf Wagenscheins Ansatz Genetischen Lernens verwiesen
-, im Bereich der Moralerziechung sei diese Idee jedoch nicht etabliert.

Gemeinsam mit Schweizer Lehrkriften wurde eine Intervention entwickelt,
um eine lernforderliche Fehlerkultur zu implementieren und ihre Wirkung zu
analysieren. Ausgangspunke sollte ein zehnstufiger Algorithmus sein, der ange-
fangen bei einer Identifikation eines Fehlers iber Analyse, Bewertung sowie Ent-
wicklung und Evaluation von Handlungsalternativen zu einer lernférderlichen
Fehlerkultur fiihren soll. Dieser Algorithmus wurde bewusst losgelést von Un-
terrichtsinhalten formuliert, um in verschiedenen Fichern und Jahrgangsstufen
eingesetzt werden zu konnen. Die Studie umfasst Interventionen in sechs ver-
schiedenen Klassen; es werden die Befunde aus quantitativen und qualitativen
Erhebungen dargestellt. Mittels eines Fragebogens wurde der Umgang mit Feh-
lern in einem Pre- und Posttest erhoben, wobei die Befunde auf der aggregierten
Klassenebene wenig Verinderung andeuten. Reichhaltige Befunde fordern je-
doch die qualitativen Erhebungen (Beobachtung, Interviews) zu Tage. Auf indi-
vidueller Ebene einzelner Schiiler und Schiilerinnen konnte als Folge der Imple-
mentierung einer Fehlerkultur ein offenerer Umgang mit Fehlern beobachtet
werden. Die Interviews mit den betroffenen Lehrkriften zeigten, dass die Inter-
ventionen als lohnenswerter Aufwand betrachtet wurden. Insbesondere in den
Fillen, in denen eine Entwicklung sozialer Kompetenzen intendiert war, attes-
tierten die beteiligten Lehrkrifte Erfolge.

Als Grunddimensionen guten Umgangs mit Fehlern im Unterricht werden
Lernorientierung und positives Lernklima bezeichnet. Lernorientierung umfasst
dabei die Zuwendung zum Schiiler bzw. zur Schiilerin nach einem begangenen
Fehler sowie dessen Bearbeitung. Positives Lernklima soll nicht mit einer roman-
tisierenden Wohlftihlatmosphire verwechselt werden. Es soll nimlich durchaus
unangenchme Betroffenheitsempfindungen beinhalten, allerdings in einer Art
und Weise, die keine Gefahr fiir das Selbstwertgefiihl der beteiligten Personen
darstellt. Im Rahmen von zehn Maximen guten Unterrichts, die auch auf ein
konkretes Unterrichtsbeispiel Anwendung finden, werden Maglichkeiten aufge-
zeigt, diese Dimensionen in einer lernférderlichen Fehlerkultur zu realisieren.

Nach diesen verstirke auf Unterrichtspraxis fokussierenden Abschnitten wird
im Kapitel tiber Méglichkeiten der empirischen Erfassung von Fehlerkultur eine
forschungspraktische Perspektive gewihlt. Es werden die Beobachtungs- und
Fragebogentechniken besprochen, die im Verlauf der Interventionsstudie zum
Einsatz kamen. Anhand ausgewihlter Beispielsequenzen aus dem Mathematik-
bzw. Geschichtsunterricht wird aufgezeigt, wie Unterricht durch Beobachtung
oder Videoanalyse in Hinblick auf Fehlerkultur, Sozialform und Vermeidungsdi-
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daktik — so werden Verhaltensweisen zur Vermeidung oder Unterdriickung von
Fehlern zugunsten eines durchgingigen Unterrichtsverlaufs genannt — analysiert
werden kann. Ausfiihrlich wird daraufhin die Entwicklung des Schiilerfragebo-
gens zum Umgang mit Fehlern in der Schule (S-UFS) in einer Lang- und einer
Kurzversion im Rahmen einer Pilotstudie beschrieben.! Dieser Fragebogen bil-
det Fremdbeurteilungen des Lehrerverhaltens sowie Selbsteinschitzungen zu ko-
gnitiven und emotionalen Prozessen ab. Stirken und Schwichen des Instru-
ments werden diskutiert. So zeigte sich beispielsweise, dass die Selbstein-
schitzung von Emotionen problematisch ist, weil sie in Hinblick auf die Kons-
truktvaliditdt wenig Diskriminanz zwischen hoch und gering ausgeprigter Feh-
lerkultur aufweist. Oser und Spychiger versprechen sich von einer Weiterentwick-
lung der Erhebungsinstrumente empirische Befunde zu ihrer Theorie der
Fehlerkultur, die tiber den bislang erreichten Stand des explorativen Forschung-
szugangs hinausreichen. Jedoch verweisen sie zum einen darauf, dass gerade in
pidagogischen Kontexten Einzelmeinungen, die beim Blick auf aggregierte Da-
tenbestinde verschwinden, nicht vernachlissigt werden diirfen. Zum anderen ist
mit dem Einsatz eines geschlossenen Fragebogens stets das Problem verbunden,
dass in den Ergebnissen nicht absehbar ist, auf welche konkreten Fehler und auf
welche Kriterien die Versuchspersonen ihre Urteile beziehen. Insofern ist die In-
terpretation der Pilottestergebnisse als Indikator fiir eine generell positive Feh-
lerkultur in den untersuchten Klassen eher euphorisch als methodologisch stich-
haltig. Eine Fokussierung auf rein quantitative Erhebungen kénnte fiir
Fortschritte weniger fruchtbar sein als ein Versuch der Kombination qualitativer
und quantitativer Erhebungen, wie sie in der beschriebenen Interventionsstudie
ohnehin schon realisiert wurde.

Der dritte Teil des Buches schliesst mit einem Kapitel, in dem das schlechte
Image von Fehlern aufgegriffen und hinterfragt wird. Dabei werden einige bio-
grafische Erfahrungen von Studierenden illustriert, in denen Fehler zu einem
Abbruch von Lernprozessen gefiihrt haben. Es wird herausgestellt, dass in diesen
Fillen stets das Selbstwertgefiihl der betroffenen Person gefihrdet erschien — bei-
spielsweise wenn eine Blossstellung in einer Unterrichtssequenz beschrieben
wird. Damit soll eine Erklirung angeboten werden, weswegen Fehler in der All-
tagsmeinung als schmerzhaft bezeichnet werden. Oser und Spychiger pladieren
hier noch einmal explizit auf eine Neudeutung — eine Reattribuierung — von
Fehlern im Unterricht, um zu einem reichhaltigeren didaktischen Arrangement
zu gelangen.

Der vierte Teil des Buches ist der Rolle von Fehlern im Verlauf von Biografien
gewidmet. Es werden verschiedenartige Schilderungen von Fehlern im Laufe
eines Lebenslaufs vorgetragen, die zeigen, dass unterschiedliche Vorstellungen
davon zum Tragen kommen, was denn nun eigentlich ein berichtenswerter Feh-
ler sei. Auch wird aufgezeigt, dass Personen unterschiedlichen Lebensalters Feh-
ler von verschiedenem Wirkungsgrad unterschiedlich hiufig berichten. Dieses
Problem lisst sich zwar plausibel erkliren — beispielsweise dadurch, dass Junge
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seltener in hoherer Verantwortung stehen und dariiber hinaus auf einen knappe-
ren Zeitraum als Alte zuriickblicken. Aber jeder derartige Zugriff auf Fehler-
schilderungen erzeugt blinde Flecken. Zwar erfihrt man iiber ein weshalb auch
immer gewihltes Beispiel Vieles, in welcher Relation der geschilderte Fehler je-
doch zu anderen Vorkommnissen steht, kann nicht in Erfahrung gebracht wer-
den. So wird in einem Interviewausschnitt ein Lehrer zitiert, der als Fehler seines
ersten Jahres Lehrtitigkeit falschen Umgang mit der Klasse anfiihre, weil er das
Du angeboten hatte und dies zu Disziplinproblemen fiihrte. Zwar erfihrt man
tiber den Aufbau Negativen Wissens in diesem Einzelfall etwas, man kann aber
nicht auf eine generelle Fehlerkultur — méglicherweise auch in weitreichenderen
Fillen — schliessen. Aber solche Fille von Fehlern in Berufsbiografien zeigen,
dass auch eine Negative Identitit als Analogicum zum Negativen Wissen wichti-
ger Bestandteil einer beruflichen Identititsentwicklung ist. Sie weisen aber be-
reits iber den Kernfokus des Buches, der klar auf unterrichtliche Begebenheiten
gerichtet ist, hinaus und kénnen allenfalls exemplarisch aufgegriffen werden.
Immerhin verdeutlichen sie, dass Lernen aus Fehlern als Bestandteil lebenslan-
gen Lernens gesehen werden muss.

Im abschliessenden fiinften Teil des Buches werden grundlegende Fragen
nach der Natur von Fehlern resiimiert. Schon im ersten Teil wurde herausgear-
beitet, dass die Definition von Fehlern immer von konkreten Personen (oder Ge-
meinschaften) vorgenommen wird, die implizit oder explizit auf Normen Bezug
nehmen. Damit stellt sich aber die Frage, mit welchem Recht Fehler als solche
bezeichnet werden konnen. Es werden noch einmal zehn Formen einer Fehler-
norm vorgestellt, die von Logik iiber Regeln bis hin zu Konventionen reichen
konnen. Da sie jeweils bestimmen, was nicht sein soll, spielen sie fiir den Aufbau
Negativen Wissens eine wichtige Rolle. Einige anschauliche, bisweilen amiisante
Beispiele zeigen die Relevanz der Unterscheidung verschiedener Fehlernormen:
So wird z. B. die Legitimation einer historischen Fehlernorm («das hat man frii-
her auch so gesehen») einer systematisch-empirisch entwickelten gegeniiberges-
tellt. Danach wird zur Debatte von Fillen iibergeleitet, in denen Lernen aus Feh-
lern ausbleibt. Dies war zwar schon an mehreren Stellen des Buches Thema, aber
die abschliessende Herausstellung dieser Frage ist der Konsequenz der Idee ge-
schuldet, das Gewiinschte im Ungewiinschten zu spiegeln.

In der Tat sind noch viele, von Oser und Spychiger benannte Fragen offen.
Schon im Schulkontext als reinem Lernsetting erwies es sich als schwierig, in der
Theorie die Situation angemessen abzubilden. In Konsequenz wurde der Algo-
rithmus zur Implementierung einer Fehlerkultur in einem formalen Leitfaden
formuliert. In betrieblichen Kontexten, in denen Effektivitits- und Produk-
tionszwinge Lernerfordernissen gegeniiber Prioritit geniessen, diirfte die Inte-
gration von Situationsbedingungen in eine Formulierung einer Theorie des Ler-
nens aus Fehlern ungleich schwerer fallen. Zusammenhinge zur Handlungs-
regulationstheorie sind fiir das Lernen aus Fehlern vermutlich ebenso relevant
und interessant wie Zusammenhinge mit Theorien expliziten und impliziten
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Lernens. Solche Relationen sind noch weiter herauszuarbeiten oder zu vertiefen.

Das Buch iiberzeugt durch sein Anliegen, einerseits der Verdammung von
Fehlern in Lernsituationen entgegenzuwirken, andererseits aber auch keine Ro-
mantisierung von Fehlern zu betreiben. Durchgingig wird der Vorsatz spiirbar,
die Relevanz der Theorie Negativen Wissens anhand praktischer Beispiele und —
auch Laien nachvollziehbar vorgetragener — empirischer Befunde aufzuzeigen.
Die einzelnen Teile des Buches sind fiir sich allein stehend gut verstindlich, so
dass selektiver Zugriff auf ausgewihlte Passagen jederzeit moglich ist. Zudem
zeigen zahlreiche Querverweise innerhalb des Manuskripts Verbindungen auf,
die anhand des Inhaltsverzeichnisses nicht auf Anhieb erkennbar sind.

Das Buch ist eine lesenswerte Lektiire insbesondere fiir praktizierende Lehr-
krifte, weil es moglicherweise implizite Theorien des Scheiterns und Gelingens
verschiedener Problemlgsungen fundiert und differenziert. An verschiedenen
Stellen des Buches werden dramaturgische Unschirfen platziert: Schon fiir die
Einleitung wurde mit Genese eines Unbehagens eine Uberschrift gewihlt, die
Neugierde auf das Thema lenke, ohne jedoch im weiteren Verlauf zu prizisieren,
worin Unbehagen konkret gesehen wird. Auch wird mit rhetorischen Fragen
gearbeitet («wie viele Fehler braucht man, um schlau zu werden?»), die wohl eher
das Alltagsverstindnis von Fehlern entlarven sollen, als dass sie die Argumenta-
tion zwingend weiterfiithren. Solche Kniffe machen den Text jedoch fliissig, gut
und lebendig lesbar.

Fiir Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler, die sich fiir das Thema Ler-
nen aus Fehlern interessieren, lohnt sich das Studium dieses Buches, weil es ei-
nen umfassenden Uberblick iiber die Arbeiten in Fribourg zu diesem Thema be-
reitstellt. Wissenschaftlich interessante Details kdnnen in den angegebenen
Quellen, in denen die Forschungsbefunde tiefer als in einer Monographie mé-
glich dargestellt sind, jederzeit aufgefunden werden. Es bleibt zu hoffen, dass
dieses Buch méglichst viele Menschen fiir das Thema interessiert, so dass offene
Forschungsdesiderata weiter verfolgt werden — nicht nur in Fribourg, sondern
auch andernorts.

1 (Anm. der Red.: Es handelt sich um den Fragebogen, der im Beitrag von Spychiger, Kus-
ter & Oser in der SZBW Nr. 1/2006 in einer weiter entwickelten Form vorgestellt wurde).

Christian Harteis, Universitir Ulm
Bottani, Norberto, Magnin, Charles & Zottos, Eléonore (Ed.) (2005). Lensei-
gnement secondaire & [ échelle mondiale : bilans et perspectives. Actes du Collogue

de Geneve 5-7 septembre 2004. Geneve : SRED/Cahier 14. 300 pages.

Cet ouvrage rassemble les contributions de spécialistes de disciplines diverses
ayant participé 2 un colloque international 3 Geneve, portant sur le theme de
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'enseignement secondaire (jeunes de 12 4 18 ans) a I'échelle mondiale. Cette
rencontre a été organisée conjointement par le Bureau International d’éducation
(BIE) de TUNESCO, la Faculté de psychologie et des sciences de I"éducation
(FPSE) de I'Université de Geneve et le Service de la recherche en éducation
(SRED) du Département de I'Instruction Publique de Geneve. Venant de diffé-
rents horizons, chaque auteur apporte un éclairage propre sur le theme tres vaste
du colloque. Leurs analyses des différents systémes éducatifs sont autant de bi-
lans, ouvrant sur des perspectives d’amélioration, voire sur des propositions
concretes de réformes.

Lintroduction situe les enjeux du colloque et les raisons des choix théma-
tiques dans un contexte plus général. D’abord, la nécessité d’une réflexion conti-
nue sur des perspectives de développement des systemes d’enseignement, sachant
que ceux-ci évoluent tres lentement. Ensuite les nouveaux besoins créés suite a la
massification de la formation secondaire dans un grand nombre de pays. Finale-
ment, la crise de légitimité dans laquelle se trouve actuellement cet ordre d’en-
seignement.

La conférence inaugurale de Ricardo Petrella complete la réflexion sur le
contexte du colloque, en se penchant plus particulierement sur les effets de la
mondialisation et des décisions prises par les acteurs politiques sur le monde de
I'éducation. Cette conférence aborde également la question des finalités de I'édu-
cation, sous-jacente a I'ensemble des interventions sous forme d’une tension
entre formation a une culture générale (Bildung ; learning) et un enseignement
de savoirs applicables et utilisables en vue de 'apprentissage d'un métier (Ausbil-
dung; vocational training).

LCouvrage est subdivisé en quatre parties, qui correspondent & quatre grandes
thématiques complémentaires. La premiére décrit I'état actuel de I'enseignement
secondaire (ES) dans cing régions géopolitiques en se basant sur les indicateurs
internationaux produits par TUNESCO et TOCDE, a savoir le taux de fréquen-
tation, I'espérance de scolarisation et le taux d’aché¢vement des éleves fréquentant
I'école. Les quatre contributions démontrent une grande disparité entre les
continents ainsi qu'une importante hétérogénéité de loffre et de la demande,
aussi bien entre régions du monde qu’a I'intérieur d’'une méme région. Cet écart
se mesure particulierement lorsqu’on compare les régions de I'Afrique franco-
phone et de 'Amérique latine (Abdoulaye & Sifuentes) a celles des pays de
POCDE (Bottani & Pegoraro). Pour les pays de TOCDE, les auteurs constatent
une augmentation du taux et de I'espérance de scolarisation entre 1998 et 2001,
tout en déplorant que ni la scolarisation de masse pour les 18-19 ans ni le seuil
minimal des compétences pour I'ensemble des pays (cf. PISA) ne soient pas at-
teints. Une absence de participation déja au premier cycle du secondaire (12-
15ans) et une discrimination de certains groupes en ce qui concerne 'acces aux
savoirs (ruraux, jeunes filles) s'observent pour les pays d’Afrique. A ces pro-
blemes d’ordre éducatif s'ajoute un probleme d’ordre méthodologique, 4 savoir
'absence de données et le manque de fiabilité des indicateurs.
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La deuxiéme partie enrichit ce premier bilan par une perspective historique,
analysant le développement de I'ES au cours des 19¢ et 20e siecles. William Reese
dresse ce bilan 2 travers une analyse de I'enseignement secondaire public aux
Etats Unis, qui a connu selon lui une nette amélioration de 'acces et de démo-
cratisation au 20e si¢cle, méme si la qualité de cet enseignement reste semble-t-
il problématique. Martha Moscoso étudie Ueffet quont eu les transferts de mo-
deles éducatifs francais et américains sur les réformes portant sur les contenus
d’enseignement et les plans d’études en Equateur. La derniére contribution de
Charles Magnin et Eleonore Zosso se centre sur I'évolution des termes utilisés dans
le débat international sur I'ES, cette évolution étant tracée par une analyse des
thématiques des sessions de la Conférence internationale de I'éducation entre
1934-1986.

Les auteurs de la troisiéme partie s'interrogent sur les transferts de modeles
éducatifs contemporains et de leurs effets (la tendance vers un modele unique)
surtout lors de transferts de pays du Nord vers les pays du Sud. Alors que Aaron
Benavot discute la notion de transfert d’un point de vue historique et théorique,
Susan Robertson adopte un point de vue économique 4 travers I'analyse des ins-
truments financiers au service de la mondialisation.

Les auteurs de /a derniére partie examinent les stratégies de réformes visant 4
résoudre les problémes actuels dans I'ES, adaptées aux besoins sociaux et cultu-
rels des pays concernés, par la description et 'analyse des pratiques ou institu-
tions émergentes. Graham Philips discute les propositions de réformes de la
commission d’enquéte instituée par le gouvernement travailliste du Royaume
Uni en 2004. Les deux autres contributions se centrent sur 'emploi des techno-
logies de I'information et de la communication (TIC) au Brésil, celle de Maria
Elizabeth Bianconcini de Almeida, dans le contexte de la formation des ensei-
gnants et, celle de Fernando José de Alemeida, pour I'enseignement aux plus défa-
vorisés. Ce dernier esquisse la possibilité d’'une exportation du modele au Mo-
zambique (un transfert de modeles Sud-Sud).

Le bref apercu que nous avons donné sur I'ensemble de I'ouvrage et la syn-
these des discussions autour des tables rondes, rédigée par Frangois Audigier,
montrent la grande richesse des thémes abordés et la complémentarité des ap-
ports. Le choix d’une perspective macro structurelle, a la fois dans le sens d'un
élargissement géopolitique que du niveau d’analyse adopté permet au lecteur de
se faire une image de 'ensemble des problemes rencontrés et des projets en cours
dans chaque partie du monde, et de poursuivre la réflexion sur une nécessaire et
souhaitable contextualisation des approches mettant en place ou réformant des
systemes éducatifs. C’est A notre avis cette problématique qui reste peu dévelop-
pée dans Uouvrage et qui suscite de nouvelles interrogations. La premiere est lide
a la place accordée au choix des contenus enseignés. Les questions d’ordre curri-
culaire sont abordées A un niveau treés général, évoquant par exemple I'accent a
mettre sur une discipline, voire sur certaines compétences a différents moments
de la scolarité secondaire ou, dans une perspective historique, les modifications
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de contenus influencées par un changement de régime politique (Catlaks). Or
des indications plus précises sur le choix, 'organisation et la progression des
contenus 2 différents moments de la scolarité secondaire permettraient a notre
avis, d’enrichir considérablement 2 la fois la comparaison entre pays en faisant
ressortir davantage leurs spécificités, et mettrait en lumiere la logique propre a
chaque région en termes de cohérence/incohérence entre des aspects structurels
mis en place, les finalités et les contenus enseignés.

On peut également s'interroger pourquoi I'analyse comparative entre pays ne
se fait qu’a un niveau quantitatif : on apprend par exemple peu sur la fagon dont
les enseignants, notamment dans les pays du Sud, ont mis en place/adapté les
modeles transférés de pays du Nord. Des connaissances de ce type construites a
partir de I'étude du terrain, telle que celle des auteurs brésiliens, permettraient de
compléter et de nuancer I'idée de 'existence d’'un modele éducatif unique a tra-
vers le monde en montrant, au deld des ressemblances, les spécificités des sys-
temes décrits dans leur contexte particulier.

Finalement, nous constatons avec Francois Audigier la faible prise en compte
des éleves. Léleve est certes visible, a travers sa présence/absence a I'école et son
avenir apres la scolarité. Mais les discours ayant trait aux conditions a remplir
pour que les taux de fréquentation et de réussite augmentent, a savoir 'accrois-
sement de la motivation par une adaptation des contenus aux besoins des éleves
ne s'appuient pas sur des données relatives au point de vue de I'éléve considéré a
part enti¢re comme acteur dans un établissement donné en rapport avec les ap-
prentissages qui leur sont proposés. A I'instar d’une étude sur les curricula et les
pratiques d’enseignants, ce point de l'acteur éléve est un révélateur des condi-
tions d’apprentissages a mettre en place et nécessite un regard plus micro qui
n'est pas celui choisi par le theme trés vaste de ce colloque. Nous considérons
néanmoins que les deux échelles, globales comme locales s’enrichissent mutuel-
lement et permettraient peut-étre d’ouvrir davantage la voie vers la construction
d’un modele contextualisé de résolutions des problemes éducatifs soulevés.

Marianne Jacquin, FPSE, Université de Genéve

Vanhulle, Sabine & Schillings, Anne (2004). Former des enseignants compétents en
lecture-écriture. Interactions sociales, écriture réflexive et portfolio (Pédagogie des
compétences). Bruxelles : Editions Labor Education. 211 pages.

La langue et plus spécifiquement l'écriture représentent un outil puissant de la ‘ré-
[lexivité’, ce processus dans lequel la pensée revient et agit sur elle-méme, se trans-
forme et se précise inlassablement. (p. 7)

Tirée de 'ouvrage de Vanhulle et Schillings, cette épigraphe représente pleine-
ment la philosophie dans laquelle s’insere leur étude et circonscrit tres adéquate-
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ment celle-la. En effet, la démarche des auteures s’'inscrit dans un processus de
questionnement continu et de construction en spirale de savoirs théoriques et di-
dactiques ayant pour finalité de forger des compétences langagitres, sociales et
réflexives chez les candidats* Penseignement. Dans cette visée, c’est notamment
grice 4 une prise de conscience de 'importance d’un apprentissage précoce de la
langue écrite pour le développement social, culturel et mental de leurs éleves,
loin de tout déterminisme social, que les enseignants en formation deviennent
progressivement des « praticiens réflexifs », capables de penser leurs actions dans
les divers contextes institutionnels au sein desquels ils seront amenés a exercer.
En ce sens, la langue et 'écriture sont mises au service de leur réflexion et de leurs
pratiques d’enseignement-apprentissage, en constituant un puissant outil de ré-
flexivité leur permettant de revenir et d’agir sur leurs conceptions dans le but de
les transformer, de les faire évoluer et de permettre a leur pensée de progresser.
Former, accompagner et évaluer les étudiants dans leur développement d’usagers
et de futurs enseignants de la langue écrite,  la fois lecteurs et producteurs de
textes et enseignants compétents, tel est le double défi que se sont données les au-
teures de ce riche travail de recherche-action.

Pour résumer et modéliser leur programme de formation initiale en lecture-
écriture, Vanhulle et Schillings ont mené leur étude dans le prolongement d’une
recherche longitudinale conduite aupres d’étudiants en formation d’instituteurs
au sein de la communauté francaise de Belgique. Soucieuses de présenter des dis-
positifs transférables & d’autres contextes de formation, elles ont eu a cceur de
réaliser une recherche collaborative entre haute école pédagogique et université.
Ainsi, en revendiquant le partenariat entre recherche et formation, leur approche
promeut conjointement une production de connaissances et un développement
professionnel. Les auteures de I'étude sont 4 la fois enseignantes-formatrices,
conceptrices du programme de formation, et chercheuses impliquées, actrices de
leur objet de recherche. Ce double positionnement donne toute son originalité a
leur travail, le rendant congruent avec la démarche socioconstructiviste dans la-
quelle il s'inscrit. La recherche appliquée, dont les enjeux ontogéniques visent la
mise en ceuvre d’une réflexion sur la pratique enseignante, en vue notamment
d’une construction des compétences des futurs professionnels, savere un choix
judicieux pour atteindre les objectifs de I'étude.

Articulant cinq sections, 'ouvrage expose, dans un premier chapitre, les in-
tentions des auteures et définit les concepts centraux de leur recherche autour
d’une présentation générale de la formation mise en place. Les deuxieme, troi-
si¢me et quatrieme chapitres présentent chacun le programme de 'une des trois
années de formation — devenir auteur de textes pour la premitre, construire des
séquences didactiques d’enseignement-apprentissage pour la deuxie¢me et inter-
roger ses pratiques professionnelles pour la troisieme — décrivant les dispositifs et
les démarches mises en ceuvre, les analysant et les évaluant. Chacun de ces trois
chapitres offre au lecteur une écriture analogue, partant de 'exposé des inten-
tions, présentant ensuite le déroulement des modules d’enseignement et énon-
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cant des constats sur ces derniers pour, finalement, fournir des alternatives a la
suite de la formation. Répartis sur trois années, les dispositifs d’apprentissage dé-
veloppés dépassent les seules description et analyse programmatiques afin de per-
mettre leur transfert dans d’autres contextes de formation professionnelle en en-
seignement. Dans cette optique, I'ouvrage propose une modélisation en termes
de compétences visées, de consignes, de démarches, de séquences d’enseigne-
ment, d’étapes d’accompagnement collectif aussi bien qu’individualisé et d’éva-
luation. Quant au cinquie¢me et dernier chapitre, il se veut une synthese conclu-
sive examinant les finalités, les options théoriques, les dispositifs et les résultats
de la recherche.

Létude défend un enseignement du frangais dépassant I'aspect formel des
textes afin de favoriser le questionnement, la prise en compte d’enjeux de com-
munication ainsi que le positionnement du lecteur et de l'auteur en tant quac-
teurs dans la construction des significations. Prenant appui sur la notion de litté-
ratie — ensemble des compétences langagieres acquises et non innées — I'étude vise
une reconnaissance, une analyse et une utilisation de la langue écrite dans son
fonctionnement formel ; ce, en vue d’atteindre des buts personnels et sociaux
dans des situations variées de la vie quotidienne. Concernant a la fois la maitrise
de la langue écrite et le rapport a la langue qui en fait un instrument de pensée, de
réflexion, d’expression et de construction de connaissances sur le monde et sur
soi, la littératie se base sur les dimensions expressives et critiques que le langage
permet de développer. De I'avis des auteures de la recherche, en tant que moyen
d’expression, de pouvoir et de négociation, la littératie implique naturellement
des compétences de communication, mais également de planification et de prises
de décisions que les chercheuses considerent devoir étre développées aussi bien
chez les étudiants en formation que chez leurs futurs éleves. Clest par cette ap-
proche intégrée de 'apprentissage et de 'enseignement de la lecture et de 'écri-
ture que les auteures souhaitent atteindre leurs divers objectifs de formation.

Afin d’amener les étudiants 4 s'interroger au-dela de leurs affects et 4 définir
des pratiques d’enseignement qu’ils sapproprient progressivement, les réajustant
et les évaluant constamment, les formatrices — auteures de ’étude — misent sur le
développement d’une compétence réflexive, exigeant des futurs enseignants une
analyse de leurs besoins, de leurs attentes, de leurs atouts et faiblesses, de leurs ca-
pacités a se mettre en projet d’apprentissage et de développement personnel aussi
bien que professionnel. Dans cette optique, en tablant sur des enseignants en de-
venir aptes 4 faire le point sur leurs propres histoires, leurs valeurs, leurs habi-
tudes, leurs croyances et leurs modeles, dépassant par la la seule didactique du
francais, la perspective de la recherche s’avere résolument développementale. Se
situant dans une démarche professionnalisante qui s’acquiert par et dans la pra-
tique, la posture réflexive défendue dans I'étude constitue une composante né-
cessaire 4 la construction de I'identité des futurs professionnels en enseignement,
tant dans leurs habitus que dans leurs rapports au métier d’enseignant. Source
d’apprentissage, de régulation et d’adaptation de I'action, ce positionnement ré-
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flexif exige, de la part des enseignants en formation, une capacité a se distancer
de leurs pratiques d’enseignement afin de les analyser. Selon les auteures de
Iétude, une telle attitude permet aux étudiants de prendre conscience de leurs
actes professionnels ; prise de conscience les autorisant un passage du pré-réflé-
chi au réfléchi, du spontané ou non-conscient 4 la conscientisation, notamment
grice a 'explicitation de leur inconscient pratique. Véritables praticiens réflexifs,
les futurs professionnels deviennent ainsi capables d’objectiver leurs pratiques,
les partageant aussi bien avec leurs pairs qu'avec leurs formateurs, afin de les
améliorer en vue d’accroitre leur efficience, donc leur expertise. Dans cette orien-
tation, les futurs enseignants operent comme des chercheurs, écrivant et pensant
leurs actions au croisement de la théorie et de la pratique ; la construction de
connaissances liées a leurs actes professionnels ne pouvant se réaliser qu'en tenant
compte des contextes de réalisation de ces activités de recherche. Maitriser les
différentes disciplines a enseigner ; énoncer les objectifs d’enseignement-appren-
tissage-évaluation ; organiser les démarches et les séquences d” enseignement ; fa-
voriser les interactions ; stimuler le questionnement des éleves, leur curiosité,
leur créativité et la discussion ; confronter les apprenants a des tdches complexes
et les aider a les réaliser ; favoriser I'interdépendance et la recherche, sont autant
d’éléments constitutifs des compétences que, de 'avis de Vanhulle et Schillings,
les enseignants en devenir doivent posséder au terme de leur formation initiale.
Dans cette visée, elles considerent ces derniers comme des médiateurs érayant les
apprentissages et gérant les groupes d’apprenants dans un environnement psy-
chosocial propice aux interactions et a 'engagement de chaque éléve dans des
projets tant individuels que collectifs ; projets débouchant sur la construction de
leurs connaissances au service de I'acquisition de leurs compétences.

La démarche générale de 'ouvrage s'inscrit au ceeur d’'un processus d’auto-
questionnement, tel que le définit Vial (2000) en situant 'auto-évaluation dans
une complémentarité entre auto-contréle des procédures, dans une logique de
conformité, de bilan ou de mesure des acquis, et auto-questionnement des pro-
cessus, dans une logique de promotion des capacités et de questionnement du
sens des actions. Ces deux processus complémentaires interviennent simultané-
ment dans 'auto-évaluation, favorisant une nécessaire dialectique entre confor-
misation (auto-contréle) et personnalisation (auto-questionnement). Cest grice
a 'auto-questionnement que les enseignants en formation deviennent progressi-
vement acteurs de leur évolution. En s'auto-questionnant, ils se reconnaissent
porteurs de significations dans leurs relations aux autres. Dans cette perspective,
pour les auteures de I'étude, les formateurs d’enseignants n’évaluent plus uni-
quement les contenus produits et leurs degrés de pertinence ou d’écart par rap-
port aux trames conceptuelles des connaissances mais également des processus
d’appropriation et d’énonciation subjective de celles-la. Ainsi, ils ne se limitent
pas au seul controle des procédures mais élargissent leur regard évaluatif au ques-
tionnement des processus d’apprentissage, fondant par la une évaluation alterna-
tive, authentique, focalisée sur les apprenants en train d’apprendre. Il s'agit [a de

....................................................................................................................................................................

530 Schweizerische Zeitschrift fir Bildungswissenschaften 28 (3) 2006



censions

la fonction formative de I'évaluation, telle que la définit Allal (1999) en tant que
moyen de régulation des processus d’enseignement et d’apprentissage. Cette ré-
gulation sociale compose un pilier important des modules de formation déve-
loppés dans I'étude.

Encouragés par leurs formateurs a I'auto-questionnement, les étudiants au-
ront a ceceur d’interroger régulierement le sens de leurs actes professionnels et des
concepts étudiés dans le but de construire progressivement une praxis, une pra-
tique instruite. Dans cette perspective, les auteures de la recherche ont mis en
place un portfolio d’apprentissage. Cet outil contribue a la construction d’une
formation intégrale des enseignants en devenir, facilitant leur développement
personnel et professionnel dans les domaines des savoirs, des savoir-faire et des
savoir-étre. Le portfolio constitue la trace, la mémoire et le reflet de leurs com-
pétences en train de se construire. Recueil de documents attestant d’'un chemi-
nement, racontant I’histoire d’une acquisition de savoirs, de savoir-faire et de sa-
voir-étre, permettant une réflexion métacognitive, ce dossier d’apprentissage en
action constitue un support a l'autoformation et a I'évaluation régulatrice. Van-
hulle et Schillings ont congu leur portfolio dans 'esprit d’un journal de bord, fa-
vorisant le dialogue formateurs-formés et formés-formés grice a des feed-backs
réguliers des uns et des autres. Loin d’étre un simple outil au service d’'une indi-
vidualisation des apprentissages, il se situe au coeur des processus sociaux inter-
venant dans une communauté d’apprentissage.

Le but du portfolio est, pour moi, de développer la littératie chez les éléves. Ma

premiére intention serait de les rendre responsables et acteurs du monde dans le-

quel ils vivent. Les engager dans une activité oir savoir lire leur permet de com-
prendre la réalité, et oir savoir écrire leur permet de donner leur avis sur cette réa-

lité, serait, je pense, & envisager. Texte réflexif, extraits. Maryse (p. 87)

Tel un album de photos, voire un palimpseste sur lequel les étudiants visualisent
leur progression, le portfolio d’apprentissage se compose de travaux assemblés en
concertation avec leurs formateurs dans le but d’examiner non seulement des
réalisations réussies mais aussi les efforts, les progres, le processus et le rendement
des apprentissages. Médiateur influengant la relation des futurs enseignants a
'objet de leurs études, le portfolio demande a ce qu'ils participent a la définition
de ses criteres de réalisation et qu'une étape de socialisation dans I'apprentissage
soit proposée avant la phase d’intériorisation.

Lintérét et la force de I'ouvrage résident dans I'habile articulation d’une for-
mation en actes privilégiant une alternance intégrative entre formation acadé-
mique et formation pratique, basée sur une écriture liant la démarche et la ré-
flexion sur les modules d’enseignement-apprentissage & la théorie psycho-
pédagogique et didactique dans un processus déroulant de va-et-vient entre
théorie et pratique. Fondée sur une méthode d’enseignement-apprentissage fa-
vorisant I'activité des apprenants, dans une perspective socioconstructiviste, les
auteures proposent aux formateurs d’enseignants des techniques variées, tels les
ateliers d’écriture et de lecture sous forme de classes-puzzles ou de groupes
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d’échanges. En mettant un accent particulier sur I'importance de I'interaction
sociale dans le développement individuel, des démarches favorisant le dialogue,
la collaboration et la coopération entre pairs et avec les formateurs sont privilé-
gides. Les dispositifs élaborés par Vanhulle et Schillings permettent cette co-
construction, dépassant le déja-1a, les connaissances acquises et les compétences
présentes pour viser et atteindre des degrés supérieurs d’évolution, dans I'esprit
de la zone proximale de développement vygotskien. Production et interaction
sont au centre du programme de formation proposé dans I'étude, au croisement
de démarches individuelles et interindividuelles de réflexion, de maniere a ce que
le groupe et 'individu progressent en paralléle. Dans un tel contexte, I'enjeu des
auteures de la recherche de développer une formation des enseignants de la
langue qui co-construisent des références théoriques et pratiques, se les appro-
priant en les adaptant & leurs situations personnelles et professionnelles, parait
tout 2 fait réaliste.

*  Pour des raisons de lisibilité rédactionnelle, le masculin est utilisé & titre épicene dans le

texte. Il renvoie 2 un collectif composé aussi bien de femmes que d’hommes.
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Die Kooperation zwischen Schule und Elternhaus hat in den vergangenen Jah-
ren in der Schweiz erheblich an Bedeutung gewonnen. Das vorliegende Buch be-
tritt mit dieser Thematik insofern Neuland, als bisher die Schul- und Familien-
forschung sich weitgehend autonom voneinander entwickelt haben und aktuell
sowohl basale Theorien als auch eine grundlegende empirische Durchdringung
der Verbindung beider Themenfelder fehlen.

Um der Frage nach dem Zusammenspiel von Schule und Familie gezielt
nachzugehen, fiithrten die Autorenschaft ein umfangreiches problemzentriertes
Forschungsprojekt durch, in dessen Rahmen die Beziehungen zwischen Eltern,
Lehrpersonen sowie Schiilerinnen und Schiilern wissenschaftlich analysiert wur-
den. Das so verfolgte Ziel war die Konfrontation konkreter Probleme aus der
schulischen Praxis mit wissenschaftlichen Theorien und Methoden.
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Neuenschwander, Balmer, Gasser-Dutoit, Goltz, Hirt, Ryser und Wartenweiler
entwickeln in Form einer theoretischen Einbettung ihren eigenen Ansatz in Be-
zug auf die Zusammenarbeit von Eltern und Lehrern. Die Funktion der Eltern-
arbeit subsumieren Neuenschwander et al. argumentativ vier Themenfeldern, die
anfangs dargestellt werden: Gesellschaftliche Modernisierung, Systemtheorie,
Schulqualitit sowie Chancengleichheit. Dabei wird ein besonderes Augenmerk
auf die Differenz der Perspektiven von Eltern und Lehrpersonen gelegt, welche
dazu fiihren, dass ein gemeinsames, relativ abstraktes Konzept dessen gefunden
werden muss, was als Erziehungssystem bezeichnet werden kann und worum es
letztendlich beiden Kooperationspartnern geht. Dieses tibergeordnete Erzie-
hungssystem erméglicht es, Eltern und Lehrpersonen als egalitire Partner anzu-
sehen, die beide gleichermassen unersetzbare Aufgaben der Erziehung inneha-
ben.

Den Differenzen zwischen Schule und Familie ist ein eigenes Kapitel gewid-
met. Dass die Funktionen von Schule und Familie arbeitsteilig zu gliedern sind
— die Schule unterrichtet, die Familie erzieht — wird widerlegt und eine differen-
ziertere Betrachtung dieser Aufgabenverteilung vorgeschlagen. Demnach sei die
Zusammenarbeit zwischen Eltern und Lehrpersonen in «zwei unterschiedliche
Anspriiche eingebettet: die privaten Interessen der Familie mit umfassendem el-
terlichem Anspruch auf Erziehung und das 6ffentliche Interesse der Schule mit
dem gesellschaftlichen Anspruch auf organisierte Sozialisation» (S. 53). Auf so
entstehende Probleme bei der Abgrenzung familidrer und schulischer Aufgaben
reagieren Neuenschwander et al. mit der Erérterung der Frage, inwieweit Ver-
schrinkungen bestehen zwischen der Familie und der Schulfunktion Unterricht
einerseits bzw. zwischen der Schule und der familiiren Aufgabe der Erziehung
andererseits.

Das Buch wird eher aus der Perspektive der Schule denn von der Familie her
gedacht, weshalb ein weiteres Kapitel auf einen méglichen Zusammenhang zwi-
schen Eltern und dem Verhalten ihrer Kinder als Schiiler im Unterricht fokus-
siert ist. Hierfiir wird ein Prozessmodell zur Erklirung von Schiilerverhalten vor-
gestellt, systematisch tiberpriift und die darin vermuteten Einflussgréssen
diskutiert. Das Modell beriicksichtigt die schon bei Schuleintritt differierenden
Lernstinde der Kinder sowie deren unterschiedlichen Voraussetzungen, mit
neuem Wissen umzugehen. Ebenfalls Rechnung getragen wird dem letztmals aus
den PISA-Studien hervorgegangenen Zusammenhang zwischen dem soziodko-
nomischen Status und Testleistungen auch und gerade in der Schweiz — versehen
mit dem Hinweis, dass dies aller Wahrscheinlichkeit nach kein direkter kausaler
Zusammenhang sei. Vielmehr komme es darauf an, in welchem Masse Eltern
ihre Kinder zum Lernen ermutigen, sie dabei unterstiitzen und wie sie auf
schlechte Zensuren reagieren. Es seien diese psychologischen Prozesse, die
schichtabhingig auf die Leistungen der Kinder einwirken. Die empirische Uber-
priifung erfolgt in mehreren Schritten, wobei Testleistungen und Unter-
richtsstorung als die beiden Elemente des Schiilerverhaltens mittels quantitativ-
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statistischer Methoden zu Eltern-, Lehrer-, Schiiler- und Strukturmerkmalen
ecbenso in Bezug gesetzt werden wie zur Klassenzufriedenheit der Schiiler. Dieser
Vergleich des Prozessmodells mit der vorgefunden Schulrealitit konnte bestiti-
gen, dass sowohl eltern- als auch schulspezifische Variablen gemeinsam mit
Personlichkeitsmerkmalen des Schiilers (Motivation, Volition, Fihigkeitsselbst-
konzept) die Bereitschaft beeinflussen, Leistungen zu erbringen bzw. im Unter-
richt nicht stérend aufzufallen.

Ehe abschliessend ein auf diese Befunde eingehendes Konzept fiir die Zu-
sammenarbeit zwischen Elternhaus und Schule vorgestellt wird, zeigen die Au-
torinnen und Autoren Méglichkeiten und Grenzen der Kooperation zwischen
Eltern und Lehrpersonen auf. Politische und institutionelle Rahmenbedingun-
gen wie etwa rechtliche Normen im kantonalen Vergleich oder Chancen der Zu-
sammenarbeit auch auf Gemeindeebene werden durch Fallbeispiele erginzt und
illustriert. Jede der sechs Fallgeschichten wird mit Wirksamkeitsannahmen ver-
sehen und reflektiert. Als Fazit der Beispiele werden fiinf Thesen formuliert, aus
denen hervorgeht, dass obwohl alle sechs Fille aufgrund schlechter Leistungen
der Schiiler ausgewihlt worden waren, ein enormes Spektrum an weiteren, indi-
viduell dringlichen Themen in der Zusammenarbeit aufkommt.

Neuenschwander et al. kommen nach ihren Analysen zu der Vermutung, dass
es drei zentrale Qualititsmerkmale der Zusammenarbeit zwischen Schule und
Familie gibt: Information, Vertrauen und Koordination. Gegenseitiges Infor-
mieren, der Aufbau von gegenseitigem Vertrauen und bei Bedarf die Koordina-
tion pidagogischer Massnahmen seien die Mittel zur Erreichung vierer Funktio-
nen der Kooperation von Eltern und Lehrpersonen: Die Akzeptanz der Schule
wird erhéht, die beiden Systeme Schule und Familie konnen sich gegenseitig an-
regen und stabilisieren, die Schulqualitit kann gesteigert werden und es kann ge-
rade bei sozial benachteiligten Familien ein Beitrag zur Chancengleichheit ge-
leistet werden. Am Ende dieses Abschnitts steht die Frage: Was bringt eine solche
Zusammenarbeit den Eltern, den Lehrpersonen und den Schiilern? Hierzu wer-
den zunichst die Einschitzungen der Zusammenarbeit aus der Sicht der Eltern
und Lehrkrifte miteinander verglichen, um anschliessend anhand eines das
Schiilerverhalten integrierenden Prozessmodells mdgliche (fehlende) Zusam-
menhinge zwischen der Eltern-Schul-Kooperation und dem Schiilerverhalten
erkliren zu kdnnen: «Insgesamt erwecken die Ergebnisse den Eindruck, dass die
Zusammenarbeit in erster Linie die Befindlichkeit der Elternschaft und zum Teil
der Schiilerschaft beeinflusst. Die kognitiven leistungsbezogenen Komponenten
werden aber von der Zusammenarbeit nur schwach beriihrt» (S. 217). Die Zu-
sammenarbeit von Schule und Elternhaus kann demnach die politische Funk-
tion der Akzeptanzsicherung bei den Eltern erfiillen sowie die empfundene Be-
lastung bei den Lehrenden reduzieren.

Im Rahmen der Auseinandersetzung mit der Kooperation zwischen Familien
und Lehrkriften stellt sich stets auch die Frage nach der Chancengleichheit der
Schiilerinnen und Schiiler bzw. der Reproduktion sozialer Ungleichheiten. Da-
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rauf wird zum Schluss des Kapitels eingegangen und untersucht, ob die Schicht-
zugehorigkeit der Familie die Zusammenarbeit mit der Schule beeinflusst.

Abschliessend wird ein forschungsbasiertes Konzept zur Zusammenarbeit
vorgelegt, welches die Primissen und Resultate der Studie zusammenfasst und
sich als ein strategischer Vorschlag zur Konkretisierung einer Zusammenarbeit
von Eltern und Lehrpersonen versteht.

Neuenschwander et al. schaffen mit ihrem Buch eine neuartige Verbindung
zwischen Familien- und Schulforschung. Eingebettet in die in den letzten Jahren
immer wieder aufflammende Debatte um die Funktionen und Aufgaben von
Schule und Familie in Erziehung und Bildung unternehmen die Forschenden ei-
nen innovativen Versuch, diese arbeitsteilige Zuordnung von Funktionen zu
tiberwinden und aufzuzeigen, wie eine Kooperation mit teilweise verschrinkten
Aufgaben gelingen kann. Die Mehrperspektivitit der Untersuchung stiitzt den
differenzierten und wegbereitenden Charakter dieser Arbeit zusitzlich ab.

«Schule und Familie» erhilt durch die realistische Einschitzung der Reich-
weite der beschriebenen Studie von Beginn an eine hohe Uberzeugungskraft.
Die Schreibenden machen transparent, dass sie sich auf wenige Segmente des
Problembereichs konzentrieren und diese ausschliesslich beschreiben und analy-
sieren, nicht jedoch Handlungsempfehlungen i.e.S. abgeben werden. Thr Ziel,
die Dynamik zwischen den drei Aktionsfeldern Eltern, Kinder und Lehrkrifte zu
untersuchen, wird klar definiert und mit so viel Theorie wie nétig und so wenig
wie moglich aufgegleist. Der Bezug zum Schulalltag macht die Analysen und In-
terpretationen dieser Forschergruppe sehr glaubwiirdig,

Ein Kritikpunkt, der angesprochen werden sollte, ist die Operationalisierung
von Schiilerverbalten, wie sie u.a. im vorgestellten Prozessmodell vorgenommen
wird. ,Schiilerverhalten’ wird lediglich anhand von zwei Indikatoren, nimlich
Leistungen (Tests in Deutsch und Mathematik) und Unterrichtsstérungen, ope-
rationalisiert. Fiir die vorliegende Fragestellung mag diese sehr schmale Erfas-
sung des Verhaltens einleuchten, es bleibt jedoch offen, ob die Integration wei-
terer Aspekte wie etwa die Kooperationsfihigkeit innerhalb der Schulklasse oder
die aktive Beteiligung am Unterrichtsgeschehen nicht noch eine weitere Diffe-
renzierung ermdglicht oder gar die Zusammenhinge mit den Eltern- und Leh-
rerperspektiven relativiert hitten. Dieser Mangel wird in der vorliegenden Studie
allerdings ausgeglichen durch die Erhebung von leistungsbezogenen Persénlich-
keitsmerkmalen der Schiiler, so dass dahingehend der Validitdt der Schiilervaria-
blen Rechnung getragen wird.

Insgesamt ein gelungenes Buch, das sich angenehm liest und die Leserschaft
dank seiner klaren Struktur iiberzeugend an die Thematik heranfiihrt.

Christine Ruckddschel, Universitiit Fribourg, Departement Erziehungswissenschaf-
ten
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