Zeitschrift: Bericht Uber die Verhandlungen der Zircherischen Schulsynode

Herausgeber: Zurcherische Schulsynode

Band: 157 (1990)

Artikel: Bericht tGber die 157. ordentliche Versammlung der Schulsynode des
Kantons Zirich

Autor: Aebischer, S.

DOI: https://doi.org/10.5169/seals-743517

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 03.04.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-743517
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Bericht iiber die 157. ordentliche Versammlung
der Schulsynode des Kantons Ziirich

Montag, 25. Juni 1990, 8.30 Uhr
Schinzenhof, grosser Saal, Horgen

Traktanden:

1. Eroéffnungsgesang
Johannes Brahms (1833-1897): Da drunten im Tal (Volkslied)
. Er6ffnungswort des Synodalpréisidenten
. Grussadresse des Gemeindeprasidenten von Horgen,
Herrn Walter Bosshard
. Begriissung der neuen Mitglieder
. Ehrung der verstorbenen Synodalen
. Musikvortrag* -
Ermano Maggini (*1931):
Abendlied an die Natur, Gedicht von Gottfried Keller (Urauffithrung)
. Ehrung der Jubilare durch den Erziehungsdirektor
. Musikvortrag*
Othmar Schoeck (1886-1957): Agnes, Gedicht von Eduard Mérike
Hans Lavater (1885-1969): Dichterfahrt
Gedicht von Joseph von Eichendorff
9. Der Erziehungsdirektor hat das Wort
10. Berichte B
10.1 Geschéftsbericht 1989 der Direktion des Erziehungswesens
10.2 Jahresbericht 1989 der Schulsynode
(Beilage zum Schulblatt 6/90)
10.3 Protokoll der Verhandlungen der Prosynode 1989
(Druck im Schulblatt 6/90)
11. Antrige der Prosynode an die Synode
(Vergleiche Protokoll der Prosynode, Schulblatt 6/90)
12. Eroffnung der Preisaufgabe 1989/90
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Pause

13. Gottfried Keller — vom relegierten Schiiler zum Volkserzieher
Vortrag von Prof. Dr. Hans Wysling, Universitidt Ziirich

14. Schlusswort des Synodalprisidenten

15. Schlussgesang*
Johannes Brahms: Da drunten im Tale (Volkslied)

Ausfiihrende
* Chor der Kantonsschule Wiedikon, Leitung: Stephan Meier
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1. Eroffnungsgesang

Unter der Leitung des Synodaldirigenten Karl Scheuber und mit stimmlicher Un-
terstiitzung durch den Chor der Kantonsschule Wiedikon singen die Versamm-
lungsteilnehmer und -teilnehmerinnen das wehmiitige Volkslied «Da drunten im
Tale».

2. Eriffnungswort des Synodalpriisidenten

Sehr geehrter Herr Regierungsrat
Sehr verehrte Géste
Liebe Kolleginnen und Kollegen

Mittwochnachmittag, 2. November 1988, Biilach. Sie erinnern sich? Damals dach-
ten wir gemeinsam mit rund 1500 Kolleginnen und Kollegen anlésslich einer aus-
serordentlichen Synodalversammlung iiber «Berufsbelastungen der Lehrerinnen
und Lehrer und ihre Auswirkungen» nach, dies mit dem Wissen darum, dass «die
Beeintrichtigung des Images der Lehrerschaft in der Offentlichkeit vielfiltige Ur-
sachen und Griinde» habe.

Dr. Anton Strittmatter, Chefredaktor der Schweizerischen Lehrerzeitung, stellte
damals in einem Grundsatzreferat unter dem Titel «Die Lehrer sind iiberbelastet
— und niemand glaubt es ihnen — warum? fiinf Thesen auf, die er mit der Stoss-
richtung «Was konnen wir in dieser Situation selber tun?» als mogliche Lésungs-
ansitze der Ziircher Lehrerschaft vorschlug:

— Postulat 1: _
Mehr Transparenz gegeniiber Eltern, Behorden, Offentlichkeit.

— Postulat 2:
Schwarzen Schafen entgegentreten, keine kollegiale Riicksichtnahme um jeden
Preis.

— Postulat 3: .
Mehr Autonomie fiir Lehrerkollegien, die Aufforderung, im kleinen Kreis ge-
meinsam Problemlosungsstrategien zu entwickeln, aber auch als einzelner bereit
zu sein, vermehrt Verantwortung und Fiithrungsaufgaben zu iibernehmen.

— Postulat 4:
Mehr Pidagogik in der Politik.

— Postulat 5:
Starkung der Lehrerorganisationen: Reprdsentantinnen und Reprisentanten
die Mittel und vor allem den Auftrag zu geben, die Stimme der Lehrerschaft in
der Offentlichkeit stiarker zu vertreten.

Erinnern Sie sich mit mir an den tosenden Applaus, den Sie den Ausfiihrungen
Anton Strittmatters zukommen liessen und mit dem Sie Ihr Einverstéindnis bekun-
deten, seine Ideen in einer Art Schneeballsystem in Thre Gemeinde, in Ihr Lehr-
team zuriicktragen zu wollen?

Und heute? Eineinhalb Jahre spiter?

Was fiir direkte, konkrete Auswirkungen hat dieser Nachmittag gehabt, was ist
heute noch zu spiiren? Wo sind der Elan, die allgemeine Begeisterung geblieben,
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mit der man hoffte, die Rolle des Lehrers in unserer Gesellschaft neu {iberdenken
und definieren zu kénnen? Haben Ihre Innovationsbemiihungen wirklich ihren
Niederschlag gefunden oder sind sie vom Druck der Anspriiche des realen Schul-
und Unterrichtsalltags begraben worden?

Gestatten Sie mir, vor dem Hintergrund dieser fiir mich offenen Fragen ein paar
Gedanken zu den Strittmatterschen Forderungen, insbesondere zu den Postulaten
1 und 5:

Zu Postulat 1:

Stichwort: Mehr Transparenz — vermehrter Einbezug der Eltern, der Behérden, in
den Schulalltag, in schulische Projekte unter dem Motto (ich zitiere Anton Stritt-
matter) «Haben Sie doch den Mut, Ihre pddagogischen Selbstgespriche laut zu
fiihren!»

Natiirlich, so meine ich, bieten diese postulierten Kontakte die Chance, innere An-
liegen der Schule in der Offentlichkeit publik zu machen. Andererseits rufe ich
auf, diese Moglichkeiten auch vermehrt in dem Sinn zu nutzen, mit pidagogi-
schem und diplomatischem Geschick Wiinsche und Forderungen von aussen zy er-
spiiren und wahrzunehmen. Seien wir Lehrerinnen und Lehrer uns dabei bewusst
dass wir uns heute eine Politik des «Nur-Zuhorens», «bffentliche Wiinsche zwar
zu anerkennen und zu verstehen, Realisierungsansitze auf die lange (zeitliche)
Bank schieben» oder - kurz gesagt — eine «Politik des kategorischen Neins» nicht
mehr leisten konnen! Eine allgemeine «Bewahrpolitik» kann und darf nicht das
Credo einer zeitgeméssen Bildungspolitik sein, im besonderen nicht der ziircheri-
schen Schulpolitik der neunziger Jahre.

Gesellschaftliche und kulturelle Verdnderungen (dabei klammere ich in meinen
Uberlegungen bewusst politische und wirtschaftliche Verénderungen — Stichwort:
Europa 1992, Auswirkungen auf das Bildungswesen — aus) werfen Fragen auf
denen sich die Schule je linger je weniger entziehen und sie unbeantwortet lasser;
Kann. Solche Fragen aber lassen sich nur schwerlich mit Denkschemen und Voi-
stellungsweisen von gestern beantworten.

Fragen, um nur einige wenige zu nennen:

— die Definition der Schule im Zeitalter der Computertechnologie: Die Uberprii-
fung ihrer Rolle und Aufgabe als tradierte, ehemals alleinige Institution fiir Wis-
sensvermittlung mit dem Bewusstsein, dass die Halbwertszeit des Wissens
immer kiirzer wird (der Forderung nach vermehrter Vermittlung von Lern- und
Problemlosestrategien, Erziehung zu Offenheit, zu geistiger Beweglichkeit in der
Konfrontation mit neuen Situationen),

—die Uberpriifung des Schuleintrittsalters und der gymnasialen Ausbildungs-
gange, '

—die Uberpriifung der Lehrer- und Fachlehrerausbildungen, die Bereitstellung
von Konzepten fiir eine kurz- und mittelfristige Reorganisation, die, insbeson-
dere auf der Oberstufe der Volksschule, einen universelleren Einsatz der einzel-
nen Lehrerinnen und Lehrern zuliesse.

Damit in Zusammenhang:

— die Frage nach der Verinderung von schulischen Organisationsformen, die den
verdnderten gesellschaftlichen Formen Rechnung zu tragen imstande sind. ohne
dass die Qualitit der Schule Einbussen erleidet, ,

—die Uberpriifung der Selektion von Schillern am Ende der Primarschule und
damit einer allfilligen Strukturreform der Oberstufe der Volksschule.
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Die jiingste Vergangenheit zeigt, dass sowohl die Erziehungsbehdrden als auch die
Spitzen der Ziircher Lehrerschaft gewillt sind, diesen Problemen vermehrt «offen»
zu begegnen. Paradebeispiel fiir diesen.positiven Ansatz ist die Gesamtrevision
der Lehrpline und der Lektionentafeln der Volksschule, gewisser kantonaler Mit-
telschulen und Lehrerbildungsanstalten. Beispiel dafiir ist aber auch die Bereit-
schaft der von Forderungen direkt betroffenen Lehrerinnen und Lehrer, sich mit
den politischen Interessenvertretern an einen Tisch zu setzen, um kontroverse
Standpunkte kennenzulernen und gemeinsam mogliche Lésungsstrategien zu erér-
tern.

Daraus und in Anlehnung und Erweiterung des Strittmatterschen Postulats 5 erge-
ben sich fir mich drei Hauptforderungen fiir die zukiinftige Arbeit der Lehrer-
schaft und der Erziehungsbehorden:

1 Die Lehrerorganisationen sind weiter zu stdrken — die Vorstdnde der Lehrer-
organisationen haben aber ihre Fithrungsaufgabe vermehrt und vor allem be-
wusster wahrzunehmen

Mit dieser Forderung geht es mir nicht darum aufzurufen, die Basismeinung der
Lehrerschaft auszuschalten oder zu umgehen. Die Ziircher Volksschullehrerschaft
hat im Mai 1988 die Schaffung eines Unterrichtsorganisationsgesetzes deutlich ab-
gelehnt und dabei ihren Willen zur personlichen Mitsprache klar und unmissver-
stiandlich bekundet. Diesen Willen gilt es zu respektieren. Simple Basisumfragen
der Lehrervorstinde jedoch, ohne zusitzlich Hintergriinde und Kontext aufzuzei-
gen, haben wenig Aussagekraft, zementieren nur Festgefahrenes, Tradiertes und
erschweren eine Politik des echten Fortschritts. Ich fordere deshalb die Vorstinde
der Schulkapitel und der freien Lehrerorganisationen auf, sich ihres Informa-
tions- und Wissensvorsprungs bewusst zu sein und ihr Mandat auch beziiglich
Fiihrungsaufgabe im wahrsten Sinne des Wortes ernst zu nehmen.

b Die Lehrerschaft hat ihre Rechte der Mitbestimmung konsequenter wahrzu-
nehmen — nur dann wird ihre Stimme von Erziehungsbehérden und Offentlich-
keit gehort

Es ist ein offenes Geheimnis, dass dieses Mitbestimmungsrecht nicht von allen
Lehrerinnen und Lehrern gleichermassen regelméissig wahrgenommen wird. Ver-
schérft hat sich dieses Problem in den letzten beiden Jahren insofern, als dass im
Zusammenhang mit der Erprobung des «5-Tag-Woche-Versuch» der Erziechungs-
rat entgegen der Meinung der Lehrerschaft entschieden hat, Kapitelversammlun-
gen hitten, zumindest wihrend der Versuchsphase, weiterhin an Samstagvormitta-
gen stattzufinden, also in der unterrichtsfreien Zeit. Verstindnis fiir diesen Ent-
scheid ist nur insofern moglich, als er aufzeigt, wie beschrinkt in diesem Fall die
Entscheidungsbefugnis des Erziehungsrats aufgrund der vollig veralteten und
iiberholungsbediirftigen gesetzlichen Grundlagen ist.

Ich lade deshalb an dieser Stelle die Erzichungsbehorden ein, die Ausarbeitung
eines «Anderungsgesetzes im Unterrichtswesen» ziigig voranzutreiben und damit
die Uberarbeitung aller die Synodalorganisation betreffenden Verordnungen und
Reglemente zu ermdglichen.

Im iibrigen interpretiere ich die Forderung nach der Beibehaltung des Mitsprache-
rechts der Lehrerschaft dahingehend, dass zumindest die Schulkapitel, an denen
Begutachtungen durchgefiithrt werden, auch weiterhin obligatorisch zu sein und
damit zwingend wéhrend der Unterrichtszeit stattzufinden haben. Damit sind
diese Versammlungen folgerichtig Teil der persénlichen Unterrichtsverpflichtung,
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ungerechtfertigte Absenzen eine Verletzung dieser Pflicht. Es hat mir dabei be-
wusst zu sein, dass ich, bei einer allfidlligen Absenz, zu Recht als schwarzes «Leh-
rerschaf» gelte und demzufolge persénliche Konsequenzen fiir mein Fehlverhalten
zu gewdrtigen habe.

3. Verdnderungen von Gesellschaft und Umwelt verlangen ein Uberdenken unse-
res Schulwesens — Losungen sind nur mit einer vermehrten Kompromissbereit-
schaft jedes einzelnen und allen an der Schule Beteiligten moglich

Eine Forderung, die es nicht niher zu erldutern gilt: Fiir die anstehenden Ent-
scheide der neunziger Jahre wird noch konsequentere Abkehr vom Einzelkéimpfer-
tum und der personlichen Interessenvertretung hin zu einer gemeinsamen Pla-
nung des Miteinanders unumgénglich sein. Diese Forderung betrifft nicht nur die
aktive Lehrerschaft, sondern auch die Représentantinnen und Reprisentanten
der Erziehungsbehorden. Zumindest die in Zusammenhang mit der Einfithrung
und Erprobung des neuen Lehrplans gefassten jiingsten Beschliisse des Erzie-
hungsrats kénnen nicht als Paradebeispiel fiir ein partnerschaftliches Miteinander
gewiirdigt werden.

Die heutige Synodalversammlung konnte trotz der bekannten, altmodischen
Strukturen ein Teilschritt fiir die Verwirklichung dieser Forderungen sein: Die Ein-
ladung des Synodalvorstands zur Fahrt mit dem «Synodalboot» jedenfalls soll die
Moglichkeit bieten, wihrend einiger Viertelstunden den persénlichen Gedanken-
austausch zwischen Erziehungsbehorden und Lehrerschaft einmal abseits von
Konferenztischen und Aktenbergen pflegen zu koénnen. In der prognostischen
Hoffnung darum, dass Sie alle gewillt sind, diese Chance zu nutzen, lade ich Sie
noch einmal personlich zu der Dampfschiffahrt von heute nachmittag ein,

Im Namen der Erziehungsbehdrden und des Synodalvorstands heisse ich Sie hier
im Schinzenhof in Horgen recht herzlich willkommen. Einen besonderen Willkom-
mensgruss entbiete ich unseren Gésten.

An dieser Stelle begriisst der Synodalprésident die zahlreich erschienenen Giste
namentlich. Zudem sind eine Reihe von geladenen Gisten verhindert und haben
sich entschuldigt. Er wiinscht allen Anwesenden einen interessanten Verlauf der
Veranstaltung und erklért die 157. ordentliche Versammlung der Schulsynode als
erdffnet. '

3. Grussadresse des Gemeindeprisidenten von Horgen, Herr Walter Bosshard

Vor zwolf Jahren hat die Schulsynode das letzte Mal in Horgen getagt, damals
noch in der reformierten Kirche. Es war darum héchste Zeit, dem Bezirkshaupt-
ort am linken Ziirichseeufer wieder einmal die Ehre zu erweisen. Die Gemeinde
Horgen dankt diesen Entscheid, indem sie sich als grossziigige Gastgeberin er-
weist: Die Schulbehorden iibernehmen den Blumenschmuck hier im Saa] und
spendieren allen Versammlungsteilnehmern und -teilnehmerinnen den Pausenkaf-
fee. Der Gemeinderat zeichnet fiir den Aperitif im Anschluss an die Versammlung
verantwortlich, welcher an Bord des Synodalboots serviert werden wird. Fiir diese
grossziigige Gastfreundschaft dankt der Synodalprisident allen Verantwortlichen
herzlich.

106



Herr Bosshard spricht im Namen des Gemeinderats und der Schulpflege und
freut sich iiber die Anwesenheit der Schulsynode. Er stellt bei dieser Gelegenheit
kurz seine Gemeinde vor: ‘

Horgen weist schon ldngere Zeit ungefihr 17 000 Einwohner auf und ist nicht nur
eine Wohnstadt, sondern auch eine Arbeitsstadt. Zum Beispiel sind Betriebe der
Textilbranche und des Dienstleistungsgewerbs hier anséssig. Uber 20 Prozent der
Einwohner sind Ausldnder, deren Integration immer wieder Herausforderungen
stellt, besonders an die Schule. Das Gemeindegebiet Horgens reicht vom See iiber
Zimmerberg und Sihltal bis zum Albisgrat. Ein Drittel der Gesamtfldche gehort
der Stadt Ziirich, es handelt sich dabei um das grosse Gebiet des Sihlwalds.
1628 wurde die erste Schulstube eingerichtet, und das Schulwesen hat sich iiber
lange Zeit gemichlich entwickelt. Heute aber finden rasante Anderungen statt.
Nichstens steht eine Erweiterung der Berufsschule bevor, und eine Grossbank
richtet in der Gemeinde ihr Ausbildungszentrum ein. Zudem ist in Horgen noch
immer das Areal fiir den Bau einer Mittelschule freigehalten.

Herr Bosshard schliesst seine prignante Kurzvorstellung mit dem Dank an alle,
welche in irgendeiner Form im Schuldienst titig sind.

4. Begriissung der neuen Mitglieder

Anlisslich der letztjihrigen Synodalversammlung in Uitikon wurde mit Frau
Ruth Hofmann, wahrscheinlich erstmals in der Ziircher Schulgeschichte, eine
weibliche Vertretung in den Synodalvorstand gewdahlt. Ihr gebiihrt dieses Jahr die
Ehre, die neuen Mitglieder der Schulsynode zu begriissen:

«Wie ist IThnen zumute? fragt Frau Hofmann die neuen Mitglieder, welche in der
Regel auch neu im Lehrfach sind. Es ist schon, in der ersten eigenen Klasse den
personlichen Fahigkeiten und Uberzeugungen entsprechend anfangen zu kénnen.
Es ist aber auch schwierig, die rundum gestellten Erwartungen erfiillen zu kén-
nen. Beides gehort zu unserem Beruf, der fordernd und erfiillend ist. «Verlieren
Sie nicht den Mut, lassen Sie sich helfen, die Kinder werden es Ihnen danken.»

Der Synodalprésident schliesst sich dem Willkommensgruss an und wiinscht den
jungen Kolleginnen und Kollegen fiir die Ausiibung Ihrer anspruchsvollen Auf-
gabe viel Mut, Innovationsfreudigkeit und Ausdauer.

5. Ehrung der verstorbenen Synodalen
(Verzeichnis auf Seite 143 dieses Jahresberichts)

Im vergangenen Berichtsjahr haben uns eine Kollegin und vier Kollegen mitten
aus ihrem aktiven Leben und ihrer beruflichen Tétigkeit verlassen miissen. IThnen
ist zu danken fiir all das Gute, was sie fiir die Jugend und fiir die Offentlichkeit
getan haben.

Nachdem der Synodalaktuar die Namen der Verstorbenen verlesen hat, erhebt
sich die Versammlung zu ihrer Ehre und ihrem Gedenken.

6. Musikvortrag

Der Chor der Kantonsschule Wiedikon trigt das «Abendlied an die Natur» (Gott-
fried Keller) von Ermano Maggini vor. ‘
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% Ehrung der Jubilare durch den Erziehungsdirektor
(Verzeichnis auf Seite 144 dieses Jahresberichts)

Der Synodalvorstand dankt, stellvertretend fiir die gesamte Ziircher Lehrer-
schaft, den Jubilaren und Jubilarinnen, welche sich wihrend 35 und mehr Jahren
im Dienste des Erziehungs- und Bildungswesens eingesetzt haben. Ihnen ist fiir
den nichsten, hoffentlich etwas ruhigeren Lebensabschnitt alles Gute und vor
allem eine gute Gesundheit zu wiinschen. Der Aktuar verliest die Namen der Jubi-
lare und Jubilarinnen, und der Erziehungsdirektor verteilt zusammen mit der Vize-
présidentin der Schulsynode den traditionellen Kugelschreiber fiir «weitere Tiitig-
keiten» sowie ein kleines Blumengeschenk anstelle des ausfallenden Banketts.
Hierauf ergreift Erziehungsdirektor Dr. A. Gilgen das Wort und erstattet den Jubi-
laren und Jubilarinnen den Dank der Behérden:

Es war sicher nicht leicht, die Treue zu behalten, die Schiiler und auch die Behér-
den haben es nicht immer leichtgemacht. Zum Trost mag den Jubilaren die Ge-
wissheit dienen, dass den amtierenden Lehrern in den néchsten Jahren auch eini-
ges zugemutet wird. Es gibt immer noch mehr Griinde fiir als gegen den Lehrerbe-
ruf. «Gute Erziehung ist das, woraus alles Gute der Welt entsteht» (E. Kant).

8. Musikvortrag

Die Ehrung der Jubilaren und Jubilarinnen wird abgerundet durch zwei Lieder
welche wiederum der Chor der Kantonsschule Wiedikon vortréigt: «Agnes» (Edu-
ard Morike) von Othmar Schoeck und «Dichterfahrt» (Joseph von Eichendorff)
von Hans Lavater.

9. Der Erziehungsdirektor hat das Wort

Herr Prisident
Meine Damen und Herren

An den letzten beiden Synoden lag das Schwergewicht meiner Ausfiihrungen im
Bereich der Volksschule. Fiir heute mochte ich den Kreis etwas weiter ziehen und
Ihr Augenmerk zunéchst auf anstehende beziechungsweise bereits beschlossene An-
derungen in den Bereichen Universitdt und Mittelschulen lenken. Aus aktuellem
Anlass beginne ich den Tour d’horizon mit der Universitit.

Vor zwei Wochen, am 10 Juni, wurde bei einer bemerkenswert tiefen Stimmbeteili-
gung von knapp 25 Prozent eine Anderung des Unterrichtsgesetzes ebenso bemer-
kenswert deutlich vom Volk angenommen. Kern- und umstrittenster Punkt der
Vorlage war die Regelung der Nebenbeschdftigung von Professoren. Diese Ande-
rung wurde und wird zum Teil falsch verstanden. Ich méchte deshalb an dieser
Stelle nochmals kurz darlegen, worum es dabei im wesentlichen geht.
Vollamtliche Professoren bediirfen zur Auslibung bezahlter oder zeitraubender
Nebentitigkeit, einschliesslich 6ffentlicher Amter, einer Bewilligung. Diese ist in
der Regel zu erteilen, wenn die Dienstpflichten des Professors und die Unabhiin-
gigkeit von Lehre und Forschung nicht beeintréichtigt werden. Die Inanspruch-
nahme von Personal und Einrichtungen der Universitit zur Ausiibung einer Ne-
bentitigkeit oder eines offentlichen Amtes ist fiir alle Professoren bewilligungs-
und abgabepflichtig. Soweit der Wortlaut des Gesetzes. Es ist somit ganz klar zu
unterscheiden zwischen der Bewilligungspflicht einerseits und der Abgabepflicht
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anderseits. Nicht jede Nebentitigkeit wird bewilligungspflichtig. Den von den
Gegnern der Vorlage gerne zitierten Zeitungsartikel, fiir dessen Abfassung eine Be-
willigung eingeholt werden miisse, wird es somit nicht geben. Weiter ist zu beach-
ten, dass die Bewilligungspflicht nicht automatisch eine Abgabepflicht nach sich
zieht. Wird die Infrastruktur der Universitdt nicht in Anspruch genommen, ent-
steht auch keine Abgabepflicht. Ich habe am Dies academicus dieses Jahres aus-
driicklich erklédrt und dies auch in den Beratungen der kantonsritlichen Kommis-
sion vertreten, dass wir die neue Bestimmung grossziigig handhaben wollen. Zu
betonen ist ein weiteres Mal, dass Nebentitigkeiten der Professoren in keiner
Weise verboten werden sollen. Ebensowenig ist die Einfiihrung einer kleinlichen
Bewilligungs- und Abgabepflicht vorgesehen. Der Staat als Arbeitgeber hat aber
das Recht, iiber umfangreichere Nebentitigkeiten seiner Arbeitnehmer orientiert
zu sein und sich eine begriindete Verweigerung der Bewilligung vorzubehalten.
Nun aber von der Nebentétigkeit der Professoren zur Hauptbeschéftigung der
Lehrer beziehungsweise der damit in einem Zusammenhang stehenden Dauer der
Mittelschulen. Auch dies ein Thema, das in breiteren Kreisen Anlass zur Diskus-
sion gegeben hat und wohl auch noch geben wird. Wie IThnen bekannt ist, tritt der
Regierungsrat gestiitzt auf ein breit angelegtes Vernehmlassungsverfahren und in
Ubereinstimmung mit den Ergebnissen desselben fiir die Beibehaltung der bisheri-
gen Schuldauer von rund 6'2 Jahren am Langgymnasium und 4'4 Jahren am
Kurzgymnasium ein. Am 23. September dieses Jahres wird das Volk dariiber befin-
den konnen. Gestatten Sie mir, in einem Kurzplddoyer nochmals die wichtigsten
Griinde aufzuzihlen, die fiir eine Beibehaltung sprechen:

1. Die bisherige Gymnasialdauer hat sich durchaus bewihrt und steht auch in
einem ausgewogenen Verhéltnis zur Dauer der Mittelschulen mit Diplomab-
schluss. Sie mogen hier einwenden, es handle sich lediglich um die Umsetzung
des bekannten Verwaltungsgrundsatzes: «Das hdmmer scho immer so
gmacht, das hdmmer na nie so gmacht und iiberhaupt, da chénnt ja jede cho.»
Allein, der Einwand trifft, fiir diesmal wenigstens, nicht zu und der Entscheid
fiir die Beibehaltung ist begriindet.

2. Damit die Gymnasien ihrem Auftrag, nimlich Vermittlung einer guten Allge-
meinbildung und Forderung der Personlichkeitsbildung, nachkommen kén-
nen, muss ihnen der notige zeitliche Spielraum zur Verfiigung stehen, um iiber
die normale Stoffvermittlung hinaus Unterrichtsformen anzubieten, welche so-
wohl die Selbsténdigkeit der Schiiler als auch deren Zusammenarbeit in Grup-
pen fordern. Zu nennen sind hier beispielsweise die Reformen, die zu Wahl-
pflicht- und Préferenzsystemen, aber auch zu besonderen Unterrichtsformen
wie Wahlkursen, Projektwochen, Semesterarbeiten, Sammeltagen usw. ge-
fithrt haben. Aber auch neue Aufgaben kommen immer wieder auf die Mittel-
schulen zu. So wurde mit der Revision der Maturitidts-Anerkennungsverord-
nung die Verpflichtung geschaffen, simtliche Gymnasiasten in die Informatik
einzufithren und ihnen eine Einfiihrung in die Kulturen aller Sprachregionen
unseres Landes zu vermitteln. Zudem besteht die Forderung auf Einfithrung
des Faches Philosophie.

3. Mit durchschnittlich 32 bis 34 obligatorischen Wochenstunden sind die Stun-
dentafeln bereits heute so stark ausgelastet, dass auch bei einer allfilligen Ver-
kiirzung der Schuldauer eine weitere Aufstockung ausgeschlossen wire.

4. Bei Einfithrung der Fiinftagewoche wire eine Reduktion der wochentlichen
Unterrichtszeit nicht zu umgehen. Der Regierungsrat hat sich zwar gegen die
Volksinitiative fiir die Fiinftagewoche an den Volks- und Mittelschulen ausge-
sprochen, dabei die Fiinftagewoche aber nicht grundsitzlich abgelehnt, son-
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dern sich nur gegen eine sofortige generelle Einfiihrung gedussert. Im Laufe
des Schuljahres 1992/93 wird der Erziehungsrat einen Grundsatzentscheid
iber die Einfithrung an der Volks- und Mittelschule treffen. Eine probeweise
Einfithrung der Fiinftagewoche an den Mittelschulen ist nicht geplant.

5. Fir die Zeit zwischen dem Maturitdtsabschluss und dem Studienbeginn bietet
sich die Moglichkeit fiir Praktika, Fremdsprachaufenthalte oder die Absolvie-
rung von Militdrdienst an. In den letzten Jahren haben durchschnittlich nur
35 Prozent aller Ziircher Maturanden noch im selben Jahr ein Hochschulstu-
dium aufgenommen.

6. Das zum Teil hohe Abgangsalter der Hochschulabsolventen ist in erster Linie
ein Problem der individuellen Gestaltung des Hochschulstudiums und nicht
primir auf die Dauer der Mittelschule zuriickzufiihren. Jedenfalls hat eine
Straffung des Studiums Vorrang vor einem Abbau der Allgemeinbildung.
Eine zusidtzliche Moglichkeit, das Alter der Maturanden etwas zu senken,
wire die Herabsetzung des Schuleintrittalters. Die Erziehungsdirektion wird
die nétigen Abkldrungen in diesem Zusammenhang vornehmen.

Fiir die Zeit bis zur definitiven Festsetzung der Gymnasialdauer musste der Erzie-
hungsrat aufgrund eines Bundesgerichtsentscheides eine Ubergangsregelung erlas-
sen. Danach betrigt die Ausbildungsdauer an den Langgymnasien sieben und an
den Kurzgymnasien fiinf Jahre. Die Maturanden werden im Juli entlassen, um
den direkten Hochschulanschluss zu gewéhrleisten. Sollte nun das Abstimmungs-
ergebnis eindeutig zeigen, dass der Stimmbiirger eine Verkiirzung will, miisste
diese nach unseren Vorstellungen auf dem schnellsten Weg eingefiihrt werden.
Das heisst ich wiirde dem Erziehungsrat eine Verkiirzung beantragen, welche die-
ser gestiitzt auf § 165 Abs.3 des Unterrichtsgesetzes in eigener Kompetenz be-
schliessen konnte. Eine zweite Volksabstimmung wire dazu nicht unbedingt né-
tig. Eine solche Verkiirzung wére allerdings mit einigen Problemen verbunden
und wiirde unweigerlich zu inhaltlichen Abstrichen fiihren.

Wir gelangen zum Bereich der Volksschule. Ich mochte mit dem Positiven, ndm-
lich den Wiedereinsteigerkursen, beginnen. An der Synode vor zwei Jahren musste
ich darauf hinweisen, dass es ab den neunziger Jahren wieder zu einem gewissen
Lehrermangel auf allen Stufen der Volksschule kommt. Auf Unter- und Mittel-
stufe ist die Prognose bereits Wirklichkeit geworden. An der letzten Synode habe
ich die Massnahmen genannt, die getroffen wurden, um dem Lehrermangel entge-
genzuwirken. Unter anderem wies ich auf die Durchfiihrung von Wiedereinsteiger-
kursen hin. Solche werden jetzt als freiwilliges Angebot fiir Primarlehrer, Handar-
beits- und Haushaltungslehrerinnen und Kindergértnerinnen durchgefithrt. Das
Konzept ist nach dem Baukastenprinzip offen gestaltet. Es werden drei Phasen un-
terschieden:

1. Motivations- und Abkldrungsphase
Hier erhalten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Informationen iiber das
Kursangebot. Danach nehmen sie mit der Schule, Schiilern und Kollegen Kon-
takt auf. Zudem werden Lehrer der vier Berufsgruppen gesucht, die bereit
sind, potentielle Wiedereinsteiger wihrend maximal drei Wochen zu betreuen.
Am sogenannten Planungstag schliesslich erstellen die Teilnehmer ihren indivi-
duellen Studienplan.

2. Kursphase
Die gegenwirtig laufende Kursphase dauert von Januar bis Juli. Jede Woche,
jeweils am Dienstag, findet ein Kurstag statt. Insgesamt werden auf diese
Weise 22 verschiedene Kurstage angeboten. Das gesamte Programm wird am
Samstag und zum Teil am Mittwoch fiir Berufstitige wiederholt. Die Kurs-
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phase besteht aus einem Teil, der fiir alle Berufsgruppen bestimmt ist und sich
mit allgemeinen Themen und wichtigen neuen Inhalten der Volksschule be-
fasst. Der zweite Teil enthélt Themen, die speziell auf die einzelnen Berufsgrup-
pen und Ficher abgestimmt sind. Ziel der Kurse ist, dass die Wiedereinsteiger
Sicherheit und Vertrauen gewinnen und den unterrichtlichen und erzieheri-
schen Anforderungen einer zeitgemassen Schulfithrung geniigen. So wird bei-
spielsweise ein Selbstvertrauenstraining fiir Frauen angeboten.

3. Begleitphase .
In dieser Phase
frage regionale Gruppen zZu
bildet. :

Noch kurz ein Wort zu den Teilnehmern. Urspriinglich waren fiir 1990 zwei Kurse
mit je 40 Teilnehmern geplant. Am Planungstag im November 1989 haben schliess-
lich 213 Interessierte ihr definitives Kursprogramm zusammengestellt. Es han-
delte sich dabei um 166 Primarlehrerinnen, 7 Primarlehrer, 28 Handarbeitslehre-
d 12 Haushaltungslehrerinnen. Zu einem spéteren Zeitpunkt haben sich
noch rund 50 Kindergértnerinnen fir einen Kursbesuch entschieden. Auch wenn
es fiir eine aussagekréftige Beurteilung der Kurse noch zu frith ist, darf doch er-
wihnt werden, dass die ersten Riickmeldungen positiv ausgefallen sind. Offenbar
nicht zuletzt wegen der Moglichkeit, Lehrstellen doppelt zu besetzen, hat sich ein
grosser Teil der Kursteilnehmer fiir einen Wiedereinstieg entschieden. Die Tatsa-
che schliesslich, dass nicht weniger als 250 Kandidaten auf den Kurs 1991 warten,
zeigt, dass dieses Wiedereinstiegsangebot einem Bedﬁrfni_s entspricht und wir wer-
den uns iiberlegen miissen, ob solche Kurse unabhingig von der aktuellen Be-
schiftigungslage auch weiter in angeboten werden sollen.

Nun zur schlechten Nachricht. Waihrend sich die Wiedereinsteigerkurse offenkun-
diger Beliebtheit erfreuen, verhielt es sich mit der Lust zur Teilnahme an den ob/i-
gatorischen Fortbildungskursen nicht ganz so. Wie Thnen bekannt ist, wurde den
Volksschullehrern als Gegenleistung fiir die zweiwochigen Pfingstferien 1989, dem
Vernehmen nach wurden sie restlos eingezogen, eine Fortbildungspflicht von 60
Stunden auferlegt. Diese konnte in der Zeitspanne zwischen 1987 und 1990 absol-
viert werden. Von dieser Pflicht waren einzig die Mittelstufenlehrer ausgenom-
men, welche die Franzosisch-Ausbildung zu durchlaufen hatten. Die Kontrolle
iiber die Fortbildungspflicht lag bei der Schulpflege. Bflshel: wurden der Erzie-
hungsdirektion rund 200 Fille von Lehrern gemeldet, die keine oder nicht genii-
gend Fortbildungsstunden absolviert hatten. Nach erfolgter Meldung der Schul-
pflege wurden die Lehrer jeweils schriftlich zur Stellungnahme eingeladen und es
wurde ihnen Gelegenheit gegeben, bis Ende Juni 1990 die fehlenden Stunden nach-
zuholen. Trotz der Einrdumung dieser Nachfrl_st musste aber bisher ca. 60mal der
Lohn gekiirzt werden. Etwa 80 Fille waren Mitte Mai 1990 noch nicht abgeklart.
Bis heute prisentiert sich die Gesamtbilanz, grob gerechnet, wie folgt: von ca. 200
Fillen sind 4 noch offen, '/ wurde durch Nachholen erledigt und bei '/3 kam es zu
Lohnkiirzungen. Es muss jedoch davon ausgegangen werden, dass am Schluss
deutlich iiber 100 Lohnkiirzungen vorgenommen werden miissen. Ich will daraus
nicht den Schluss ziehen, die Lehrergehilter seien zu reichlich bemessen. Aber im-
merhin, Ehrenmeldungen sind das nicht. Wir hab_en auch die Schulpflegen aufge-
fordert, nochmals tiber die Biicher zu gehen, da die Me}dungen iiber nicht erfiillte
Fortbildungspflicht in vergleichbar grossen Schulgemeinden zum Teil sehr unter-
schiedlich ausgefallen sind. . ' e

Das Stichwort Franzdsisch-Kurse 1st bereits gefallen. Hier einige Angaben zum ak-
tuellen Stand kurz vor Abschluss des «zweiten Betriebsjahres»: Seit wenigen Wo-
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chen sind alle Mittelstufenlehrer der Ausbildungsregion I mit dem Ausbildungs-
projekt in direktem Kontakt. 295 Teilnehmer des Kursjahrganges 1 unterrichten
seit gut % Jahren Franzosisch in ihren 5. Klassen und haben zum gréssten Teil die
berufsbegleitende Didaktikeinheit A4 abgeschlossen.

Fast alle der 315 Teilnehmer des Kursjahrganges 2 werden in den Sommerferien
1990 den Aufenthalt im Welschland machen. 22 Gemeinden aller franzésisch und
gemischtsprachigen Kantone (mit Schwergewicht Kanton Waadt) stellen sich zur
Aufnahme und Ausbildung der Ziircher Lehrer zur Verfiigung. Im Unterschied
zum letzten Jahr haben zwischen allen Kursgruppen und den welschen Lokalver-
antwortlichen direkte persénliche Vorabsprachen tiber die Gestaltung des Aufent-
haltes stattgefunden.

Der Kursjahrgang 3 wird nach den Sommerferien 1990 beginnen und bereits nach
einem modifizierten Konzept der didaktischen Kursteile ausgebildet werden.
Durch die zeitliche Neugliederung der didaktischen Ausbildungsteile wird eine
Umwandlung von vorwiegend vorbereitender in vorwiegend berufsbegleitende Di-
daktik verwirklicht. Damit wird eine besser Verbindung zwischen praktischen Un-
terrichtserfahrungen der Lehrer und den Ausbildungseinheiten der Kurse ermog-
licht. Diese Modifikation hélt sich an die vom Volk am 25. September 1988 gutge-
heissenen Rahmenbedingungen, bringt aber eine Optimierung der verfiigbaren
Mittel.

Lassen Sie mich heute mit einem iibergreifenden Thema schliessen, dem AVO.
Fast 15 Jahre ist es her, seit der Erziehungsrat den Rahmen fiir Schulversuche an
der Oberstufe absteckte. Inzwischen sind es vierzehn Gemeinden bezichungsweise
Schulkreise, in denen die Oberstufe auf der Grundlage der abteilungsiibergreifen-
den Konzeption gefiihrt wird. Fiir eine fiinfzehnte Gemeinde (Hittnau) ist der Ver-
such ab ndchstem Schuljahr bewilligt. Im letzten Jahr gab es aber mit Rickenbach
und Marthalen auch zwei Gemeinden, die die Teilnahme ablehnten.

Eine wichtige Zielsetzung des Versuchs, die Oberstufe durchlidssiger zu machen,
wird erreicht. Durch die neue Oberstufenorganisation (Stammklasse und Niveau)
wird der Wegfall der Oberschule in mehr als einem Drittel der ziircherischen Schul-
gemeinden aufgefangen. Am schwierigsten ist es fiir den AVO, aus dem Schatten
der bisherigen dreigliedrigen Oberstufe treten zu kénnen. Um die Vorbehalte
gegen den AVO abzubauen, braucht es weitere Anstrengungen; es braucht aber
auch Zeit und eigene Erfahrungen mit dem neuen System. Vor dem Hintergrund
einer positiven Bilanz hat der Erziehungsrat Anfang 1989 u.a. Auftrige zur Opti-
mierung des Versuchs erteilt. Dazu zwei Beispiele: Fiir den Ubertritt sollen die
Kriterien der Stammbklasseneinteilung verdeutlicht und ihre Anwendung sicherge-
stellt werden. Im Zusammenhang mit dem neuen, stirker an den Lernzielen orien-
tierten Lehrplan Mathematik soll zudem mehr Transparenz in die Kriterien fiir
die Umstufung gebracht werden. Fiir die im Jahr 1991 vorgesehene Entscheidung
des Erziehungsrats wird eine Konzeption der Oberstufe der Volksschule entwik-
kelt, die auf den mit dem AVO verbundenen Vorstellungen und Erfahrungen auf-
baut. Im Hinblick auf diesen Entscheid soll eine Vorvernehmlassung bei den Ober-
stufenkonferenzen und dem Synodalvorstand durchgefiihrt werden. Ich verrate si-
cher kein Geheimnis, wenn ich Ihnen mitteile, dass Erziehungsdirektion und Erzie-
hungsrat einer Neukonzeption der Oberstufe im vorgenannten Sinne grundsétz-
lich positiv gegeniiberstehen. Auch der Regierungsrat hat sich im Rahmen von
parlamentarischen Vorstossen im befiirwortenden Sinne zum AVO gedussert. Ich
kann Thnen aber versprechen, dass auch in dieser Angelegenheit das Volk das
letzte Wort haben wird.
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Mit dies;m ‘Blick in d@e Zukunft mochte ich schliessen und allen, die in irgend-
einer Weise im ziircherischen Schulwesen mitwirken, meinen herzlichen Dank aus-

sprechen.

10. Berichte

Gemiiss § 44 des Reglements fiir die Schulkapitel und die Schulsynode hat die Syn-
odalversammlung Kenntnis zu nehmen von folgenden Berichten:

10.1  Geschiftsbericht 1989 der Direktion des Erziehungswesens

10.2  Jahresbericht 1989 der Schulsynode
10.3  Protokoll der Versammlung der Prosynode vom 18. April 1990

Das Wort zu diesen Berichten wird nicht verlangt.

11.  Antriige der Prosynode an die Synode

Die Schulsynode hat auf Antrag der Prosynode iiber vier pendente Antrige aus
fritheren Jahren und zwei neue Antrédge zu befinden. Die Antréiige sind auf einem
separaten Blatt formuliert. Der Synodalprisident definiert die Stimmberechti-
gung, schligt sechs Stimmenzihlende vor und erklirt diese ohne Gegenvorschlag

als gewihlt. . .
Der genaue Wortlaut aller sechs Postulate ist am Schluss dieses Traktandums zu

finden.

111  Pendente Postulate aus friiheren Jahren

1111 Verwirklichung der in der OGU-Vorlage unbestrittenen Punkte durch Teilrevi.
sion der einschligigen Gesetze und Anpassung des Reglements fiir die Schul-

kapitel und die Schulsynode (1989)
11.1.2 Anderung der Versuchsbedingungen fiir die 5-Tage-Woche der Stadt Ziirich

(1989)
Die Synodalversammlung beschliesst stillschweigend, diese beiden Postulate auf-

rechtzuerhalten.
112  Ersatz zweier pendenter Postulate
11.2.1 Besoldeter Weiterbildungsurlaub fiir Volksschullehrer (1974)

11.2.2 Projektgebundene Weiterbildung fiir Mittelschullehrer (1987)

Die Synodalversammlung beschliesst ohne Wortmeldung und ohne ‘Gegen-
stimme, diese beiden Postulate in der neuen Fassung zu iiberweisen.
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113 Uberweisung zweier neuer Postulate

11.3.1 Entlastung der Kapitelvorstinde

Dieser Antrag wurde von Frau L. Litzsch, Kapitelspriasidentin Ziirich, 1. Abtei-
lung, formuliert und durch die Kapitelprisidentenkonferenz 1990 unterstiitzt.
Das Begehren ist an sich bekannt, konnte aber im konkreten Fall auf Gemeinde-
ebene nicht durchgesetzt werden. Die Versammlung iiberweist das Postulat ohne
Gegenstimme.

11.3.2 Strukturelle Besoldungsrevision Mitarbeiterbeurteilung

Das Postulat wird vom Antragsteller, D. Elmer, Kapitelsprasident Winterthur
Siid, begriindet: Eine Mitarbeiterbeurteilung fiir Lehrkréfte ist nicht nur eine poli-
tische, sondern auch eine pddagogische Angelegenheit und deshalb auch eine Auf-
gabe der Schulsynode. Beurteilungskriterien kénnen sich positiv auf die Lehrer-
rolle auswirken, zu befiirchten ist aber unter Umstinden auch eine negative Nor-
mierung. Das Postulat verlangt vor der Einfithrung einer Mitarbeiterbeurteilung
die Kldrung der Beurteilungsgegenstéinde und der Instanzen und eine entspre-
chende Begutachtung durch die Lehrerschaft. _
Verschiedene Votanten unterstiitzen diese Anliegen und befiirworten die Uberwei-
sung des Postulats. Die Abstimmung ergibt eine grosse Mehrheit (bei vereinzelten
Gegenstimmen) fiir die Uberweisung.

Damit {iberweist die Synodalversammlung den Erziehungsbehoérden insgesamt
sechs Postulate mit folgendem Wortlaut:

1. Nach dem Riickzug der OGU-Vorlage werden Erziehungsrat und Erziechungs-
direktion eingeladen, die unbestrittenen Punkte dieses Gesetzesentwurfs
durch Teilrevisionen der einschlégigen Gesetze baldmdoglichst in die Wege zu
leiten. Das Reglement fiir die Schulkapitel und die Schulsynode entspricht in
vielen Teilen nicht mehr den heutigen Gegebenheiten. Es ist abgestimmt auf
diese Gesetzesrevisionen zu modernisieren.

2. Die ordentliche Kapitelversammlungen finden in der Regel an einem Mitt-
wochvormittag statt.

3. Die Synode ersucht die Erziehungsbehorde, gemeinsam mit Vertretern der
Lehrerschaft abzukliren, in welchem Rahmen in Zusammenhang mit der «In-
stitutionalisierung der Intensivfortbildung/Langzeitfortbildung fiir Volks-
schullehrer und Kindergértnerinnen des Kantons Ziirich» den Lehrerinnen
und Lehrern jeweils nach mehreren Dienstjahren ein halbjihriger, besoldeter
Urlaub gewihrt werden kann.

4. Die Synode ersucht die Erziehungsbehdrden, dem Regierungsrat zu beantra-
gen, § 8 des Mittelschullehrerreglements vom 13. September 1989 wie folgt ab-
zudndern: «Jeder Lehrer ist verpflichtet, zwischen dem 12. und 30. Dienstjahr
seit der Wahl bzw. seit der Ernennung zweimal einen voll bezahlten, fachbezo-
genen Weiterbildungsurlaub von einem Semester zu absolvieren. Die Erzie-
hungsdirektion bewilligt den Semesterurlaub gestiitzt auf ein ausfiithrlich be-
griindetes Programm, das mit der Lehrverpflichtung in einem engen Zusam-
menhang steht,...»

5. Die Kapitelprésidentinnen und -présidenten sind auf ihr Verlangen fiir ihre Ar-
beit im Umfang von max. zwei Jahresstunden zu entlasten.

6. Bevor eine besoldungswirksame Mitarbeiterbeurteilung eingefiihrt wird, sind
Kriterien, Formen und Instanzenwege der Lehrerleistungsbeurteilung zu ent-
wickeln und die Ergebnisse der Lehrerschaft zur Begutachtung vorzulegen.
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Im weiteren orientiert der Synodalprasident die Versammlung iiber ein von der
Prosynode inhaltlich unterstiitztes, aber nicht tiberwiesenes Postulat eines einzel-
nen Synodalcn: «Die neuen Zeugnisformulare der Primar- und Oberstufe (Erschei-
nungsjahr ca. 1992) sind vor der Drucklegung den zustéindigen Lehrerorganisatio-
nen und den Lehrmittelkommissionen zur Begutachtung vorzulegen.» Im Zusam-
menhang mit der Gesamtrevision der Lehrplidne stehen noch andere Anderungen
bevor, welche alle in eine Kapitelbegutachtung gehéren, so u.a. das Zeugnisregle-
ment. Darum ist der Zeitpunkt fiir diesen einzelnen Vorstoss nicht richtig. Der An-
tragsteller konnte sich mit diesem Vorgehen einverstanden erkléren.

12.  Eroffoung der Preisaufgabe 1989/90

Nach einem Jahr der Diirre wurden wieder drei Arbeiten zu den im Schulblatt
5/89 ausgeschriebenen Themen eingereicht. Auf Antrag der zustindigen Beurtei-
lungskommission beschloss der Erziehungsrat, zwei Arbeiten mit einem Preis aus-
zuzeichnen: Zum Thema «Wie lédsst sich mit gezielten Massnahmen im Unterricht
der Umfang der Stiitz- und Férdermassnahmen reduzieren?» die Arbeit von Wal-
ter Egli, Primarlehrer, Ziirich, mit dem Kennwort «Nussknacker», zum zweiten
Thema «Der Umgang unserer Gesellschaft mit Minderjdhrigen, seine Wirkung
auf das Verhalten der Kinder und auf die Schulstrukturen» die Arbeif-von Ruedi
Tschopp, Sekundarlehrer, Ziirich, mit dem Kennwort «Phonix».

Der Synodalprisident wiirdigt die beiden Arbeiten, gratuliert den beiden Preistri-
gern und iiberreicht ihnen die Preissumme. Er ermuntert in diesem Zusammen-
hang zur Bearbeitung der Preisaufgabe des Schuljahres 1990/91, deren Themen im

Schulblatt 5/90 verdffentlicht wurden.

Mit dem Hinweis auf die im Foyer zu findenden personlichen Ansteckknépfe ent-
lasst der Synodalprésident die Versammlung in die Kaffeepause.

13.  Gottfried Keller — vom relegierten Schiiler zum Volkserzieher
Vortrag von Prof. Dr. Hans Wysling, Universitit Ziirich
(Wortlaut auf Seite 135 dieses Jahresberichts)

Der Referent ist als ordentlicher Professor fiir neuere deutsche Literatur an unse-
rer Universitit und als Prisident der Gottfried-Keller-Gesellschaft nicht nur mit
seinem Thema bestens vertraut, sondern auch dem Kanton Ziirich verbunden
Auf seinen Hinweis hat der Synodalvorstand eben noch in der Pause veranlasst,
die Ziircher Fahne im Biithnenhintergrund richtig aufzuhéngen. ’
In seinem ausgezeichneten Vortrag ldsst Professor Wysling ein eindriickliches Bild
von Keller entstehen: Der berithmte Dichter hat sein Leben lang an einer schwieri-
gen Kindheit gelitten und in seinen Werken mit allen Erziehern abgerechnet'_' Die
Reaktion war ein Aufbdumen in einem lang andauernden selbsterzieherischen
Akt, von Keller die «verfluchte Autodidakterei» genannt. So wurde er, nach dem
Scheitern als Maler, zum Genie des Wortes und konnte im Verlauf von sieben
gliicklichen Jahren die meisten seiner Werke schreiben. Kellers Erfolg als Volkser-
zieher liegt darin, dass er trotz aller Kritik sein Land liebte und die positive Erinne-
rung an das «goldene Griin» der K1g1c_1he1t zu bewahren und in andern zu erwek-
ken vermochte. Professor Wysling zitiert zum Schluss seines Vortrags aus Gott-
fried Kellers «Griiner Heinrich» eine Beschreibung einer Seefahrt von Rapperswil

bis Ziirich.
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Ein langanhaltender Applaus zeigt, dass das von Professor Wysling gezeichnete,
ungeschminkte Bild des beriihmten Ziirchers Keller in den Képfen und Herzen
der Zuhorerschaft eine gute Aufnahme gefunden hat. Vielleicht mischt sich in den
Applaus schon eine Vorfreude auf die heute bevorstehende Seefahrt mit dem «Syn-
odalboot»?

14.  Schlusswort des Synodalpriisidenten

Der Synodalpriésident dankt allen, die zum guten Gelingen der Versammlung bei-
getragen haben, insbesondere den Horgener Behorden, dem Chor mit seinem Lei-
ter Stephan Meier und der Horgener Kapitelspriasidentin Anna-Katharina Zingg.
Alle Synodalinnen und Synodalen sind nach dem Schlussgesang eingeladen, das
Extra-Dampfschiff zu besteigen und mit Musik und Imbiss sowie guten Gespré-
chen und Kontakten gegen Ziirich zu fahren.

15.  Schlussgesang
Mit dem gemeinsamen Gesang der Synodalinnen und Synodalen findet die dies-

jdhrige Versammlung der Schulsynode um 12.15 Uhr ihren Abschluss.

Ziirich, 8. November 1990 Der Synodalaktuar
S. Aebischer
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