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I. Aus der Arbeit der Schulsynode
im Jahre 1984

Bericht des Synodalvorstandes

1. Synodalvorstand

Wie gewohnt fiihrte der Synodalvorstand im Berichtsjahr die Versammlungen der
Prosynode und der Synode durch. Die Kapitelprésidenten rief er zweimal zu Bera-
tungen zusammen. Fiir die Begutachtungsgeschifte waren eine Referentenkonfe-
renz und zwei Abgeordnetenkonferenzen (vgl. Jahresbericht 1983, S. 86ff.) not-
wendig. An vier Synodalkonferenzen trafen sich Vertreter der Stufenorganisatio-
nen. Weitere Gespriachsrunden fanden zwischen Synodalvorstand, Erziehungsbe-
horden und Stufenvertretern statt. Vorbereitet wurde dies alles in den 21 Sitzun-
gen des Synodalvorstandes. Uber einige Schwerpunkte der diesjdhrigen Arbeit
soll im folgenden Auskunft gegeben werden. Die Mitglieder des Synodalvorstan-
des arbeiteten zudem in verschiedensten Kommissionen mit (vgl. Jahresbericht
1983, Seite 3) und pflegten auch den Kontakt zu Schulorganisationen in und aus-
serhalb des Kantons. Dies alles konnte nur dank der guten Zusammenarbeit im
Synodalvorstand bewiltigt werden.

Der Synodalvorstand dankt den Vorstinden der Schulkapitel und Stufenkonfe-
renzen fiir die erhaltene Untersiitzung, ohne die er seine Pflicht nicht hitte erfiil-
len kénnen. Auch die Zusammenarbeit mit den Erziehungsbehoérden und den Mit-
arbeitern der Erziehungsdirektion war erfreulich gut. Der Synodalvorstand méch-
te an dieser Stelle allen Beteiligten herzlich danken. Der Synodalvorstand ist iiber-
zeugt, dass unsere Schule nur durch die sachbezogene Zusammenarbeit und das
offene Gespriach gefordert werden kann. Er hofft, dass dieser Wille zum kon-
struktiven Zusammenwirken weiterhin das ziircherische Schulwesen prdgen wird.

2. Synodalversammlung und Kapitelversammlungen

2.1 Synodalversammlung 1984
(vgl. Protokoll auf Seite 48ff. dieses Berichtes)

Am 17. September 1984 versammelten sich iiber 500 Synodalen im Zehntensaal
der hervorragend restaurierten Vogtei Herrliberg. Schon im vom Synodaldirigen-
ten Karl Scheuber angestimmten Er6ffnungsgesang «Da pacem, Domine» wurde
auf das Thema der 151. ordentlichen Versammlung der kantonalen Schulsynode
hingewiesen. Mit einem humorvollen kurzen Eréffnungswort begriisste der Syn-
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odalprisident Bruno Bouvard Géste und Synodalen. Die jungen Mitglieder rief er
auf, den «alten Zopfen», besonders dem Mitspracherecht, Sorge zu tragen. F.
Fischer, der Gemeindeprasident von Herrliberg, stellte kurz den Tagungsort vor
und freute sich, erstmals die Synode zu einem Apéro einladen zu diirfen. Zu Eh-
ren der Verstorbenen (Namen auf Seite 89 dieses Berichtes) spielte das Ensemble
des «Kammerchor Seminar Kiisnacht». Diskussionslos nahm die Versammlung
vom Jahresbericht 1983 Kenntnis und folgte den Antrdgen der Prosynode, die
noch hidngigen vier Postulate aufrechtzuerhalten. Mit Befriedigung konnte der
Prisident berichten, dass in den Fragen «Mundart/Hochsprache» und «Gesamt-
revision der Lehrpldne» wichtige Vorarbeiten im Gange sind und die Vorstosse
der Synode nicht vergeblich waren.

Nach der Uberreichung einer Gabe an den diesjéhrigen Preistridger Dr.F. Pfen-
ninger dankte Erziehungsdirektor Dr. A. Gilgen den Jubilaren (Namen auf Seite
90 dieses Berichtes) fiir ihren Einsatz im Dienste der Schule. Die originellen Vor-
trige des Seminarchors Kiisnacht trugen zusammen mit dem von der Schulpflege
gestifteten Blumenschmuck zur entspannten Atmosphire im fast {iberfiillten Saal
bei.

Dass nach der Pause noch mehr, besonders jiingere Kollegen fiir das Referat von
Prof. Galtung aus Oslo «Friedenserziechung wozu und wie?» erschienen, zeigt,
dass die Frage nach dem Frieden heute zahlreiche Menschen bewegt. «Der Wille
zur friedlichen Losung der Konflikte im Kleinen und Grossen muss in allen Men-
schen, unabhingig von der Staatsform, geweckt und gebildet werden. Was in Er-
ziehung und Unterricht an Kenntnissen vermittelt, an Wertbewusstsein aufge-
baut, an Haltungen erworben wird, ist entscheidend und letztlich auch politisch
von Belang. Eltern, Lehrer und Schulbehérden sind angesprochen und sollen die
Uberzeugung und den Mut gewinnen, dass Friedenserziehung Teil der Bildung zur
Menschlichkeit ist.» Mit diesem Zitat aus einer Broschiire der Schweizerischen
Unesco-Kommission machte der Prasident deutlich, warum der Synodalvorstand
dieses Thema wihlte: nicht um der modischen Aktualitit, nicht um der parteipoli-
tischen Brisanz willen, sondern um Anstoss zum Nachdenken iiber eine wichtige
Frage zu geben.

Der Referent beleuchtete zunichst die weltpolitische Situation, skizzierte die Lage
der Schweiz in dieser, nicht ohne kenntnisreiche, fréhliche Anmerkungen, und
stellte schliesslich thesenartig seine Ideen zur Friedenserziehung zur Diskussion
(siehe Seite 74ff. dieses Berichtes).

In der anschliessenden Podiumsdiskussion unter Leitung von Willi Kaufmann
nahmen Frau Schmid (Frauen fiir den Frieden), Hj. Braunschweig (SP National-
rat und Mitglied des Schweiz. Friedensrates), U. Bremi (FdP Nationalrat und
Mitglied der Militdrkommission) und Divisionér Binder teil. Infolge Zeitmangels
konnten leider nur wenige Fragen angesprochen werden. Eine vertiefte Diskus-
sion sollte nach Meinung des Synodalprésidenten in Lehrerkonferenzen und Ka-
pitelversammlungen, in Lehrerzimmern und Schulstuben stattfinden. Der spon-
tan angestimmte und kréftig gesungene Schlusskanon «Dona nobis pacem» zeigte
die innere Beteiligung der Anwesenden an dieser Versammlung, zu deren Gelin-
gen hinter den Kulissen viele Helfer aus Herrliberg und dem Kapitel Meilen beige-
tragen hatten. Ihnen allen sei hier herzlich gedankt.

2.2 Kapitelversammlungen

Auch im vergangenen Jahr haben die Kapitelprisidenten zusammen mit ihren
Vorstandskollegen und Stufenprisidenten mit attraktiven Programmen ihre Ver-
sammlungen gestaltet. Die tabellarische Ubersicht auf Seite 17ff. zeigt, dass es der
Lehrerschaft an Ideen wahrlich nicht mangelt. Mit ihren Exkursionen, Vortragen
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und Darbietungen leisten die Kapitel einen wertvollen Beitrag zur Weiterbildung
im engern und weitern Sinn. Der Lehrer darf auch nicht unbeweglich werden. So
tut es gut, wieder einmal in die Rolle des Schiilers zu steigen, zu erleben, wie
schwierig stillesitzen wihrend einer miide vorgetragenen Rede, wie befliigelnd
eine neu erlernte Fertigkeit, ein staunendes Aha-Erlebnis sein kann. Wir Lehrer
bleiben so lange gute Lehrer, als wir auch Schiiler sind.

Auch die Vorstinde und Referenten erleben sich in ihrem Tun vor den Kapiteln
von einer andern Seite und lernen dazu. Erfreulich ist, dass auch Kolleginnen en-
gagiert mitarbeiten, auch auf dem Présidentenstuhl.

Der schlechte Besuch, die mithsame Absenzenkontrolle kann verdrgern und ent-
mutigen. Kénnten neue Bestimmungen iiber den Kapitelbesuch, kénnten Kapitel-
versammlungen an andern Wochentagen etwas verbessern? Die Prisidenten
machen sich dariiber Gedanken (siehe Ausziige aus den Jahresberichten Seite 12ff.
in diesem Bericht).

Begutachtungskapitel, angeordnete Orientierungsveranstaltungen u. 4. miissen so
frithzeitig als moglich und nicht zu haufig angesagt werden. Sonst verlieren die
Kapitelvorstinde ihren notwendigen Freiraum, gute und auf die Bediirfnisse ihrer
Mitglieder ausgerichtete Versammlungen zu organisieren. Das kann auch nicht im
Interesse der Behorden sein. Der Synodalvorstand dankt den Kapitelvorstinden
und all ihren Helfern fiir ihren Einsatz im vergangenen Jahr, dankt den scheiden-
den Prisidenten fiir ihre Zusammenarbeit und freut sich auf ein gutes Zusammen-
wirken mit den bleibenden und neuen Préasidenten.

3. Unterrichtswesen im allgemeinen

Das stark differenzierte Unterrichtswesen des Kantons Ziirich besitzt in der Syn-
ode eine Einrichtung, welche die Lehrkrifte samtlicher Stufen und Richtungen
umfasst. Der Synodalvorstand sieht deshalb eine wichtige Aufgabe darin, den In-
formationsaustausch und die Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Lehrer-
gruppen zu fordern. Er begriisst, dass die im Konzept «Koordination Volksschu-
le-Mittelschule» vorgesehene Arbeitsgruppe ihre Tétigkeit aufgenommen hat und
ein Anschlussprogramm ausarbeitet. Um die Kontakte zwischen Universitit
einerseits, Mittel- und Volksschule andererseits zu verbessern (siche Jahresbericht
1983, Seite 10), nimmt neuerdings ein Mitglied des Synodalvorstandes an jenen
Senatsausschusssitzungen teil, in welchen Fragen von schulpolitischer Bedeutung
behandelt werden. Im Hinblick auf einen allfélligen Einbau von Handarbeit und
Hauswirtschaft fiir Knaben und Midchen in neue Lehrpldne der Volksschule
pflegt der Synodalvorstand auch das Gesprédch mit den Lehrerinnen dieser Fi-
cher. Er mochte die Integration dieser Fachlehrer in den Kreis der Volksschulleh-
rer verbessern. Sie sollten spater auch Mitglieder der Schulsynode werden und mit
denselben Mitspracherechten und Pflichten wie die {ibrigen Lehrer an der Volks-
schule titig sein.

4. Volksschule im allgemeinen

4.1 Disziplinarwesen
(vgl. Jahresbericht 1982, Seite 9)

Die von einer Kommission mit guter Lehrervertretung ausgearbeiteten und vom
Erziehungsrat modifizierten neuen Disziplinarartikel (§§ 80-87 der VO betr. das
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Volksschulwesen vom 31. 3. 1900) kamen dieses Jahr in die Kapitel zur Begutach-
tung. Nur dank der konstruktiven Zusammenarbeit von Lehrerorganisationen,
Stufenkonferenzen und Synodalvorstand war es moglich, in der kurz bemessenen
Frist das Geschift fiir die Beratungen in den Kapiteln vorzubereiten. In ihrer Stel-
lungnahme (vgl. Seite 67ff. dieses Berichtes) lehnt die Lehrerschaft die Korper-
strafe grundsétzlich ab. Ob in Ausnahmeféllen eine Ohrfeige noch zu entschuldi-
gen wire, hitte die Schulbehérde zu beurteilen. Doch wichtiger als dieser in der
Presse hochgespielte Priigelparagraph ist der Lehrerschaft der Gedanke der erzie-
herischen Zusammenarbeit zwischen Schule und Elternhaus. Wenn die Beziehung
zwischen Schiiler und Lehrer durch Verstdndnis und gegenseitige Achtung ge-
prégt ist, so konnen sicher viele Konflikte schon im Gesprich gel6st werden. Not-
wendig werdende Massnahmen miissten altersangepasst und erzieherisch sinnvoll
sein. Der Synodalvorstand glaubt, dass schon heute weitherum dieser partner-
schaftliche Geist vorherrscht. Zu wiinschen wére, dass auch die Beziechungen zwi-
schen Lehrerschaft und Schulbehdrden im selben Geist umschrieben und als Er-
gianzung zu den Pflichten des Lehrers auch seine Rechte formuliert wiirden.

4.2 Gesamtrevision der Lehrpline der Volksschule

Erfreulicherweise ist der Erziehungsrat auf den Wunsch der Léhrerschaft einge-
treten und hat griines Licht fiir eine Gesamtrevision der Lehrpldne gegeben. Eine
kleine Arbeitsgruppe aus Vertretern der Lehrerschaft, der Erziehungsdirektion
und der Piddagogischen Abteilung entwirft vorerst einen Zweckartikel, Rahmen-
bedingungen fiir die Lehrpldne und macht Vorschlidge fiir Grundsitze der Stun-
dentafeln und Aufbau der Rahmenlehrpldane (vgl. Seite 39ff. dieses Berichtes). In
einer Grundsatzdiskussion soll dann die Lehrerschaft zu diesen Vorschlidgen Stel-
lung nehmen kénnen. Darauf wiirden alle interessierten Lehrer eingeladen, den
abgesteckten Rahmen zu fiillen und die einzelnen Lehr- und Stoffpldne auszuar-
beiten. Der Synodalvorstand beurteilt die bisherige Arbeit positiv und sieht im
vorgesehenen Verfahren einen sinnvollen Weg, das angestrebte Ziel zu erreichen.
Er hofft, dass sich auch die Lehrer auf einer gemeinsamen Linie finden werden,
so dass das unbestritten notwendige Vorhaben nicht an der Meinungsvielfalt in
der Lehrerschaft scheitern wird. '

4.3 Informatik

Die Entwicklungen im Bereich der Mikroelektronik verdndern unsere geseli-
schaftliche Wirklichkeit. Wie soll die Schule hier reagieren? Dass die Verantwort-
lichen diese Herausforderung ernstnehmen, zeigt die Einsetzung einer Fachgrup-
pe Informatik durch den Erziehungsrat. Sie hat eine Bestandesaufnahme der Ak-
tivitdten und Probleme in diesem Bereich vorgenommen. Bereits finden zur Infor-
mation der Lehrerschaft iiber Informatik gut besuchte Kurse statt. So kann in ab-
sehbarer Zeit ein Konzept entwickelt und auch von sachkundigen Lehrern disku-
tiert werden, was konkret die einzelnen Schulstufen in diesem Bereich den Schii-
lern zu vermitteln haben. Auch wenn der Synodalvorstand nicht glaubt, dass der
Computer bald zum Werkzeug jedes Schiilers werden wird, tritt er doch fiir die
offene, kritische Beschéftigung mit der neuen Technik, ihren Hintergriinden und
Auswirkungen, ein. Eine Synodaltagung zu diesem Thema mochte zu dieser Aus-
einandersetzung beitragen.



5. Volksschule: Unterstufe/Mittelstufe

5.1 Franzosisch an der Primarschule
(vgl. Jahresbericht 1982, Seite 13)

Der von Planungsstab und Erziehungsrat vorgesehene Zeitplan fiir die Begutach-
tung «Einfithrung des Franzosischunterrichts an der Primarschule» konnte 1984
eingehalten werden. An einer ausserordentlichen Kapitelpridsidentenkonferenz, in
besondern Kapitelversammlungen und in 6ffentlichen Veranstaltungen wurde
iiber das Vorhaben informiert. Lehrplan, Stundentafelmodelle und Fortbildungs-
konzept wurden dabei vorgestellt, Filme zeigten Versuchsklassen an der Arbeit.
Die Diskussion, ob und unter welchen Bedingungen Franzosisch an der Primar-
schule erteilt werden soll, hat so frithzeitig eingesetzt. In den Méarzkapiteln 1985
wird die Lehrerschaft Stellung nehmen kénnen. Spétestens bei der Thesenerarbei-
tung zeigte sich die Uneinigkeit der Lehrerschaft in der Grundsatzfrage. Nicht im-
mer ist es leicht, padagogische Uberlegungen, verstindliche Angste und standes-
politische Interessen auseinanderzuhalten und als solche zu bezeichnen. Soll in
diesem Geschift die Stimme der Lehrerschaft wesentlich mitbestimmend sein,
muss sie nach Meinung des Synodalvorstandes vor allem gewichtige pddagogische
Argumente ins Feld fithren kénnen.

5.2 Handarbeitsunterricht fiir Mddchen und Knaben an der Primarschule
(vgl. Jahresbericht 1982, Seite 6 und 1983 64ff. und 73ff.)

Die Auswertung von Begutachtung und Vernehmlassung zum «Konzept Handar-
beit und Haushaltkunde an der Volksschule» zeigte, dass ein koeduzierter Hand-
arbeitsunterricht auf der Unterstufe kaum umstritten ist. Ob ein solcher schon in
der ersten Klasse einsetzen und von wem er erteilt werden soll, dariiber gingen die
Meinungen auseinander. Der Erziehungsrat hat nun entschieden. Interessierte
Schulgemeinden kénnen im Rahmen eines Schulversuchs in der zweiten und dann
in der dritten Klasse von der Handarbeitslehrerin einen koeduzierten Handar-
beitsunterricht erteilen lassen. Dieser Versuch, langsam von unten her die Koedu-
kation im Handarbeitsunterricht einzufiihren, scheint ein gangbarer Weg zu sein.
In kurzer Zeit haben sich iiber zwei Dutzend Gemeinden zum Mitmachen ent-
schlossen. Die Vorbereitung eines anschliessenden koeduzierten Handarbeitsun-
terrichtes auf der Mittelstufe mit der Moglichkeit der geschlechtsspezifischen Ver-
tiefung muss nun in Zusammenarbeit mit der Lehrerschaft an die Hand genom-
men werden. Schon jetzt ist klar, dass die Forderung nach einem zwar gleichwerti-
gen, aber nicht gleichen Handarbeitsunterricht politisch und rechtlich umstritten
ist. Zu wiinschen ist, dass die verbindliche Entscheidung in dieser Frage nicht
allzu lange auf sich warten ldsst, so dass die Ausgangslage fiir die Ausarbeitung
der Lehrpline geklédrt wire.

5.3 Kurse «Heimatliché Sprache und Kultur»
(vgl. Jahresbericht 1983, Seite 8)

Die vom Erziehungsrat fiir diese Kurse in Kraft gesetzten Richtlinien haben eini-
gen Staub aufgewirbelt. Tatsdchlich erfolgte die Information der Lehrerschaft
nicht sehr gliicklich und hat zu Missverstdndnissen gefiihrt. Inzwischen haben die
neuen Kurse gut begonnen. In der Regel konnten tragbare Ldsungen fiir alle Be-
teiligten gefunden werden. Wo nicht, wurde die Fiithrung dieser Kurse zuriickge-
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stellt. Die Lehrerschaft soll sich zur definitiven Regelung dann dussern kénnen,
wenn sie mit dem neuen Kurskonzept geniigend Erfahrungen gesammelt hat.

6. Volksschule: Oberstufe

6.1 Handarbeit und Haushaltkunde an der Oberstufe
(vgl. Jahresbericht 1983, Seite 64ff., Seite 73ff. und dieser Bericht Seite 7)

In den Stellungnahmen zum «H + H Konzept» wurde der Grundsatz eines koedu-
zierten Haushaltkundeunterrichts in der Volksschulzeit auch von Lehrerseite
nicht bestritten. Doch wurde eine Uberarbeitung zusammen mit der Lehrerschaft
und eine definitive Regelung im Zusammenhang mit der Lehrplanrevision ver-
langt. Besonders in der Sekundarschule ist der Einbau von Haushaltkunde fiir
Knaben und Midchen in die bestehenden Stundentafeln nicht mdglich. Deshalb
soll eine Neuregelung bei der Gesamtrevision erfolgen. Um inzwischen eine
schrittweise Aufhebung des Fortbildungsobligatoriums fiir Médchen zu ermogli-
chen (und damit die vom Volk verlangte Gleichberechtigung zu verwirklichen),
aber auch um Lerninhalte fiir einen ein- bis zweijdhrigen koeduzierten Haushalt-
kundeunterricht zu erarbeiten und zu erproben, soll ein Schulversuch auf der
Oberstufe durchgefiihrt werden. Gemeinden, die die notwendigen Lehrkrifte und
Raumlichkeiten zur Verfiigung haben, wurden eingeladen, hier Pionierarbeit zu
leisten. Die Versuchsergebnisse kénnten der Lehrplanarbeitsgruppe bei der Lehr-
planformulierung helfen. Auch im Hinblick auf die Lehrkrifte, die jetzt an der
Fortbildungsschule unterrichten und spéter zur Volksschule wechseln miissen, ist
ein schrittweises Vorgehen in dieser Frage sinnvoll. Allerdings ist bis jetzt dieser
Versuch auf wenig Interesse gestossen. Es ist zu hoffen, dass sich bald mehr Ge-
meinden zum Mitmachen entschliessen konnen, auch wenn die Vorbehalte von
Lehrerseite an den Stundentafeln der Versuchsschulen berechtigt sind.

6.2 AVO an der Oberstufe
(vgl. Jahresbericht 1982, Seite 14)

Durch Schulbesuche (zusammen mit den Kapitelprdsidenten), Gesprdache und
Studium der dieses Jahr erschienen wissenschaftlichen Begleitberichte setzte sich
der Synodalvorstand mit den AVO-Versuchen auseinander. Er ist der Meinung,
dass von den engagierten Versuchslehrern wertvolle Arbeit geleistet wird und
auch Teilelemente des Versuchs im Hinblick auf eine Generalisierung eine sorgfil-
tige Priifung verdienen. Ob aus den AVO-Versuchen eine Neugestaltung der
Oberstufe hervorgehen kann, muss in einigen Jahren entschieden werden. Ein po-
sitiver oder negativer Entscheid ist aber erst méglich, wenn noch mehr Lehrer in
mehr unterschiedlichen Gemeinden noch mehr Erfahrungen iiber einen langern
Zeitraum gesammelt haben werden. Die Bereitschaft der Oberstufenlehrer im
Versuch mitzumachen und zur Beschaffung der notwendigen Entscheidungs-
grundlagen beizutragen, scheint allerdings eher klein zu sein. Der Synodalvor-
stand bedauert dies und wiinschte sich, dass zwischen AVO-Lehrern und der iibri-
gen Lehrerschaft ein offenes, sachliches Gesprach moglich wére. Das sind wir uns
Lehrer doch selber schuldig. Unvoreingenommenheit, selbstkritische Bescheiden-
heit und die Bereitschaft, erste Versuchsergebnisse, aber auch weitverbreitete ge-
fithlsmissige Vorbehalte zur Kenntnis zu nehmen, sind Voraussetzungen. Eine
sachliche Diskussion unter Lehrern und eine differenzierte, vorldufige Beurtei-
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lung der AVO-Versuche konnte fiir Behdrden und Offentlichkeit eine wertvolle
Entscheidungshilfe werden.

6.3 Schaffung eines offiziellen Nachweises iiber die nachgeholte Real- bzw.
Sekundarschulbildung

Schon lange kann die Mittelschulausbildung auf dem zweiten Bildungsweg nach-
geholt werden. Berufliche Mobilitét ist immer mehr gefragt. Der Synodalvorstand
begriisst grundsitzlich die Moglichkeit, einen offiziellen Nachweis iiber den nach-
geholten Real- bzw. Sekundarschulabschluss zu erwerben. Solange das Bediirfnis
aber eher klein ist, sollte hiezu keine 6ffentliche Schule errichtet werden. Der
Kanton koénnte sich auf die Durchfiihrung einer miindlichen und schriftlichen
Priifung beschrinken. Diese miisste unter Mitarbeit der Lehrerschaft der entspre-
chenden Stufen gestaltet werden. Allfillige negative Auswirkungen auf die Volks-
schuloberstufe (engmaschige Curricula, Abschlusspriifungen) miissten verhindert
werden.

7. Mittelschulen

7.1 Umwandlung der Unterseminare in Lehramtsschulen mit Anschluss an die
2. Klasse der Sekundarschule

Mit dem neuen Lehrerbildungsgesetz wurde der Zugang zu den Lehrerbildungsan-
stalten allen Maturanden in gleicher Weise gedffnet. Dadurch ergab sich eine Be-
nachteiligung der Absolventen des Unterseminars mit Anschluss an die 3. Sekun-
darklasse gegeniiber den Absolventen der Lehramtsabteilungen, welche an die 2.
Sekundarklasse anschliessen. Auf Grund eines parlamentarischen Vorstosses
musste diese Ungleichheit behoben werden. Die Vereinheitlichung der Gesamt-
ausbildungsdauer bis zum Primarlehrerpatent sollte durch die Umwandlung der
Unterseminare in Lehramtsschulen mit Anschluss an die 2. Sekundarklasse er-
reicht, berufsspezifische Facher nur noch in den Lehrerbildungsanstalten unter-
richtet werden. Der Synodalvorstand anerkannte in seiner Stellungnahme die
Notwendigkeit, die Gesamtausbildungsdauer zu vereinheitlichen. Er bedauerte
aber ausdriicklich die Preisgabe der in langer Tradition verwurzelten Untersemi-
nare, welche Schiilern mit dem Berufsziel Lehrer zu werden, die Wahl des Mittel-
schultyps und durch berufsorientierende Ficher die spitere Berufswahl erleichter-
ten. Er wiinschte deshalb, dass in den Lehramtsschulen auch Elemente eingebaut
werden, welche der spezifischen Berufsfindung dienen (Orientierungspraktikum,
Einfithrung in padagogische Fragestellungen). Das Abschlusszeugnis der Lehr-
amtsschulen sollte nach wie vor als kantonaler Ausweis zur Immatrikulation an
der Universitit berechtigen. In diesem Zusammenhang machte der Synodalvor-
stand auf die immer noch nicht allgemein iiberdachte und geregelte Anschlussfra-
ge Volksschule-Mittelschule aufmerksam und wiinschte hier eine baldige Prii-
fung.

7.2 Revision der Maturitdtsanerkennungsverordnung

Die von einer eidgendssischen Kommission vorgeschlagene «kleine MAV-Revi-
sion» fand im Kanton Ziirich allgemein keine gute Aufnahme. Kontakte mit Uni-
versitdt und Mittelschulen zeigten, dass insbesonders die Einfithrung von Infor-
matik als Wahlpflichtfach im Typus C, die Favorisierung des Italienischen gegen-
itber dem Englischen und Spanischen und die Abwahlmdoglichkeit von Sprachféa-
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chern zugunsten von neuen, unbekannten Fiachern abgelehnt werden. Der Syn-
odalvorstand schloss sich dieser Beurteilung an und wiinschte fiir die Mittelschu-
len einen grosseren Freiraum fiir wissenschaftlich begleitete Reformversuche. Er
lehnte auch den vorgesehenen obligatorischen Noteneintrag fiir das Fach Turnen
ins Maturitdtszeugnis ab, da damit korperlich Behinderte eine unnétige Diskrimi-
nierung erfahren. Anderseits trat auch der Synodalvorstand fiir einen obligatori-
schen Einfithrungskurs «Informatik» in allen Mittelschultypen ein. Er befiirwor-
tete auch die Verankerung der «Hochsprache» als Unterrichtssprache in Mittel-
schulen und begriisste die rechtliche Gleichstellung der Kurz- mit den Langzeit-
gymnasien. In den vorgesehenen Aufsichtsorganen sollten die Lehrer der abge-
benden und der aufnehmenden Schulen Einsitz nehmen.

7.3 Zusammensetzung der Konvente an kantonalen Mittelschulen

Die jeweils zur Vernehmlassung eingeladenen Konvente der kantonalen Mittel-
schulen umfassen je nach Schule ganz unterschiedliche Lehrergruppen; nur
Hauptlehrer, Hauptlehrer und Lehrbeauftragte mit bestimmten Qualifikationen
oder praktisch die gesamte Lehrerschaft einer Schule. Es fehlt hiezu eine einheitli-
che Rechtsgrundlage. In seiner Stellungnahme begriisste der Synodalvorstand, die
Zusammensetzung der Mittelschulkonvente rechtlich klarer zu regeln und
wiinschte dariiber hinaus, dass auch Aufgaben und Rechte umrissen wiirden. So
sollte die Mitsprachemdéglichkeit der Lehrerschaft, nicht nur der Schulleitungen,
dhnlich der Mitwirkungsmoglichkeit der Volksschullehrer rechtlich verankert
werden. Er befiirwortete die vorgeschlagene Offnung der Hauptlehrerkonvente
fiir Lehrbeauftragte, die mitverantwortlich am Leben einer Schule teilnehmen.
Die Konventsmeinung sollte so die Sicht aller betroffenen Lehrer widerspiegeln.
Anderseits sind jene zentralistischen Vorschriften zu Fragen abzulehnen, welche
Schulen sehr unterschiedlich betreffen (z. B. Aufbau von Fachschaften, Integra-
tion der Instrumentallehrer). Hier sind durch die Konvente ausgearbeitete interne
Regelungen vorzuziehen.

7.4 Ernennung von Lehrbeauftragten an den kantonalen Mittelschulen

Der Synodalvorstand nahm zu Richtlinien betreffend der Ernennung von Lehrbe-
auftragten zusammen mit den Mittelschullehrerorganisationen VMZ und MKZ
Stellung. Allgemein stimmte man dem Vorschlag, der im wesentlichen eine Zu-
sammenstellung der gegenwirtigen Praxis ist, zu. Dariiber hinaus regte man an,
die Stellung des «semesterweise ernannten Lehrbeauftragten» zu iiberdenken.
Heute ist es so, dass ein Lehrer iiber Jahre hinweg in diesem sozial wenig befriedi-
genden Anstellungsverhiltnis bleiben muss. Diese Anstellungsform sollte wieder
eher dazu dienen, Hochschulabsolventen den Einstieg in den Lehrberuf zu ermog-
lichen, Erfahrungen zu sammeln, ihm und den Schulleitungen zu zeigen, ob der
Lehrerberuf fiir ihn das Richtige ist. Nach einer solchen Abkldrungsphase sollten
die Junglehrer dann zu Hauptlehrern oder zu stindigen Lehrbeauftragten mit re-
duziertem Pensum gewéhlt werden bzw. den Platz fiir weitere Hochschulabsol-
venten frei machen.

8. Lehrerschaft

8.1 Riicktrittsalter der Lehrkrifte an der Volksschule

Zum Vorschlag der Erziehungsdirektion, wonach Lehrer hochstens noch bis zum
Ende des Schulsemesters iiber die Altersgrenze hinaus amten diirfen, dusserte sich
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der Synodalvorstand insofern zustimmend, als er das Problem der stellenlosen
Junglehrer ernstnimmt. Nur sollte die Neuregelung auch nicht auf Kosten der
Klassen oder der verdienten dltern Kollegen gehen. So sollte ein Riicktritt nach
Moglichkeit auf Ende des Schuljahres oder dann in der Mitte eines Klassenzuges
erfolgen. Ein Lehrerwechsel ein halbes Jahr nach Beginn oder vor Beendigung
eines Klassenzuges erscheint uns nicht sinnvoll. Im Einzelfall miissten da Ldsun-
gen gefunden werden, die ohne Rentenkiirzung eine Pensionierung einige Wo-
chen vor Erreichung der Altersgrenze erlauben wiirden.

8.2 Doppelbesetzung von Lehrstellen

Die in einem Schulversuch méglich gewordene Doppelbesetzung von Lehrstellen
wird vom Synodalvorstand begriisst. Die Arbeitsmarktsituation fiir Junglehrer
kann etwas entscharft werden, Lehrer konnen neue Erfahrungen der Zusammen-
arbeit sammeln. So ist neu diese Doppelbesetzung fiir alle Stufen und in allen
Kombinationen mdglich (z. B. Junglehrer und Junglehrer, zwei dltere Kollegen,
oder Junglehrer und gewéhlter Lehrer). Das lange Zeit selbstverstindliche Klas-
senlehrerprinzip wird damit zur Diskussion gestellt. Die wissenschaftliche Beglei-
tung und Auswertung des Schulversuchs wird iiber Vor- und Nachteile Auskunft
geben miissen. Angesichts-der sich rasch wandelnden Verhéltnisse muss auch un-
sere Schulorganisation flexibel bleiben. Uber das, was bleiben soll, muss immer
wieder neu gesprochen werden. '

8.3 Intensivfortbildung fiir Volksschullehrer
(vgl. Jahresbericht 1982, Seite 16)

Der neueste Zweig im Lehrerfortbildungsangebot des Kantons Ziirich, die Inten-
sivfortbildung, soll nach den guten Erfahrungen mit den Kursen fiir Mittelstufen-
lehrer fiir alle Volksschullehrer ge6ffnet werden. Dazu liegt ein Gesamtkonzept
des Erzichungsrates vor, wonach in einem sechsjdhrigen Zyklus Kurse fiir die ver-
schiedenen Schulstufen stattfinden sollen. Ab 1985/6 sollen die Sekundarlehrer
mit ldngerer Berufserfahrung sich in vielfiltiger Weise zwolf Wochen lang fortbil-
den konnen. Besonders positiv erscheint am Konzept, dass die betroffenen Leh-
rergruppen bei der inhaltlichen Kursgestaltung stark einbezogen werden, so dass
den wirklichen Fortbildungsbediirfnissen Rechnung getragen werden kann. Die
Millionen, die das Projekt kostet, halten wir fiir eine gute Investition in die Zu-
kunft unseres Schulwesens.

Kiisnacht, im Mérz 1985 Fiir den Synodalvorstand:
Bruno Bouvard, Président

11



	I. Aus der Arbeit der Schulsynode im Jahre 1984

