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A. VersICHERTE PERSONEN

2, Saule - wann, wenn nicht heute ?

Ab 1. Januar 1985 gilt das Bundesgesetz lber die Fir jeden einzelnen Arbeitnshmer wird aufgrund von
berufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invaliden=- Alter und Geschlecht der Prozentsatz fir die Bei-
vorsorge (BVG oder 2, Sdule). Es ergdnzt die oft trdge festgelegt. Die Prozentzahlen schwanken
ungeniigende AHV/IV, zwischen 10 und 21% des versicherbaren Lohnes.

Die Jungen zahlen wenig, die Alten zahlen viel.
(Im Durchschnitt aller Arbeitnenhmer ergibt das
wer nicht bereits in einer Pensionskasse ist, ungefahr A% der Lohnsumme, 4% Arbeitgeber=-und
eine Anstellung hat 4% Arbeitnehmerbeitrége).

und mehr als fr, 16.560.-- im Jahr verdient,

Nach dem BUG muss sich versichern lassen:

Nach Erhalt der Anmeldung wird die Versicherung

Alle andersn konnen sich versichern lassen. flir jeden Versicherungsnehmer die konkrete Pramis
- berechnen,

Wie sieht die Versicherung schematisch aus? Arbeitgeber und Arbeitnehmer zahlen je die Hilfte

Fir freie Kiinstler (Selbst&ndigerwerbende) so: davon. Der Arbeitgeber kann freiwillig sinen

Die BUG-Versicherung besteht aus Risikoversicherung 9Ff8sseren Anteil ibernehmen,
und Altersversicherung,

Die Risikoversicherung frisst ungefdnhr 2% des Lohnes . ) .
und dient zur Versicherung der Invalidenrenten, der VYom sinbezahlten Geld geht ein Teil fiirs Risiko weg,
Hinterlassenenrenten fir Frauen und Kinder. der Rest ist steuerbefreites obligatorisches Zwangs-

. . y i sparen, Die Altersrenten sind immer sehr k o
Die Altersversicherung ist eine Sparversicherung, P s

die mit individuellen Konten gefihrt wird, Jedes Achtung: fir altere Arbeitnshmer sind die Invaliden-
Jahr kommt der Sparanteil der Versicherungsprémie und Hinterbliebenenrenten ldcherlich klein.
aufs Konto. Dazu kommen die Zinsen - und effektiv Wer verniinftig versichert sein will, braucht
schmilzt der Betrag durch die Teuerung. Bei der eine Zusatzversicherung.

Pensionierung kann die Summe dann ausbezahlt werden

als Kapital (muss drei Jahre im voraus verlangt Solche Versicherungen bietet seit dem 1. September 198
werden) oder als Rente (dazu wird der Gesamtbetrag die Charles Apothéloz-Stiftung an.

durch die durchschnittliche Lebenserwartung geteilt) Adresses Dr. Herta Raunicher

Fir Arbeitnshmer ist die Sache intgressant, weil Realpstrasse 39

der Arbeitgeber die Halfte der Beitrdge lbernshmen 4054 Bassel Telefon: 061 - 39 63 17

muss. Flr Selbstdndige handelt es sich um steusr-
giinstiges Zwangssparen ohne freie Verfiigungsmdg-
lichkeit Uber das Sparkapital.

Bei ihr kann sich jedse Kinstlerin und jeder Kinstler
ab sofort versichern lassen.

Sobald die Anmeldung schriftlich bestatigt ist, gilt

Fir Klnstler mit einer vollen oder teilzeitlichen die Versicherung und lauft die Risikodeckung. fFir alle
Anstellung (als was immer) ist vargesehen: weiteren Fragen bleibt dann genug Zeit.
Der AHV-Lohn, abzliglich fr, 16.560.=- wird versi=- Wer mehr dariber wissen will, bestellt schrittlich bej
chert, hdchstens missen fFr, 33.120.-- versichert Zentralsekretariat der GSMBA dis auf deutsch und fran-
verden, zGsisch verflgbaren Informationsblatter,

Christoph Reichenau



Deuxidme pilier - quand,

FONDATION CHARLES APOTHELOZ

Il. MESURES DE PREVOYANCE PROFES-
SIONNELLE EN MARGE DE LA LPP

Notre fondation satisf

ait aux di it g
prévoyance professionnelle sPositions minimales de 1a 1oi sur la

vieillesse

dans le cadre des plans G et G)

» Survivants et invalidité (Lpp)

Elle vous Propose en outre S possibilités d'a uran uUlvantes
es possib s ssurance s
vantes:

- plan d'assy
rance FK: prévoyant un capital pour 1a vieill
esse;

- Plan d'assurance Fr imité a assurance des ris. ues
Ssurance Ss e q

Peuvent &
etre assurés dans le cadre de ces deux pl
ans:

- les indépendant
S qui, i
se soumettre 3 Ta Ll»’;kpaur Une raison ou une autre, ne veulent pas d
; e

- les salariés qui
qui ne sont
désirent ; ont pas soumis & 1'ass
rent b&néficier d'une couverture d'!ssur::?:ecsz;:gatOIre ou qui
mentaire,

si pas aujourd'hui ?

loi fédérale sur la
vieillesse, survivants
pilier) sera en
insuffisances de
l'assurance invali-

D&s le ler janvier 1985, la
prévoyance protessionnelles
et invalidité (LPP ou 2%me
vigueur. E£lle compliéte les
l'assurance vieillesse et de
dité (AUS/AI).

Selon les directives de la LPP,
obligatoirement assurés

doit ®tre

toute personne gui n'est pas membre d'une
caisse de pension, qui a un emploi et qui
a un salaire supérieur a fFr. 16.560.--.

Toutes les autres personnes peuvent s'assurer.

Comment se présente l'assurance schématiquement?

Pour les artistes indépendants il en est ainsi:

La LPP prend en compte l'assurance risque et

vieillesse.

L'assurance risque équivaut a env. 2% du salaire et
couvre l'assurance des rentes invalidité et
survivants (veuves et enfants).

L'assurance vieillesse est une assurance d'épargne,
pour laguelle se font des comptes séparés. Chaque
année la somme épargnée de la prime d'assurance

est portée sur un compte. Seront ajoutés a cette
somme les intér2ts - et effectivement la somme
diminue par lerenchérissement. Au moment de la

mise & la retraite, cette somme peut 2tre payée
comme capital (qui doit 2tre demandée 3 ans a
l'avance) ou comme rente (la somme totale est
calculée en fonction de 1'2ge d'entrée).

pour les employés, la formule est intéressante
parce que l'employeur doit se charger de la
moitié des cotisations. Pour les indépendants,
il s'agit d'une épargne forcée & taxe favorable
sans disponibilité sur le capital épargné.

pour les artistes qui ont un emploi & plein
temps ou a temps partiel, (dans quelque domaine
que ce soit) le réglement suivant est prévu:

Le revenu fondé sur 1'AVS, aprds déduction de
Fr. 16.560.-- 8st assuré; au maximum le montant
de Fr. 33.120.-- doit Btre assuré

les cotisations dépendent

v

pour chaque employé,
de 1'age et du sexe; elles varient de 10 a 21%
du salaire a assurer. Les jeunes seront privi-
légiés, les alnés compenseront les privildgges.
(Pour l'ensemble des employésy cela correspond
au B% env. du salaire, dont la moitié est prise
en charge par l'employeur et l'autre par
l'employé) .

La société d'assurance établira les calculs indi-
viduels pour chague personne inscrite.

L'employeur est obligé de payer la moitié de cette
somme; il a toute liberté pour augmenter sa parti-
cipation.

Une partie de l'argent payé est destinée aux
risques, le reste constitue une épargne obliga-
toire. Les rentes vieillesse sont toujours trés
maigres. e

pour les employés plus 2agés les rentes
invalidité et survivants sont ridicule-
ment modestes. Pour les alnés qui
veulent s'assurer décemment un complé-
ment d'assurance s'impose.

Attention:

La Fondation Charles Apothéloz offre de telles
prestations d'assurance a partir du ler sept. 84,
Chaque artiste psut s'assurer immédiatement a
cette adresse:

Dr. Herta Raunicher
Realpstrasse 39
4054 Bals

tél. 061 - 39 63 17

Dds le moment ol l'inscription est confirmée par
gcrit, l'assurance et la couverture de risques
prennent cours. Toutes les autres guestions seront
réglées au moment venu. Pour toute information
supplémentaire les intéressés peuvent demander
par_écrit les formules d'inscription (frangais

et allemand) au secrétariat central de la SPSAS.

Christoph Reichenau

(traduction)
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