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REPLIK

Kompetenzdiskurs und
Gesundheitsforderung:
Fallen vermeiden, Chancen nutzen

Replik auf den Beitrag von Roland Reichenbach im SuchtMagazin 4/2014

Dominique Hogger
Leiter der Beratungsstelle Gesundheitsbildung und Pravention der Padagogischen
Hochschule der Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW, dominique.hoegger@fhnw.ch

Roland Reichenbach kiindigt in seinem Beitrag eine kritische
und enervierende Analyse sowie ein erbaulicheres Nachwort
an. Allerdings erwachte mein Widerspruch erst im Nachwort.
Dennder Sinnder Gesundheitsférderung besteht nicht vorwie-
gend (oder zumindest nicht nur) «in der Aufklarung und dem
Bewusstmachen und der Sichtbarmachung von Problemen
und Moglichkeiten». Deshalb mochte ich dem Beitrag von
Roland Reichenbach an dieser Stelle eine Wendung und eine
Fortsetzung geben, die zeigt, dass die (schulische) Gesund-
heitsforderung gute Voraussetzungen hat, die von Reichen-
bach beschriebenen Fallen zu vermeiden.

Ankniipfend an die «soft skills» mochte ich fiir die Gesund-
heitsférderung die Resilienzfaktoren hervorheben, also perso-
nale Eigenschaften, die «erworben werden konnen» und die
«die Widerstandskraft von Kindern gegeniiber Belastungen
starken und die Bewaltigungsfahigkeit von Krisensitua-
tionen verbessern».* Dazu zdhlen ein positives Selbstkonzept,
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit, internale
Kontrolliiberzeugung, eine optimistische Lebenseinstellung,
Planungskompetenz und Zielorientierung, Problemlosefahig-
keit, Empathie, aktive Bewadltigungsstrategien, Selbstwirk-
samkeitsiiberzeugung, realistischer Attribuierungsstil, Krea-
tivitat, Selbstregulationsfahigkeit, Talente und Hobbys sowie
Leistungsbereitschaft.? Diese Liste mag ahnlich lang und bunt
sein wie jene, die Roland Reichenbach zu den «soft skills»
prasentiert. Aber es gibt wesentliche Unterschiede. Erstens
ist sie keine Kompetenzliste und damit grundsatzlich offen fiir
personale Eigenschaften, die etwas anderes als Kompetenzen
sind (Roland Reichenbach nennt zum Beispiel Tugenden oder
Dispositionen), auch wenn dies zugegebendermassen noch zu
differenzieren ware. Zweitens ist die Liste empirisch ziemlich
gut untermauert.?

Empirisch ebenfalls gut gestiitzt ist, dass wirkungsvolle
(schulische) Gesundheitsférderung nicht als individuell zu
erreichende Kompetenzsteigerung zu gestalten ist. (Roland
Reichbach spricht vom «Druck auf das Individuum, sich
selbst als Kompetenzsteigerungszentrum zu sehen.») Zu den
Grundprinzipien einer gesundheits- und resilienzforderlichen
Schule gehdren namlich unter anderem klare, konsistente und
gerechte Regeln, eine Bestarkungs- statt Bewertungskultur,
ein Geflihl der Zugehorigkeit, angemessene Leistungserwar-
tungen, konstruktives Feedback, ein gutes Verhaltnis von Leh-
renden und Lernenden, positive Rollenvorbilder und die enge
Zusammenarbeit mit Eltern.4 Orientiert sich die (schulische)
Gesundheitsforderung daran, lauft sie weniger Gefahr, in die
Fallen der «Kompetenzlyrik» (Reichenbach) zu tappen.
Dennoch bietet der Kompetenzansatz flir die (schulische)
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Gesundheitsforderungauch Chancen. Erermdglicht zu differen-
zieren, was unter den Lebenskompetenzen der WHO genauer
zu verstehen ist.> Im Entwurf des Lehrplans 21 finden sich
nahezu 6oo Kompetenzformulierungen, die mit Lebenskom-
petenzen oder anderen Anliegen der Gesundheitsférderung in
Verbindung stehen.® Das zeigt: Die Kompetenzorientierung
macht diese Anliegen besser sichtbar als die Aktivitats- und
Themenbeschreibungen der bisherigen Lehrplane. Und es wird
deutlich, dass Lebenskompetenzforderung keine Zusatzaufga-
be, sondern unabdingbar ist, um die Kompetenzziele der ein-
zelnen Fachbereiche zu erreichen. Fiir (geneigte) Lehrpersonen
sind das starke Argumente.

Damit ergibt sich eine neue Variante, um die Anliegen der
Gesundheitsférderung an die Bildungsdiskussion anzu-
kniipfen und im Schulalltag zu verankern. Meiner Erfahrung
nach verstehen noch zu viele Lehrpersonen Sucht-, Gewalt-,
Suizid- oder Bulimiepravention etc. als sektorielle Anliegen,
die auch entsprechend zu bearbeiten sind. Dank der Kompe-
tenzdiskussion kdnnen diese verschiedenen Anliegen auf die
gemeinsame Basis der Lebenskompetenzen zurtickgefiihrt und
diese wiederum an das Selbstverstandnis der Lehrpersonen
gekniipft werden. Im Gesprdach mit Lehrpersonen habe ich
herausgehort, dass es fiir sie gerade angesichts der zuweilen
einseitigen Kompetenzdiskussion elementar ist, ihren Sinnho-
rizont («Was ist mir in der Begleitung meiner Schiilerinnen und
Schiiler eigentlich wichtig?») wieder klar vor Augen zu haben.
Lebenskompetenzen mit ihrer elementaren Bedeutung fiir das
Leben und Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen (und
ihrer Omniprdsenz im Lehrplan) haben durchaus Potential,
Sinn konstruieren zu helfen. Insofern konnten gerade so etwas
wie die «soft skills» im Allgemeinen oder die Gesundheitsfor-
derung im Speziellen den Lehrpersonen durch den Dschungel
der Kompetenzlisten eine Orientierung geben und den Blick
dafiir scharfen, dass die Kompetenzorientierung ihre Fallen
hat.e

Literatur

Fréhlich-Gildhoff, Klaus (2013): Angewandte Entwicklungspsychologie
der Kindheit. Stuttgart: Kohlhammer.

Fréhlich-Gildhoff, Klaus/Rénnau-Bdse, Maike (2014): Resilienz. Miinchen:
Reinhardt.

Hogger, Dominique et al. (2012): Lebenskompetenz entwickeln. Eine
Arbeitshilfe fiir die Schule. Aarau: Programm «gsund und zwag i de
Schuel».

Hdgger, Dominique (2013): Gesundheitsbildung und Pravention im
Entwurf des Lehrplans 21. Windisch. Padagogische Hochschule
FHNW.

Endnoten

Frohlich-Gildhoff/R6nnau-Bose 2014: 40.
Ebd.: g0f.

Ebd.

Frohlich-Gildhoff 2013: 107.

Vgl. Hogger et al. 2012.

Vgl. Hogger 2013.

AU A WN PR



	Kompetenzdiskurs und Gesundheitsförderung : Fallen vermeiden, Chancen nutzen

