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Begleitung teilnehmender Schulen
am Projekt «Friiherkennung -
Frithintervention»

Individuelles Vorgehen
in vier Sekundarschulen
mit Hirden und Kinder-

krankheiten

JENS WINKLER*

Im Juni 20085, kurz vor Projektanmel-
deschluss, wurde mein Interesse am
Projekt Fruherkennung — Frithinter-
vention durch eine Anfrage geweckt:
Ich soll eine Schule im Kanton Basel-
land bei der Durchfithrung des Pro-
jekts beraten. Initiantin ist das BAG
(Bundesamt fiir Gesundheitswesen),
und die HSA (der Hochschule fiir So-
ziale Arbeit Luzern) bietet die Beg-
leitung der Beratenden an. Als «erfah-
rener» Berater wiirde ich punktuell
unterstiitzt, wihrend andere Beratende
die Moglichkeit hatten eine intensive-
re Begleitung zu bekommen. Schnell
versuchte ich mich ins Projekt einzu-
lesen, doch ich merkte, dass dies nicht
so einfach war, da unterschiedliche
Unterlagen mit unterschiedlichen Pro-
jektzielen existierten. Trotzdem ent-
schloss ich mich noch andere Schulen
anzuwerben, da das Projektkontingent
nicht ausgeschopft war und Koope-
rationsmoglichkeiten, Synergieeffekte
respektive Aufwands- und Ertragsop-
timierung sinnvoll erschienen. Trotz
der Zeitnot und einigen Verwirrungen
durch inkohirente Informationen, tra-
fen wir bei einigen Schulleitenden auf
offene Ohren.

So wurde ich also im Rahmen des
gemeinschaftlichen Projektauftrags

* Jens Winkler, dipl. klinischer Heilpddagoge, dipl.
Paar- und Familientherapeut, mit Spezialisierung in
videounterstiitzten Beratungsformen, I6sungsorien-
tierter Supervisor und reteaming® coach, freischaf-
fender Dozent und Seminarleiter und Leiter des Be-
ratungszentrum infocus GmbH. Beratungszentrum
infocus GmbH, Grimselstrasse 2, 4054 Basel, Tel: 061
301 71 20, jens.winkler@beratungszentrum.com
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(2005-2007) «Friherkennung und
Frithintervention in Schulen» des Bun-
desamts fir Gesundheit (BAG), RADIX
Gesundheitsforderung, dem Schweize-
risches Netzwerk Gesundheitsfordern-
der Schulen (SNGS) und der Hochschu-
le fir Soziale Arbeit Luzern (HSA), zum
externen Berater dreier Sekundarschu-
len in Baselland und einer Orientie-
rungsschule in Basel-Stadt.

Pramisse

Heute sind Schulen gefordert, Pra-
ventionsangebote zu entwickeln, zu
realisieren und zu tberprifen. Aber
greifen solche Angebote Themen der
Schiilerinnen und Schiiler auf? Verfi-
gen Lehrpersonen tiber ausreichende
Kenntnisse, um frithzeitig Anzeichen
gesundheits- und entwicklungsbeein-
trachtigender Risikofaktoren zu erken-
nen? Wie konnen Lernende und Eltern
aktiv miteinbezogen werden? Und was
tut man bei Verdachtsmomenten? Ist
das Netz der Helfenden stabil und fle-
xibel genug, um den Betroffenen wirk-
lich zu helfen? So oder dhnlich laute-
ten die Fragen, die wir uns am Anfang
stellten.

Die Zielvorgaben des Fritherkennungs-
und Frihinterventions- Projektes wa-
ren von den Auftraggebern absichtlich
sehr offen formuliert. Jede Schule sollte
ihre individuellen Interessen formulie-
ren konnen.

So wollten zwei Schulen die Hand-
lungskompetenzen im Bereich Frither-
kennung — Frithintervention auf der
Ebene der Lehrkrifte erweitern und
zusitzlich einen Handlungsleitfaden zu
diversen Prdventionsthemen entwik-
keln. Gleichzeitig sollten Schiiler/innen
und Eltern an Praventionsthemen par-
tizipieren konnen.

Bei einer anderen Schule stand mehr
das Schulhausklima im Vordergrund.
Die Entwicklungsziele betrafen das
Arbeitsklima im Kollegium respektive

die Kommunikation zwischen Schul-
hausleitung und Lehrkorper, da hier
zuerst an der Grundlage fiir ein Projekt
wie Fritherkennung gearbeitet werden
sollte.

Fir eine weitere Schule war die Ver-
netzung und Optimierung der bereits
bestehenden Praventions- und Inter-
ventionsangebote wichtig.

Schnell sind die oben erwihnten Ziele
aufgelistet, aber in der Praxis bedeu-
tete dies wiederkehrende Sitzungen mit
den Mitgliedern der Steuergruppen der
Gesundheitsfordernden (Gefo) Schu-
len, Klarung der Rollen (ich bin ex-
terner Berater — es ist Euer Projekt)
und des Auftrags. Die unterschiedliche
Stimmung in diesen Gruppen, die ver-
schiedenen Fithrungsstile und die Art
und Weise der individuellen Losungs-
fokussierung faszinierten mich immer
wieder von neuem. Meiner Ansicht
nach lassen sich auch einige interessan-
te Wiederholungsphdnomene in diesen
GeFo-Gruppen beobachten, anhand
derer sich zu tberprifende Hypothe-
sen fur den ganzen Lehrkorper ableiten
lassen, zum Beispiel «Neuerungen wer-
den im Lehrkorper erst nach mehrma-
ligem Uberdenken und diplomatischen
Schachziigen eingefithrt», «Die Lei-
tung ist auch in anderen Gremien un-
sicher und pessimistisch» oder «Pla-
nungen finden tblicherweise aus dem
Handgelenk statt».

Folgenschwerer Entscheid

Mit Erstaunen stellte ich fest, dass
Schiiler/innen- und Elternmitwirkung
im Schulalltag der meisten dieser Schu-
len nicht institutionalisiert waren. Da
ich daran glaube, dass alle Betroffenen
(Eltern, Schiiler/innen, Lehrpersonen)
beim Thema Fritherkennung aktiv
werden miussen, um Gesundheitsge-
fahrdungen frithzeitig zu bemerken,
war eines meiner zentralen Beratungs-
themen die Vernetzung des Systems
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Lehrperson — Schiiler/in - Eltern. Konn-
te vielleicht eine sorgfiltige Ist-Analyse,
die unterschiedlichste Gesundheitsthe-
men aufgreift und die drei erwihnten
Ebenen einbezieht, der Anfang eines
partizipativen Ansatzes sein? Was be-
schiftigt Sekundarschiiler/innen von
heute? Sind die Sorgen der Eltern die
gleichen wie die der Schiiler/innen oder
der Lehrpersonen? Leider fanden wir
keinen passenden Fragebogen, der die
Altersgruppe auf Sekundarstufe be-
ricksichtigt und zudem moglichst
viele Gesundheitsthemen abdeckt.

So entschloss ich mich, selbst einen
Fragebogen unter Zuhilfenahme eini-
ger bekannter Spezialfragebogen, z. B.
«Schiiler — Mobbing — Fragbogen»,
SFA Untersuchungen etc. zu entwerfen
und zwar fiir die Schiiler/innen (Selbst-
beurteilung), deren Eltern (Fremdein-
schatzung) und die Lehrkrifte (Fremd-
einschatzung und Selbstbeurteilung).

infocus

Auswertungsbericht
des Onlinefragebogens zu
Gesundheitsfragen im Rahmen der

Fruherkennung und

Fruhintervention

Schule: XY
Datum: 22.11.06

agte Parsonen:

Grafisch aufbereitete Standortberichte entstehen

Da es sich um eine grosse und anony-
me Umfrage handelte (insgesamt 2311
Schiiler und Schiilerinnen sowie deren
Eltern und Lehrpersonen) und wir
weder den Lehrkriften noch uns eine
manuelle Auswertung zumuten moch-
ten, wollten wir die moderne Technik
zu Hilfe nehmen und den Fragebogen
im Internet zur Verfiigung stellen.
Nach hunderten Stunden Arbeit ist in
Zusammenarbeit mit einem Program-
mierer ein Onlinefragebogen mit Bil-
dern entstanden, mit dem jede Schule
auf Sekundarschulniveau I und IT Auf-
schluss tiber Schutz- und Risikofakto-
ren einzelner Gesundheitsthemen er-
halt und der auch Sicherheitskriterien
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betreffend Datenschutz, Hackerangrif-

fen etc. berticksichtigt.

Folgende Themen werden erfasst:

e Angaben zur Person (Alter, Schul-
niveau, Herkunft, Familienverhalt-
nisse)

e Korper und Gesundheit (z. B. Selbst-
einschitzung, Beschwerden, Schlaf-
und Essverhalten)

e Wohlbefinden (Selbsteinschitzung,
Angste, Depressive Verstimmung,
Aggression, Stressverhalten)

e Schulhausklima

e Sexualitit der Schiiler/innen (sexu-
elle Aktivitat, Verhiitung, Praven-
tion)

* Mobbing/Gewalt an der Schule

e Suchtverhalten (Alkohol, Tabak,
Cannabis, illegale Drogen)

e Risikobewusstsein

e Erzichung

e Helfenden-Netzwerk (soziales Um-
feld, externe Fachpersonen)

Der Fragebogen kann innerhalb des

Unterrichts (Aufwand: 1 Lektion im

Computerzimmer) von den Schiler/

innen ausgefiillt werden. Die Lehr-

personen erhalten schriftliche Anleitun-
gen, Zugangscodes und ein eigens Pass-
wort fiir ihren Fragebogen. Alle Eltern
erhalten via Schule einen Brief, indem
auf die Wichtigkeit der Zusammenar-
beit von Eltern und Lehrpersonen beim

Thema Fritherkennung - Frithinterven-

tion hingewiesen wird sowie eine An-

leitung und einen eigenen Zugang zum

Elternfragebogen. Eltern konnten den

Fragebogen auch an zwei Abenden in

der Schule ausfiillen.

Alle Daten werden zentral in eine Da-

tenbank gefiittert und das infocus-

Team machte daraus schulhausbezo-

gene Berichte mit grafisch aufbereiteten

Daten, Kommentaren, einer Zusam-

menfassung und Handlungsempfehlun-
gen fiir jeden Bereich. Diese stellte ich
jeweils personlich vor Ort vor.!

Kooperation gegliickt -
Vernetzung ohne Verankerung

Die Gefo-Gruppen zweier Schulhduser
wollten im Auftrag ihrer Kollegien kla-
re Handlungsablaufe erstellen. Von mir
koordiniert wurden deren Form und
die jeweiligen Themenbereiche erarbei-
tet. Dann trafen sich die zwei Grup-
pen zu einer gemeinsamen ganztagigen
Retraite, an der die Inhalte der Hand-
lungsablaufe themenspezifisch geftllt
und gegenseitig uberprift wurden. Aus
meiner Sicht haben diese zwei Schul-
leitungen einen entscheidenden Beitrag
zum Gelingen der aufwindigen Arbeit
geleistet: Sie haben die notigen Zeit-
und Finanzressourcen zur Verfugung
gestellt. Spater wurden die Ablaufblit-
ter dann an gemeinsamen Sitzungen
weiter Uberprift und vom infocus-
Team z.T. fachlich tiberarbeitet und
vereinheitlicht.

Entstanden sind 16 Ablaufschemen zu
Fritherkennungsthemen. Auf einer dop-
pelseitigen A4 Seite sind Erkennungs-
merkmale, Stufen der Intervention, In-
terventionsideen und Adressen externer
Stellen aufgelistet. Ein Beobachtungs-
raster, Gesprachsprotokolle, Riickmel-
dungsblitter und eine Gebrauchsanlei-
tung runden das Ganze ab.

Als besonders sinnvoll habe ich die
innerkantonale Kooperation dieser
Schulhduser erlebt. Die zeitintensive
Arbeit konnte aufgeteilt werden und
alle Beteiligten sind davon iiberzeugt,
dass auch weitere Schulen in Baselland
von den erarbeiteten Abldufen profi-
tieren konnen.

~=:  Onlinebefragung

< L‘_—z,’ _/ﬂ_\ Shupih

Erste Schrite  Aktuelle Nachrichte..,  Google Directories
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infocus

Angaben zur Person
Datum: 21032008
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Friitherkennung

Merkmale

O Ausschluss aus der
Klassengemeinschaft

ooo

langere Zeit.

Austausch
O Teambesprechung

Austausch
Hypothesenbildung

v

Verdacht
bestatigt?

Gesprach 1
Ursachenkldrung
Planungsphase

Mégliche Inhalte:

Massnahmen

angegangen werden).
» Information der Eltern

Nein: Gesprach 2

Gesprach 2

Mégliche Inhalte:

>
>
| >
>

keine Aufnahme in Arbeitsteams
Hanseleien und Beleidigungen
systematische Ausgrenzung tiber

Empfehlung: Handlungsbedarf ab 4 Symptome.
* = Indikatoren mit zwingendem Handlungsbedarf
+ = Indikatoren mit zwingendem Einbezug einer externen Fachstelle

Nein: Aufmerksam bleiben

Ja: Gesprach 1

Teilnehmende: Schiler/Schulerin (Opfer), Lehrperson

» Mitteilung der Beobachtungen und Hypothesen

» Stellungnahme des betreffenden Schiilers, der betreffenden Schiilerin

» Informationsaustausch (Risiken, Folgen, gesetzlicher Rahmen,
Unterstiitzungsméglichkeiten).

» Erstgespréch mit SSA; Vorgehen nach ,No blame approach*(Methode, wie
Mobbingprobleme effizient in einer Klasse durch eine Fachperson

Ressourcenaktivierung; Einleitung evt. weiterer Massnahmen.

Ja: Siehe ;\bschlussgespréch

Teilnehmende: betroffene/r Schilerin/ Schiler, LP, Eltern, SSA

» lIst-Stand-Analyse, Uberpriifung der erfolgten Massnahmen
Informationsaustausch (Risiken, Folgen, Unterstiitzungsméglichkeiten).
Gegenseitige Auftrags- und Erwartungsklarung

Absprache Uber die Weiterfiihrung bestehender Massnahmen
Vereinbarung tber Einbezug der Klasse

Name Schiiler/Schiilerin:
Datum:
O Beschadigung oder Entwendung
von personlichen Gegenstéanden
O ,Stndenbock" -Funktion
O Hinweis der Eltern
O Aggressives Verhalten des
Opfers
+14 Tage
| +1-2
Monate
+1-2

| Monate

16 einheitliche Ablaufraster sollen im Alltag als Leitlinien dienen

Die Vernetzung ist zentraler Bestand-
teil des Projektes. Rollen, Zustiandig-
keiten und Liicken sollen geklart re-
spektive aufgedeckt werden. Die GeFo-
Gruppen versuchen zurzeit, die in den
Handlungsabldufen erwihnten Institu-
tionen in die Uberpriifung der Sche-
men einzubeziehen. Dabei wurde eine
strukturelle Schwiche des Projektes
aufgedeckt: Von ihrer Position her kann
eine Schule nicht autoritir eine Vernet-
zung der Institutionen verlangen. Es
besteht nur die Moglichkeit (quasi sub-
versiv) immer wieder die Vernetzung
als Wunsch zu formulieren. Hier fehlt
ein Auftrag von Kanton, der die Ver-
netzung oder eine Anpassung der An-
gebote der verschiednen Stellen an
Schulbediirfnisse einfordert, z.B. die
Arbeit mit «unfreiwilligen» Suchtklien-
ten/innen. Im Alltag wird die Zusam-
menarbeit mit externen, grosseren Stel-
len durch einige Hiirden erschwert.
Nicht selten gibt es keine klaren
Ansprechpartner/innen fur die Vertre-
tenden der Schule, die Zustandigkeits-
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bereiche sind unklar, Entscheidungstra-
gende schwer erreichbar, und es feh-
len die Riickmeldungen tiber weitere
Massnahmen (aus Datenschutzgriin-
den...) usw.

Subtile Klimaarbeit

Eine Schulleitung legte zu Projektbe-
ginn eine bestehende Spannung zwi-
schen Schulleitung und Teilen des Kol-
legiums auf den Tisch. Schon allein die
Prisentation der Teilnahme am Projekt
Fritherkennung — Frihintervention im
Gesamtkollegium machte der GeFo-
Gruppe Sorgen. Sie fiirchteten eine
Ablehnung, da mogliche Zusatzbela-
stungen des Lehrkorpers gerne zuriick-
gewiesen werden. Die ersten Sitzungen
benotigten wir dazu, die Projektpra-
sentation vor zu besprechen und an-
nehmbare Ziele zu erarbeiten. Nach
einem guten Referat eines GeFo-Mit-
gliedes, das seine eigenen Zweifel am
Projekt und seinen Gesinnungswandel
beschrieb, wurde das FF-Projekt mit

grossem Mehr angenommen. Als erste
«Intervention» fand ein Weiterbil-
dungsmorgen mit dem Titel «Damit
Lehrpersonen nicht sitzen bleiben:
Eine Gebbhilfe fiir den Alltag mit Ju-
gendlichen» statt. Dabei hatten wir die
Aufgabe, die gewlinschten Inhalte wie
Balance zwischen Profession und Per-
son, Salutogenese, Psychohygiene und
Flow, Jugendliche Heute, Phinomen
Stress, Burnout und Resilienz und den
ressourcenorientierten Umgang mit
sich selbst als Themengeflecht in der
Grossgruppe (ca. 80 Lehrpersonen) zu
vermitteln, ohne dabei die Klimaarbeit
zu vergessen. Als zentraler Schlussel
starteten wir dabei mit dem Thema
Wertschatzung. Wir eroffneten die
Weiterbildung mit einer Kompliment-
Ubung. Als symbolisches Zeichen wur-
den zu Beginn der Weiterbildung 500
bedruckte Holzwischeklammern ver-
teilt, die als sichtbar gemachte Wert-
schitzung fir kleine Extraleistungen in
«Kopfnihe» an den Kleidern der Kol-
legen/innen angebracht wurden. Ich
war sehr gespannt, ob die zum Teil
recht zuriickhaltenden und kritischen
Lehrpersonen darauf einsteigen wiir-
den. Umso tberraschender war der
abschliessende Wunsch, die Klammern
als Wertschatzungszeichen im Schulall-
tag verwenden zu wollen.

Nebst den Inputs zu den gewtinschten
Fachthemen aktivierten wir die Dis-
kussion zu vorbereiteten Statements
tiber Werte und Haltungen in schnell
wechselnden 2er- Settings, um die Ge-
sprachskultur zu fordern.

Da der Fragebogen der Lehrkrifte auch
auf das Schulhausklima, die interne
Kommunikation und den Austausch
eingeht, bekamen wir themenrelevan-

Wertschatzung wird sichtbar gemacht
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te Zahlen, um nun direkter die Stim-
mung im Kollegium zu thematisieren.
Dies fiihrte zur Realisierung einer Kli-
makonferenz unter dem Motto «Tau-
wetter?». Das Forum-Theater «Im-
puls» half in einem weiteren Schritt die
klimawirksamen Faktoren zu erarbei-
ten, indem typische Pausenzimmersze-
nen dargestellt und verindert werden
konnten. Ich prisentierte die klimare-
levanten Daten aus der Onlinebefra-
gung und die Teilnehmenden arbeite-

Habe manchmal Angst "’“""m

Bin oft traurig [r—

Filhle mich wohl zuhause |

Am wohlsten zusammen m. Freunden |
Tue mir absichtiich weh |
Suizidgedanken |

Spreche mitjemandem dber alles |
Zufrieden mit Fahigkeiten [
Manchmal unzufrieden mitAussehen |
Weiss was ich kann

Wiirde vieles an mir gerne andemn
Fihle mich wohl . d. Schule

Etwas schlimmes belastet mich |§

ten an eigenen Beitragen zur Klimage-
staltung. Fir die ndchsten Sitzungen
wurde Sonne mit wenigen Wolken vor-
hergesagt.

Herausforderung Partizipation

Ein wichtiges Element effektiver Frith-
erkennung und Frithintervention ist die
Partizipation aller Beteiligten im Sy-
stem. Ahnlich wie bei der Brand- oder
Unfallpravention missen alle das The-

20.00

0.00 10.00
EKnaben  EMadchen
Tabelle «Seelisches Wohlbefinden»
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30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00

Prozent

ma mittragen, damit Gesundheitsge-
fahrdungen von allen frith wahrge-
nommen und Gefdhrdete frihzeitig
erkannt werden. Hier konnen wir mit
Hilfe der Resultate aus den Online-
Befragungsdaten die Beteiligung der
Schiiler/innen, Eltern und Lehrperso-
nen aktivieren.

Es ist geplant, dass die Klassen an Block-
tagen die Daten der Schiilerinnen und
Schiiler studieren und danach selbst
gewihlte Themenbereiche bearbeiten,
so dass ein Transfer zwischen den Zah-
len und dem eigenem Verhalten ermog-
licht werden kann. Als gemeinsames
Resultat wird eine Schulhausausstellung
entstehen. Zudem werden kommende
Gesundheitstage mit relevanten The-
men wie z. B. «Strategien fiir die Stress-
reduktion» bezogen auf den Standort
verkniipft. Ein Ausschuss von Schiiler/
innen oder einzelne Klassen werden die
von der GeFo-Steuergruppe erarbeite-
ten Handlungsabldufe auf ihre poten-
tielle Wirksamkeit bei Jugendlichen hin
tiberpriifen. Als Erganzungen werden
von Interventionen betroffene Schiiler/
innen tber die Wirksamkeit der Inter-
vention befragt.

Eltern werden an einem Elternabend
handlungsbezogen iiber die wichtig-
sten Erkenntnisse aus dem Untersu-
chungsbericht informiert, insbesondere
iiber Elternsichtweisen, welche von
den Antworten der Jugendlichen ab-
weichen. Wo ein Elternrat existiert,
uberprift dieser ebenfalls die Hand-
lungsabldufe.

Das Lehrkollegium bekommt die wich-
tigsten Eckdaten des Onlinefragebo-
gens prasentiert. Gleichzeitig stellen
ihre GeFo6-Kollegen/innen die Hand-
lungsabliufe anhand eines konkreten
Beispiels vor. In der Praxis werden die
Interventionsschemen sechs Monate
im Einsatz getestet und Riickmeldun-
gen gesammelt.

Unterstiitzung durch die HSA

Die HSA begleitet die Beratungsperso-
nen fachlich. Die von der HSA vorge-
sehenen Austauschtreffen werden mit
Kongressen, die in Kooperation mit
Radix durchgefiihrt werden, kombi-
niert. Leider ist das Aufgreifen der The-
men aus meiner Sicht zeitlich nicht op-
timal mit dem Projekt koordiniert. Die
Inputs wiren notwendig bevor die The-
men in den Schulhdusern angegangen
werden, nicht wahrend dem Prozess.

So erfahren wir 6 Monate nach Pro-

SuchtMagazin 2/07



grammstart etwas Uber die Hintergriin-
de der Fritherkennung — Friithinterven-
tion, wo solches Grundlagenwissen
doch eigentlich vor den Kontakten zu
den Schulen hitte vorhanden sein miis-
sen. Analog geht es mit dem Thema
Vernetzung: Ein spannender Kongress,
der aber zu spit angesiedelt wurde.
Eine interessante Dienstleistung ist die
Austauschplattform via Internet. Bis-
her wird diese jedoch weder von den
Teilnehmenden noch von den Dozen-
ten/innen genutzt. Hier habe ich den
Anspruch, dass die HSA als Unterstiit-
zungsinstitution fur die Beratenden,
fur das in der Fachwelt relativ neue
Thema Fritherkennung — Friihinter-
vention, die Funktion einer «zentralen
Sammelstelle» tibernimmt und den Be-
ratenden aktuelle Artikel, Literatur,
Schulungsunterlagen, Videos etc. zur
Verfiigung stellt respektive online zu-
ganglich macht.

Insgesamt hat die HSA gute Anlagen
Beratende zu begleiten, konnte dies
aber durch optimiertes Timing der
Fachinputs niitzlicher machen und den
Austausch per Internet durch geeigne-
te Strukturen, einer Ressourcensamm-
lung und der Eigennutzung durch die
Dozenten/innen verbessern.

Schlusswort

Zeitlich sind zwei Jahre fiir eine um-
fassende, langerfristig angelegte und
themeniibergreifende Arbeit zu kurz
angelegt. Um Lehrkrafte nachhaltig mit
den Helfersystemen und Eltern vernet-
zen zu konnen, braucht es wegen den
beschrinkt zur Verfiigung stehenden
Ressourcen in Schulen weitere zwei
Jahre, um dieses Projekt abschliessen
zu konnen.

Die von mir beratenen Schulen arbei-
ten allesamt engagiert an der Friiher-
kennung mit, wobei die GeFo-Steuer-
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gruppen viele Arbeiten fir das Ge-
samtkollegium tibernehmen, um diese
zu entlasten. Einerseits gefihrdet die-
se Haltung ein Mittragen der GeFo-
Themen durch das Kollegium, ande-
rerseits ermoglicht es iiberhaupt erst
die Akzeptanz des Projektes.

Die Partizipation der Eltern und Schii-
ler/innen wie auch des Schulrates bleibt
eine Herausforderung, da viele Schu-
len erst die Gefdsse fiir diese Partizi-
pation schaffen miissen.

Am hilfreichsten ist es, wenn das Pro-
jekt Friherkennung — Frithinterventi-
on in das schulhauseigene Gesamtkon-
zept der Gesundheitsforderung passt.
In der Praxis fehlen leider hiufig lin-
gerfristig angelegte GeFo-Konzepte,
ebenso ein Vernetzungsauftrag vom
Kanton.

Friherkennung — Frithintervention ist
ein neues Thema und ein neues Pro-
jekt. Fehler diirfen von allen Seiten her
passieren, nur sollte daraus gelernt
werden. Dies gilt fiir alle Beteiligten,
die Beratenden wie die Schulen und
Begleitinstitutionen (HSA und Radix).

Bei allen von mir beratenen Schulen
habe ich positive Auswirkungen auf den
Bereich Fritherkennung — Frithinterven-
tion beobachten konnen: Bestehende
Erkennungsmassnahmen, Projekte und
Interventionen wurden miteinander
vernetzt, praxisorientierte Handlungs-
abldufe erarbeitet, Fachinputs geplant,
am Klima im Kollegium gearbeitet und
Schutz- und Risikofaktoren auf den
Ebenen Schiiler/innen, Lehrpersonen,
Eltern gesammelt, gespiegelt und ver-
arbeitet.

Insbesondere ist bei mir der Eindruck
entstanden, dass das Projekt konkrete
Anderungen in der Praxis bewirkt und
der unbeliebte Papiertiger nicht zum
Vorschein kam. Ich glaube auch, dass
sich dies nicht dndern wird, da im
Schulalltag in diesem Bereich zu viele
Themen noch offen sind. |

Fusnote

T Interessierte kénnen das auch fiir ihre Schule an-
fordern: Flyer unter www.beratungszentrum.com
> Angebote > Analyseprodukte > Onlinefragebo-
gen FF. SNGS Sekundarschulen und Sekundar-
schulen in BL kénnen eine finanzielle Unterstiit-
zung erhalten.

23



	Begleitung teilnehmender Schulen am Projekt "Früherkennung - Frühintervention"

