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IL TEIL

§1. Die Wanderung und das skonomische Schicksal
von Einzelpersonen

Einleitung

Von den 244 erhobenen Einzelpersonen konnten nur 153 genau ermittelt,
werden. Uber die restlichen 91 blieben die erhaltenen Angaben unvollstiindig.
Zu den folgenden allgemeinen Vergleichen der Wanderungen und der 6konomi-
schen Schicksale von Einzelpersonen wurden, um ein moglichst genaues Bild zu
erhalten, nur diese 153 Personen herangezogen, withrend fiir die Darstellung der
Wanderungen der Generationen auch die anderen Verwendung finden konnten.

Zur Erlduterung sei noch folgendes vorausgeschickt: Wenn in den nachstehen-
den Vergleichen von ,,ruhiger oder ,unruhiger®, auch von ,,einfacher’ Wan-
derung die Rede ist, so beziehen sich diese Bezeichnungen nicht auf die Distanz
der Wanderungen, d. h. auf die Entfernungen der Aufenthaltsorte, an denen der
Abgewanderte sich aufhilt, sondern nur auf die Art der Wanderung. Eine Wan-
derung kann innerhalb eines sehr engen Gebietes stattfinden und doch unruhig
sein (vergleiche Nr. 8b), oder nach weit entfernten Orten fithren und sehr ruhig
sein (vergleiche Nr. 8f1). Natiirlich konnen in beiden Fillen die Verhiltnisse
gerade umgekehrt liegen, wie denn praktisch iiberhaupt alle Kombinationen
zwischen Art und Grésse (d. h. Distanz) der Wanderungen vorkommen.

Als ,,einfach** bezeichnen wir eine Wanderung dann, wenn der Abgewanderte
gleich am ersten Aufenthaltsort nach dem Ausgangsort sesshaft bleibt, wobei
die Distanz dieses neuen Ortes vom fritheren wiederum keine Rolle spielt. Eine
,,einfache’ Wanderung kann also stattfinden bloss in eine Nachbargemeinde oder
auch bis ins Ausland (vergleiche Nr. 33 und 33a2).

Bei der Betrachtung der Wanderungen und der ékonomischen Schicksale
sind gewisse gemeinsame Merkmale zu erkennen, die sich in Gruppen zusammen-

=} o
fassen lassen. Es ergeben sich danach drei Hauptgruppen mit ihren Untergruppen:

I. Keine, einfache oder ruhige Wanderung.

A) mit 6konomischem Erfolg,
B) ohne 6konomischen Erfolg,
C) ohne 6konomischen Erfolg, verbunden mit Unterstiitzungsbediirftigkeit.

I1. Unruhige Wanderung in jiingeren Jahren, dann Sesshaftigkeit, verbunden mit
dkonomischem Erfolg.
(Personen ohne Erfolg sind keine in dieser Gruppe.)

I11. Unruhige Wanderung in jedem Alter.

A) mit 6konomischem Erfolg,
B) ohne ékonomischen Erfolg,
C) ohne 6konomischen Erfolg, mit Unterstiitzungsbediirftigkeit.
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Bemerkenswert sind die Zahlenverhéltnisse in den einzelnen Gruppen. Die
153 Personen verteilen sich wie folgt:

Gruppe IA: 86 Personen Gruppe II: 12 Personen Gruppe IIIA: 6 Personen
Gruppe IB: 23 Personen Gruppe II1B: 13 Personen
Gruppe 1 C: 8 Personen . Gruppe IITC: 5 Personen

Vergleicht man Gruppe I mit 111, so fillt die gegensiitzliche Tendenz auf:
Bei den ruhigen Wanderungen iiberwiegen mit mehr als der Hélfte aller unter-
suchten Personen die Erfolgreichen, withrend bei den unruhigen Wanderungen
(ITI) die Erfolglosen in der Mehrzahl sind innerhalb der Gruppe.

Zahlenmiissig dargestellt wird diese gegensiitzliche Tendenz besonders deutlich :
Bei I machen die Erfolgreichen (I A) etwas mehr als 2/; der ganzen Gruppe aus
und die Erfolglosen (IB und IC zusammen) zirka 4.

Bei 111 dagegen machen die Erfolgreichen nur ¥4 der Gruppe und die Erfolg-
losen (III B und C zusammen) 3/ aus.

Zu beachten ist ferner, dass bei I der Anteil der Unterstiitzten (IC) an der
Gesamtzahl der Erfolglosen dieser Gruppe (IB und C zusammen) fast 14 aus-
macht, wihrend bei 111 er etwas mehr als 1} betriigt. Die Unterstiitzten erschei-
nen also nicht besonders charakteristisch fiir eine der Gruppen.

ODb und in welcher Weise sich diese dargestellten Verhéltnisse geindert hétten,
wenn mehr Material zur Auswertung zur Verfiigung gewesen wiire, kann natiirlich
hier nicht beurteilt werden. Immerhin ergibt sich schon aus dlesen relativ wenigen
reprisentativen Féillen eine klare Ausprigung der Tendenzen, welche, da die
untersuchten Personen den verschiedensten Berufen und 5021a1en Schlchten an-
gehoren, doch ein ziemlich richtiges Bild der wirklichen Verhiltnisse vermitteln
diirften.

Im folgenden werden die drei Gruppen einzeln untersucht.

I. KAPITEL

Personen mit ruhiger, einfacher, oder keiner Wanderung

(Unter Personen mit ketner Wanderung sind solche zu verstehen, die von Ab-
ewanderten abstammen und immer an ihrem Geburtsort sesshaft blieben.)

A. Personen mit 5konomischem Erfolg

Den grissten Anteil an dieser Kategorie (86 Personen) haben die in der Land-
wirtschaft Beschiftigten: Nach den ursprunghchen Berufen (d. h. vor statt-
gefundenem Berufswechsel) sind es 42, inklusive Kiser und Ingenieur-Agronom
(vergleiche Tabelle I A) und innerhalb dieses Berufszweiges dominieren die Land-
wirte, dann folgen in kleinem Abstand die L andarbeiter und endlich die Melker,
Pichter und Késer.

Beriicksichtigt man die Berufsinderungen, so ergeben sich bedeutende Um-
gruppierungen: Im ganzen gesehen, verlassen von den 42 Personen 8 die Land-
wirtschaft und wenden sich anderen Gebieten zu. Dagegen kamen aus Handwerk
und Gewerbe 2 in Zuwachs, so dass sich der Verlust fiir die Berufsgruppe Land-
wirtschaft auf 6 beliuft oder genau !/,. An dieser Abwanderung aus der Land-
wirtschaft sind beteiligt:

5
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Die Landarbeiter mit 5 Personen,
die Melker mit 2 Personen,
die Landwirte mit 1 Person.

Auch innerhalb der Gruppe der in der Landwirtschaft Tatigen ergeben sich
Veranderungen, indem sich die Zahl der Landwirte vergrossert auf Iosten der
Pichter (2), Landarbeiter (1) und Kaser (1). Die Landwirte bilden die einzige
sich vergrossernde Kategorie dieser Gruppe (— 1 Abwanderung, - 6 Zuwachs).
Alle anderen landwirtschaftlichen Kategorien hatten keinen Zuwachs, sondern
nur Abwanderung zu verzeichnen nach anderen landwirtschaftlichen Kategorien!
oder in andere Berufszweige (vergleiche Tabelle T A).

Tabelle der Berufe und Berufsdnderungen in der Kategorie , keine oder nur ruhige Wanderung
mit dkonomischem Erfolg"
: Tabelle 1 A

Davon Zuwachs
Urspriinglicher Beruf :'f\{.lllll_l ‘t‘:'rih(;’:}l' Neuer Beruf le'l"'l B a8 I?;'{f{“u'l” 'If}ll]]\-l Total
Beruf Berufen
A. Landwirtschaft
Landwirt ........ 12 -1 | Fabrikarbeiter| 1 -+ 6 | Péachter 2 17
Landarbeiter 1
Kiser 1
Metzger 1
Wagner 1
Landarbeiter und
Knechte ...... 10 -6 | Fabrikarbeiter| 3 + 0 - A
Stations-
arbeiter 1 e =, _— —
Selbstindiger
Landwirt 1 - S e
Ziegelei-
arbeiter 1 — < — -
Melker. .......... 7 — 2 | Fabrikarbeiter| 2 40 - 5
Pichter ...... ... 6 -— 2 | Selbstindiger
Landwirt 2 +0 - e 4
Ingenieur-Agronom| 1 () - : +0 o . 1
Késer wosovvesnos 6 — 1| Selbstandiger
Landwirt 1 + 0 - 5
B. Handwerk und
Gewerbe
Schreiner ........ 6 -—1 | Fabrikarbeiter| 1 + 0 2 5
Sigereiarbeiter . .. 1 -0 — + 0 _ 1
Zimmermann. . ... @ —0 —_ + 0 - _ 4
GAFtHer.: i o5 vess 2 ——1 | Steinfraser 1 +0 - 1
: (Arbeiter)
Marmorist ....... 1 -0 — 40 1
Schneider ....... 3 -—0 +0 3
Maler: ... g6 ms s 1 -0 . o +0 1
Schmied .. ....... 1 -1 | Fabrikarbeiter| 1 + 0 — 0
Sattler-.iovsauns 2 — () P +0 9
Wagner ......... 2 -2 | Selbstindiger
Landwirt 1 -+ 0 - 0
Magaziner 1 — —
Mechaniker ...... 1 -0 - ks ) . 1
Korbmacher. ... .. 1 — 0 : +0 1
Kaminfeger ... ... 1] —0 +0 1

1 [s zeigt sich hier eine Tendenz, die fir die schweizerische Landwirtschaft charakteristisch
ist, nimlich das Streben nach eigenem Besitztum. Landwirtschaftlicher Arbeiter und Péchter
sind vielfach nur Durchgangsstufen zum selbstindigen Landwirt. (Howald, Artikel Agrar-
verfassung, Handbuch der schweizerischen Volkswirtschalt, Bern 1939, Band I, Seite 25.)



Davon Zuwachs
rspraagiicher Berut | A et | wewer merat | A [t | P A o
Beruf Berufen
Metzger.......... 2 | -1 | Selbstindiger
[Landwirt 1 -+ 0 — 1
Bicker .......... 1 —-0 —_ — -+ 0 —_ 1
Kisesalzer . ... ... 1 —0 " -+ 0 - 1
C. Industrie und
Technik
Techniker........ 1 -0 +0 —_— 1
Elektriker........ 1 —0 -+ 0 - 1
Arbeiter . ........ 2 -0 -+ 11 | Landarbeiter 4 13
Melker 9
Schmied 1
Landwirt 1
Knecht 1
Schreiner 1
Girtner 1
D. Handel und Ver-
kehr
Kaufmann ....... 9 — 0 - - + 0 — — 2
Beamter......... A 0 - 4+ 0 — 4
Angestellter ... ... h 0 : + 0 — 4
E. Durch Berufs-
wechsel
Magaziner........ 0 0 - 4+ 1 | Wagner 1 1

Bei den Handwerkern und Gewerbetreibenden sind die Verhiltnisse einfacher,
wie schon ein kurzer Blick auf die Tabelle zeigt: Diese Gruppe von 30 Personen
verlor an andere Gebiete (Industrie und Landwirtschaft) 6 Personen, ohne aus
den iibrigen Erwerbszweigen Zuwachs zu erhalten. Innerhalb der Gruppe ist
keine Verschiebung von einem Handwerk oder Gewerbe zu einem anderen fest-
zustellen, was nicht verwundern kann, handelt es sich doch hier um ginzlich
anders geartete Titigkeiten, die eine verschiedene Berufslehre voraussetzen,
withrend in der Landwirtschaft es sich nur um verschiedene Kategorien ein und
derselben Branche handelt, also ein Wechsel nicht an die Erwerbung ganz anderer
Berufskenntnisse gekniipft ist. Ber den Berufswechseln dieser Gruppe fillt auf,
dass ein Wagner und ein Metzger selbstiindige und erfolgreiche Landwirte
wurden. Es liegen hier aber besondere Verhiiltnisse vor (vergleiche Nr. 17b).

Am auffilligsten ist die Gruppe der Arbetter: Sie nimmt um 11 Personen zu
(urspriingliche Anzahl: 2) und zwar auf Kosten vor allem der Landwirtschaft (8)
und des Handwerks (3). Dass ein Landwirt Fabrikarbeiter wurde, hatte seinen
Grund in der schlechten Entlohnung (vergleiche Nr. 18¢3).

In der Berufsgruppe Handel und Verkehr haben keine Verdnderungen statt-
gefunden. ‘

Betrachten wir die Wanderungen der Angehirigen der Gruppe 1, so sind,
innerhalb bestimmter Grenzen, gewisse Verschiedenheiten festzustellen:

a) Personen, die keine Wanderung ausfithrten (d. h. Nachkommen von Abge-
wanderten, die den Ort, an dem sie aufwuchsen, nicht verliessen.)

In diese Klasse kommen:

Landwirte. .. ........ccovu... 10 Aus Handel und Verkehr ... 2
Aus Handwerk und Gewerbe ... 3 Industriearbeiter .......... 4



Gemeinsames Merkmal und zugleich der Grund fiir das Ausbleiben einer Wan-
derung dieser 19 Personen sind die giinstigen personlichen Verhilltnisse, in denen
ste aufwuchsen und welche eine sichere Grundlage ihrer Existenz bildeten, so
dass zu einer Wanderung keine Veranlassung belﬂIld

Mehr als die Halfte dlescr Gruppe entfallt au[ die Landswirte. Diese sind Sohne
erfolgreicher Bauern und arbeiten entweder als angestellte Landwirte bei ihrem
Vater oder Bruder (vergleiche Nr. 5¢2, 17b1, b2, b3), oder nahmen das viiterliche
Gut in Pacht (vergleiche Nr. 5al; 17a4 und 17a5), oder erwarben selber Giiter
(vergleiche Nr. 14a und 14d; 5%1)

Ahnlich verhilt es sich in den anderen Berufsgruppen: Entweder waren die
persinlichen Verhiltnisse giinstig, so dass eine Wanderung nicht nétig wurde
(Eintritt ins viterliche Geschift oder dessen Ubernahme: verglelche Nr. 9¢c; 2a,
oder Anstellung beir Verwandten am Ort: Nr.8f3 und 8f4), oder dann waren die
ortlichen Verhdltnisse geeignet zur erfolgreichen Ausiibung eines Berufes (Nr.11a3;
9a (stiidtische Verhiltnisse); 11e3; 36al und 4051 [Ortu mit Industrie]).

In Nr. 11¢1 haben wir einen Pendelwanderu Er wohnt in Burgdorf, wo er
aufgewachsen ist, hat aber seinen Arbeitsplatz in Gerlafingen (Eisenwerk).

Nr. 36al Wechselte von der Landwirtschaft zur Industrie iiber, da er sich
damit ein besseres Einkommen sicherte. Dadurch fiel eine Wandcrung fiir 1thn
ausser Betracht. Er stammte aus nichtbéuerlicher Familie. Sein Vater war
Korbmacher.

Ein Blick auf die Aufenthaltsorte zeigt uns deutlich den Unterschied im Ziel
der Wanderungen: Die 10 Landwirte verteilen sich auf die Gemeinden Oberburg,
Wynigen, Zaziwil (Reutenen) und Wohlen bei Bern, withrend die Arbeiter, Hand-
werker, Gewerbetreibenden, Angestellten und Kaufleute naturgemiiss die hesten
Moghchkelten in Stédten, grosseren Dérfern und ausgesprochenen Industrieorten
finden: So sind die 9 Angehorlgen dieser Berufszweige in Burgdorf (4), Riiegsau
(2), Kirchberg (1), Gerlafingen (1) und Biberist (1) zu finden. Mit Ausnahme des
oben erwihnten Pendelwanderers (Nr. 11¢1) fallen bei allen Wohn- und Arbeits-
ort zusammen (vergleiche Darstellungen Seite 123ff.).

Zusammenfassend halten wir fest: Es handelt sich bei den oben beschriebenen
Fillen um Nachkommen von aus Heimiswil abgewanderten Personen. Diese hatten
sich eine gute Existenz geschaffen, zum Teil mit eigenen landwirtschaftlichen,
kaufminnischen oder gewerblichen Unternehmungen, die sie auf jene vererbten,
oder sie hatten sich an Orten niedergelassen, die auch den Berufen ihrer Nach-
kommen eine gute Entfaltungsméglichkeit boten, so dass sich fiir diese die Frage
nach besseren ortlichen Erwerbsbedingungen nicht stellte und daher ein Weiter-
wandern fiir das 6konomische Fortkommen nicht notwendig war.

b) Personen, die eine einfache Wanderung ausfiihrten.
Zu dieser Gruppe gehoren 24 Personen, die wie folgt titig sind:

In der Landwirtschaft ......... 8 Personen
in Handwerk und Gewerbe .. ... 8 Personen
in Handel und Verkehr ........ 4 Personen
in Industrie (Arbeiter).......... 4 Personen.

Die Gruppe der in der Landwirtschaft Tétigen ist hier nicht mehr so einheit-
lich wie unter Lit. @, weder im Hinblick aufl die besondere Beschiiftigung und Stel-
lung, noch hm%nchthch der 6konomischen Ausgangslage (beim Wohnortswechsel).
Fanden wir dort ausnahmslos S6hne von Bauern in guten Verhiltnissen, die ihrer-
seits wieder Bauern und Pichter waren, so finden wir hier Personen in ver-
schiedenen Stellungen und unterschiedlichen 6konomischen Anfangsverhilt-
nissen, nimlich:
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T Piichter, spiter selbstindiger Landwirt (Nr. Ha). Er war der zweitilteste Sohn
und musste wegzichen, als der jiingste den Hof iibernahm (Oberburg:
geschlossene Vererbung nach Minorat). Die 6konomischen Verhiiltnisse
waren gut.

I Landwirt, Sohn eines Landwirtes in sehr guten Verhiltnissen in Reutenen.
(Die beiden jiingsten Sohne iibernahmen den Hof.) Er kaufte im Thurgau
ein Gut (Nr. 17al).

I Pichter in Aetingen (Solothurn), Sohn eines Landwirtes in Heimiswil, dessen
Verhiltnisse uns nicht bekannt wurden (Nr. 18c).

1 Melker, Verhiltnisse seiner Eltern unbekannt. Er ist der achte Sohn und zog

- nach Walkringen. Seine ékonomische Lage war gut. Mit zirka 40 Jahren
~ ergriff er jedoch die Flucht (Nr. 8h). 7

I Melker, Sohn eines Landarbeiters in diirftigen Verhiltnissen (Nr. 41f).

1 Meisterknecht in Wynigen. Er war der élteste von den fiinf Séhnen eines Land-
wirts und musste fortziehen, als der dritte und vierte den viterlichen
Hof iibernahmen (Nr. 16«). Die Verhiltnisse daheim waren geordnet.

2 Kiser (Briider), Séhne eines Landwirts in sehr guten Verhiiltnissen. Die beiden
jingsten Briider ibernahmen gemeinsam den viterlichen Hof (Nr. 17a2

und Nr. 17a3).

In fiinf Fillen erfolgte eine Wanderung infolge der Erbverhiltnisse des biuer-
lichen Grundbesitzes. Die tkonomische Ausgangslage war sehr gut. Alle sind
Bauernséhnel.

I Dem Problem der weichenden Erben hat Hartwig eine spezielle Untersuchung gewidmet.
(J. Hartwig: ,,Das Schicksal der weichenden Iirben®, Archiv f. Bevilkerungswiss. u. -politik,
V1. Jahrg., Leipzig 1936, S. 231). Er untersuchte das Schicksal von 179 Bauernsohnen, die
dem Anerben weichen mussten. Seine Untersuchung erstreckt und beschrinkt sich auf das
libeckische Staatsgebiet. Zeitraum: zirka 1800 — 1870. Er gelangt zu dem Ergebnis, dass das
dlconomische Schicksal der weichenden Erbenim allgemeinen ein durchaus traghares war (5.234):

,»Was zunichst die 179 Séhne betrifft, die zuriickstehen mussten, so wanderten 49 oder
23 9, ab, und zwar 37 in die Stadt und 4 ins Ausland. Von den ersteren liessen sich 27 in
Liibeck, der niichsten grisseren Stadt, nieder, die begreiflicherweise den weitaus grissten Teil
der Abwanderer aufnahm; 6 zogen nach Hamburg und je einer nach Schwerin, Rostock und
Berlin, wihrend der letzte sich noch auf der Wanderschaft befand. Dem Beruf nach wurden
6 Dienst- (Iaus-) Knecht, 5 Kaufleute (meist ,,Kommis*‘), 4 ungelernte Arbeiter, 3 Zimmer-
gesellen, je 2 Gastwirte, Gemiisegirtner, Branntweinbrenner, Fuhrleute, Gemeindetriger und
Weinschroter und je 1 Bierspiinder, Flachsbinder, Karrenfiihrer, Klempner, Musiker, Schneider-
geselle und- Uhrmacher. Nur 5 = 13 9, der Bauernsohne ergrilfen also eine kaufminnische
Beschiiftigung, 10 stellten einfache Arbeiter dar, je 7 waren ziinftige Handwerker und privi-
legierte, ,,verlehnte Arbeiter und 8 iibten ein konzessioniertes (iewerbe aus. Die meisten
dieser Berufe erforderten ein kleines Kapitalvermigen (man musste sich in sie einkaufen), das
die Bauernsohne infolge der ihnen aus der viterlichen Stelle gezahlten ,,Abfindung** zur Ver-
figung hatten. Von den im Ausland befindlichen hatten sich zwei Hofe in Didnemark erhei-
ratet, einer war Tischlermeister in Dorpat und der vierte hatte in New York eine neue Heimat
gefunden.

Alle {ibrigen 138 oder 77 9 blieben auf dem Lande, und zwar zu 96 oder 54 9%, im Heimat-
dorf, zu 15 oder 8 9, im iibrigen Kirchspiel und zu 27 oder 15 9, sonst auf dem Lande, aber
auchsie meist in der Nachbarschaft. Sechs vonihnen waren ihres jugendlichen Alters wegen noch
nicht berufstiitig oder eines unbekannten Berufes. Von den verbleibenden 132 hatten sich 29
oder rund 22 9%, also nur ein gutes I'inftel, einer nicht béuerlichen Beschiftigung zugewandt:
18 iibten ein Handwerk als Meister oder Geselle aus, je 3 waren Kriiger und Musiker geworden,
2 besassen eine Ziegelei und je einer erwarb sich als Hiindler, Fuhrmann und Chausseegeldein-
nehmer seinen Lebensunterhalt. Alle iibrigen (103), also 78 9, oder fast 4/; waren noch land-
wirtschaftlich titig, und zwar 42 oder 40,8 9%, in selbstindiger und 61 oder 59,2 9, in abhéngiger
Stellung. Von den ersteren waren 36 Hufner und (vereinzelt) Erbpiichter, und zwar meist
durch Heirat einer Bauerntochter, aber auch durch Kauf und Beerbung kinderloser Verwandter,
withrend die tibrigen 5 eine Hufe und einer eine ,,Holldnderei'* gepachtet hatten. (Unter ,,Hol-



In zwei Fillen konnten die Verhiltnisse, die zur Wanderung fiithrten, nicht
ermittelt werden, und in einem Falle haben wir es mit dem Nachkommen eines
Landarbeiters in d&rmlichen Verhaltnissen zu tun. Unter diesen 8 Personen sind
nur 2 selbstiindige Landwirte (Nr. 5z und 17a1). Auch hier ist keine Abwanderung
in nichtlandwirtschaftliche Berufe zu verzeichnen.

Die Gruppe Handwerk und Gesverbe zeigt ebenfalls ein anderes Bild: Haupt-
grund der Wanderung ist das Streben nach geeigneten Arbeitsplitzen!'. Von den
8 Personen sind 7 in Heimiswil geboren. Sie zogen alle in grissere Ortschaften,
die threm Handwerk gute Gelegenheit zur Lnlwmklmm boten (vu‘glu('ho Nr.7a
7b, 81, 9, 107, 36a, 39). Burgdorf, Riiegsau, Aetingen (901 ). Einer ist in Rucgsau
geboren, spezialisierte sich auf die Mobelschreinerei und wanderte nach Konol-
fingen ab, wo fiir sein Métier mehr Moglichkeiten bestehen als in Riiegsau (Nr. 812).

Betrachten wir die 6konomische Anfangslage dieser Personen, so sehen wir,
dass 4 aus ganz armen Verhiltnissen stammen (Nr. 7a, 7b, 36, 39). Thr Erfolg
ist ithrer personlichen Tiichtigkeit zuzuschreiben. In zwei Fillen ist sie unbekannt
und nur 2 Personen stammen aus guten Verhiltnissen (Nr. 82 und 10y): dieser
war Bauernsohn und lernte das Metzgergewerbe, weil sein jiingster Bruder Erbe
des Hofes war.

Die 4 in Handel und Verkehr titigen Personen stammen, mit einer Ausnahme
(Nr. 11¢) aus guten Verhéltnissen.

Nr. 2 war Sohn eines Landwirts und seine Briider iibernahmen den Hof.
Er wurde Kaufmann.

Nr.11  hatte keinen Beruf erlernt und wurde Weichenwiirter bei den SBB.
Nr. 29«1, geboren in St. Gallen, 1st Versicherungsheamter in Winterthur.

Nr. 33al, geboren in Oberburg, ist Angestellter der SBB in Basel.

In diesen 4 Fillen ist die Wanderung durch die Art des Berufes bedingt.
Charakteristisch ist auch das Ziel der Wanderungen: Burgdorf, Winterthur und
Basel, also Stiadte. Die gleiche Tendenz stellten wir auch unter Lit. a fest.

Bei der Gruppe der Arbeiter (4 Personen) zeigen sich drei bemerkenswerte
Erscheinungen:

1. Die Wanderung fithrt vom Geburtsort weg nach einem Industricort (Gerla-
fingen, Konolfingen) oder an einen an einer Eisenbahnlinie liegenden Platz

1]

lindern* versteht man in Liibeck Schweizer, die die Milch landwirtschaftlicher Betriebe pach-
ten, um sie zu verarbeiten und abzusetzen. }

In der Regel waren sie aber nicht in ihrem Heimatdorf ansissig geworden, das war nur 9
gelungen; die iibrigen 27 hatten es in fremden Gemarkungen zu L andbestie gebracht. Die
Unselhslandwen werden sehr verschieden bezeichnet, als l)lcnsllmechle Arbeitsméinner und
Taglohner, dl)OI‘ auch als Landleute, Wirtschafter und ,,(0konomen*‘. Dle letzteren Ausdriicke
werden erst nach 1850 {iblich und (lurilon zum Teil nur gebraucht sein, um einen wahren und
wiirdigen Sachverhalt ,,vornehm'® zu verschleiern; es h;mde]t sich nimlich fast immer und
iiberall um Bauernséhne, die auf viterlicher Stelle verbleiben und, wie vordem ihren Viitern,
so jetzt ihren Briidern bei der Bewirtschaftung behilflich sind.

Die Auswirkungen des Anerbenrechts auf die weichenden Séhne sind also durchaus er-
triglich und viel ginstiger, als manche zum vornhcwin anzunehmen geneigt sind. Rund 1
von ihnen gelangt anderweitig zu lindlichem Besitz, 14 bleibt auf dem valcrh(,hen Hof und wird
dort mit und durch Arbeit versorgt, etwa /g findet im Handwerk Unterkommen und der Rest
gewinnt auf die verschiedenste Weise in Stadt und Land seinen Lebensunterhalt. Zur Kauf-
mannschaft entschlossen sich Bauernsohne aber damals noch selten, und Beamter ist kein
einziger geworden. Aber ,,geworden® ist jeder etwas und keinen hat das System des Anerben-
rechts zur Strecke gebracht, keiner ist verproletarisiert worden, "

1 Vergleiche hiezu die Ausfithrungen von . 0. Hihm Seite 96 hiernach, Anmerkung.
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(Nr. 30g: Wanderung von Heimiswil nach Utzenstorf. Heimiswil liegt an kei-
ner Bahnlinie.)

2. Die 6konomische Besserstellung erfolgt infolge eines Berufswechsels in drei
von den vier IYillen (nur Nr. 8g hatte keinen Be ruf erlernt). Diese dreiPersonen
waren vorher in der Landwirtschaft tatig, zwel als Landarbeiter und der dritte
als angestellter Landwirt bei seinem Vater (Nr. 18¢3).

3. Es zeigt sich hier bei den Arbeitern die Tendenz zu Pendelwanderungen, d. h.
sie withlen den Wohnsitz nicht am Arbeitsort selbst. (Nr. 1a4: Wyler bei
Utzenstorf- Gerlafingen und Nr. 8¢: Miilchi-Gerlafingen. Vergleiche auch Lit. a
vorstehend.)

Zusammenfassend halten wir fest: Eine Wanderung wurde notwendig, weil
die personlichen oder ortlichen Verhiltnisse am Geburtsort keine giinstigen Aus-
sichten aul Erfolg boten!. Diejenigen am neuen Ort boten nun die gesuchten
Moglichkeiten und Existenzgrundlagen, so dass eine weitere \Vanderung unter-
blieh. Als ebenso wesentlicher ],*akLor wie die ortlichen Verhiltnisse 1st jedoch
die personliche und berufliche Tiichtigkeit der betreffenden Personen zu betrach-
ten. Diese beiden Faktoren zusammen bestimmen die Art der Wanderung und
den 6konomischen Erfolg, wenn nicht zugleich |, Storungsfaktoren® auftreten.
Wenn, wie in obigen Fiillen, die gewiinschten giinstigen Verhiltnisse am ersten
Orte nach der Abquderunrr angetroifen werden, so wird die Wanderung, ver-
bunden mit 6konomischem erolg, eine einfache sein, wie aus den dargestellten
Fillen hervorgeht. Storungsfaktoren, die das Lusammenwmken der beiden andern,
die Wanderung und den ékonomischen Erfolg bedingenden, Faktoren aufhebcn
konnen naturgemiiss in den verschiedensten “Gestalten auftreten. In den unter
Lit. b dargestellten Fillen findet sich ein Beispiel einer ,,normal beginncnden,
dann aber unterbrochenen Entwicklung: Der hier ausschlaggebende Faktor ist
nicht wirtschaftlicher Art, sondern liegt in der charakterlichen Anlage der Person.
Der Betreffende lebte in gumhtren okonomischen Verhiltnissen, bis er sich eines
Tages ein Sittlichkeitsdelikt zuschulden kommen liess und dann um der Straf-
verfolgung zu entgehen, ins Ausland floh. Dadurch wurde naturhch die bisherige
6konomische Smmimn (rrund11d1 verdndert, nicht aus wirtschaftlichen Griinden,
sondern als Folge eines Charaktermangels.

b Aloys Stmonis hat in seiner Untersuchung iiber ein Eifeldorf auch die Abwandcrunga-
ursachen dargestellt. (,,Sippen- und bevilker unﬂ'slguudhche Untersuchungen eines Eifeldorfes,
Archiv I, Bevilkerungswiss. und -politik, VI. Jdll]"‘, Leipzig 1936, S. 36)

Der Verfasser teill, seinen Aufsatz in drei Teile, in welchen er das Material nach drei Gesichts-
punkten verarbeitet: 1. Biologische Auswertung, 2. genealogische Auswertung und 3. soziale
und wirtschaftliche Verhiltnisse. Das Material liir seine Untersuchungen entnimmt er den
Eintragungen eines Kirchenbuches und stellt an Hand dieser ein ,,Bild iiber das Leben und
Sterben einer kleinen Dorfgemeinde in den verflossenen 200 Jahren‘ dar. Die Abwanderung
ist nur kurz und summarisch dargestellt und die Abgewanderten wurden auf ihrem spiteren
Lebensweg nicht mehr verfolgt.

Uber (lw Verhiltnisse (los Dorfes und die Abwanderungsgrinde berichtet Simonis (S.ILS):
»»Der Flecken Carlist eine rein lindliche Gemeinde mit nur l\l(‘lllbdllelll(‘hf’ll Betrieben; sie zihlt
zur Zeit 64 Familien. Ein weiteres Anwachsen der ansiissigen Bevélkerung wire nichL tragbar,
denn der Flurbann ist bis zum letzten ausgeniitzt, und weiterer Bodenerwerb kommt wegen
der inselartigen Lage aul einer Hochfliche nicht mehr in Betracht. Da weiterhin jedes Kind
zu gleichen Teilen erbt, sind zudem die biuerlichen Betriebe durch die fortwihrenden Tei-
lungen so klein, dass bei weiterem Anwachsen der Familien der Lebenserwerb nicht mehr aus-
reichen wiirde. Is bleibt demnach den nachgeborenen Sihnen und Téchtern nur die Abwan-
derung tibrig. Withrend es im Jahre 1900 immerhin noch 6 Familien gab, die einen Eigenbesitz
von 40 Morgen und mehr ]mllon haben heute (1936) nur noch zwei Familien einen Eigen-
besitz von 26 bis 30 Morgen."* ... ,, Trotzdem besteht keine restlose Ausnutzung der vmhan—
denen Arbeitskriifte, weil weder Heimarbeit betrieben wird, noch ein nahes Grossgewerbe
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¢) Personen, die eine ruhige Wanderung ausfiihrien.

Es handelt sich um die Fille, wo die abgewanderte Person nicht schon am
ersten Ort nach der Abwanderung verblieb, sondern erst an einem zweiten oder
dritten sich dauernd niederliess. Diese Kategorie der Gruppe A (mit ékonomi-
schem Erfolg) umfasst 43 Personen, namlich:

Aus der Landwirtschaft ..... .. 17 Personen, nimlich:
Landwirte ................. 3
Ingenieur-Agronom ......... 1
Meisterknecht . ............. 1
Melker. ... ... ... .. ... ... 2
Kiaser .......... ... ....... 2
Landarbeiter ............... 3

aus Handwerk und Gewerbe ... 11 Personen

aus Handel und Verkehr....... 6 Personen

aus Industrie (Arbeiter) ....... 6 Personen
aus Technik............... ... 3 Personen.

Von den acht Landwirten hatten vier vorher einen anderen Beruf (Nr. 17,
17b, 31, 33a). Ihre Wanderung hingt bei zweien damit zusammen: Nr. 17 wan-
derte als Kiser, bis er sich als Landwirt niederliess, und Nr. 31 war als nicht-
erbberechtigter Sohn gezwungen, als Piichter zu gehf,n bis er einen eigenen Hof
kaufte. Anders liegt der Fall bei Nr. 33a: Er fithrte in jiingeren Jahren cine ein-
fache Wanderung aus, und erst im Alter, als er die Landwirtschaft dufgab 70g
er in eine Stadtgemcmde (Burgdorf) als Privatier.

Nr. 17b endlich wanderte 1n seiner Jugend mit seinem Vater (Nr. 17), wurde
Metzger, musste dann aber den viiterlichen Hof {ibernehmen.

Ahnliche Griinde fiithrten bei den vier anderen Landwirten zur Wanderung:
Einer wanderte als nichterbberechtigter dltester Bauernsohn ab. Was er am ersten
Aufenthaltsort trieb, war nicht mehr zu ermitteln. Wir kinnen vermuten, dass
er Landarbeiter war, bis er weiterzog und eine Pacht iibernahm (Nr. 5).

Ein anderer verliess den ersten Aufenthaltsort, trotzdem er dort erfolgreicher
Landwirt war, indem er seinen Hof dem ilteren Sohne iiberliess und an einem
anderen Ort einen neuen landwirtschaftlichen Besitz erwarb (Nr. 58). Sein jiin-
gerer Sohn (Nr.552) zog mit ihm als angestellter Landwirt und der vierte zog
ebenfalls mit seinem Vater und iibernahm dann dessen Hof (Nr. 31a).

Die Griinde fiir einen wiederholten Wohnortswechsel sind also sehr verschie-
dene und liegen hier durchaus nicht immer in der Nichteignung des friitheren
Aufenthaltsortes. Im Gegenteil fithrte in zwei Fiillen gerade der grosse Erfolg zu

vorhanden ist. Nur im Winter kénnen einige der Bewohner als Waldarbeiter Verdienst finden.
Infolge der Kleinheit der biuerlichen Betriebe liegt ausserhalb der Erntezeit reichliche Arbeits-
kraft brach.*

Die beiden Hauptabwanderungsursachen sind hier also die értlich-geographischen und die
erbrechtlichen Verhiltnisse des Dorfes. Simonis erfasste fiir seine Untersuchung die gesamte
Bevélkerung seit 1720, insgesamt rund 2000 Personen, von welchen sich fiir 287 (rund 14 9)
die Abwanderung wu'khch feststellen liess. Diese Zahl umfasst sowohl die minnlichen wie die
weiblichen Abwanderer. Von den Minnern heirateten 15 9% in einen biuerlichen Betrieb ein,
10 %, vertauschten den béauerlichen mit dem Arbeiterstand, 1,4 9% wurden Handwerker.
3,1 9, aller Abgewanderten wurden Lehrer und Lehrerinnen und 17,2 9, verteilten sich auf
kleinere und mittlere Beamte der Post und Bahn, auf Klosterbriider und Klosterfrauen.
8,3 9% wanderten nach Ubersee aus.

Da zwischen den Abgewanderten und ithrer alten Heimat keine Bcuehungen mehr bestehen,
kann der Verfasser iitber das dkonomische Schicksal dieser Leute nichts mitteilen.



einer weiteren Wanderung: Einmal, um dem Sohne den Hof zu iiherlassen und
einen neuen dazu zu erwerben; dann, um als Privatmann den Lebensabend in
stidtischer Umtrebung Zu velbmngLn

In zwei weiteren Fillen war die Wanderung eine Folge des Anstellungsver-
hiltnisses: Der Sohn war beim Vater angestellter Landwirt und w e(hsclto mit
diesem den Aufenthaltsort.

In den restlichen Fillen erscheint die Wanderung als Folge des Berufes
(Kiser an verschiedenen Orten) oder der anfinglichen Unselbstindigkeit 1m
Beruf und der spiteren Selbstindigmachung (Landarbeiter — Péachter — Bauer).

Gemeinsam 1st diesen acht Landwirten, dass sie alle aus Familien mit guten
tkonomischen Verhiltnissen stammen. Gam anders sind die Verhiltnisse bei den
anderen in der Landwirtschaft titigen Personen:

Die drei Landarbeiter stammen aus sehr einfachen Verhdltnissen (bei einem
lisst es sich bloss vermuten, sicher festgestellt ist es nicht). Betrachten wir ihre
Wanderungen, so sehen wir, dass diese dann aufhéren, wenn die Personen, die sie
ausfithren, an einen Ort gelangen, wo thr 6konomisches Fortkommen ein verhilt-
nismiissig gutes ist. Es ist die gleiche Erscheinung wie unter Lit. h beschrieben,
mit dem einzigen Unterschied, dass dort schon der erste Ort nach der Abwan-
derung gute Moglichkeiten bot, withrend hier dieser Ort erst nach Zwischenstufen
gefunden wurde. Hier wie dort bleibt allerdings die Moglichkeit offen, dass die
im Zeitpunkt unserer Erhebung noch relativ jungen Personen aus irgendeinem
Grunde nochmals eine oder vielleicht mehrere Wanderungen ausfithrten. Immer-
hin ist zu beachten, dass sie diesen letzten Wohn- oder Arbeitsplatz bedeutend
linger inne haben als die vorangehenden, so dass die Tendenz doch deutlich wird,
sich an einem Ort niederzulassen, der die optimalen Méglichkeiten bietet.

Bei diesen drei Landarbeitern ist zu beachten, dass zwel ledig sind (vergleiche
Nr.1a3 und 6b) und bedeutend besser durchkommen als der Verheiratete mit
Kindern (vergleiche Nr.41). Den beiden ersten gelingt es, Ersparnisse zu machen,
withrend letzterer erst in eine bessere Lage kam, als die Kinder selbstandlg
wurden.

Dasselbe ist von den beiden Melkern zu sagen: Sie stammen aus drmlichen
Verhiltnissen (vergleiche Nr. 6¢ und 24c¢) und blieben nach zweimaliger Wander-
schaft sesshaft, der eine in Deutschland.

Die beiden Kiser dagegen stammen aus guten Verhiltnissen (vergleiche Nr. 4o
und 23a). Wihrend der eine von Anfang an bei seinem Berufe blieb, wurde der
andere nach der Berufslehre zuniichst Meisterknecht, dann betrieb er eine eigene
Schweinemiésterei im Aargau, und als diese nicht mehr rentierte (1938), nahm er
eine Anstellung an in der Milchpulverfabrik Sulgen (Thg.) (vergleiche Nr. 4a).
Dieser hat daher eine unruhigere Wanderung zu verzeichnen als der andere, der
bald einen sicheren Arbeitsplatz fand (Nr. 23a). Beide stammen aus nichtbéuer-
licher Familie: Des einen Vater war Lehrer, der des andern Mechaniker.

Bei dem Agraringenieur ist eine mehrfache Wanderung schon durch die
Studien bedingt (Nr. 4). Hernach scheint er eine dauernde Anstellung gefunden
zu haben. '

Die Wanderung und das 6konomische Schicksal des Meisterknechtes zeigen
dasselbe Bild. Die Wanderung steht in engem Zusammenhang mit der kon-
tinuierlichen beruflichen Besserstellung (Landarbeiter — Melker — Meisterknecht
auf Gutsbetrieb, vergleiche Nr. 10a).

Eine etwas bewegtere Wanderung haben die Handwerker und Gesverbetreibenden
aufzuweisen. Es hiingt dies mit der Lehrzeit zusammen und einer eventuell
folgenden Spezialausbildung (vergleiche z. B. Nr. 27ala). Bei allen elf in diese



Gruppe gehirenden Personen ist festzustellen, dass sie bald nach der Ausbil-
dungszeit eine erfolgreiche Berufstitigkeit dufnchmcn konnten und sesshaft
blieben, die \Van(lcr‘ung also aufhorte mit der gesicherten Existenz. Die ékono-
mische Anfanmlacre scheint hier keine '1uq~.chl(1ggebencle Rolle zu spielen, finden
wir doch nehcn Sohnen aus gutsituierten Familien auch solche aus ganz mittel-
losem Milieu (vergleiche Nr. 27a2; 27a3; 27a5). Alle diese aus unbagu.tm ten Kreisen
stammenden Personen hatten, zufolge ihrer beruflichen Tiichtigkeit, bald eigene
Geschiifte.

Interessant ist der Fall, wo ein Zimmereigeschiift sich vom Vater auf den
Sohn vererbte, ohne dass dleser nach der Lehrzeit bei seinem Vater bei anderen
Meistern arbeltete Das Geschift brachte keinen besonderen Erfolg. Dessen
Sohn dagegen, also der Enkel des ersten Inhabers, ging nach der Lehrzeit bei
seinem Vater zur weiteren Ausbildung in die Nihe von Aarau, und mit Hilfe
der erweiterten Kenntnisse im Berufe gelang es thm dann, das viiterliche Geschift
hochzubringen (vergleiche Nr. 27ala).

Vergleichen wir den Anteil der Handwerker und Gewerbetreibenden an den
Gruppen der ,,Erfolgreichen® mit keiner, einfacher oder ruhiger Wanderung, <o
stellen wir folgendes fest:

@) Ohne Wanderung: 3 Personen; je 1 Schneider, Maler, Marmorist.

{3) Einfache Wanderung: 8 Personen; 3 Schreiner, ]e1 Mob(-ls(‘hremcr Zimmer-
mann, Metzger, Korbmacher, Schnelder

7) Ruhlgc Wanderung. 1" Personen; 3 Zimmerleute, 2 Sattler, je 1 Schreiner,
Schneider, Béacker, Giartner, Kaminfeger, Kisesalzer.

Von den acht unter y aufgefithrten Personen betrieben drei noch einen Neben-
erwerb, mit dessen Hilfe es ithnen erst maglich war, einen grisseren 6konomischen
Erfolg zu erzielen:

Nr. 7a: Schreiner und Wirt,

Nr. 8f: Zimmermann und Negotiant,

Nr. 39: Schreiner und Rechenmacher.

Es erg1bt sich aus dieser Zusammenstellung, dass in den weitaus meisten
Fillen mit dem Handwerkerberuf eine \Vanderung verbunden ist, hauptsichlich
withrend der Ausbildungszeit, und dass diese sogar notwendig wird in gewissen
Fillen zur vélligen Berufsbeherrschung und damit zur Schaffung einer sicheren
Existenzgrundlage.

Im Handel und Verkehr sind 6 Personen tiitig:

Eisenbahnbeamte .. .. 3 (Nr. 1ba, 15b, 15d),
Zollbearnter <« <5+ 51 1 (Nr. 15¢),
Magaziner........... 1 (Nr. 41),
Kisereileiter ........ 1 (Nr. 3bedf).

Bei den Eisenbahn- und Zollbeamten liegt der Grund der Wanderungen in der
Art des Berufes: Ausbildung (Welschlandaufenthalt), spiiter Versetzungen im
Dienst. Die Wanderungsgriinde sind hier nicht wirtschaftlicher Natur, d. h. sie
sind nicht dem Streben nach 6konomischer Besserstellung entsprungen, sondern
sind eine Folge von angeordneten Dienstortwechseln, womit allerdings zugleich
eine Be[orderung, also wirtschaftliche Besserstellung verbunden sein kann.

Von den vier Beamten fithren zwei nach ihrer Ponmonnrung noch eine Wan-
derung aus, um sich an einem ihnen zusagenden Ort niederzulassen und dort von
ihrer Pension zu leben (Nr. 15a und 15b).

Die Wanderung des Kiisereileiters steht mit der Berufsbildung in Zusammen-
hang: Von Beruf Kiser, ging er zur weiteren Ausbildung nach Dénemark und
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iibernahm dann bei Aarau die leitende Stelle. Auch hier 1st die V\’andu‘ung die
Ursache fiir cine gehobene Existenz, wie bei der Gruppe ,,[Lmdwcrk beschrieben.

Nr. 41a war zundchst Wagner, ‘nahm dann aber an einem andern Ort eine
Magazinerstelle an und \(_!Il)(}hbtlt(l damit seine 6konomische Lage.

Die Arbeiter bieten, verglichen mit den Personen mit einfacher Wanderung,
keine neuen Gesichtspunkte, was ihre Wanderung betrifft. Hier wie dort ist
es das Suchen nach dem giinstigen Arbeitsplatz, was die Wanderung veran-
lasst, nur dass hier dieser Ort erst nach Zwischenaufenthalten erreicht wird.

Von den sechs Arbeitern waren vier vorher Landarbeiter (Nr. b, 1e, 34q,
407) und einer Schreiner und Melker (Nr. 39a).

Auch hier stossen wir wieder auf die Erscheinung der Pendelwanderer, indem
drei Personen sich nicht am Arbeitsort, sondern in dessen Umgebung ansiedelten
(Nr. 1b, 1e, 40y), was zum Teil Gelegenheit bot, neben der Fabrikarbeit noch
etwas Landwirtschaft zu betreiben (Nr. 407)

(In emmem Falle wurde der anfiingliche Erfolg vermindert durch einen erlitte-
nen Arbeitsunfall, Nr. 39a).

Auch bei den dl'u m der Technik arbeitenden Personen zeigen sich dieselben
Tendenzen (Nr. 8f1, 3b, 23: Techniker, Elektriker, Mcchamku‘) Die Wanderung
resultiert aus der Lehr- und Praxiszeit und endet mit der festen Anstellung.
Gemeinsam mit den Verkehrsbeamten (siehe oben) weisen sie relativ grosse
Wanderungen auf, die sie weit in der Schweiz herum fithren. Zwei von ihnen

sind Pendelwanderer (Nr. 3b und 23).

B. Personen ohne 6konomischen Erfolg
1. Uberblick

Diese Gruppe von 23 Personen setzt sich aus folgenden Berufsgruppen zu-
sammen(vgl. Tab. IB die letzte Kolonne):

Landwirtschaft............... 11 Personen,
Handwerk und Gewerbe....... 5 Personen,
Industrie und Verkehr ........ -7 Personen.

Die Zahl der Berufswechsel ist in dieser Gruppe relativ hoch: Sie betragt
rund V5 (8 Personen), wie Tabelle I B zeigt. Die Landwirtschaft verliert nur
einen Landarbeiter. Die meisten Abwanderungen sind im Handwerk und Gewerbe
zu verzeichnen und Zuwachs haben vor allem die Arbeiter und Hilfsarbeiter
erhalten. Die genauen Verhiltnisse veranschaulicht die Tabelle I B.

Diese Berufsverinderungen hatten hier keine Besserung der 6konomischen
Lage zur Folge: Im Gegenteil bewirkten sie zum Teil eine ausgesprochene Ver-
sch]echterung derselben.

2. Die Griinde des 6konomischen Misserfolges

Sehen wir nach den Griinden des 6konomischen Misserfolges, so konnen wir
drei Kategorien ausscheiden, nidmlich: a) der Misserfolg aus wirtschaftlichen
Griinden; 6) aus anderen, nlcht wirtschaftlichen und endhch ¢) aus uns unbe-
kannt gebhehcnen Grunden.

a) Wirtschaftliche Griinde.

Zu dieser Gruppe rechnen wir sechs Fille (rund 1 der gesamten Gruppe B):

Nr. 3 iibersiedelte von Heimiswil nach Aarwangen, indem er zugleich das
Schuhmacherhandwerk aufgab und Gramper bei der Eisenbahn wurde. Er stellte
sich dadurch jedoch nicht besser, da die Lebenshaltungskosten in Aarwangen
héher waren als in Heimiswil, und in Heimiswil brachte er sich und seine Familie
als Schuhmacher nur gerade durch. Er blieb Gramper bis zu seinem Tode.



Berufe und Berufsdnderungen bei kleiner Wanderung ohne Erfolg
Tabelle I B

Davon Zuwachs )
Urspriinglicher Beruf | A | Woslior ) Newer Berut | AL | aie ) Epihere | AN motan
Beruf Berufen
A. Landwirtschaft
Landwirt ........ 1 —- 0 + 1 | Landarbeiter 1 2
Péchter ......... 2 -0 : — +0 - 2
Melker........... 1 -1 | Landarbeiter 1 +0 - — 0
Landarbeiter . . ... 7 -2 | Landwirt 1 -1 | Melker 1 6
Steinsiger 1
Taglohner ....... 1 0 — s 40 1
B. Handwerk
Schuhmacher. . ... 1 1 | Gramper 1 -0 0
Zimmermann. . ... 3 -0 -- 40 3
Drechsler ........ 1 -0 . : 0 1
Wagner ......... 2 -1 | Fabrikarbeiter] 1 + 0 1
Kaminfeger ... ... 1 -1 | Hilfsarbeiter 1 + 0 0
C. Industrie, Ge-
werbe, Verkehr ' _
Arbeiter ......... 2 | -—1 | Handlanger 1 + 2 | Wagner 1 3
Landarbeiter 1
Hilfsarbeiter ..... 0 —0 : — -+ 3 | Bicker 1 3
Kaminfeger 1
Ziegelei-
arbeiter 1
Gramper SBB....| 0 —0 - + 1 | Schuhmacher| 1 1
Biicker .......... 1 -1 | Hilfsarbeiter -+ 0 — - 0

Nr. 3a war Ziegeleiarbeiter, wurde dann wegen Arbeitsmangel entlassen und
iibte von da an die verschiedensten Tétigkeiten aus in Ziirich: Bauhandlanger
(2 Jahre); bei den SBB (14 Jahr; in welcher Eigenschaft ist uns unbekannt);
Handlanger in verschiedenen Baugeschiiften (insgesamt 4 %, Jahre); in einer
Mosterei. Dann zog er wieder nach Aarwangen zuriick und fand dauernd Arbeit
als Hilfsschlosser in einer Maschinenfabrik.

Dass seine Wanderung trotz der wechselvollen Tatigkeit eine ruhige blieb
(Aarwangen — Ziirich — Aarwangen) ist dem Umstand zuzuschreiben, dass er seine
Arbeitspliatze in der Stadt Ziirich fand: Die Grossstadt bot vielerlei Arbeits-
maoglichkeiten.

Nr. 1142 lief seinem Lehrmeister vor Abschluss der Lehre davon und wurde
dann Eisenwerkarbeiter, verlor aber die Stelle wegen Arbeitsmangel. Spiter fand
er wieder Beschiftigung als Hilfsarbeiter in Burgdorf.

Nr. 12 war Drechsler, aber das Handwerk, das er immer in Wynigen ausiibte,
hatte, nach unserem Gewéhrsmann, keine Bedeutung in der lindlichen Gemeinde,
so dass natiirlich kein Erfolg sich einstellen konnte. Trotzdem suchte der Ge-
fragte keinen, seinem Handwerk giinstigeren Ort auf.

Nr. 30a war anfidnglich Melker, wollte sich verbessern und trat als Arbeiter
in eine Bleiweissfabrik ein. Wegen Arbeitsmangel wurde er entlassen und musste
wieder als Knecht bei Bauern arbeiten. Sein Lohn war bescheiden, dazu hatte
er zehn Kinder.

Nr. 35alg war Landwirt und hatte seinen Hof zu teuer gekauft, so dass er
nicht vorwarts kam.
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b) Nichtwirtschaftliche Griinde.
~ Diese Griinde sind bei den von uns erhobenen Personen zahlreicher als die
oben angefithrten wirtschaftlichen. Sie erlangen eine besondere Bedeutung durch
ihr zahlenmissiges Vorherrschen. Wir finden die folgenden Arten von Ursachen
fiir die 6konomische Erfolglosigkeit:

a) Geistige Beschrinktheit . . ..
) Verschwendung

7) Alkoholismus
0) Krankheit
e) Missheirat ................
Z) Berufliches Ungeniigen

o

Nr. 113, 1643, 24¢;

Nr.6a und 6e. Die wirtschaftliche Stellung und
berufliche Tiichtigkeit erméglichten einen Er-
folg, wenn er nicht durch Verschwendungs-
sucht vereitelt wiirde.

Nr. 24d und 33a2;

Nr. 12a;

Nr. 36y1;

Nr. 41d.

¢) Unbekannte Griinde.

In sieben Fillen wurden uns auf den Fragebogen keine Angaben gemacht
iiber die Griinde der wirtschaftlichen Erfolglosigkeit. Es ist nicht der Sinn dieser
Untersuchung, Mutmassungen anzustellen, sondern wir miissen uns auf konkrete
Angaben stiitzen konnen, um Erscheinungen zu erkldren. Daher verzichten wir
auf die Darstellung der méglichen Ulrsachen, die sich aus den {ibrigen Angaben
iiher die Gefragten ergeben kénnen and iiberlassen es dem Leser, sich ein Bild
von der Lage der Betreffenden zu machen an Hand der Darstellungen im 1. Teil.
Es sind die Personen Nr. 1al, 1ab, 27a, 27al, 30a3, 32 und 37b.

C. Personen ohne dkonomischen Erfolg, mit Unterstiitzung

1. Uberblick

Die Gruppe, bestehend aus acht Personen, umfasst folgende Berufe:

Hillsarbeiter « i inssnissvnnins 2 Personen,
Landarbeiter.................. 2 Personen,
Dachdecker .................. 1 Person,
Sehreimer ..:wviissessansspinss 1 Person,
Tagléhner .................... 1 Person,
ohne Thtigheit . c.:voisnsmninns 1 Person.

Von den dieser Gruppe zugehorigen Personen hat keine den Beruf gewechselt.
Die Wanderungen aller Personen sind ruhige oder einfache, weil sie entweder
gewaltsam unterbrochen wurden (durch Unfélle oder Krankheiten), oder die
Personen dort blieben, wo sie unterstiitzt werden.

In drei Féllen (Nr. 7, 11a, 38) wurden uns die Ursachen des 6konomischen
Misserfolges nicht bekanntgegeben. Diese drei Personen bezogen nicht éffentliche,
sondern private Unterstiitzung durch ihre Nachkommen. Zwei (Nr. 7 und 38)
zogen erst im hohen Alter von Heimiswil fort in den Haushalt ihrer Kinder, von
denen sie erhalten wurden.

2. Die Griinde des 6konomischen Misserfolges

Betrachten wir die uns gemeldeten Ursachen des Misserfolges, so sehen wir,
dass die wirtschaftlichen Griinde fehlen, dass es sich ausschliesslich um andere

handelt.



a) Krankheit und Unfall.

Nr. 26 Krankheit. Unterstiittzung durch Spendkasse.

Nr. 28b  Unfall, infolgedessen Arbeitslosigkeit wihrend vieler Jahre und o6ffent-
liche Unterstiitzung.

Nr. 37b1 Unheilbare Geisteskrankheit. Internierung mit 20 Jahren auf Kosten
der Gemeinde.

ﬂ) Geistige und kirperliche Gebrechen.

Nr. 28d  Geistig beschrinkt und korperlich verkriippelt von Geburt an. Er
konnte keinen Beruf erlernen und steht auf dem Notarmenetat.
Nr. 28g  Geistig beschrénkt. Offentliche Unterstiitzung.

7) Unbekannte Griinde.

In drei Fillen sind die Grinde des wirtschaftlichen Misserfolges nicht ge-
nannt worden.

Nr. 7 und 38 zogen im hohen Alter zu ithren Kindern, von welchen sie erhalten
wurden.

Nr. 11a konnte nicht genau erhoben werden.

Dass die Wanderungen alle einfach oder ruhig verliefen, hiingt natiirlich eng
mit den besonderen Anlagen der fiinf genau ermittelten Personen zusammen.
Uber die drei letzteren kann nichts ausgesagt werden.

Il. KAPITEL

Personen, welche nach anfiinglich unruhiger Wanderung sesshaft
wurden und 6konomischen Erfolg hatten

1. Uberblick

Diese Gruppe ist einfacher zu iibersehen als Kapitel I, weil erstens die An-
zahl der Fille sehr gering 1st und zweitens die Verhiltnisse einfach und deut-
lich vor uns liegen. Sie sind verwandt mit den unter I, Lit. A, Ziff. 2¢ beschrie-
benen: Dort hérte die Wanderung frithzeitig auf, weil die betreffenden Personen
relativ rasch in die fiir thren Beruf giinstigen Verhiltnisse kamen.

Hier fillt vor allem die relative Haufigkeit des Berufswechsels auf: Von den
zwolf Personen dieser Gruppe wechselten acht ihren Beruf, nachdem sie ihn an
verschiedenen Orten ohne besonderen Erfolg ausgeiibt hatten. Durch die neue
Tatigkeit kamen sie in eine sichere und dauernde Stellung, womit, verbunden
mit einer 6konomischen Verbesserung ihrer Lage, auch die Wanderung aufhérte.

2. Ursachen der Wanderungsunterbrechung
a) Berufswechsel.
Wie einleitend schon bemerkt wurde, ist er fiir diese Gruppe die charakte-
ristische Ursache durch seine relative Hiufigkeit. Betrachten wir die acht in
Frage kommenden Fille einzeln:

Nr. 1a2: Landarbeiter — Handlanger. Einschrinkend muss hier festgestellt wer-
den, dass dieser Befragte seine unruhige Wanderung auch nach dem
Wechsel seiner Tétigkeit noch fortsetzte, bis er dann in einem Bau-
geschift dauernde Anstellung fand und dadurch 6konomisch in eine
relativ gute Lage kam.

Nr. 8d: Landarbeiter — Wegknecht (Gemeindeangestellter). Durch diesen
Wechsel erhielt der Befragte eine dauernde Stelle und ein relativ
gutes Einkommen.
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Viehhiindler — Piichter — Viehhiindler. Auch hier hegen die Verhilt-
nisse etwas abweichend: Die Wanderung wurde durch die Pacht nur
voriibergehend unterbrochen. Als Landwirt hatte der Befragte nicht
denselben Erfolg wie als Viehhédndler, weshalb er die Pacht aufgab
und wieder zum Viehhandel zuriickwechselte, verbunden mit einer
letzten Wanderung. Am neuen Wohnort blieb er denn auch sesshaft
und hatte wieder sein hesseres Auskommen.

Angestellter Landwirt (ber seinen Briidern) — Melker — selbstindiger
Landwirt.

Melker — Handlanger - Péchter. Durch die Pacht wird die Wanderung
unterbrochen.

Schreiner - Abwart. Als solcher hat er eine sichere und dauernde
Anstellung.

Schreiner — Primarlehrer. Der Befragte musste als Schreiner zunichst
sein Studiengeld verdienen. Nach absolviertem Seminar fand er so-
gleich eine definitive Anstellung, womit seine Wanderung ihren Ab-
schluss fand.

Schlosser — Techniker. Er hat eine feste Anstellung beir Sécheron in
Genf. Die vorangehenden Wanderungen resultierten, soweit sie uns
bekannt wurden, aus der Lehrzeit und dann den Studien am Tech-
nikum, waren also ausschliesslich durch die berufliche Ausbildung
bedingt.

Berufe und Berufsdnderungen bei zunéchst unruhiger Wanderung und nachheriger Sesshaftigkeit

Tabelle 11
Davon Zuwachs N
Urspranglicher Beruf | A0 |WOChoer) Newer Berur | S0 S | FEieer o S [ Total
Beruf : Berulen
Angestelller Melker, dann
Landwirt ........ 1 -1 | selbstindiger 1 + 0 — s 0
Landwirt
Landwirt ........ 0 -0 - - + 1 | Angestellter 1 1
Landwirt,
Melker
Pachter ......... 0 -0 - - +1 | Melker, 1 1
Handlanger ,
Melker.....::..5. 2 -1 | Handlanger, 1 -+ 0 — - 1
. Piéchter
Landarbeiter . . . .. 2 -2 | Wegknecht, 1 +0 - - 0
Handlanger 1
Viehiindler . ... ... 1 -1 | Piachter, dann 1 -1 | Viehhandler, 1 1
wieder Vieh- dann Piichter
handler
Schreiner .. ... ... 2 -2 | Primarlehrer, 1 -+ 0 - - 0
Abwarl 1 .
Gértner.......... 1 -0 - “eem -+ 0 1
Rechenmacher . .. 1 -0 . -+ 0 1
Schlosser ........ 1 -1 | Techniker 1 +0 0
Kaminfeger ... ... 1 -0 — + 0 : - 1
Handlanger .. .. .. 0 -0 - - Landarbeiter 1 1
Wegknecht ...... 0 -0 : - -1 | Landarbeiter 1 1
Abwart ......... 0 -0 . -- + 1 | Schreiner 1 1
Primarlehrer .. ... 0 -0 : -+ 1 | Schreiner 1 1
Techniker........ 0 -0 : - -+ 1 | Schlosser 1 1
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b) Erlangung einer sicheren Position, ohne Berufswechsel.

Die restlichen vier Personen zeigen die gleichen Tendenzen wie die im ersten
Kapitel, Lit. A, Ziff. 2¢, angefithrten Gewerbetreibenden: Die Wanderung hiort
auf, sobald die betreffende Person einen fiir thr Fortkommen geeigneten Arbeits-
platz inne hat oder sich selbstindig machen konnte. Der Unterschied ist nur
darin zu sehen, dass hier die Gelegenheit spiiter gefunden wurde als dort, wodurch
die Wanderung unruhig wurde. Wir haben es hier mehr mit Zufilligkeiten zu
tun, denn die vorkommenden Berufsarten waren auch dort zu finden, und die
persénliche Tiichtigkeit ist hier wie dort vorhanden. Die Berufe sind die folgenden :

Nr. 17e: Giirtner. Wanderung bedingt zum Teil durch diejenige seiner Eltern,
zum Teil durch seine Lehrzeit. Dann wurde er selbstéindig. -

Nr. 22: Rechenmacher. Wanderung im Kanton Bern, dann selbstindig im
Kanton Luzern. Schliesslich als Privatier wieder in Heimiswil.

Nr. 35ala: Kaminfeger. Wanderung als Geselle nach verschiedenen Orten, dann
selbstindig.

Nr. 38a: Melker. Er hatte eine sehr bewegte Wanderung, bis er schliesslich fast
30 Jahre lang auf dem gleichen Hof arbeitete. Sein anfinglich 6kono-
mischer Erfolg wurde zunichte, als er im Alter seine Ersparnisse fiir
die Deckung von Arztkosten brauchen musste.

3. Zusammenfassung

Die Tendenzen unterscheiden sich nicht wesentlich von den im 1. Kapitel,
Lit. A, Ziff. 2¢, dargestellten. Der Unterschied liegt nur in der Art der Wanderung,
d. h. in einer grosseren Unruhe als dort, die ihren Grund zum Teil in blossen
Zufillen hat (und nicht z. B. in Eigentiimlichkeiten gewisser Berufsarten u. i.),
andererseits durch die Bedeutung des Berufswechsels fiir den positiven ékono-
mischen Erfolg und den damit sich einstellenden Wanderungsabbruch charak-
terisiert ist.

Die Gruppe Il ist somit ein Speztalfall sowohl der Gruppe I A (6konomischer
Erfolg, verbunden mit ruhiger Wanderung) als auch der folgenden Gruppe I11 B,
wo die unruhige Wanderung aus besonderen Griinden nicht ihren Abschluss
findet mit dem Erreichen einer skonomisch giinstigen Stellung. Hier tritt, wie
wir feststellten, diese Wendung im 6ékonomischen Schicksal mit dem Berufs-
wechsel ein in zwei Dritteln der Fille.

[TI. KAPITEI

Personen mit unruhiger Wanderung

Ginleitung .

Der Unterschied zu den 1m [II. Kapitel beschrichenen Wanderungen liegt
darin, dass dort die meisten Personen diese mit zirka 30 Jahren abgeschlossen
hatten, dass also die Wanderungen alle in einen fritheren Lebensabschnitt fielen,
withrend sie hier zu allen Zeiten des ganzen Lebens auftreten, mit allerdings
zum Teil grossen Unterbriichen. Die Griinde fiir dieses hiufige Wechseln des
Wohn- und Arbeitsortes konnten nicht iiberall mehr ermittelt werden, so dass es
in den betreffenden Féllen dem Leser iiberlassen ist, sich ein Urteil zu bilden an
Hand der Darstellungen im 1. Teil.



Wir kénnen auch hier analog dem I. Kapitel drei Untergruppen feststellen:

A. Personen mit Erfolg,
B. Personen ohne Erfolg,
. C. Personen ohne Erfolg, welche unterstiitzt werden.
Uber die Zahlenverhiltnisse gibt die Einleitung zu §1 Auskunft.

A. Personen mit 6konomischem Erfolg

1. Uberblick

Diese Kategorie ist an sich nicht von grosser Bedeutung, hat aber ithren Wert
als Vergleich mit B und C, indem dadurch deutlich wird, dass mit der unruhigen
Wanderung eher eine 6konomische Erfolglosigkeit verbunden ist.

Von den sechs hierher gehérenden Personen entfallen

auf das Gewerbe ....... 3
auf die Landwirtschaft .. 2
auf den Verkehr ........ 1

2. Die Grinde der Wanderungen

Die Frage nach diesen konnte nicht mehr iiberall beantwortet werden.

Nr. 29a: Die Wanderung steht im Zusammenhang mit dem Beruf: Zuerst
Hotelangestellter an verschiedenen Orten, dann Kondukteur bei den
SBB. Einen grossen Teil der Wanderungen fiihrte er als Hotelange-
stellter aus. Wie oft er spiiter, als Kondukteur, versetzt wurde, gelangte
nicht zu unserer Kenntnis.

Der Berufswechsel fithrte hier eine ausgesprochene Besserung der
okonomischen Verhiltnisse herbei, unterbrach aber die Wanderung
noch nicht. :

Nr. 35alb arbeitete als Gértnergeselle bei verschiedenen Meistern. Er machte
sich nicht selbstindig im Zeitraume unserer Untersuchung. Als Lediger
hat er in 6konomischer Hinsicht Erfolg.

Nr. 3672 nimmt in dieser Gruppe insofern eine Sonderstellung ein, als er Saison-
wanderer ist. (Konditor in Fremdenverkehrsorten, 1im Winter mit
immer gleichem Domizil.)

Nr. 17a  war zuerst Kiiser, dann selbstiindiger Landwirt (Berufswechsel durch
dussere Verhiltnisse bedingt, nicht aus wirtschaftlicher Notwendig-
keit). Der Grund fiir die hiufigen Wanderungen ist unbekannt.

Nr. 25  war Landarbeiter mit gutem Einkommen. Seine Wanderung begann
er erst im vorgeschrittenen Alter aus unbekannten Griinden.

Nr. 28a: Grund der Wanderungen ist unbekannt. In ékonomischer Hinsicht
hatte er einen relativen Erfolg.

B. Personen ohne 6konomischen Erfolg
1. Uberblick

Bei diesen 13 Personen treten wieder, wie schon unter I B, die ausserswirt-
schaftlichen Griinde fiir die Erfolglosigkeit stark in Erscheinung (5 Fille). Ausser-
dem finden bei vier Personen Berufswechsel statt, zum Teil sogar mehrmaliger.
In keinem Falle bringt er eine Besserung der Lage mit sich, sondern ist in zwei
Fillen die Folge der personlichen Untiichtigkeit, in einem Falle beginnt die

6
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Erfolglosigkeit erst im neuen, hohere Anspriiche stellenden Beruf sich zu.zeigen
und 1m letzten Fall hingt der Berufswechsel, der eine wesentliche Verschlech-
terung bringt, mit der Charakteranlage zusammen (Verschwendung).

Berufe und Berufswechsel bei unruhiger Wanderung mit 6konomischem Erfolg
Tabelle I1T A

Davon Zuwachs
Urspramgitter Berar | AT, |V Neer merat | A |t Praberer | Ay

Beruf Berufen
b 1) 1 —1 | Landwirt + 0 - —— 0
Landwirt ........ 0 -0 - — 4+ 1 | Kiiser 1 1
Landarbeiter .. ... 2 —0 - + 0 - - 2
Géirtner.......... 1 -0 - + 0 1
Konditor ........ 1 —0 + 0 e 1
Hotelportier ..... 1 —~1 | Kondukteur

SBB 1 + 0 . _— 0

Kondukteur. ..... 0| —0 e e + 1 | Hotelportier 1 1

2. Die Griinde der 6konomischen Erfolglosigkeit

a) Krankheit: Nr. 15. Durch Krankheit blieb er beruflich nicht mehr konkurrenz-
fahig und wechselte daher den Ort.

Nr. 207. Durch Geisteskrankheit wurde ein anfianglicher Erfolg ver-
eitelt.

B) Alkoholismus: Nr. 6.

Nr. 33a3 (Melker, dann Péchter. Als solcher wurde er gepfindet, dann
iibte er uns unbekannte Tatigkeiten aus).

r) Verschwendung: Nr. 30a4 gab den Melkerberuf auf, um eine eintriglichere
Beschiiftigung zu suchen, fand aber keine und musste schliesslich als Tag-
lohner jede sich bietende Arbeitsgelegenheit ergreifen.

) Personliche Untiichtigkett: Nr.8b. Berufe: Landarbeiter, Melker, Pichter,
Taglohner, Brenner u. a., dazu 17 Kinder aus zwei Ehen. ‘

Berufe und Berufswechsel bei unruhiger Wanderung ohne dkonomischen Erfolg
Tabelle 111 B

Davon Zuwachs
Urspriinglicher Beruf ;}l’l‘l'l ‘t":rfhjf:; Neuer Beruf 7’:‘1'1‘]1 S F g;'glr?:‘[“‘ z“}l‘l‘l—l Total
Beruf Berulen
Pachter ......... 2 —0 e - +0 —_— . 9
Landwirt ........ 0 — 0 - — + 1 | Landarbeiter 1 1
Melker........... 5 -2 | Tagléhner, 1 + 0 - — 3
Pichter,
unbekannt 1
Landarbeiter . .. .. 2 -—2 | Taglohner, 1 + 0 = S 0
Landwirt 1
Tagléhner ... ... 0 —0 — = + 2 | Landarbeiter /| 2
Melker 1
Géartner.......... 1 —0 — — +0 e - 1
Zimmermann. . ... 2|1 —0 — — +0 — . 9
Schneider ....... 1 —0 - — +0 — — 1
Unbekannter Beruf| 0 —0 — — 41 | erst Melker, 1 1
dann Piachter



Nr. 105. Landarbeiter, dann Bauer. Er wird als energielos bezeichnet
und schopft die Moglichkeiten seines Hofes nicht aus.

Nr. 19 und 19a, Vater und Sohn. Beide waren an verschiedenen Orten
Pichter, fithrten aber eine Misswirtschaft, so dass die Pacht immer auf-
gegeben werden musste. '

¢) Griinde nicht genannt: Aus den Umstinden konnte hervorgehen, dass die
Grosse der Familie am fehlenden Erfolg schuld sei:
Nr. 1: Melker, 6 Kinder;
Nr. 41¢c: Zimmermann, 6 Kinder
Nr. 41c: Melker, 3 Kinder
Nr. 41e:  Girtnergeselle, 2 Kinder
. (vergleiche hierzu unter III A Nr. 35alb).

C. Personen ohne dkonomischen Erfolg, die unterstiitzt werden.
1. Uberblick

Von diesen fiinf Personen arbeiten drei in der Landwirtschaft (ein Péchter und
zwel Landarbeiter), einer als Maurer und der letzte war von Beruf Coiffeur. Mit
einer Ausnahme sind bei allen persinliches Versagen die Ursache der Erfolg-
losigkeit und der vielen Wanderungen.

2. Grinde der Erfolglosigkeit

Nr.1a: Hier wurden die nitheren Griinde nicht mitgeteilt. Der Gefragte hatte
acht Kinder und wurde spiiter bei einem Sohne durch die Gemeinde
verkostgeldet.

Nr. 9b:  hatte kein Interesse an seinem Beruf (Coiffeur), weil er einen anderen
hatte ergreifen wollen. Er soll in einer Anstalt versorgt sein.

Nr. 13b  ist als schlechter Arbeiter taxiert und wurde bevormundet, dann ver-
kostgeldet und schliesslich auf den Notarmenetat gesetzt.

Nr. 28e  konnte selten auf dem Berufe (Maurer) arbeiten. Er hatte viel mit der
Polizei zu tun und wurde hiufig unterstiitzt. Seine Kinder wurden
wegen gefihrdeter Erziehung aus der Familie genommen.

Nr. 3501 war Alkoholiker und hatte neun Séhne, von denen einer ihn im Alter
erhalten musste.

IVKAPITEL

Zusammenfassung der bisherigen Efgebnisse

Vergegenwiirtigen wir uns noch einmal die Zahlenverhiltnisse, wie sie sich aus
der Zusammenstellung der vorstehend behandelten Gruppen ergeben:

. X . ;| Personen mitl anfing- . . .
13“;‘”_';”; “:;é:;‘:]".';g‘:" lich unruhiger, dann P‘[fﬁ?g;il :'l}”' Total
em m“}ﬁ 2 SRESeIRer unterbrochener , ge a

anderung Wanderung Wanderung
Mit 6konom. Erfolg . 86 12 6 104
Ohne 6konom. Erfolg 23 0 13 36
Mit Unterstitzung . . 8 0 5 13
Total 117 12 - 24 153




Daraus ersehen wir:
1. Die Wanderungen:

a) Der weitaus grosste Teil (rund 3/) der untersuchten Fille vollfithrt nur eine
ruhige oder gar keine Wanderung (letzteres hei Nachkommen von Abgewanderten
zutreffend), d. h. sie lassen sich schon bald nach dem Verlassen der Ausgangs-
gemeinde dauernd nieder, ohne eine weitere Wanderung auszufithren.

In diesen Fillen sind sowohl diejenigen, die aus der urspriinglichen Abwan-
derungsgemeinde Heimiswil wegzogen, wie auch jene, welche als Nachkommen
von aus Heimiswil Abgewanderten von dem neuen Wohnort ihrer Eltern weiter-
zogen, inbegriffen.

Ferner finden wir in dieser Wanderungsgruppe alle in Frage kommenden
Berufsarten vor, so dass die Wanderungsart nicht als Charakteristikum spezieller
Berufe erscheint. Viel mehr erkannten wir als Griinde der ruhigen oder, bei
Nachkommen Abgewanderter, ausbleibenden Wanderungen die folgenden, unter
3. hiernach beschriebenen.

b) Ein weit gerlngerer Teil, ndmlich bloss /g, fithrt eine unruhige Wanderung
die sich iiber emen grossen Teil des Lebens (mit zum Teil grosseren Unterbre-
chungen) erstreckt, aus. Es handelt sich hier meistens um besondere Verhaltnisse,
woraus die Unruhe der Wanderung resultiert (siche unter 3. hiernach).

¢) Eine kleine Gruppe, die nur rund '/;, ausmacht, nimmt in Bezug auf ihre
Wanderungen eimne Sonderstellung zwischen « und & ein, indem sie ungefihr
innerhalb der ersten Lebenshélfte eine unruhige Wanderung aufweist, dann aber
sesshaft wird. Auch hier liegen besondere Verhiltnisse vor (siehe unten).

Wir stellen somit fest, dass die ruhigen Wanderungen den ,,Normalfall* dar-
stellen, indem alle 1im Geblete unserer Untersuchung vorkommenden Berufe
daran betelhgt sind. Das Streben nach méglichst baldiger Sesshaftigkeit ist vor-
herrschend. Es ist dabei zu beachten, dass wir es vorwiegend mit Personen aus
der Landwirtschaft und mit Handwerkern und Gewerbetreibenden aus lind-
lichem Milieu zu tun haben!.

2. Das élkonomische Schicksal:

a) Rund 2/ der untersuchten Personen haben einen 6konomischen Erfolg auf-
zuweisen. (Dieser ist relativ zu verstehen. Er ist zu beurteilen nach den wirt-
schaftlichen Méglichkeiten, die ein Beruf oder eine Stellung in sich schliessen.
So sind z. B. die 6konomischen Erfolgsmoglichkeiten eines Landarbeiters von
denen eines selbstandigen Landwirtes verschieden. Zur Beurteilung eines Erfolges
oder Misserfolges kénnen daher selbstverstindlich nur Vergleiche innerhalb des-
selben Berufszweiges dienen.)

Auch hierin sind die verschiedensten Berufe beteiligt, so dass sich ein giinstiges
Bild vom 6konomischen Fortkommen der Abgewanderten und threr Nachkommen
bietet.

v J. Hermann Mitgau: ,,Verstidterung und Grossstadtschicksal genealogisch gesehen',
Archiv f. Bevolkerungswiss. und -politik, XI. Jahrg., Leipzig 1942,

Mitgau weist Seite 362 ebenfalls auf die besondere Bodenstindigkeit der Landwirte und
Handwerker hin, ebenso auf die ausgesprochene Berufsfestigkeit dieser beiden Berufsgruppen:

,,Ein Blick aul die Bodenstindigkeit zeigt, dass diese bei der Landwirtschaft begreillicher-
weise sehr gross ist, ja den Regelfall bildet. Von 121 rein landwirtschaftlichen Reihen, die
4 bis 10 Generationen alt sind, sind 106 Reihen bodenstindiger Berufsvererbung. Aber auch
von 97 rein gewerblichen Reihen, die 3 bis 6 Generationen alt sind, sind 84 bodenstindig. Beide
Zahlen sind Belege fiir die Verwurzelung von landwirtschaftlichen und gewerblichen Berufen.
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b) Ein Drittel hat keinen 6konomischen Erfolg aufzuweisen, davon musste
wiederum 14 unterstiitzt werden (von insgesamt 153 untersuchten Personen 13
Unterstiitzte = 7,7 9%). Davon bezog nur cin Teil 6ffentliche Unterstiitzung,
withrend der andere Teil von den eigenen Kindern 1im vorgeschrittenen Alter
erhalten wurde. Inbegriffen sind auch die Fille, wo wegen Geisteskrankheit eine
[Internierung auf Kosten der Gemeinde vorgenommen werden musste.

3. Das Verhiltnis zwischen Wanderung und iékonomischem Schicksal:

a) Die hervorragendste Kombination bildet die Gruppe der Personen mit
ruhiger oder keiner Wandcrung verbunden mit ékonomischem Erfolg (86 Per-
sonen oder rund 50 9, aller Untersuchten). Als hauptsichliche Griinde erkannten

wir:

a) Fir das Ausbletben etner Wanderung bei Nachkommen von Abgewanderten:
Die Gunst der ortlichen und persénlichen Verhiiltnisse zur Ausiibung des ge-
wihlten Berufes.

j3) Fiir eine einfache oder ruhige Wanderung:

aa) Die unter « erwihnten Bedingungen treffen nicht zu, was zur Wanderung
fithrt nach einem Orte, welcher die gesuchten Méglichkeiten bietet. Wird dieser
bald gefunden, so bleibt die Wanderung einfach oder ruhig.

bb) Die Art der Vererbung landwirtschaftlichen Grundbesitzes (geschlossene
Ubergabe) hat Abwanderung der nicht iibernahmeberechtigten Séhne zur Folge.

cc) Die Art des Berufes bedingt Wanderung (Bahnangestellter, Versicherungs-
beamter). ‘

dd) Schliesslich sind noch die Fille zu erwithnen, wo die Wanderung ohne
wirtschaftliche Notwendigkeit oder berufliche Versetzung erfolgte. Sie sind Aus-
nahmen in unserer Untersuchung.

b) Viel seltener ist der Fall, wo mit der ruhigen Wanderung ein ékonomischer
Misserfolg verbunden ist. Die betreffenden Personen behielten ihre Arbeitsplitze
bei, trotzdem sie ithnen keine 6konomischen Aussichten boten, oder fanden an
einem anderen Ort eine Beschiftigung, die ithr Einkommen zwar nicht verbes-
serte, thnen aber doch eine bescheidene Existenz ermoglichte und damit unter-
blieb eine weitere Wanderung.

Wir fanden dret Arten von Ursachen fior das Ausbleiben eines 6konomischen
Erfolges bei ruhiger Wanderung:

o) Nichtwirtschaftliche Ursachen. Wir haben diese als vorherrschend erkannt:

aa) geistige Beschrinktheit,
bb) Verschwendungssucht,
cc) Alkoholismus,

dd) Krankheit,

ee) Missheirat,

ff) berufliches Ungeniigen.

B3) Wirtschaftliche Ursachen:

aa) Kleines Einkommen, relativ hohe Lebenshaltungskosten in nicht lind-
lichem Gebiet, jedoch sichere Anstellung, weshalb wohl eine weitere Wanderung
unterblieb.
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bb) Entlassung aus Arbeitsmangel und anschliessend Gelegenheitsarbeiten in
Grossstadt mit vielen Méglichkeiten, was eine weitere Wanderung verhinderte.

¢c) Grosse Familien und kleines Einkommen auf dem Lande als Landarbeiter,
aber dauernde Anstellung.

7) In einigen Fillen waren die Ursachen nicht zu ermitteln.

¢) Eine besondere Gruppe von Personen vollfithrt zundchst eine unruhige
Wanderung und wird dann sesshaft. Die Wanderungen dieser Gefragten sind
meist mit zirka 30 Jahren abgeschlossen, dazu haben alle einen ékonomischen
Erfolg aufzuweisen.

Es zeigte sich, dass die Wanderung aufhorte, wenn in den ékonomischen Ver-
hiltnissen eine giinstige Wendung eintrat, wofiir wir folgende Griinde fanden:

o) Berufswechsel (vorherrschende Ursache).

[) Es zeigen sich erst relativ spat gute Moglichkeiten zur Ausiibung des er-
lernten Berufes, weshalb die Wanderung zunéchst unruhig verliuft.

Diese ganze Gruppe c st zahlenmissig nur schwach vertreten und es kommt
ithr nicht grosse Bedeutung zu, da sie eigentlich eine Abart von a ist.

d) Wichtiger erscheint die Tatsache, dass im Zusammenhang mit einer un-
ruhigen Wanderung (d. h. mit einer solchen, die sich iiber grosse Teile des Lebens
erstreckt) der 6konomische Misserfolg vorherrschend ist. Wir fanden auch die
ruhige Wanderung verbunden mit konomischer Erfolglosigkeit, doch hatten die
betreffenden Personen dort einen, wenn auch geringen Verdienst bringenden,
meist dauerhaften Arbeitsplatz inne, der eine weitere Wanderung verhinderte.
Hier ist das anders:

Wir sahen die Personen von Ort zu Ort wandern, oft die Titigkeit wechseln
und als hauptsiichlichste Griinde fanden wir:

a) Krankheit (korperliche und geistige),
f) Alkoholismus,
7) Verschwendung,
o) personliche Untiichtigkeit,
¢) fehlendes Berufsinteresse,
dazu in einigen Fiéllen unbekannte Griinde.

e) Demgegeniiber sind die File, wo auch mit der unruhigen Wanderung ein
okonomischer Erfolg verbunden ist, Ausnahmen.

Soweit sich die Griinde hierfiir ermitteln liessen, fanden wir:

a) Die Unruhe der Wanderung ist durch die Berufsart bedingt: Hotelfach,
Eisenbahnangestellte.

B) Nicht selbstindige Berufsstellung (angestellter Gértner) und mehrfacher
Wechsel des Arbeitsortes. Hier fanden wir als wesentlichen Faktor fiir das gute
okonomische Fortkommen den ledigen Stand.

f) Fassen wir zum Schluss noch einmal die beiden Haupttendenzen zusammen,
wie sie sich aus vorstehenden Darstellungen ergeben.

Die Personen, welche eine einfache oder ruhige (oder gar keine) Wanderung
ausfithrten, hatten in der Mehrzahl einen ékonomischen Erfolg aufzuweisen,
withrend bei den unruhigen Wanderungen die 6konomische Erfolglosigkeit vor-
herrschend ist. Die erstgenannte Gruppe hat im Rahmen unserer Erhebung das
absolute Ubergewicht.
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