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I'm Schweizer Spiegel erscheinen hin und wie-
der Aufsdtze, entweder tiber besonders inter-
essante, oder iiber wenig bekannte Frauen-
berufe. Am allerwenigsten bekannt, weil du-
Kerst selten, sind wohl Berufe, die eine 45- bis
50jdhrige tiichtige Frau antreten kann. Hier
wird iiber einen solchen Beruf Aufschlulf ge-
geben. H.G.

Es gibt in der Schweiz, wie iiberall, Frauen, die
entweder zu alt sind, um eine frither ausgeiibte
Titigkeit zum Beispiel als Sekretirin, wieder
aufzunehmen, oder die frither gar nie im Be-
rufsleben standen und heute als verwitwete
oder geschiedene Frauen und Miitter erwach-
sener Kinder eine befriedigende Beschiftigung
suchen. Dieser Wunsch kann erfiillt werden.
Ich selber bin seit einem Jahr als Hausmut-
ter in einem Landheim fiir junge Burschen ta-
tig. Meine Arbeit begliickt mich so sehr, daf}
ich voll Uberzeugung feststellen kann: Gerade
dieser Beruf gehort zwar zu den selten bekann-
ten, aber eignet sich ausgezeichnet fiir eine
altere, alleinstehende Frau mit grofler Lebens-
erfahrung, die sich gerne noch einige Jahre
einer vielseitigen, interessanten Tatigkeit wid-
men mochte. Es gibt in der Schweiz verschie-
dene Landheime fiir Jugendliche und es ist
nicht immer leicht, die Stelle der Hausmutter
zu besetzen. Das kann nur daher kommen, daf
von dieser Art von Titigkeit gerade Frauen,
die dafiir geeignet wiren, zu wenig wissen.
Gewiff, um Jugendliche zu betreuen — bei
uns sind sie 16 bis 20 Jahre alt — braucht es
viel Verstandnis fiir die Schwierigkeiten und

Probleme, die mehr oder weniger alle jungen
Leute in diesem Alter zu iiberwinden haben.
Erfahrung bei der Erziehung eigener Kinder,
aber auch irgendwelche Vorbildung auf pédda-
gogischem, fiirsorgerischem “oder psychologi-
schem Gebiet, erweisen sich fiir diese Tatigkeit
als sehr giinstig. Vor allem aber haben diese
jungen Leute, von denen die meisten milieu-
geschadigt sind und sehr haufig eine schlechte,
oder gar keine Beziehung zur eigenen Mutter
besitzen, eine liebevolle, miitterliche Betreu-
ung notig — und wer hitte dazu bessere Voraus-
setzungen, als eine #ltere, erfahrene Frau, die
das Bediirfnis hat, Liebe zu verschenken und
andern zu helfen?

In dem Erziehungsheim, in dem ich titig
bin, leben 60 Burschen, die in Gruppen ver-
teilt, betreut werden. Ich selber habe als Haus-
mutter fiir zehn Jiinglinge zu sorgen. Viele
von ihnen absolvieren eine Lehre, meistens im
Heim selber, ausnahmsweise auch extern, und
zwar als Schlosser, Schreiner, Girtner oder
Schneider. Um diese Lehre abschliefen zu kon-
nen, miussen sie dreieinhalb Jahre bei uns ver-
bringen. Diese lange Zeit ist gilinstig, da man
somit reichlich Zeit hat, ihnen bei ihren
Schwierigkeiten beratend beizustehen und sie
nach Moglichkeit nachzuerziehen. Die weni-
gen Zoglinge, die sich zu keiner Lehre ent-
schlieflen konnen, werden in der unserem Heim
angegliederten Landwirtschaft beschaftigt; sie
helfen auflerdem in der Kiiche und als soge-
nannte Hausboys. ,

Selbstverstandlich ist meine Arbeitszeit
nicht geregelt, wie die einer Lehrerin oder ei-
ner kaufménnischen Angestellten. Ich bin ein-
fach den ganzen Tag iiber anwesend, aufler
wihrend meiner zwei Stunden Mittagsruhe.
Dafiir habe ich jede Woche einen ganzen Tag
und jeden zweiten Sonntag ebenfalls frei. Auch
fiir geniigend Ferienzeit ist gesorgt. Der Ta-
gesablauf sieht etwa so aus, wie in einer gro-
fen Familie, und gerade das scheint mir das
schone an meinem Beruf: ich habe es dadurch
in der Hand, eine nette Atmosphare zu schaf-

_ fen in meiner Gruppe.

Bei der Besorgung der iiblichen Hausarbeit
helfen die Burschen selber mit, jeder hat ab-
wechslungsweise sein besonderes Amtli, und
durch meine Aufsicht trage ich dazu bei, dafl
sie ihre Arbeit recht besorgen. So gehe ich zu-
letzt durch alle Zimmer und lege selber Hand
an, wo es notig ist. Unendlich vielfiltig ist
meine Tétigkeit, wie die einer Hausfrau: Zim-
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SWISSAIR

Der Schalterangestellte im Luftreisebiiro

Im Luftreisebiro herrscht ein denkbar lebhatter
Betrieb. Leute kommen und gehen und wenden
sich mit den verschiedensten Anliegen an den
Schalterangestellten. Die Kundschaft setzt sich
aus allen nur moglichen Nationalitdéten zusam-
‘men und muB mit viel Takt, Geduld und Finger-
spitzengefihl bedient werden. Der Spezialist fir
Luftreisen muf3 deshalb iber tadellose Umgangs-
formen, gepflegte Erscheinung und freundliches,
hilfshereites Wesen verfigen. Ausgezeichnete
Berufskenntnisse, gute Nerven und sicheres Auf-
treten missen ihn befdahigen, auch unter starkem
Arbeitsandrang die vielseitigen Probleme des
Fluggastes sofort zu erfassen und auf befriedi-
gende Art zu l6sen. Ein ausgepragter Sinn fir Zu-
sammenarbeit ist unter den Angestellten des
Luftreisebiiros selbstverstandlich.

SWISSAIR

Im Prinzip soll der Bewerber branchekundig sein,
d. h., eine Lehre oder ldngere Ausbildungszeit
auf einem Reisebiliro oder bei einer Fluggesell-
schaft absolviert haben. Ein Handelsschuldiplom
ist wiinschenswert. Von besonderer Bedeutung
ist die einwandfreie Beherrschung des Engli-
schen und Franzésischen; italienische, spani-
sche und portugiesische Sprachkenntnisse sind
von groBem Vorteil. Wenn mdglich sollen die
Sprachkenntnisse in den betreffenden Sprach-
gebieten erlernt oder gefestigt worden sein.

Fir ndhere Auskinfte Gber Berufe des Flugwe-
sens wende man sich an den Personaldienst der
Swissair, Hirschengraben 84, Ziirich 1.
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mer aufrdumen, Strimpfe stopfen, Einordnen
der Wische in die Schrinke, Pflanzen begie-
Ren, Korrespondenz besorgen (mit den Ange-
horigen und Behorden). Da ich auch die Apo-
theke und die Pflicht der Zuweisung an den
Arzt unter mir habe, kommen alle hiuslichen
Unfille zuerst zu mir, vom Fremdkorper im
Auge beim Schweiflen, iiber den Schnitt im
Finger in der Kiiche, bis zu ernsten Unfillen,
Schiittelfrosten und anderem. Ist einer der
Zoglinge erkrankt, so wird er von seiner Haus-
mutter gepflegt. Das finden unsere Burschen
natiirlich herrlich, und man mufl aufpassen,
daf nicht einer um gepflegt zu werden, meint,
krank zu sein. Wie oft kommt auch ein Zog-
ling zu mir, um mich bei irgendwelcher Schwie-
rigkeit um Rat zu bitten. Ist eine lingere Be-
sprechung dariiber notig, so verlegen wir sie
auf den Abend.

Der Abend ist {ibrigens die wichtigste und
schonste Zeit des Tages, die Zeit, da manch-
mal unsere Gruppe beisammen ist. Im Winter
finden Freizeitkurse statt, die einen besuchen
Fechtkurse, andere Sprachkurse, oder vor
Weihnachten finden Stick- und Schnitzkurse
statt, aber zwei- bis dreimal in der Woche ist
die ganze Gruppe beisammen, man macht
Spiele, unterhilt sich, und im Sommer gehen
wir ofters spazieren, machen ein Lagerfeuer,
dies besonders gerne am Samstag, wo Tages-
schlufl erst um zehn Uhr ist. Da wird dann
Tee gekocht und es werden Klopfer gebraten.
Oder kiirzlich war ich mit meiner Gruppe am
Samstagabend im interessanten Film «Krieg
und Frieden», ein Abend, der uns allen grofle
Freude bereitete.

Der Anfangsgehalt fiir die Hausmutter liegt
bei uns zwischen Fr. 300.— und Fr. 350.—, dazu
kommt die freie Station. Die hochste Alters-
grenze, um Hausmutter zu werden, ist 50 Jah-
re.

Oft werde ich gefragt, ob die Beanspru-
chung, die psychische und die physische, in
meinem Alter nicht allzu grofl sei. Das ist sie
aber keineswegs. Ich kann mir keinen vielseiti-
geren, lebendigeren und befriedigenderen Be-
ruf vorstellen, besonders wenn ich an meine
schonsten Erlebnisse denke: der erzieherische
Erfolg bei meinen Zoglingen. Auch der klein-
ste Schritt vorwirts bereitet mir unendliche
Freude und hilft mir {iber Enttduschungen, die
mir selbstverstdndlich nicht erspart bleiben,
hinweg.
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Neues —
Elegantes —
Begehrenswertes —

aus unserem Bade-Rayon — geschaffen fir Sonne und
Wasser. ..

ALASSIO — ein attraktiver Badeanzug aus frohlich be-
druckter Baumwolle, perfekte Palform, mit dem be-
liebten «Pumphoschen» Gr. 40-46  29.90

VIAREGGIO - dieses reizende Modell (siehe Bild)
ist aus hochwertigem Baumwollgewebe — raffinierter
Schnitt Gr. 40-46  49.50

RICCIONE - formgebender straffsitzender Badeanzug
aus hochelastischem Nylon-Lastex, Satinglanz
Gr. 42-50 51.50

Strehlgasse 4 und Bahnhofstralle 82 ZURICH
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