Zeitschrift: Schweizer Spiegel
Herausgeber: Guggenbihl und Huber

Band: 13 (1937-1938)
Heft: 10
Rubrik: Das Megaphon

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 02.04.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

sMEGAPH(}

.

Diese Rubnk steht fiir Beitrage offen, die sich in knapper Form mit
aktuellen schweizenischen Problemen belassen.

Wir erwarten keine

theoretischen Austihrungen, sondern persénliche Stellungnahme

Langere Wiederholungskurse,
ldngere Rekrutenschulen?

In den eidgendssischen Riten wird tber
die Verlingerung der Wiederholungskurse
beraten, und dieses Thema, das, wie alle
andern militdrischen Dinge, den Schwei-
zer in hohem Grad interessiert, ist auch
zu einem Gesprichsgegenstand in der
Offentlichkeit geworden. Gewisse militi-
rische Fachleute haben von allem Anfang
an die Frage aufgeworfen, ob nicht eine
Verldngerung der Dauer der militdrischen
Grundausbildung, also der Rekrutenschule,
niitzlicher und fiir den einzelnen wirt-
schaftlich leichter traghar wire als die
Verlingerung der Wiederholungskurse,
oder ob nicht vielleicht im Interesse der
Wehrhaftigkeit unseres I.andes beides
miteinander beschlossen werden miisse.
Sachkundige Instanzen diskutieren nun
iiber diese Dinge, doch scheint es uns,
dass frith genug auch der gewohnliche
Staatsbiirger und Soldat, der infolge des
eigenartigen Wesens unseres Volksheeres
in gewissem Sinne der erste Sachkundige
ist, sich dariiber seine unabhingige Mei-
nung bilden sollte. Man mag vielfach im
Ausland iiber die freimiitige und offene
Art, in der in der Schweiz tiber militdri-
sche Dinge gesprochen wird, ldcheln, es
mag auch in unserm Lande militdrische
Schulmeister geben, die es nicht gern
sehen oder nicht verstehen wollen, wenn
der Soldat und Biirger sich um das ern-
steste Instrument seines Biirgertums ganz

besonders lebhaft kiimmert; das dndert
nichts an der Tatsache, dass die Stirke
unseres Milizheeres zum Teil darin liegt,
dass jeder angehende, aktive und gewesene
Soldat, ja sogar jeder Angehorige eines
Soldaten, sich auch als Biirger mit den
Fragen der Armee beschiftigt und be-
schiftigen will.

Die Frage, ob eine Verlingerung der
Rekrutenschulen oder der Wiederholungs-
kurse notwendig sei, scheint auf den
ersten Blick eine rein ausbildungstech-
nische Frage zu sein: Ist es notwendig, in
Anbetracht der Anforderungen der heuti-
gen Kampfverfahren, die Grundausbil-
dung des Soldaten und der Kader noch
mehr auszubauen als dies vor einigen
Jahren geschah, oder ist es wesentlicher,
die alljahrlichen Kurse, die der Wieder-
auffrischung schon erworbener Kenntnisse
dienen und im weitern die Einordnung
des einzelnen Soldaten in seinen Verband
und die Schulung der Fiihrer bezwecken,
noch wirksamer zu gestalten? Beides wére
erwiinscht, dringend notwendig scheint
uns aber vor allem die zweite Aufgabe.
Das hindert nicht, dass vor allem dort,
wo besondere technische Fertigkeiten ver-
langt werden miissen, die soldatische
Grundausbildung der Rekrutenschulen
erganzt werden soll durch Spezialkurse.
die vor oder nach der Rekrutenschule
stattfinden. In den Rekrutenschulen, die
bei der Infanterie zur Zeit drei Monate
dauern, wird heute unter dusserster Aus-
niitzung der Zeit und bei stidrkster An-
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HeilstitteninderSchweiz

Ort und Klinik Tel. Pensionspreis
Leysin
Les Airelles . . . . . . 394 Fr. 8.—
Les Fleurettes . . . . . . 102 Fr. 7.50 bis 9.50
Home p. enfants «Les Buis» 81 Fr.5.—
La Mésange . . . . . . 312 Fr. 7.— bis 9.—
Les Oiselets . . . . . . . 162 Fr. 6.— bis 9.—
Le Printemps . . . . . . 298 Fr.7.—
Quisisana . . . . . . . 310 Fr. 9.— bis 13.—
Pension Regina . . . . . 50
Le Roselier . . . . . . . 195 Fr. 8.— bis 12.—
Vermont . : . . +« .« 4 . 104 Fr. 6.50 bis 10.—

Biicher

von Paul Haberlin

Uber die Ehe

4, Auflage. Preis Fr. 6.60

Der grosse Basler Psychologe geht all den Schwierigkei-
ten auf den Grund, die in jeder, auch der gliicklichsten
Ehe, auftreten und hilft dadurch an deren Ueberwindung
mit.

Das Wunderbare

Ins Holldndische iibersetzt 3. Auflage
Preis gebunden Fr. 6.60

Das begliickende Erlebnis dieses Werkes ist die religitse
Glut, die der Leser hinter der kristallklaren Darstellung
spiirt. Das personlichste Buch Hiberlins.

Minderwertigkeitsgefiihle

Wesen, Entstehung, Verhiitung,
Uberwindung
4. Auflage Preis kartoniert Fr. 2.60

Ein zuverlissiges und wertvolles Hilfsmittel fiir Eltern
und Piddagogen, und nicht zuletzt auch zur Selbster-
ziehung.

Wir verlegen nur Biicher, zu denen wir
stehen konnen

SCHWEIZER-SPIEGEL VERLAG
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spannung jedes einzelnen, des Rekruten,
des Unteroffiziers und des Offiziers ge-
arbeitet. Sind die drei Monate vorbei, so
hat jeder Teilnehmer eine korperliche
und geistige Ruhepause notig. Eine Ver-
langerung der Rekrutenschulzeit auf sechs
Monate konnte niemals eine Verdoppe-
lung des Nutzeffektes bringen; denn wenn
man unter grosster Willensanstrengung
in drei Monaten eine grosse Leistung
vollbracht hat, dann darf man nicht glau-
ben, in sechs Monaten eine doppelt so
grosse Leistung vollbringen zu kénnen.
Bei einer Rekrutenschule von sechs Mo-
naten Dauer miisste der Arbeitsrhythmus
und das Urlaubswesen wesentlich anders
gestaltet und teilweise dem weniger pro-
duktiven Dienstbetrieb der stehenden Ar-
meen angeglichen werden. — Ganz anders
verhdlt es sich mit dem Nutzeffekt bei
der Verlingerung der Wiederholungs-
kurse von dreizehn Tagen auf achtzehn
Tage. Von den dreizehn Tagen miissen
heute vier Tage fiir Mobilmachung und
Demobilmachung, fiir Mirsche in die
Unterkunftsorte, sowie fiir das « Anlau-
fenlassen » verwendet werden. Kin Tag
ist Sonntag mit Feldpredigt und Ausgang,
ein Tag wird eventuell durch ein Defilee
beansprucht; besonders ungiinstige Wet-
ter- oder Raumverhidltnisse konnen den
Verlust eines weitern Tages verursachen.
Bleiben also noch sieben bis acht reine
Ausbildungstage. Bei einer Verlingerung
der Wiederholungskurse um fiinf Tage
sind aber volle vier bis fiinf Tage fiir die
Ausbildung gewonnen, und das Verhilt-
nis der Ausbildungstage zu den {brigen
Diensttagen verbessert sich ganz wesent-
lich.

Es besteht zur Zeit in unserm Volk
eine erhebende Einigkeit dariiber, dass
man alles tun muss, um unsere Armee
kriegstiichtig zu machen und zu erhalten.
Je vollkommener dies erreicht wird, desto
eher kann damit gerechnet werden, dass
uns die blutige Probe aufs Exempel er-
spart bleibe. Eine solche Situation darf
schon zu grossten Opfern anspornen. Also
werden Verlingerungen der Dienstzeit,
dann, wenn sie notwendig sind, die Zu-



stimmung des Volkes finden, handle es

sich um Vertiefung der Grundausbildung

oder der weitern soldatischen Erziehung.

Nun ist aber eines zu beachten, ein wich-

tiger « geistig »-militarischer Umstand :

Die bisherige Proportion der Rekruten-

schulzeit zur Dauer der Wiederholungs-

kurse hat unseres Ilrachtens ein harmoni- - und
sches Verhiltnis dieser zwei in ihrem We-

sen recht vers‘chiedenen Arten der solda- ﬂjr die Ferien
tischen Ausbildung ergeben. Innerhalb
dieses Verhiltnisses hat der Truppenoffi-
zier, der Vorgesetzte in der Einheit, wel-
cher der Soldat angehort, seine ihm zu-
kommende Rolle gespielt. Der junge Sol-
dat, Korporal, Leutnant oder Kompagnie-
chef ist ihm, versehen mit den nodtigen
technischen Fertigkeiten, aus den Rekru-
ten- und Kaderschulen zur Verfiigung ge-
stellt worden. Lr hatte die Aufgabe, die .
mit aller Sorgfalt vorbereiteten Wehr- Sllp—Badebose

minner richtig zu fiithren, ihr Verhalten

im Gefecht weiterzubilden, ein wahrer Sie liegt straff am K&rper an und die Beine weiten sich

. . eqs ch nach vielem T icht aus. isch ist di i
Vorgesetzter zu sein und nicht nur mili- gu e R e R o o R Ve i
eitentasche mit Reiffverschluh.

tarisch, sondern auch menschlich, vorbild-  Verlangen Sie aber ausdriicklich die ges. geschiltzten
lich zu wirken. Das ist in den meisten LAHCO-SLIPS.

I'dllen geschehen; bedauerliche Ausnah-  In Sport- und Wischegeschiften erhiltlich.

men konnen nur die Regel bestitigen. Iis  Alleinige Fabrikation:

wire schade, wenn durch eine Verlegung LAHCO AG.Baden (Aarg.)Strickwaren-Fabrik
des Schwergewichts der Ausbildung die
Bedeutung des in den Wiederholungskur-

sen wirkenden Truppenoffiziers zugun-
sten des die elementare Soldatenerziehung
leitenden, berufsmissigen Instruktions-

offiziers herabgesetzt wiirde. Kin solcher HAUSER
Zustand konnte keinen tiichtigen Miliz- ffO}{C[ QPS)OBBGHZ[Q?){GJ’B

offizier befriedigen. Die dltern unter un-
sern Kameraden erinnern sich noch an die
Nachteile, die mit einem derartigen Sy-
stem verl.)und(.m waren. . - FEIN UND MILD

Es ist nicht zu bestreiten, dass die PREIS FR.1-

Auslese des heutigen berufsmissigen In-
struktionspersonals sorgfaltig ist wund
dass die Instruktionsoffiziere fast ohne
Ausnahme mit grosser Sachkenntnis und
Begeisterung ihre Irzieheraufgabe an-
packen. Eine Armee braucht aber nicht
nur routinierte Erzieher, sondern auch
Fiihrer. Nun ist es klar, dass, je grosser
das Reservoir der auf militdrisches Fiih- BEINWIL ¥ see /SCHWELZ
rertum Ansprucherhebenden ist. desto

die bewahrte
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Kopfschmerzen

Monatsschmerzen
Migrédne
gegen Rheumatismus

sich plagen, wenn es heute etwas viel
besseres gibt: Browa, die neue Hoch-
glant-Politur? Eine Biichse Browa in

der Markitasche bedeutet auf Wochen
hinaus herrlichen Hochglanz fiir Ihre Li-

nol-, Inlaid- und Parkettbdden, und
dies mit der geringsten Miihe. Browa
sichert aber nicht nur schines Aussehen,
sondern ndhrt und konservierl Holz
und Belag. Und weil Browa nur hauch-
diinn aufgetragen werden darf, ist die-
ses Edelprodukt ausgiebig und recht billig
in der Anwendung.

ROWA

1.70
gache :u rMF 10 Hochglanz-Politur

althd\

und
uberall er'l Brogle’s Sahne, Sisseln (Aargau).
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sorgfaltiger die Auslese sein kann. Je
griosser die Fiihrerverantwortlichkeit ist,
desto genauer muss aber auch die Auslese
sein. Nun wird die Zahl der berufsmis-
sigen Instruktionsoffiziere auch dann,
wenn sie wegen der verlingerten Schulen
und der damit verbundenen Unmiglich-
keit, Truppenoffiziere fiir die Dauer der
ganzen Schulen zur Mitwirkung heran-
zuziehen, stark vermehrt wird, nie so
gross sein, dass alle zukiinftigen FEihrer
aus ihrer Mitte genommen werden kon-
nen. Hs wire dies auch gar nicht zu be-
griissen: Das biirgerliche Leben stellt an
den Menschen hohe Anforderungen; die
biirgerlichen Berufe sind geeignet, wirk-
liche Fiihrereigenschaften zur FEntwick-
lung zu bringen; wir betrachten es des-
halb als einen der wichtigsten Vorziige
der Milizarmee, dass Manner, die im biir-
gerlichen Leben eine grosse Verantwor-
tung tragen und wertvolle Geistes- und
Charaktereigenschaften zu beweisen ha-
ben, die Moglichkeit, ja sogar die innere
Pflicht haben, ihre allgemein mensch-
lichen Vorziige in den Dienst der Armee
zu stellen. Auch dann, wenn die Ent-
l6hnungsverhiltnisse fiir Berufsoffiziere
wesentlich verbessert wiirden, konnten
sich nicht alle Manner, die sich zu mili-
tdarischen Fiihrern eignen, entschliessen,
den Beruf eines Nur-Soldaten zu ergrei-
fen. Viele starke und unabhidngige Cha-
raktere mit den Qualititen eines Chefs
entschliessen sich lieber fiir andere Be-
rufe und mochten sich nicht gern den Be-
sonderheiten des Berufsoffizierstums un-
terziehen. Gibt man ihnen aber Gelegen-
heit, sich als Milizoffiziere in hdéhern
Chargen zu bewihren, dann zeigen sie oft
Fiihrereigenschaften, um die die schwei-
zerische Milizarmee mit Recht von Ar-
meen mit nur berufsmissigen, hohern
Offizieren beneidet wird.

Diese Uberlegungen miissen eine
Rolle spielen bei der Entscheidung dar-
iitber, welche Art der Dienstleistung er-
weitert werden soll, damit unsere Armee
auf der Ilohe ihrer heute so schweren
Aufgabe steht. Wir sind der Uberzeu-
gung, dass der Dienst mit der eigenen



Truppe, die Ausbildung in jenem Ver-
band, in dem der Soldat im FErnstfall
kdmpfen muss, die Zusammenarbeit mit
dem Vorgesetzten, dem er auf Leben und
Tod anvertraut ist, heute notwendiger
und niitzlicher sei als eine ldngere Zeit-
spanne fiir die handwerkliche Erziehung
zum Soldaten. Auch dann, wenn dank
vieler gliicklicher Umstdnde der Geist in
einer Rekrutenschule gut ist, wenn Ka-
meradschaft und Disziplin  herrschen,
kann in einem solchen einmaligen Ver-
band nicht jener Korpsgeist aufkommen,
der die guten schweizerischen Bataillone
auszeichnet. Wer je einmal in einer
Grenzschutzeinheit Dienst getan hat und
weiss, wie sehr das Bewusstsein der ganz
besondern Aufgabe und das Gefiihl der
Zusammengehorigkeit den Geist der
Truppe stempelt, wird nie in den Irrtum
verfallen, diese schicksalhafte Bindung zu
verwechseln mit der formalen Einheit-
lichkeit, die sich im besten Fall in einer,
durch sorgfiltige und pflichtbewusste In-
struktion zustande gekommenen, einmali-
gen Gruppierung bilden kann. — Der
Soldat gehort in die IJand des Fiihrers,
der im Krnstfall mit ihm zu kémpfen
hat, sei dieser nun Miliz- oder Berufsoffi-
zier. Der wesentlichste Teil seiner Aus-
bildung, das, was nach der Vermittlung
des militarischen Abcs kommt, muss logi-
scherweise in die gleiche Hand gelegt

werden. Das bedeutet: die Dienste mit der
angestammten Truppe, das heisst die Wie-
derholungskurse, miissen in erster Linie
verlangert werden. Ob dann in gewissen
Fallen eine Hrweiterung der Grundaus-
bildung, und zwar nicht des Taktschritts
und Gewehrgriffs, noch notwendig ist,
kann zusidtzlich gepriift werden. Man ver-
kennt aber das Wesen und den Wert der
Milizarmee, und man schadet der Bedeu-
tung und der Dienstfreudigkeit des Biir-
geroffiziers, wenn man den Schwerpunkt
der Aushildung auf die Rekrutenschulen
und damit in die Hénde des Berufsoffi-
ziers verlegen wollte. Es wire falsch,
wenn die Schweiz sich bemiithen wiirde,
durch lange Dienstzeiten fremden Ar-
meen in ihren Fertigkeiten und in der
Routine nachzustreben. Sie konnte diese
kaum erreichen, sie niemals {ibertreffen.
Dagegen kann sie als Milizarmee andere
Armeen tbertreffen in der Auswahl ihrer
untern und obern Kiihrer, im Geiste des
Zusammenhaltens und in der sinngemais-
sen Unter- und Einordnung jedes einzel-
nen Wehrmannes in eine soldatische Ge-
meinschaft, die sich nicht durch den Zu-
fall ergibt, sondern eine Fortsetzung und
Kronung der biirgerlichen und menschli-
chen Verbundenheit im gleichen Staats-
wesen und in der gleichen Ecke der Hei-
mat darstellt.

Von einem mulitdarischernn Mitarbeiter.

EIN WERTVOLLES KRAFTIGUNGSMITTEL

Bestimmt zichen Sie es vor, cin stets gebrauchsfer~
tiges Heilmittel zur Hand zu haben, als es jedesmal
Selbst-
verstindlich kann auch ein Stirkungswein, der eben
erst pripariert wurde, nicht den Schmelz, die Milde
und das Feuer aufweisen, die ein edler, alter Wein

selbst mischen oder zuberciten zu miissen.

besitzt, der seine eigene Giite mit der stirkenden

Chinarinde, den muskelbildenden Fleischextrakten
und dem kriftigenden Lactophosphat verbindet, wel-
ches die Elemente seiner Zusammensetzung sind.

Das ist die Zusammensetzung des VIN DE VIAL,
dessen Ruf auf 60 Jahre zuriickgeht. Ein Produkt,
das sich so lange bewihrt hat, bewihrt sich heute
noch, es muss ein wertvolles Produkt sein.

VIN DE VIAL

M INE“VA Zurich

g?ﬂﬁﬁ?lgﬂg MAT U RI TATsvorbereitung
HANDELS-DIPLOM

Spezialkurse: Ausbildung zur Arztgehilfin
Biicherrevisorenkurs

Voralpines Klima (1000 m 4. W.)
a Kant. Gymnasial- und Handelsmatura,
o

Ferienkurse: Juli/August

Handelsabteilung in deutscher und Z u g e rh e rg

franzdsischer Sprache. Wintersport. SR
Mod. Sportanlagen. Werkstitten, Institut Felsenegg angegliedert
N R e S B e, P Ve S D PO O RO,

Montan

Gstorr., engl., holl. u. ital. Abitur.
Samtl. Prifungeni. d. Schule selbst.
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