Zeitschrift: Die Privatschule = L'école privée = La scuola privata
Herausgeber: Verband Schweizerischer Privatschulen

Band: - (1998)

Heft: 1

Werbung

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 28.04.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

L D UN G S ZENTRUM BASEL

ELISABETHENANLAGE 9 ¢ 4051 BASEL o TEL. 061/272 17 17 * FAX 061/272 60 27 * E-Mail: nsh.basel@bluewin.ch

Das seit 1950 etablierte NSH Bildungszen-
trum Basel (urspriinglich «Neue Sprach- und
Handelsschule» genannt) bietet Aus- und Wei-
terbildungsprogramme in den Bereichen Spra-
chen, Handel, Hohere Wirtschaft, Kader und Me-
dizin an.

Mit der Zeit entwickelte sich die Schule immer
mehr zu einem Bildungszentrum: so schlos-
sen sich 1994 die Medidacta Schule fiir medizi-
nische Praxisberufe beider Basel, 1997 die SFB
Schule fiir Forderkurse Basel und die Akademie
ftir Naturheilkunde dem

Bildungszentrum an. .

Durch die gute Zusam-
menarbeit mit kompeten-
ten Partnern sowie durch
nationale und internatio-
nale Verbandsmitglied-
schaften sichert das NSH
Bildungszentrum Ba-
sel die Aktualitdt, die
Qualitdt und den Praxis-
bezug seiner Ausbil-
dungskonzepte.

42 Sprachen hat die NSH
Sprachschule im An-
gebot! Die feine Abstufung der Lernstufen er-
moglicht eine sorgfiltige Vorbereitung auf eine
Vielzahl von internationalen Sprachdiplomen.
Das Bildungszentrum ist ausserdem Priifungs-
zentrum fur die Diplome des Goethe Instituts
(weltweit einzige Privatschule), der CCIP Cham-
bre de Commerce et d’Industrie de Paris, der
BSCC British-Swiss Chamber of Commerce,
TOEFL und der Accademia Italiana di Lingua
«Firenze» - AIL.

Das Handelsdiplom VSH wird an der NSH Han-
delsschule in 7 verschiedenen Varianten an-
geboten: Klassik, Praktiplus, Hotel, Intensiv,
Elite in Kombination mit der eidg. Berufsmatur,
berufsbegleitend Traditionell oder Modular.
Auch ein Lehrgang fiir Bliiroangestellte ist im
Programm. Nach absolviertem Praktikum kann
das eidg. Fahigkeitszeugnis EFZ erlangt werden.

Maturanden konnen sich an der Hoheren
Wirtschaftsschule des NSH Bildungszen-
trums zu Europasekretdrinnen ESA, European
Management Assistants
EMA, International As-
sistant Managers und Di-
rektionssekretirlnnen
und -assistentlnnen aus-
bilden. Diese sehr an-
spruchsvollen und pra-
xisorientierten Ausbil-
dungen sind eine Alter-
native zum Hochschul-
studium und befdhigen
die Absolventinnen ver-
antwortungsvolle Auf-
gaben zu erfiillen und
in Kaderpositionen in-
ternational orientierter
Unternehmungen hin-
einzuwachsen. Die NSH ist die erste Schweizer
Mitgliedschule und Landesvertretung der 1964
gegriindeten ESA European Schools for Ad-
ministration and Management (Wien) und
EMA European Management Academy
(Paris).

Die Ausbildungsprogramme der BKS Basler
Kaderschule sind fiir Personen konzipiert, die
den Weg nach oben suchen und sowohl ihre
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Fihrungskompetenz als auch ihre fachlichen
Qualifikationen verbessern wollen. 9 der 12 Ka-
derkurse im Angebot bereiten berufsbegleitend
auf eidg. Fachausweise vor. Charakteristisch fur
die Ausbildungen an der BKS sind die kurze

Ausbildungsdauer durch konzentrierte Ver-
mittlung des Lernstoffs und die tiberdurch-
schnittlich hohe Erfolgsquote. Die Partner der
NSH im Bereich Kaderschulung sind: SAWI
Schweizerisches Ausbildungszentrum fiir Mar-
keting, Werbung und Kommunikation, WISS
Wirtschaftsinformatikschule Schweiz und SGO
Schweizerische Gesellschaft fiir Organisation.

Das NSH-Kursprogramm ist das Resultat
langjahriger Erfahrung und enger Zusammen-
arbeit mit staatlichen Institutionen und anderen
qualifizierten Schulen im In- und Ausland. Die
NSH-Schiilerinnen und Schiiler ziehen Nutzen
aus diesen Erkenntnissen, denn die NSH bietet:

® Individuelle Ausbildung durch ein breites,
fein differenziertes Kursangebot

® Sprachunterricht in Niveaukursen

® Kurse fiir Fremdsprachige

® Modernste Einrichtungen: 40 helle Klassen-
zimmer und 2 Aulas, moderne PC’s mit aktu-

eller Software, eigene Cafeteria und Pausen-
terrasse

® Personliche Beratung

® Absolventenvermittlung und Personalbera-
tung

und das alles an verkehrsmaissiger Toplage beim
Bahnhof SBB!

Weitere Informationen erhalten Sie direkt in
unserem Beratungszentrum.

Tel.061/272 17 17 oder
tiber e-Mail: nsh.basel@bluewin.ch

1/98

17



Frei’s Schulen —Wandel als Chance nutzen

Seit ihrer Grindung im Jahre 1897 in Bern, haben die
Frei’s Schulen ihr Gesicht oft verédndert, nie aber ihr
grundlegendes Ziel aus den Augen verloren, eine mo-
derne Bildungsstatte far Jugendliche und Erwachsene
sein und bleiben zu wollen. Urspringlich von Emil Frei-
Scherz als Handelsschule gegrindet, kam die Schule
nach einem kurzen Intermezzo in Aarau im Jahre 1906
nach Luzern, wo sie 1944 an der Haldenstrasse eine de-
finitive Bleibe fand. Noch wéhrend des 2. Weltkrieges
wurde der Handelsschule eine Arztgehilfinnenschule an-
gegliedert, die sich im Laufe der Jahrzehnte zur heutigen
Berufsschule fiir Medizinische Praxisassistentinnen ent-
wickelt hat. Die Anzahl der Studierenden und Lehrtéch-
ter der Frei's Schulen bewegt sich zwischen jéhrlich 300
und 400; sie werden von gegen hundert Dozenten aus-
gebildet.

Seit ihrer Grindung vor hundert Jahren (siehe Kasten
«100 Jahre Frei's Schulen») haben an den Frei’'s Schulen
in Luzern Gber 50000 Studierende ihre Ausbildung ab-
geschlossen. Sie schufen sich damit die Grundlage fur ei-
ne aktive Teilnahme im Berufsleben. Anfénglich als Ho-
telfach- und Handelsschule konzipiert und spater um die
Arztgehilfinnenschule erweitert, bietet die heutige «Frei’s»
ein umfassendes Angebot an verschiedensten Ausbil-
dungsgangen an. (Siehe Grafik Lehrgange Frei's Schu-
len). Gerade in den letzten Jahren wurde das Angebot an
der «Haldenstrasse» nochmals wesentlich erweitert bzw.
vertieft.

Mit ihren kaufmédnnischen und medizinischen Ausbildungsgéngen bie-
ten diie Frei's Schulen seit Giber hundert Jahren ein tragféhiges Funda-
ment fur Jugendliche und Erwachsene.
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Die erste grundlegende Neuerung betrifft die Umwand-
lung der bis 1996 auf privater Basis geflhrten Arztgehil-
finnenschule in eine Zentralschweizerische Berufsschule
fUr Medizinische Praxisassistentinnen. Mit dieser L6sung
beschritt der Kanton Luzern insofern Neuland, als er erst-
mals einem privatrechtlichen Bildungstrager den Auftrag
erteilt hat, im Namen der 6&ffentlichen Hand den schuli-
schen Teil der Lehrlingsausbildung zu Ubernehmen. Das
erfolgreiche Zusammengehen hat in zweierlei Hinsicht
Modellcharakter. Zum einen profitieren die Zentral-
schweizerischen Kantone von der jahrzehntelangen Er-
fahrung der Frei's Schulen in der Ausbildung der friiheren
Arztgehilfinnen. Zum andern bietet der nun einheitliche,
auf BIGA-Richtlinien basierende Ausbildungsrahmen Ge-
wahr daflr, dass die Ausbildungsziele der Lehrtdchter
lickenlos erfullt werden. Die Vereinheitlichung der Aus-
bildung wird nicht zuletzt deshalb so wichtig, weil die
technisch-medizinischen Einrichtungen und Ablaufe in
den einzelnen Arztpraxen derart komplex geworden sind,
dass nur eine fundierte und umfassende Ausbildung einen
reibungslosen Betrieb garantiert. Die Schweizerische
Arztegesellschaft hat im (brigen auch die Realisierung
der EinfUhrungskurse an die «Frei’s» Ubertragen.

Ebenfalls im vergangenen Jahr vereinbarte die Frei’s
Schulen AG eine Kooperation mit der AKAD Akademi-
kergesellschaft flr Erwachsenenbildung in ZUrich. Ziel
der Vereinbarung ist die bewusste Férderung von Syner-
gien beider Schulen im Bereich der berufsbegleitenden
Ausbildung. Die «Frei's» treten heute als Beratungs- und

Die Frei’s Schulen in Luzern haben sich in den letzten Jahren stark ver-
dndert. Von der Arztgehilfinnen- und Handelsschule entwickelten sie
sich zur Fachschule fur Handel, Sprachen und Kader. Zudem sind sie
seit 1996 kantonale Berufsschule flir Medizinische Praxisassistentinnen.

Informationscenter der AKAD flr die gesamte Inner-
schweiz auf. Das zusétzliche Schulungsangebot fligt sich
nahtlos in die bereits bestehenden berufsbegleitenden
Ausbildungsstrukturen der «Frei's» ein. Der Aufbau der
Beratungsstelle erfolgt in zwei Schritten: In einem ersten
Schritt kdnnen sich bereits heute die Interessenten fUr eine

LEHRGANGE

FREI’'S SCHULEN
|

Kaufm. Berufe
im Med. Bereich

Volizeitschulen

Berufshegleitende
Handelsschule
Biirofach- Montag- *
Schule Handelsschule
Vollzeit- Abend- *
Handelsschule Handelsschule

Medizinische
Sekretdrinnen

Praxis-
Management

Intensiv- Samstag- *
Lehrgang Handelsschule
Halbtags- Vorbereitungs-
Handelsschule Jahr KV
Frei’s Kaufm. *)modularer Unterricht
Winter-Schule

Vorberufl. Schule
10. Schuljahr

Berufsschule
MPA

Med. Praxis-
assistentinnen

|
Neue Kaderschule AKAD
NKS Beratung/Seminar

Betriebstkonom Berufsmaturitat
NKS
Technische/r Sprachdiplome
Kaufmann/frau 0
Management-
Diplom
Umweltschutz-
Beauftragte/r
Marketing-
Planer

Sprachlern-Center
ECOFON

Portugiesisch
(Brazil)
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Wer aufbrechen will zu neuen personli- das heisst, Sie besuchen mit anderen Stu-  bei uns noch andere Erinnerungen mit-

chen oder beruflichen Horizonten, tut dies dierenden zusammen Seminare. Zum nehmen, dann freut uns das umso mehr.
aus eigenem Entschluss. Ein Teil unserer  Fragen, Besprechen, Vertiefen. Neben der
Lernmethode beruht auf dem systemati- Berufstdtigkeit, natiirlich.
schen Erarbeiten des Stoffes: individuell, Wir wollen mit dieser Verbindung
in aller Ruhe, zu Hause, Lektion fiir aus individuellem Lernen und gemein-
Lektion. samem Lernen erreichen, dass Sie an
Doch Erlerntes will auch gelebt werden, Ihrem Bildungsziel auf die effizienteste AKAD

sonst bleibt es leeres Wort. Deshalb gibt und sicherste Art neben dem Beruf
es bei der AKAD auch Prisenzunterricht, ankommen. Und wenn Sie aus der Zeit WER AU FBB'GHT, MACHT SGHUI.E.

r----------------------—
Bildungsziele, die Sie mit der AKAD-Methode erreichen kinnen:
AKAD Matur: Eidg. Gymnasiale Matur, Eidg. Berufsmatur, Aufnahmepriifungen zu Hoheren Fachschulen.

I AKAD Business (Hohere Wirtschaftsfachschule HWFS), Eidg. Diplome und Fachausweise: Buchhalter/Controller/in, Steuerexperte/in,

Bankfachleute, Wirtschaltsinformatiker/in, Organisator/in, Betriebsokonom/in HWYV, Treuhidnder/in, Inf()rmulikd’r()_]ektleiler/in,
I Personalfachleute, Techn. Kaufleute, Marketingplaner/in. Interne und verbandliche Diplome: Betriebswirt/in (HKG-Variante der AKAD),

Managementdiplom IMAKA, Managementassistent/in IMAKA, Personalleiter/in ZGP. AKAD Handel: Biirofachdiplom VSH,
Handelsdiplom VSH, Eidg. Fahigkeitszeugnis. AKAD Fachhochschule i. Gr.: Diplom Betriebsékonom/in FH, Wirtschaftsingenieur/in STV.
I AKAD Lingua: Sprachdiplome der Universititen Cambridge, Perugia, Salamanca und der Alliance Francaise, Paris, Ubersetzerdiplomc
Wirtschaftssprachdiplome, Deutschdiplom ZHK. AKAD Forum: Kurse nach Threr Wahl in Sprachen, Literatur, Geisteswissenschalften,
Mathematik, Naturwissenschaften, Wirtschaft, Informatik, Recht.

Die Nummer fiir den Aufbruch wihlen oder unterstreichen oder markieren, wofiir Sie sich interessieren, und auf zur Post:

OHerr [JFrau Name Vorname

5

520/83

52
5 =,

Strasse PLZ/Ort

AKAD, Jungholzstrasse 43, 8050 Ziirich, Tel. 01/307 33 33, Fax 01/30733 34, oder AKAD Online: http://www.akad.ch, AKAD E-Mail: info@akad.ch

Weitere Auskunftsstellen: Basel: Minerva Schulen, Tel. 061/28170 30. Bern: Volkshochschule, Tel. 031/31142 60. Luzern: Frei’s Schulen, Tel. 041/410 11 37J
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AKAD-Ausbildung bei den Frei’s Schulen Uber die ver-
schiedenen Studiengange der Akademikergesellschaft
beraten lassen. Damit entféllt flr die Innerschweizer nicht
bloss der Weg nach Zurich, sondern die Studierenden er-
halten auch wéahrend der Ausbildung eine direkte AKAD-
Anlaufstelle in der Region. In einem zweiten Schritt soll an
den Frei's Schulen der den AKAD-Fernunterricht beglei-
tende mundliche Unterricht aufgebaut werden. Im Vor-
dergrund stehen dabei vor allem die berufsbegleitenden
Lehrgange zur Berufsmaturitat, die zum prufungsfreien
Ubertritt in die kiinftigen Fachhochschulen berechtigt.

Diplomfeier im Februar 1998

Kirzlich wurden im Casino Kursaal Luzern mehr als
siebzig Diplome an die erfolgreichen Absolventen der
Frei’s Handelsschulen und Arztgehilfinnenschule aus-
gehandigt. Vor Uber 150 Diplomierten und Gasten kam
der Gesamtschulleiter Franz Michel in seiner Festan-
sprache auf die aktuellen wirtschaftlichen Umwalzun-
gen zu sprechen, die auch vor der Ausbildung nicht
halt machten. Jede Schule stehe heute vor der Rea-
litat, dass sie Menschen ausbildet, die in einem wirt-
schaftlichen Umfeld lernen, das von Rationalisierung,
Fusionen und Arbeitsplatzabbau gepragt ist. Eindring-
lich mahnte Michel die Teilnehmer, nicht zu resignieren,
sondern die gegenwartigen strukturellen Veranderun-
gen unserer nationalen und internationalen Unterneh-
mungen als Chance zu nutzen. Die Chancen im be-
ruflichen Alltag nutzen heisst — so der Referent — radi-
kales Umdenken der Mitarbeiter in Richtung einer ho-
hen Einsatzbereitschaft. Hinzu kommen Flexibilitat in
der Erfullung unterschiedlichsten Aufgaben innerhalb
des Betriebes sowie Mobilitat in zeitlicher sowie geo-
graphischer Hinsicht. Unabdingbare Grundlage dieser
von modernen Unternehmungen gestellten Anforde-
rungen bilden heute die Bereitschaft zur Aus- und Wei-
terbildung, denn nur, «aufdatiertes» Wissen und Kon-
nen garantieren aktive und kreative Mitarbeiter. Der
Referent rief zum Schluss die Teilnehmer auf, aus der
Diplomfeier den Glauben an die Zukunft und die eige-
nen Starken, aber auch den Glauben an die langerfri-
stig positiven Auswirkungen von Firmenzusammen-
schltissen in den beruflichen Alltag mitzunehmen.

Die dritte grundlegende Neuerung an den «Frei's» betrifft
den modularen Unterricht an der berufsbegleitenden
Handelsschule. Mit der modularen Unterrichtsform ver-
folgt die Schule zum einen eine Verklrzung der Ausbil-
dungszeiten bis zum VSH-Diplom berufsbegleitend von
friiher 24 auf heute rund 18 Monate. Die Reduktion der
Studienzeit wurde Ubrigens von den Studierenden, aber
auch von deren Arbeitgebern, je langer desto mehr ver-
langt. Auf der anderen Seite ermdglicht diese Unter-
richtsform eine griindlichere Vertiefung des Stoffes sowie
das Arbeiten in kleinen Gruppen. Trotz dieser verander-
ten Rahmenbedingungen werden an den vom Verband
Schweizerischer Handelsschulen vorgegebenen Lernziel
keinerlei Abstriche gemacht. Im Gegenteil entspricht der
Lehrplan nach wie vor den BIGA-Anforderungen.

Neben der Vollizeit- und der berufsbegleitenden Han-
delsschule bietet die «Frei’s» seit 1992 auch eine Kader-
ausbildung an. Die NKS Neue Kaderschule, eine Koope-
ration u.a. mit den Limania Schulen Aarau/Baden richtet
sich an Praktikerinnen und Praktiker mit einer fundierten
Berufsausbildung im kaufmannischen und technischen
Bereich. Die NKS will die Studierenden in einer hdheren

Fachausbildung zum Generalisten in den Bereichen Wirt-
schaft und Verwaltung ausbilden. Die Kursteilnehmer sol-
len nach ihrem Studium in der Lage sein, verantwor-
tungsvolle Kaderpositionen erfolgreich zu besetzen. Je

nach Studienwahl dauern die Kurse zwischen zwei und
drei Semester. Die NKS-Ausbildungen sind ausschliess-
lich berufsbegleitend angelegt und finden bei den «Frei’s»
jeweils am Abend und/oder am Samstag statt.

UNTERRICHTSJOURNAL

Vorbereitungsheft fiir die Lehrkréfte
aller Stufen mit dem jedes Jahr neuen
redaktionellen und ustnerten Te
Wiro-Heftung

UNTERRICHTSHEFTE
Ie bewshrten, von mehr als 30000
ehrkraften geschatzten Vor-
ereitungshefte, 5- und 6-Tage-Woche:
ir alle Stufen
Sonderheft fiir Handarbeits- und
auswirtschaftslehrpersonen und
Weltere Fachlehrkrafte
onderheft fiir Kindergartner/innen
Zusatzheft (5 mm Kariert)

NOTENHEFTE

Fir Klassen- und Fach-
lehrkréfte, die prakti-
schen und handlichen
Notenhefte fiir
Schulerbeurtellung
und Notene, rag

Bestellung (alle Preise inkl. MWSt.)

Expl. Unterrichtshefte (5-Tage-Woche/6-Tage-Woche)
Ausgabe A, Fr. 18.— O5TW  O6-TW

[ deutsch D francais O ital., /rumantsch O english

Ausgabe B, Fr.18.— O5TW__ 0O6TW
Ausgabe C,Fr.18.— O5TW  0O6TW
Ausgabe U, Fr.12.— (Zusatzheft, 5mm kariert)

Unterrichts-Journal Comenius
mit redaktionellem Teil, Fr. 25.—

Notenhefte
Klassenlehrer, Fr.7.— O deutsch O francais
Fachlehrer, Fr.7.—

Name und Adresse

N _
VERLAG FUR UNTERRICHTSMITTEL

6287 Aesch LU, Telefon 041 9173030, Fax 041 91700 14
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