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cher, die eine Lehrabschlusspru-
fung nachholen wollen;

— die Weiterbildung von Frauen und
Ausléandern, insbesondere fur
Massnahmen, die ihre Teilnahme
an weiterfuhrenden Lehrgangen
fordern;

— die Forderung des beruflichen Wie-
dereinstiegs;

— Aktionen, die bei Unternehmern
und Arbeitgebern die Motivation
fir berufliche Weiterbildung for-
dern.

Der Forderungsbereich erstreckt sich

dabei auf die Weiterbildung im Rah-

men der landwirtschaftlichen und der

BIGA-Berufe.

Ausgeschlossen sind Berufe, die kan-

tonalen Regelungen unterstehen, und

Beitrdage des Bundes an bauliche

Massnahmen.

Begutachtung durch die Berufs-
bildungskommission

Fir die Gewahrung von Bundesbeitra-
gen von 300000 Franken und mehr
ist das Eidgenodssische Volkswirt-
schaftsdepartement (EVD) zustan-
dig. Bei kleineren Betragen entschei-
det das BIGA. Projekte, welche in die
Kompetenz des EVD fallen, werden
von der Eidgendéssischen Berufsbil-
dungskommission begutachtet. Die-
ses 21 Mitglieder zahlende Gremium,
welches sich aus Vertretern der Kan-
tone, der Arbeitgeber und Arbeitneh-
mer sowie der Frauenorganisationen
zusammensetzt, wird zu diesem
Zweck um je zwei Vertreter der
schweizerischen Privatschulen, der
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Eidgendssischen Kommission flr
Auslanderprobleme und der Landwirt-
schaft erweitert. Das BIGA orientiert
die Kantone und weitere interessierte
Kreise sowie die Offentlichkeit peri-
odisch Uber den Stand der laufenden
Projekte.

Beitragsgesuche
ab 20. Oktober 1990

Beitragsgesuche sind bei der fur die
Belange der Berufsbildung zustandi-
gen kantonalen Behorde einzurei-
chen; diese nimmt Stellung dazu und
leitet das Gesuch an das BIGA weiter.
Gesuchsteller, die keine Kantonsbei-
trage beanspruchen, reichen das Ge-
such direkt beim BIGA ein. Der erste
Eingabetermin flr Beitragsgesuche
ist der 20. Oktober 1990. Die entspre-
chenden Unterlagen koénnen beim
BIGA, Abteilung Berufsbildung, Bun-
desgasse 8, 3003 Bern, bezogen wer-
den.

Hohere Berufsbildung

Weiterer Vormarsch

Die Entwicklung der Schiler- und
Studentenzahlen je Schulstufe hangt
vor allem von demographischen und
bildungsmassigen Einflissen ab. In
der Vorschul- und Primarstufe nah-
men die Schilerzahlen bis Mitte der
achtziger Jahre ab, um demogra-
phisch bedingt seit einigen Jahren



F—

WEITERBILDUNGSOFFENSIVE /

OFFENSIVE POUR LE |
PERFECTIONNEMENT

orufiiche iterbild
gﬁrfecrlénnygfne% prousgs.'onnei

162

<

niversitdre Weiterbildun,
Hormaﬂon continue au ni'?eau universitalre

§\\\\\\\\\\\\§\ Millionen Franken

NRAN o
\ \ \\ Millions de francs

W -
AR

LTI
(verteilt auf 6 Jahre / répartis sur 6 ans) |

Wieder anzusteigen. Im Schuljahr
1988/89 entfielen 10,6% der Schiiler
auf die Vorschule und 30,1% auf die
Primarstufe. Die (obligatorische) Se-
kundarstufe | verzeichnete hingegen
eine fortwahrende Abnahme ihrer
Schiilerzahlen bis auf einen Anteil von
22%. In der Sekundarstufe Il (vor al-
lem Berufs-, Maturitats- und Diplom-
Mmittelschulen) erfolgte hingegen bis
1984/85 eine Zunahme und hernach
ein Riickgang auf einen Anteil von
24,3%. Schulen mit besonderem
Lehrplan wiesen zuletzt einen Anteil
von 3,2% auf.

Von besonderem Interesse ist die Ent-
wicklung der héherstehenden Tertiar-
Stufe, wo ungeachtet demographi-
Scher Trends im vorletzten Schuljahr
eine stete Zunahme auf 9,8% aller
Schiiler stattfand. In diesen Zahlen
Widerspiegelten sich sowohl die zu-

nehmenden qualifikatorischen Not-
wendigkeiten als auch die wohl-
standsbedingten Maoglichkeiten zur
hoheren Schul- und Berufsbildung.
Davon konnten sowohl der ausseruni-
versitare (Berufsbildungs-)Bereich der
Tertiarstufe, der seine Schilerzahlen
innerhalb von zehn Jahren verdoppel-
te (Anteil aller Schiler 1988/89:
3,5%), als auch die Universitaten
(6,3%) profitieren.

Enttauschung oder Hoffnung?

Weiterbildung in
neuem Licht

Markus Kamber

Der voranstehende Artikel von
Dr.R. Natsch macht deutlich, dass an
die Gewahrung von Beitragen strenge
Voraussetzungen geknipft werden.
Dies hatte eine Delegation des VSP
im direkten Gesprach mit dem BIGA
kurzlich ebenfalls zur Kenntnis zu
nehmen. Die Reaktion wurde in
einem Schreiben festgehalten, das
sich wie folgt zusammenfassen
lasst:

1. Die Grindung einer Stiftung fir die
Koordination und Kontrolle der Ge-
suche fur die Verbilligung von
Schulgeldern fiir Privatschulen mit
Hilfe von Bundesgeldern scheint
obsolet geworden zu sein, nach-
dem die Foérderungskriterien der
Verordnung Uber Sondermassnah-
men zugunsten der beruflichen
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