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unter anderem fur die heute nicht
mehr verzichtbare Bereitschaft zur
lebenslangen Weiterbildung. Im Hin-
blick darauf sollte der Schiler mit ver-
schiedenen Arbeitstechniken vertraut
gemacht werden. Ebenso muss beim
Schiuler geistige Flexibilitdt und Krea-
tivitat gefordert werden. Er muss ler-
nen, selbst den Weg zu finden und
nicht einfach nachzuvollziehen, was
vorgegeben ist. Und schliesslich soll
er lernen, Themen mdaglichst sach-
und nicht personenbezogen zu be-
handeln.

Vermehrter Praxisbezug in der
Ausbildung

Auf den ersten Blick mag es nun so
scheinen, als ob alle die vorgenann-
ten Uberlegungen verkennen wiirden,
dass die Forderungen der Wirtschaft
an die Schulabgénger von heute tat-
sachlich hoher sind als je zuvor. Doch
nicht durch beliebige Vermehrung der
zu bewaltigenden Stoffllle sollte die
Grundlage fiir eine bessere Uberein-
stimmung zwischen Schule und Wirt-
schaft geschaffen werden. Dies muss
vielmehr dadurch geschehen, dass
noch wahrend der Ausbildungszeit
vermehrter Praxisbezug hergestellt
wird. Dies beginnt bereits bei der Leh-
rerschaft: vielen Lehrern fehlt jede,
auch die alltaglichste Erfahrung mit
dem Leben «draussen», d.h. ausser-
halb des streng abgegrenzten Berei-
ches von Schule und Universitat. Hier
ware winschenswert, dass auch Leh-
rern zuweilen die Gelegenheit gebo-
ten wird, einige Jahre in der Wirt-
schaft zu arbeiten.

Dasselbe gilt in anderem Mass fur die
Schiler. Auch sie sollten wéahrend ih-
rer Schulzeit die Gelegenheit zu kur-
zeren oder langeren Praktika erhalten,
die ihnen nicht nur bei der spateren
Berufswahl helfen, sondern sie ganz
allgemein mit der im wirtschaftlichen
Alltag ublichen Denkweise vertraut
machen. Solche Praktika mogen kurz-
fristig von geringem wirtschaftlichen
Nutzen sein — sie werden sich langer-
fristig jedoch ohne allen Zweifel moti-
vierender auf die kiinftigen Berufstati-
gen auswirken als eine ins Unermess-
liche gesteigerte Fille von Lernstoff,
von welcher der Schulabganger im
Berufsleben ohnehin bloss teilweise
wird Gebrauch machen kénnen.

S.A. Bezzola, Lyceum Alpinum, Zuoz

RECHTLICHE F
QUESTION

Rahmenvertrage

Wie auch im Editorial erwahnt und
vielen Schulen aus eigener Erfahrung
bekannt, geben Schulvertrage immer
wieder zu unerfreulichen Auseinan-
dersetzungen - die bis vor Gericht
fahren kénnen — Anlass. Um die feh-
lende Gesetzesllicke zu schliessen,
haben die VSP-Mitglieder der deut-
schen und italienischen Schweiz an
ihrer letzten Jahresversammlung drei
Rahmenvertragen zugestimmt. Es
entzieht sich unserer Kenntnis, wie
viele Schulen diese Rahmenvertrage
anwenden. Wir geben nachstehend
einen Uberblick Uiber die wichtigsten
Bestimmungen:



Ausbildungsvertrag

Kursvertrag

Internatsvertrag

Dauer der
Ausbildung

Schulgeld-
gultigkeit
Leistungs-
umfang

Neben-
leistungen

Zahlungsart
Vertragsdauer

Ordentliche
Kiindigung

A.o. Kiindi-
gung durch
Schiler

Kindigung bei
Nichtbeforde-
rung

A.o. Kiindi-
gung durch
Schule

Gemaéss Anmeldeformular
fiir ein Semester

Unterricht, Schul-Unfall-
versicherung, Schiiler-
ausweis

gegen separate Rechnung

quartalsweise im voraus

bis zum Abschluss der
angestrebten Ausbildung

Am Ende jeden Quartals
fur Ende des néchsten
Quartals

Konventionalstrafe:
Schulgeld fir ein Quartal
bei Rucktritt 30 Tage vor
Schulbeginn und in den
zwei ersten Monaten des
Quartals. Nachher plus
Hélfte des Schulgeldes
nachstes Quartal

Dreimonatige Kiindi-
gungsfrist entfallt, falls
nicht repetiert wird

Bei schweren Disziplinar-
vergehen, strafrechtlich
relevantem Verhalten,
groben Verstdssen gegen
Schulordnung, Stérung
Schulbetrieb od. wieder-
holt unentschuldigten
Absenzen nach schriftli-
cher Androhung. Schul-
geld laufendes Quartal
bleibt geschuldet

Gemaéss Anmeldeformular
fur Kursdauer

Unterricht, Schul-Unfall-
versicherung

gegen separate Rechnung
10 Tage vor Kursbeginn

Rucktrittsrecht der
Schule bis 10 Tage vor
Kursbeginn

Bei mehr als einsemestri-
gen Kursen 1 Monat
Kiindigungsfrist auf
Semesterende

Bei fristloser Vertrags-

aufldsung oder Fernbleiben

vom Kurs ist das Kursgeld
fir den ganzen Kurs bzw.
das ganze Semester zu
entrichten

Bei schweren Disziplinar-
vergehen, strafrechtlich
relevantem Verhalten,
groben Verstossen gegen
Schulordnung, Stérung
des Schulbetriebs oder
wiederholt unentschul-
digten Absenzen nach
schriftlicher Androhung.
Schulgeld bleibt ge-
schuldet

Gemass Anmeldeformular
flir ein Semester

Unterricht, Vollpension,
Unterkunft, Sport usw.

Inhalt der Nebenkosten-
pauschale oder separate
Rechnung

Schulgeld, evtl. Neben-
kostenpauschale/Depot
quartalsweise im voraus

bis zum Abschluss der
angestrebten Ausbildung

Auf Ende eines jeden
Quartals fur Ende nach-
stes Quartal

Konventionalstrafe: Stu-
dienkosten flr ein Quar-
tal. Bei Rlcktritt vor
Schulbeginn und wah-
rend 2 Monaten des
Quartals. Nachher plus
Hélfte des Studiengeldes
nachstes Quartal

Dreimonatige Kiindi-
gungsfrist entféllt, falls
nicht repetiert wird

Bei schweren Disziplinar-
vergehen, strafrechtlich
relevantem Verhalten,
groben Verstossen gegen
Schul- und Hausordnung,
Storung des Schul- und
Internatsbetriebes od.
wiederholt unentschul-
digten Absenzen nach
schriftlicher Androhung.
Schulgeld laufendes
Quartal bleibt geschuldet
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Ausbildungsvertrag

Kursvertrag

Internatsvertrag

Schulgeld bei
Unterbruch
Schulbesuch

Schulgeld muss bezahlt
werden. Ausnahmen:
léngerer Militardienst,
langere Krankheit, Todes-
fall fall

Sitz der Schule mit dem
Recht beider Parteien, die
kostenlose Schlichtungs-
stelle anzurufen

Gerichtsstand

Schulgeld muss bezahit
werden. Ausnahmen:
langerer Militardienst,
langere Krankheit, Todes-

Sitz der Schule mit dem
Recht beider Parteien, die
kostenlose Schlichtungs-
stelle anzurufen

Sitz der Schule mit dem
Recht beider Parteien, die
kostenlose Schlichtungs-
stelle anzurufen
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Zusitzliche Aufgaben
fiir die Mittelschule?

Mit dem gewaltigen Zulauf von Stu-
denten aus den Hochschulen haben
duch die Anforderungen an diese zu-
98nommen. Graben zwischen For-
Schung und Lehre wurden aufgeris-
Sen, Effizienzstreben und Wissen-
SChaftskriterien gerieten in Wider-
Streit. Das «Collegium generale», eine
GrUppe von 20 Professoren aller Fa-
kultsten der Universitét Ziirich, hat in
¢weijghriger Arbeit versucht, den Ver-
anderungen nachzuspiiren. Die Uni-
Versitat gilt in weiten Bevolkerungs-
kreisen als Hochschule - als hochste
Stufe des allgmeinen Schulwesens -,
Wéhrend die Professoren weiterhin
die «Idee der Einheit von Lehre und
FOfSchung» hervorheben und damit
geE«len die Tendenz der Verschulung
der Studiengénge ankampfen.

Klagen seitens der Hochschuldozen-
ten, so haben die 20 Professoren er-
kannt, gehen in die Richtung, dass
einerseits flr die einzelnen Studieren-
den immer weniger Zeit bleibt, ander-
seits der Uni zugemutet wird, vor-
universitare Stoffe in ihren Studien-
planen weiterschleppen zu mussen.
«Vormaturastoffe» wie alte Sprache,
EinflUhrung in moderne Sprachen oder
Deutsch fur Auslander, aber auch Ein-
fUhrung in Informatik sollten daher an
die Mittelschule oder an private Insti-
tutionen delegiert werden. Die norma-
len Studiengange waren hingegen so
zu intensivieren und inhaltlich zu
straffen, dass das qualifizierte Basis-
studium als Grundlage fir eine Be-
rufspraxis oder eine akademische
Weiterbildung dienen kann. Verlangt
werden Programme mit erhéhten Zu-
lassungsanforderungen, die auf den
wissenschaftlichen und akademi-
schen Nachwuchs ausgerichtet wer-
den mussten. Lebenslanges Lernenist
als Prinzip an der Universitat noch we-
nig verbreitet, sollte aber maoglichst
bald institutionalisiert werden.
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