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€sse und muss in einem Geiste des Vertrauens und der gegenseitigen Achtung
behandelt werden.

Die Universitat kann diese Achtung in erster Linie mit dem Interesse bezeugen,
das sie der bestmoéglichen Ausbildung der Gymnasiallehrer entgegenbringt (diese
sind nicht blosse Uberbleibsel der Forschung . . .).

Sie kann sie auch kundtun, indem sie ihre Dozenten einladt, in steigender Zahl
den Maturitatsexamen ihrer kiinftigen Studenten in den Gymnasien beizuwohnen.
Zum Schluss darf ich noch gerne erwahnen, dass die Professoren (rund dreissig
an der Zahl) die heutzutage unter Aufsicht oder auf Einladung der Eidg. Maturi-
tatskommission an der Besichtigung der Gymnasien teilnehmen, sich im allge-
Meinen (ber die so erméglichten Kontaktnahmen begliickt zeigen und eine Form
der Zusammenarbeit entwickeln, tiber die man sich nur freuen kann.

Expérience d’informatique dans
’enseignement

Résumé de I'exposé de M. W. de Roy, Séminaire Gestion et Organisation, Collége
du Léman, 10 mars 1981.

La difficulté de trouver du personnel issu de I'enseignement secondaire disposant
d'une formation de base lui permettant de s’adapter aux nouvelles modes de
Pensée et de travail, engendrés par I'introduction de I'informatique dans le monde
éConomique, préoccupe les entreprises. Ce manque de formation suscite, en effet,
dans bien des cas, une réaction de crainte. Comment démythifier I'ordinateur dans
leur esprit?
ILe méme souci a été exprimé par des associations professionnelles belges, qui
lugent indispensable de faire prendre conscience aux jeunes qui sortent des
€coles et instituts de la réalité économique a laquelle ils vont étre confrontés.
Il 'en va de méme de nombreux enseignants, qui estiment qu'une formation tenant
Compte des techniques nouvelles aiderait leurs éléves & trouver ensuite un emploi
et & s’intégrer dans la société.
Répondant a ces préoccupations, IBM Belgique a mis sur pied un programme, in-
titulg «Enseignement-Informatique-Entreprise», dont le but est d'apprendre aux
€leves les principes de base de l'informatique et de les familiariser avec son utili-
Sation dans les entreprises en mettant a leur disposition, avec I'aide d’'un certain
Nombre de sociétés privées, un IBM 5120, petit ordinateur peu colteux et trés
Performant.
Pour compléter cette formation générale, les entreprises participantes ont accep-
€ de recevoir des groupes d’éléves plusieurs fois par année et de leur montrer
des applications pratiques, relevant de secteurs industriels trés divers.
IBM Belgique a organisé, quant a elle, un cours d’'une semaine a l'intention des
€nseignants des écoles intéressées par ce programme.
Donner une formation de base en matiére de matériels informatiques, de pro-
9rammation, de langages et de méthodologie n’est pas tout. Des groupes de
travail ont été constitués pour étudier I'utilisation de I'ordinateur dans trois do-
Maines distincts, a savoir:
~ La gestion administrative des écoles (inscription des éléves, économat, compta-
bilité, résultats scolaires, etc.);
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— L’enseignement de I'informatique;
— L'utilisation de I'ordinateur dans le cadre de cours généraux (mathématiques,
physique, chimie, histoire, langues, etc.).
L’'ordinateur utilisé présente 'avantage de se préter a une collaboration tant entre
les écoles et les entreprises qu’'entre les écoles elles-mémes. En effet, le 5120
est bien répandu dans de multiples secteurs de I'économie et, de ce fait, favorise
entre eux les échanges d’informations et de programmes, soit a I'aide de mini-
disques, faciles a expédier par la poste, ou par transmission téléphonique directe
d’ordinateur a ordinateur. Les enseignants pourront, pour leur part, échanger des
programmes et supports de cours, en mettre d’autres au point en commun, orga-
niser des concours interscolaires destinés a stimuler la créativité de leurs étu-
diants.
Trés important, ce type de coopération entre des entreprises moyennes et des
enseignants vise a donner a des jeunes, futurs demandeurs d’emploi, un maximum
de chances pour leur vie professionnelle.

Un nouveau diplome d’allemand commercial

A la suite d’une initiative de I'Association genevoise des écoles privées, présidée
par M. Henri Moser, la Chambre de commerce de Zurich et la Chambre de com-
merce et d’industrie de Genéve se sont entendues pour créer un nouveau dipléme
d’allemand commercial, délivré par leurs soins, ce qui ne manquera pas de con-
férer du prestige a ce titre.

Au cours d'une conférence de presse, M. Ballansat, secrétaire de la Chambre de
Genéve, a expliqué les raisons de cette innovation. Il existe un besoin évident, en
particulier chez les jeunes, de pouvoir attester de leurs connaissances d'allemand
par un dipléme largement reconnu. De leur coté, les entreprises ont intérét a
pouvoir disposer de collaborateurs possédant bien I'allemand parlé et écrit. Pour-
quoi les Chambres zurichoise et genevoise se sont-elles associées dans cette
entreprise? Parce qu’elles possédent une bonne expérience en la matiére. Depuis
1955, la genevoise organise des examens de frangais que subissent annuellement
plus de 200 candidats; depuis 1967, la zurichoise décerne divers diplédmes d’alle-
mand. C'est d'ailleurs elle qui a congu le programme du nouveau dipléme d’alle-
mand commercial. Mme Siebel, venue tout exprés de Zurich, a donné quelques
détails a ce propos. Ce dipldme est destiné en premier lieu aux jeunes qui, au
terme d'une formation commerciale, entament leur carriére professionnelle.
Toutefois, aucune prescription relative a I’age ou au type de formation antérieure
n'a été prévue. L'examen en vue de l'obtention du dipléme est donc également
ouvert aux candidats plus agés.

Principales exigences

Pour prétendre réussir-I'examen, les candidats doivent étre en mesure de:

— rédiger le courrier usuel, au moyen de formules courantes, dans les relations
d’affaires;

— mener un entretien téléphonique en allemand;

— tenir une conversation courante, par exemple avec des clients de langue alle-
mande;
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