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zum Glauben an Gott, und der Glau-
be an Gott macht hinwieder die
Vaterwiirde Gottes sichern sich die
Liebe und die Kraft, die sie zu die-
sem Glauben hinfiihrte, reiner und
starker. Die edelste Mutter glaubt
um ihres Kindes willen reiner und
fester an Gott, sie sieht, daB sie ihm
um dieses Glaubens willen tdglich
mehr ist, als sie ihm ohne denselben
je werden konnte.»

«Das Innerste, das Heiligste ihrer
Natur ruft diesem Glauben, und die
Erfahrung zeigt ihr in ihm den Fa-
den, an welchem die Veredlung des
Menschengeschlechts notwendig an-
gekniipft werden muf}.»

So wird auch das Problem des Ge-
horsams kaum anders als in diesem
Glauben gelsst werden kénnen.

«In der Anerkennung der oberen
Fiirsten den Gehorsam des Volkes
als die Sache der Gottheit.

Unglaube der Obern, Quelle des
Ungehorsams der Untern.

Der Unglaube zernichtet die Quel-
le des Gehorsams» (Pestalozzi).

«Ihr (der Eltern) Meister ware
Gott, sie aber wiirden Meister der
Welt, der Welt in ihnen und der
Welt aufler ihnens (Gotthelf).

Es gdbe also einen Weg aus un-
serer Ohnmacht, aus unseren Noten.
Es gdbe Quellen der Kraft, aus denen
wir schopfen konnten. Aber diese
Quellen sind verschiittet. Man hat
Gott als tot erklart.

Was nun?

Wie lange muf unsere Unfahig-
keit noch andauern?

Wozu sind Schulferien da?

H. Roggwiler

Was machten die Oberstufenschiiler
der Gemeinde Affoltern wiahrend den
Sommerferien? Diese Frage wollte
ich beantwortet haben. Die Klassen-
lehrer vom Ennetgraben-Schulhaus
liefen wihrend der ersten Schul-
woche nach den Ferien von 263
Schiilern einen vorbereiteten Frage-
bogen ausfiillen.

Ein Teil der Auswertung wird
hier nun dargestellt. Besonders be-
riicksichtigt sind die Ferienaktivi-
titen, die den Schiilern Geld ein-
brachten. Wer hat withrend der Fe-
rienzeit gearbeitet und wieviel wur-
de dafiir bezahlt? Hat die Arbeit be-
friedigt? Wurde das verdiente Geld
gleich wieder dem Handel zuge-
fithrt? Diente die Ferienbeschifti-
gung der Berufsabklarung? Gefragt
wurde aber auch nach den Ferien-
aktivititen der Schiiler, die nicht
gearbeitet hatten.

Wer hat gearbeitet?

Die Hilfte aller Knaben und 42 9,
aller Midchen gingen wihrend min-
destens 5 Arbeitstagen irgend einer
Beschéiftigung nach! Vier Arbeits-
moglichkeiten wurden je nach Ge-
schlecht unterschiedlich gewihlt.

Midchen Burschen

Landdienst 249/ 109,
Arbeit bei den Eltern 129, 179,
Schnupperlehre 5% 5%
Arbeit im Betrieb 599%, 749,

Fiir den Landdienst sind die Mad-

chen mehr als doppelt so leicht zu
gewinnen als die Burschen. Fiir die
Mithilfe im elterlichen Haushalt,
handwerklichen oder landwirtschaft-
lichen Betrieb werden Miadchen wie
Burschen herangezogen (7 bzw. 10
Prozent aller Oberstufenschiiler).
Die Schnupperlehre kann der Ab-
klarung eigener Neigungen in bezug
auf die Berufswahl dienen. Diese
Tatigkeit bringt in der Regel auch
ein Gehalt ein. Rund Dreiviertel der
arbeitenden Burschen und 599, der
arbeitenden Mddchen suchten eine
Tdtigkeit, die lediglich den Geld-
erwerb bezweckte.

Die Gesamtiibersicht zeigt, daf
69, mehr Real- als Sekundarschiile-
rinnen gearbeitet haben. Bei den
Burschen liegt das Verhiltnis um-
gekehrt. Dagegen miissen Real- bzw.
Oberschiiler in viel stirkerem Maf}
zu Hause mitarbeiten, als dies bei
den Sekundarschiilern der Fall ist.
Bei den Burschen betriagt der Unter-
schied ganze 109,! FEine Vielzahl

dieser Burschen arbeiteten wahrend
vier oder fiinf Wochen auf dem hius.
lichen Hof mit. Man muf} sich fra-
gen, ob es ein Zufall ist, daf} im ver-
gangenen Jahr relativ viele Schiiler
bauerlicher Herkunft die Real-, bzw.
Oberschule besuchten. FEs konnte
auch sein, daf} sie wahrend der Schul-
zeit auf dem Hof tiichtig zupacken
muften und deshalb die Schularbei-
ten zu kurz kamen, wodurch die in-
tellektuellen Mboglichkeiten nicht
ausgeschopft werden konnten.

Wo wird gearbeitet?

Aufgrund der eingegangenen Ant-
worten konnte eine Liste der Firmen
und Betriebe von Affoltern und Um-
gebung angefertigt werden, die Schii-
ler unserer Gemeinde beschaftigten.
Eine Einteilung nach Branchen ge-
ordnet konnte nicht aufgestellt wer-
den. Es wurde in zirka 50 verschie-
denen Lebensmittelgeschiaften und
Kleinbetrieben, die im Industrie-
quartier angesiedelt sind, gearbeitet.

Die Gehaltstabelle zeigt recht
deutlich Unterschiede, dies auch
innerhalb der selben Branche. Ein
Lebensmittelgeschaft bezahlte z. B.
einem Sekundarschiiler Fr. 3.80, ei-
ner Sekundarschiilerin Fr. 4.— und
einer Realschiilerin Fr. 5.—. Sie ar-
beitete wiahrend einer Woche. Der
Schiiler mit dem geringsten Gehalt
arbeitete wiahrend vier Wochen. Als
Minimallohn wurde Fr. 2.—, als Ma-
ximallohn Fr. 6.50 (in einem Fall
Fr. 8.-) angegeben. Anhand der be-
zogenen Gehalter konnte der Durch-
schnittslohn ermittelt werden. Er lag
1972 bei Fr. 4.10 fiir eine Arbeits-
stunde.

Durchschnittsgehalt, Schultyp und
Geschlecht der «Arbeiter»

Madchen
Real- bzw. Oberschiilerinnen Fr. 3.80
Madchen
Sekundarschiilerinnen Fr. 3.40
Burschen
Real- bzw. Oberschiiler Fr. 4.80
Burschen
Sekundarschiiler Fr. 4.45

Es wurden die Stundenléhne von
49 Schiilern untersucht. Ein Mad-
chen zu sein bedeutet Fr. 1.— pro
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Stunde billiger arbeiten zu miissen!
Wer die Real- bzw. Oberschule be-
sucht, erhalt durchschnittlich 40 Rp.
mehr pro Stunde.

Dauer der Arbeitseinsditze

Von den 77 Schiilern, die in einem
Betrieb tdatig waren, arbeiteten 32
d. h. zirka 419, wiahrend 2 Wochen,
25 wihrend einer und 15 (209))
wahrend 3 Wochen. Weitere drei
Schiiler arbeiteten wihrend vier Wo.
chen und zwei Knaben standen nach
ihrer eigenen Angabe wihrend der
ganzen Ferienzeit im Arbeitseinsatz.

Schnupperlehren wurden wahrend
fiinf bzw. zehn Arbeitstagen absol-
viert. Intensiv und langer war der
Einsatz der Schiiler, die zuhause mit-
arbeiteten. Sechs Realschiiler waren
wahrend fiinf Wochen 4-13 Stunden
taglich im Einsatz. Ein Schiiler gab
an, taglich 15 Stunden auf dem Hof
seines Vaters gearbeitet zu haben.
Zwei weitere Realschiiler arbeiteten
wahrend vier Wochen taglich vier
bzw. 15 Stunden. Vier Schiiler waren
wahrend drei Wochen tiaglich 4-6
Stunden tatig.

Wihrend sich die Schiiler bei den
Betrieben in der Regel fiir zwei Wo-
chen verpflichteten, liegt die durch-
schnittliche Einsatzdauer im elter-
lichen Betrieb bedeutend hoher. Viel-
leicht ist die hausliche Arbeitsatmo-
sphére etwas angenehmer, sodaf} dort
eine langer dauernde Arbeitsperiode
auf sich genommen wird.

Zufriedenheit und Entléhnung

Die bedeutend schlechtere Ent-
I6hnung der Madchen driicken vor
allem die Real- bzw. Oberschiilerin-
nen aus. 149, von ihnen sind mit
dem Gehalt nicht zufrieden. Die Se-
kundarschiilerinnen sind leichter zu
befriedigen. Lediglich 69, schlieflen
sich ihren Kolleginnen an. Die Real-
schiiler, die als Grofverdiener zu be-
trachten sind, driicken zu 809, ihre
Zufriedenheit in der Lohnfrage aus.
Die restlichen 209, sind zum Teil
zufrieden.

Interesse an der Arbeit

Laut Arbeitsgesetz diirfen auch
Schiiler nach dem vollendeten 14.
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Altersjahr nur mit leichten Arbeiten
beschéftigt werden. Inwieweit diese
Vorschrift Schiiler zu schiitzen ver-
mag die auf Baustellen tatig sind,
miifite gepriift werden. Die Schiiler
notierten aber oft, daf sie leichte
Arbeiten ausfithren mufiten, die als
entsprechend langweilig taxiert wur-
den. «Als Handlanger mufl man halt
alles machen» schrieb ein Jugend-
licher. Er scheint sich mit der Ar-
beitswelt abzufinden. 699, der Real-
schiiler taxieren ihre Arbeit als in-
teressant. Anders tont es, wenn man
die Sekundarschiiler befragt. Ledig-
lich 299, der Madchen und 119, der
Burschen finden ihre Arbeit interes-
sant. Dies konnte sich auf den Ar-
beitseinsatz ausgewirkt haben.

Die Arbeitgeber konnen aberleicht
wieder getrostet werden. Annahernd
das volle Arbeitspotential bleibt ih-
nen erhalten, denn 989, aller arbei-
tenden Schiiler erkldarten, im néch-
sten Jahr wiederum in einem Betrieb
dabei zu sein. Das Bediirfnis, mehr
Geld zu besitzen, scheint stirker zu
sein als eintonige Arbeit, unfreund-
liche Kundschaft und Maschinen-
larm.

Der Geldstrom fliefit

67 der Schiiler, die einer Arbeit
nachgingen, machten Angaben iiber
die eingenommene Lohnsumme. Die.
se betragt Fr. 19'112.—. Summarisch
soll erwihnt werden, was noch wah-
rend der letzten Sommerferien im
Anschlufl an den Arbeitseinsatz an-

geschafft wurde (soweit Angaben
vorhanden sind). Gekauft wurden:
6 Motorrader, 6 Tonbandgerite, 1
Paar Ski, 1 Velo, 1 Uhr, 1 Modell-
eisenbahn, 3 Plattenspieler, 2 Biicher.
Weiter wurden finanziert 19 Spar-
hefteinlagen, 17 Kleiderkaufe, 5 Fe-
rienreisen, 20 Taschengeldzuschiisse,
Toffreparaturen, Schallplatten, Kopf-
horer, Zigarettenstangen, Siissigkei-
ten, Toilettenartikel usw. 5 Schiiler
haben an den hauslichen Haushalt
einen Beitrag geleistet. Zu den Bei-
tragsleistungen dieser Art diirfen
aber auch die Ausgaben fiir Kleider
und Skis gezahlt werden.

Durch den Umstand, daf} die jun-
gen Leute bereits im Schulalter zum
Teil iiber betriachtliche Geldbetrige
verfiigen, erlangen sie einen weite-
ren Spielraum zum eigenen Han-
deln. Will z. B. eine Schiilerin Latz-
hosen anschaffen, wird ihr dies trotz
dem elterlichen Veto viel eher mog-
lich sein, wenn sie diese selber be-
zahlt. Im Nachhinein wird die An-
schaffung vielleicht auch von den
Eltern toleriert, die anfianglich der
Meinung waren, dafi ihre Tochter
nicht jede Modestromung mitma-
chen sollte. Das eigene Portemon-
naie, dessen Inhalt nicht allein von
Vaters Gehalt gespiesen wird, kann
die Ablosungsphase vom Elternhaus
mitunter beschleunigen, was aber
im Hinblick auf das noch jugend-
liche Alter dér «Jungarbeiters nicht
in jedem Fall besonders erstrebens-
wert ist. Dies kann dann zum Streit

Tdtigkeiten wihrend der Ferien zu Hause

Angabén in halben Tagen, soweit wie in Erinnerung, Durchschnitt pro Schiiler

" Real- und Oberschule Sekundarschule
Maidchen ’ Burschen | Miadchen ) Burschen
Sportliche Betitigung 6 3 4 5
Baden 11 7 13 11
Einkaufsbummel 7 1,5 3 1
Lesen (Buch) 7 3 14 7
Lesen (Tageszeitung) 3 1 1 | 6
Nichtstun zu Hause 25 1 2 ’ 2
Nichtstun auBer Hause 1,5 1 0,5 1
andere Tatigkeiten 4,5 | 5 7
42,5 225 375 | 40
Ferien-Abwesenheit oder Leerzeit l‘
bei total 70 halben Ferientagen 275 | 47,5 325 | 30




Stiftung
Heilpddagogisches Kinder-
heim Maiezyt, 3084 Wabern

~

Wir suchen auf Herbst 1977 einen

Lehrer
mit Sonderschul-
ausbildung

fur die Mittelstufe in unserer
Heimschule.

Erteilen von Turnunterricht und
event. Handfertigkeit erwiinscht.

Anmeldungen bis zum 25. August
1977 an:

Herrn Nico Vital, Heimleiter,
Kinderheim Maiezyt, Lindenweg 9,
3084 Wabern, Tel. 031 54 27 31

Kiimmerly + Frey ist 125 Jahre
alt geworden

Dieses Jahr hat das Berner Verlags- und
Druckereiunternehmen Kiimmerly +Frey
besonderen Grund, stolz zu sein: es kann
seinen 125. Geburtstag feiern.

Angefangen hatte es damit, als am
7. Juni des Jahres 1852 Gottfried Kiim-
merly, nach der Lehrzeit in Ziirich und
nach weiteren Ausbildungsjahren in Nea-
Pel, an der Marktgasse in Bern eine ei-
gene Druckerei griindete.

Schon vier Monate spiter entstand in
seiner Druckerei das, wofiir die Firma
einmal ganz besonders berithmt werden
sollte: eine Karte, in Auftrag gegeben von
der schweizerischen Eisenbahn. Bald folg-
ten ein Stadtplan von Bern, die «Carte
des routes et des relais de la Poste aux
chevauxs, Reliefkarten der Schweiz und
8eologische Karten. Spater, unter der

irma Kiimmerly +Frey, wurde aufgrund
eines Wetthewerbes des Eidgenossischen
Departementes des Innern die bekannte
«Schulwandkarte der Schweizs heraus-
gebracht, die von Fachleuten. als «die
Schénste Kartey der Welt bezeichnet wur-
de. Es folgten Globen, Schulatlanten,
GGOgraphiebﬁcher, das Handbuch «Europa
Im Automobil» usw.

Als vorlaufig letzte Erweiterung der
K'ﬁmmerly+F rey AG kam 1969 die Spe-
Zialabteilung «Lehrmittel» dazu. Ihr Pro-
8ramm reicht von Priparaten und Mo-
dellen iiber physikalische und chemische
Apparate bis hin zu audiovisuellen Lehr-
Mitteln. Wir wiinschen der Jubilarin
Weiterhin Gliick und Erfolg.

Die Redaktion

STADT ST.GALLEN

Wir suchen auf Herbst 1977 an eine C-Klasse Mittelstufe (Schiiler mit
leichter bis mittlerer Debilitat) eine(n)

Sonderklassenlehrer

mit heilpddagogischer Ausbildung

Bei fehlender heilpddagogischer Ausbildung ist diese bei nachster Ge-
legenheit am HPS Ziirich nachzuholen.

Die Lehrer der Sonderklassen arbeiten eng mit dem Schulpsychologischen
Dienst der Stadt St.Gallen und mit dem Schularzt zusammen.

Wir erwarten gerne lhre baldige Bewerbung mit den notwendigen Unter-
lagen (Foto, Lebenslauf, Zeugniskopien). Sie ist zu senden an:
Schulverwaltung der Stadt St.Gallen, ScheffelstraBe 2, 9000 St.Gallen.
Tel. Auskunft: 071 21 53 49 oder 21 53 11.

Ende Juni 1977 Schulsekretariat
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ausarten, wenn es um die Finanzie-
rung einer Ferienreise geht.

Die Schnupperlehre

Fiinf Burschen und Méadchen be-
zeichneten ihren Arbeitseinsatz spon-
tan als Schnupperlehre. Zwei von
ihnen wurden seitens der Berufs-
beratung einer Stelle zugefiihrt. Ein
Maidchen, das ebenfalls unter dieser
Kategorie aufgefithrt wurde, arbei-
tete wahrend 2 Wochen im Kant.
Tierspital, ohne dafiir ein Gehalt zu
beziehen.

Es darf angenommen werden, daf}
diesen Schiilern bei der Arbeitszu-
teilung besondere Beachtung ge-
schenkt wurde. Alle empfanden ihre
Arbeit als interessant.

Was machten die andern Schiiler?

143 Schiiler gingen keiner regel-
mafligen Tatigkeit nach, die als Ar-
beitseinsatz bezeichnet werden konn-
te. Sie wurden gefragt, wie sie ihre
Ferienzeit zu Hause verbracht ha-
ben. Die Tabelle gibt Durchschnitts-
werte wieder. Die Zahlen stellen
halbe Tage dar.

Diese Angaben wurden von den
Schiillern nach der Ferienzeit ge-
macht. Sie miissen mit Vorbehalt
aufgenommen werden und sind nicht
als absolut zu betrachten. Dennoch
zeigen sie einige aufschlufreiche
Tendenzen.

Die Rubrik «sportliche Betdtigung»
wurde am meisten von Real- und
Oberschiilerinnen ausgefiillt. Diese

Bezeichnung ist etwas ungliicklich,
denn im Nachhinein kann nun nicht
festgestellt werden, was die Schiiler
darunter verstehen.

Wiederum sind es die Real- und
Oberschiilerinnen, die dem Einkaufs-
bummel am meisten zusprechen. Bii-
cher lesen sie scheinbar ebensoviele
wie die Burschen der Sekundar-
schule. Als besonders lesefreudig sind
die Schiilerinnen der Sekundarschu-
le zu bezeichnen. Sie geben an, rund
eine Woche gelesen zu haben. Diese
Feststellung diirfte vor allem Biblio-
thekare und Buchhéndler interessie-
ren. Zwei Schiilerinnen geben an,
14 bzw. 15 Biicher wihrend der Fe-
rienzeit gelesen zu haben. Funf wei-
tere Schiilerinnen haben 5-8 Biicher
gelesen.

Eher enttauscht werden die poli-
tisch Interessierten. Sie miissen fest-
stellen, daB} die Tageszeitungen von
den Schiilern kaum konsultiert wer-
den. Am ehesten koénnen noch die
Sekundarschiiler erreicht werden.
Einige Schiiler notierten, daf} sie vor
allem «die zwolfte Seite» lesen. Viel-
leicht sind kiinftig wichtige Mel-
dungen z.B. dafl in der Schweizer
Tagesschau sozialpolitische Mittei-
lungen im Gegensatz zu wirtschafts-
politischen zu kurz kommen, auf der
«zwolften Seite» unterzubringen!
(Meldung im TA vom 7. Juni 1973.)
Jedenfalls miissen wir uns fragen,
wie diese jungen Leute zu miindigen
und hellhorigen Biirgern erzogen
werden konnen. Ueber die Zeitung
scheint dies derzeit nicht moglich zu
sein.

Die Rubrik «Nichtstun zu Hause»
und «Nichtstun aufer Hause» wurde
von allen Schiilern ziemlich einheit-
lich ausgefiillt. Die niederen Zahlen
koénnten darauf hinweisen, daf} die
meisten Jugendlichen wihrend der
ganzen Ferienzeit durchwegs voll
beschiftigt sind. Dies diirfte aber mit
den Realitaten kaum iibereinstim-
men. Viel eher mufl angenommen
werden, daf} ihr iibernommener Nor-
menbegriff in bezug auf «Nichtstun»
wahrheitsgetreue Angaben nicht zu-

lief3.

Langeweile wahrend der Ferienzeit

Die Schiiler wurden gefragt, ob
sie sich wahrend den Ferien ab und
zu gelangweilt haben. Sie konnten
mit «Ja», «zum Teil> und «Nein»
antworten. Die Zahlen ergaben, daf3
sich nur 2,5-6 9, der Schiiler lang-
weilten. Die Burschen langweilen
sich eher als die Madchen, und die
Sekundarschiiler mehr als die Real-
bzw. Oberschiiler.

Vergleicht man die beiden Grup-
pen «Nicht gearbeitet> und «in ei-
nem Betrieb gearbeitet> fallt auf,
daB sich die Schiiler, die gearbeitet
haben, auch mehr langweilten. Der
Unterschied betrigt bei den Sekun-
dar-Madchen 299/, bei den Burschen
gar 369,. Eine Ausnahme bilden die
Burschen der Real- bzw. Oberschule.
739, von ihnen antworteten, daf} sie
sich nicht gelangweilt hatten. Dies
ist zu verstehen, wenn man bedenkt,
daB viele von ihnen einen Grofiein-
satz geleistet haben.

Wer hat gearbeitet? Gesamtibersicht
Real- und Oberschiiler Sekundarschiiler Total der Schiiler Art der Beschiftigung
Madchen Burschen Maidchen Burschen Maidchen Burschen

55 % 40 47 % 29 61 % 41 54 % 33 58 % 81 50 % 62 | nicht gearbeitet

11 % 8 | 1,5% 1 9% 6 8% 5 10 % 14 5 % 6 | Landdienst

7,5 % 5 13 % 8 3% 2 3% 2 5% 7 8 % 10 | bei den Eltern gearbeitet
1,5 % 1 3% 2 3% 2 | 1,5% 1 2% 3| 25% 3 | Schnupperlehre

25 % 18 | 35,5% 22 24 % 16 | 33,5% 21 25 % 34 | 345% 43 | in einem Betrieb gearbeitet
100 % 72 | 100 % 62 | 100 % 67 | 100 % 62 | 100% 139 | 100% 124

134 129 263
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Wir sind ein privates europédisches Ausbildungs-Institut
mit 4000 Mitarbeitern. Wir bilden jahrlich mehr als 200 000
Kursteilnehmer aus und gehdren umsatzméaBig zu den
groBten Dienstleistungsunternehmen der Schweiz.

Flr unsere Unternehmensspitze in Zlrich suchen wir einen

Haupt-Direktor

mit den Qualifikationen und Erfahrungen eines Universi-
tatsprofessors. Im {brigen werden als unerlédBlich voraus-
gesetzt:

umfassende Kenntnisse auf den Gebieten der Unter-
richtswissenschaft und der paddagogischen Technologie,
insbesondere im Bereich der audio-visuellen Bildungs-
mittel, der programmierten Unterweisung und der Ver-
bundsysteme;

neben der deutschen Sprache die Beherrschung des
Englischen und Franzésischen in Wort und Schrift sowie

Zu den regelméBigen Aufgaben gehdren:

Ausbildung unseres europdischen Managements;

Planung, Entwicklung und Gestaltung einschlagiger
Kurse sowohl fiir den Nah- als auch fiir den Fernunter-
richt;

Evaluation der bestehenden Kurse nach den neuesten
padagogischen Erkenntnissen einschl. des Designs der
Lernmaterialien;

Aufbau eines padagogischen Austausch- und Erfahrungs-
dienstes mit zentraler Dokumentation und Bildungs-
statistik;

Erarbeitung neuer Lehrwerke;

Anwerbung, Aus- und Fortbildung sowie padagogische
Betreuung unserer Lehrkrafte in ganz Europa (gegen-
wartig rund 2500);

ErschlieBung neuer Bildungsmarkte in Europa, Amerika
und Ostasien.

Der Posten bedingt haufiges Reisen. Neben einer ange-

weitere Sprachkenntnisse;

Aus- und Fortbildung;

Bildungssysteme;

Organisation;

Institutionen.

- langjahrige Erfahrung in allen Bereichen der beruflichen

- liickenlose Kenntnisse der nationalen Erziehungs- und

— Nachweis {iber vergleichbare Tatigkeit bei maBgebenden

messenen Dotierung werden spezielle Sozialleistungen

geboten.

Wenn Sie bei der Verwirklichung unserer ehrgeizigen und
weitgesteckten Firmenziele mitarbeiten méchten, erwarten
wir gerne Ihre handgeschriebene Bewerbung mit Lebens-

. lauf und den ublichen Unterlagen bis 10. August 1977.
— Erfahrung in Management-Ausbildung und Management-

Typomatic Holding AG,
StampfenbachstraBe 69, 8035 Zirich

Freizeitprobleme wihrend der Ferien

Die Auswertung der Fragebogen
brachte die Einsicht, daB das Pro-
blem «Freizeitgestaltung» nicht an-
gegangen wird. Den Jungen scheint
e an Gestaltungsméglichkeiten zu
fehlen. Macht man den Schiilern
Vorschlige, die SpaB versprechen,
Freude und Gestaltung ermoglichen,
Werden vor allem die Aktivitaten ge-
Wihlt, die wihrend der Ferien nicht
ausgeiibt wurden. Die 263 Schiiler
bekundeten reges Interesse an Fe-
Tienlagern, sportlichen Spielen, krea-
tiven Arbeiten usw. Zu den von uns
Unterbreiteten Vorschligen gingen
44 weitere Anregungen ein. Ideen
und Bediirfnisse sind da. Die zu iiber-
Windenden Schwierigkeiten wie z.B.
8eeignete Raume zu finden und auch
.Leute zu treffen, die einem dies und
Jenes erkliren und bei Bastelarbeiten
F)ehilflich sind, scheinen aber un-
Uberwindbar. Die Folge davon: Pas-
Siv herumliegende oder mit Motor-
Yddern umherfahrende Jugendliche.

Anregungen oder Hilfe, um die Frei-
zeit zu gestalten, haben sie von den
Erwachsenen kaum zu erwarten. Von
ihnen kommt bestenfalls der Rat:
«Geh arbeiten, dann kommst du
nicht auf dumme Gedanken.» In der
Tat, Arbeit wihrend der Ferien ab-
sorbiert den schonsten Teil des Ta-
ges. Wurden die Schulferien aber
deshalb eingerichtet, damit die Schii-
ler in den Produktionsprozef einge-
spannt werden kénnen?

Wenn uns daran gelegen ist, daBl
sich die Schiiler auch im emotiona-
len Bereich entwickeln kénnen und
einen Reifeprozefl durchlaufen, miis-
sen wir ihnen die Méoglichkeit bie-
ten, ihre gestalterischen Krifte aus-
zuleben. Ferien sind da, um Erleb-
nisse zu sammeln, sich und die Um-
welt zu entdecken, Freude zu emp-
finden und Gemeinschaft zu erleben.
Arbeiten wir auf dieses Ziel hin! Die
Freizeit ist zu bewéltigen und nicht
durch «Ferienarbeit> oder uneinge-
standene Langeweile zu verdrangen.

SCHWEIZ. PRIVATSCHULEN

Adressen stellenloser Lehrkrifte:

Zwinggi E., Stud. phil. II, 6170 Schiipf-
heim.

Rohner Eveline, Hauptstrafle 47, 4325
Schupfart. Frei ab 11. Juli 1977.

Fraulein 1. Skvor, Albulastrafle 48,
7004 Chur.

Adler Alice, Blattenweg 10b, Telefon
071 42 32 16, 9422 Staad.

Scherer Helen, Hauptstrafle 43, Tele-
fon 041 37 16 89, 6045 Meggen/LU.

Buess Christof, Rebgartenweg 28, 4104
Oberwil/BL.

BUCHBESPRECHUNGEN

H. Ginsburg/S. Opper: Piagets Theorie
der geistigen Entwicklung. 293 S., DM
18.—, E. Klett Verlag, Stuttgart, ISBN
3-12-92931-0-8.

Niemand hat in den letzten Jahren so-
viel dazu beigetragen, die Schule zu ver-
dndern, wie J. Piaget. Die Autoren dieser
Einfithrung schildern seine sorgfiltigen
Beobachtungen und Experimente — das
Fundament seiner Einsichten. Sie leiten
aus diesen Einsichten Prinzipien ab, die
ganz konkrete Bedeutung fiir die Arbeit
in der Schule haben. d.
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