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Heilpiddagogische Rundschau

Fachorgan der Schweizerischen Heilpadagogischen Gesellschaft

Februar 1977

Gruppenarbeit mit geistig behinderten Teenagern
in ihrer Lebensgruppe*

Das Interesse des Urner Kiinstlers
Heinrich Danioth galt der Land-
schaft von Uri. Wichtiger als die
Landschaft aber war fiir ihn der
Mensch, der diese Landschaft be-
lebte und erlebte. Darum stellt er
der «Steilen Welt», einer Sammlung
von Landschaftsbildern, den Men-
schen voran, der hier «Auserwéhlter
und Verworfener in einem» ist. Wir
stellen diesem Weiterbildungskurs
auch Menschen voran, die zu einer
Randgruppe gehéren und auserwahlt
und verworfen in einem sind. Im
ersten Teil dieser Darbietung wird
versucht, aufzuzeigen, wie es da-
zu kommt, als geistig behindertes
menschliches Wesen verworfen zu
sein; im zweiten und dritten Teil
aber wenden wir uns dem weit iiber-
wiegenden, positiven Gegenstiick zu,
eben jenem, wo wir dem geistig Be-
hinderten als einem Auserwahlten
begegnen.

A. Anderssein als die anderen

Nichtgleichsein, Verschiedensein,
Unterschiedlichsein sind Kriterien,
die schon von frithester Kindheit an,
gemif unseren Vorstellungen iiber
den Menschen, dem geistig Behin-
derten zugeschoben werden. Befra-
gungen bei Miittern, die geistig be-
hinderten Kindern das Leben schenk-
ten, haben ergeben, daf} fast alle
beim ersten Anblick des Kindes mit
Schockwirkungen reagierten. Sicher
gibt es Miitter, die sich bald zu
einer Annahme des Kindes durchrin-
gen konnen. Es bleibt aber ein gro-
Ber Teil, der mit Verbitterung, Aer-
ger und Hader dem schweren Schick-
sal gegeniibersteht. Das gleiche gilt

* Referat, gehalten von Meta Mann-
hart, M.S.W.,im Theresiahaus Solothurn
beim vierten Weiterbildungskurs des
Schweizerischen Verbandes von Werk-
statten fiir Behinderte, Juni 1975.

Dieses Referat mit den folgenden Aus-

wertungshilfen ist im Antonius-Verlag
Solothurn als Separatdruck erhaltlich.

auch fiir Vater solcher Kinder.
Eltern, oder Elternteile, die ihr
Schicksal kaum oder gar nicht ver-
arbeiten konnen, miifiten als sinn-
gemaBe Folge daraus ihr behindertes
Kind ablehnen. Welche Eltern méch-
ten schon durch die soziale Kontrolle
der Oeffentlichkeit als Ablehner ge-
wertet werden, und welche Eltern
bringen es schon iibers Herz, ein
solches Geschopf wirklich abzuleh-
nen? Wenn ablehnendes Verhalten
trotzdem offenbar wird, deckt man
dieses allzuoft mit Verwshnung zu.
Beispielsweise deckt eine Mutter das
ablehnende Verhalten des Vaters,
der die Anwesenheit seines behin-
derten Kindes bei Tisch nicht er-
tragen kann, mit einer Verwéhnung
durch Efwaren zu. Ablehnung und
Verwohnung haben hier die gleiche
Wurzel — das unverarbeitete Schick-
sal. Und auBerhalb der Familie?

Wenn das Kind einige Monate alt
ist und die Mutter es im Kinder-
wagen mit zum Einkaufen nimmt,
muf sie riskieren, dafi Menschen sie
offentlich bemitleiden oder daf} ihr

Kind das Objekt neugieriger Blicke’

wird. Das 16st bei gewissen Miittern
eine Flucht in die Isolation aus, wah-
rend sich andere durch eine vertei-
digende Haltung zur Wehr setzen.
So hérte ich zum Beispiel eine junge
Mutter vor einem Ladengeschaft zu
einer Frau sagen: «Wenn Sie gaffen
wollen, dann gaffen Sie bitte ganz
griindlich.»

Wenn das Kind zur Schule gehen
muB, wird den Eltern erneut bewuft
gemacht, dafl ihr Kind geistig be-
hindert ist. Viel Aufklarungsarbeit
wurde in dieser Richtung schon ge-
leistet. Schulen fiir geistig Behin-
derte werden diskret benannt und
stehen meistens auf dem gleichen
Areal wie die anderen Schulen. Das
Gesondertsein aber bleibt trotzdem
bestehen.
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Der Realitit entsprechend, miifite
die Liste mit solchen Vorkommnis-
sen leider wahrend der gesamten
Entwicklungsjahre des geistig Behin-
derten und noch dariiber hinaus
weitergefithrt werden, Bedenken wir,
Eltern geistig Behinderter sind keine
Uebermenschen. Unter dem Stref
der Umgebung einerseits, anderseits
aber auch aus unverarbeiteten Uber-
Ich-Konflikten heraus handhaben sie
den Erziehungsprozef} oft unzuldng-
lich. Durch vielschichtige Erfahrun-
gen im Erziehungsprozefl lernen
Kinder mit anderen Menschen le-
ben. Fiir normale Kinder trifft das
weitgehend zu. Das geistig behin-
derte Kind aber ist im Erleben von
sozialen Erfahrungen, zum Beispiel
spielen mit Nachbarskindern, auf
Besuch gehen, zu Parties gehen usw.,
oft in einem Teufelskreis gefangen,
welcher das zu Beweisende in der
Voraussetzung bereits enthalt und
seine- soziale Entwicklung hemmt.
Sidney Gershenson befafite sich in
seiner Arbeit mit Behinderten und
ihren Eltern oft mit diesem Teufels-
kreis. Unter Diagramm Nummer 1
versuchen wir, diesen Zirkelschluf}
zu veranschaulichen.

279



Diagramm Nummer 1

A

-_—

Das geistig behinderte Kind ermangelt, weil es behindert ist,

SOZIALER ERFAHRUNGEN

B

C

Soziale
Verzogerung

Untiichtigkeit
in der sozialen
Gewandtheit .

D

B und C werden begleitet durch emotionale Schwierigkeiten, resultierend aus
Gefithlen der Ablehnung und des Ausgeschlossenseins.

E

Mangel an sozialer Gewandtheit

l F

Weitere Einschrinkung der Gelegenheiten des geistig Behinderten,
an SOZIALEN ERFAHRUNGEN teilzunehmen.

Die wirkliche und gegenstidndliche

Grundlage der menschlichen Bezie-

hungen ist die konkrete, geteilte Er-

fahrung von Tatigkeiten, Entschei-
dungen, Uebereinstimmungen und

Unterschiedlichkeiten, die durch-

lebt wird von zwei oder mehreren

Personen, unter Beriicksichtigung

der Gefiihle, die zwischen den Men-

schen zirkulieren, die miteinander
in Kontakt stehen.

Geistig behinderten Kindern miis-
sen manche Sachen gelehrt werden,
welche nichtbehinderte Kinder spon-
tan und zufallig tun. Sie miissen ler-
nen, das heifit wir miissen sie lehren,
zu spielen und ihre kreativen Quali-
titen zu entfalten, so daB sie SpafB
und Freude an Betatigungen haben.
Wenn wir das erreichen, kann der
geistig Behinderte dieselbe Befriedi-
gung durch die Teilnahme an so-
zialen Aktivititen erzielen wie an-
dere Menschen.

Diese Befriedigung kénnen wir
herbeifithren durch
— ein Angenommen- und Geachtet-

sein in der Gruppe;

- das Gefiihl, etwas erreicht zu ha-
ben durch erfolgreiche Interaktion
mit Gleichaltrigen;

— die Erfahrung des Sich-Auflern-
Konnens, und zwar besonders
dann, wenn es um positive Bei-
trage bei Gruppenaktivititen geht;
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— das Gefiihl des Dazugehérens.
Der geistig Behinderte, der mehr
oder weniger soziale Erfahrungen
entbehrt hat, kann diesen Mangel
auf verschiedene Arten, wenn nicht
ganz, doch teilweise beheben. Dies
kann in Ferienlagern, in zusétzli-
chen und speziellen Schulprogram-
men und in unserer Situation in
Lebensgruppen in Heimen und
Werkstiatten geschehen. In der Ar-
beit mit Behinderten ist es weit-
gehend die soziale Gruppenarbeit,

~die den aufgezeigten destruktiven

Teufelskreis in eine konstruktive Spi-
rale verwandeln kann.

B. Die Lebensgruppe des geistig
Behinderten im Heim

Um solche Lebens- beziehungs-
weise soziale Erfahrungsgruppen er-
folgreich ins Leben zu rufen und zu
fithren, miissen wir den folgenden
sechs Schwerpunkten Beachtung
schenken:

1. den allgemeinen Zielsetzungen;

2. den Zielen der Gruppenarbeits-
methode;

3. der Gruppenarbeitsmethode per se;

4. den Zusammensetzungskriterien
der Gruppe;

5. den systemtheoretischen Aspekten
der Gruppenarbeit;

6. der Personlichkeit der Gruppen-
leiterin.

1. Allgemeine Zielsetzungen

Die Gruppenarbeit mit geistig be-
hinderten Menschen liegt auf dem
Gebiet der Uebung und Schulung,
durch welche Behinderte die ihnen
auferlegten Grenzen erweitern kon-
nen. Durch die Gruppenarbeit soll
erreicht werden, dafl Behinderte ihre
Schwichen akzeptieren kionnen, oh-
ne sich von ihnen personlich und
im Umgang mit anderen Menschen
einengen zu lassen. Behinderte sol-
len durch die Arbeit in der Gruppe
auch die Reaktionen der Umwelt
auf ihr Anderssein kennenlernen.
Das Ziel aller Gruppenbemiihungen
jedoch ist die Entwicklung der ge-
sunden Selbstachtung und der Ach-
tung der eigenen Fiahigkeiten. Das
Fazit solcher Anstrengungen konn-
te dann von seiten Behinderter wie
folgt verbalisiert werden: «Was mir
am -meisten hilft, ist die Tatsache,
daB} ich mich nicht mehr vor den
Menschen fiirchte und da8 ich mich
jetzt selber besser leiden mag.» —
Allgemeine Zielsetzungen dienen
dem Gruppenarbeiter als Richt-
schnur, gruppenmethodische Ziele
aber als direkte Arbeitshilfe.

2. Ziele der Gruppenarbeitsmethode

Wenn die Ziele der Gruppenar-
beitsmethode dahin gehen, einzel-
nen durch sinnvolle Gruppenerleb-



nisse zu helfen, personlich zu er-
starken und sozial besser den Rank
zu finden, indem persénliche und
umgebungsbedingte Probleme ge-
meistert werden koénnen, dann fiih-
len wir uns alle angesprochen. Das,
was uns hier anspricht, ist auch fiir
geistig Behinderte sinnvoll. Bei ih-
nen aber ist eine Ergédnzung in der
methodischen Zielsetzung nétig, ei-
ne Ergdnzung, die der besonderen
Symptomatik der Behinderung Rech-
nung tragt. Alle geistig Behinderten
haben Miihe, sich als Einzelwesen
und als Folge davon als Sozialwesen
zu erleben, als Menschen mit moto-
rischen Féhigkeiten, mit Charme,
mit Humor, mit Freunden usw. und
dies, weil sie sich nur schwerlich
duBern konnen. Somit soll das
Hauptziel im Gruppenproze darauf
ausgerichtet sein, Individualisie-
rungshilfen zu geben. Das geschieht
durch folgende methodische Ziel-
setzungen:

—~ Wir erziehen junge Menschen da-
zu, Dinge selbstandig zu tun.

—In der Gruppe soll sehr viel mit
nichtverbalen Mitteln gearbeitet
werden. Durch ein geduldiges Mit-
dabeistehen wollen wir diese Mad-
chen den Alltag erleben lassen. Es
sollen auch nonverbale Uebungen
bewuBt gebraucht werden.

— Geistig behinderte junge Mad-
chen sollten die ihrem Alter ent-
sprechende Freude am Abenteuer
wenigstens teilweise finden konnen.

—Verbote und Anordnungen miis-
sen sehr bestimmt, klar und doch
ausfiithrlich gegeben werden. Der be-
jahende und unterstiitzende Grund-
tenor darf nicht fehlen. Sagen wir
nicht zu einem Madchen: «Das hast
du falsch gemacht», sondern «Ware
es nicht besser, auf diese Art die
Arbeit zu machen?»

—In der Gruppe kann nur auf sehr
einfache Art und iiber eine kurze
Zeitspanne hinweg geplant werden,
wobel der Planungsgegenstand im-
mer wieder repetiert werden muf.

— Dem geistig Behinderten muf} aber
die Moglichkeit zum Planen gege-
ben werden.

Aus diesen Zielsetzungen heraus
lieflen sich verschiedene gruppen-
methodische Ansidtze entwickeln.
Wir beschrianken uns hier auf den
Ansatz von Merle M. Ohlsen, der in
der Arbeit mit geistig Behinderten
in Gruppen in Europa und USA
recht viele befriedigende Resultate
erzielt hat.

3. Die Gruppenarbeitsmethode per se

Genauso wie sich mathematische
GesetzmafBigkeiten immer wieder
bewahrheiten, bewahrheitet sich
auch das Gruppengesetz, nach wel-
chem jede Gruppe verschiedene
Prozefiphasen durchleben muf. Bei
geistig Behinderten ist es, laut zahl-
reichen Forschungsergebnissen, rat-
sam, die ersten drei Phasen im
Gruppenbildungsprozef3 rasch, das
heifit wenn immer moglich in zwei
bis drei Monaten durchleben zu las-
sen. Die Griinde hiefiir liegen wie-
der in der Eigenartigkeit der Per-
son des geistig Behinderten und in
seinen Verhaltensmustern. Uber das
nachstehend dargelegte Konzept des
Gruppenbildungsprozesses konnen
Gruppenarbeiter geteilter Meinung
sein. Nicht jeder Gruppenarbeiter
kann die diesem Modell zugrun-
deliegenden normativ-integrativen
Werte akzeptieren. Betrachten wir
deshalb dieses Modell nicht als sa-
krosanktes, verbindliches Muf.

Das Ohlsensche Phasenmodell

a) Die Phase der eigenen Wiinsche
und Bediirfnisse

Beim Neueintritt in die Gruppe
und in der ersten Zeit des Gruppen-
lebens ist meistens jeder sich selber
am nachsten. Die Mitglieder stren-
gen sich an, in der sich entwickeln-
den Gruppenstruktur einen Platz zu
finden. Geistig Behinderte wiinschen
schon gleich zu Beginn einen star-
ken Fiihrer, der fiir sie Verantwor-
tung iibernimmt.

b) Die Frustrations- und Konflikt-
phase

Der Prozefl vom Ich zum Wir ist
in jeder Gruppe spannungsgeladen.
Dies trifft auch bei geistig Behin-
derten zu. Wenn es der Gruppenlei-
terin in dieser Phase nicht gelingt,

fiir die Gruppe Verantwortung zu
iibernehmen, wird sie, gemaB ge-
machten Erfahrungen, von der
Gruppe fiir den Konflikt und fir
die Frustration verantwortlich ge-
macht. Die Gruppenmitglieder nei-
gen dazu, Siindenbdcke zu haben,
statt Beziehungen zu entwickeln,
um ihre Gruppenziele zu erreichen.
Diese Phase kénnen wir auch als
die Phase der Rollenfindung be-
zeichnen. Hier erfahrt das Gruppen-
mitglied, daf nicht nur es allein Be-
diirfnisse und Wiinsche hat.

¢) Die harmonische Phase

In dieser Phase wird der Grup-
penzusammenhalt entwickelt. Die-
ser ist meistens begleitet von Wohl-
gefalligsein, von iiberméBiger Ehr-
erbietigkeit, von Unkritischsein, von
Anspruchslosigkeit und Liebenswiir-
digkeiten, und dies auch der Grup-
penleiterin gegeniiber. Die Mitglie-
der unterstiitzen einander, sie ver-
meiden Konflikte und sind nicht
sehr produktiv in der Erreichung
von Zielen. In dieser Phase werden
individuelle Bediirfnisse oft unter-
driickt, um Gruppenbediirfnisse zu
befriedigen.

d) Die gruppenzentrierte, produk-
tive Phase

Die Mitglieder zeigen noch immer
Besorgnis fiireinander, aber nicht
mehr in dem AusmaB, daf} sie Kon-
flikte vertuschen, um eine harmoni-
sche Gruppe zu haben. Die Mitglie-
der sehen den Konflikten in die Au-
gen und befassen sich mit ihnen. Sie
libernehmen die Verantwortung fiir
ihr Verhalten, nehmen an der Li-
sung von Gruppenproblemen Anteil
und entwickeln positive Beziehun-
gen im Zusammenarbeiten. Sie ent-
wickeln auch eine Toleranz fiir an-
dere Werte und Normen.

Zweifelsohne gehort es zum Ehr-
geiz jeder Gruppenleiterin die
Gruppe sehr bald in die gruppen-
zentrierte, produktive Phase zu
bringen. In dieser letzten Phase
kommt die Gruppe in den Genuf
der Privilegien einer sogenannten
familienahnlichen Gruppe mit ei-
nem demokratischen Fiihrungsstil..
Durch den demokratischen Fiih-
rungsstil sind Identifikationen, wie
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sie in einer Familie vorkommen,
moglich. Der als Zielsetzung er-
wahnte methodische Schwerpunkt
der nonverbalen Kommunikation
muf der Gruppe auf lange Sicht zu
eigen bleiben. Viele dieser jungen
Madchen sind sehr zaghaft in ihren
verbalen AeuBlerungen. Als Ergan-
zung zum nonverbalen Schwerpunkt
sollen sich die Gruppenleiterinnen,
wenn immer moglich, der problem-
losenden Techniken bedienen, wel-
che auf die Gefithle der Madchen
eingehen. Viele dieser Madchen ha-
ben ohnehin ein niedriges Selbst-
wertgefiithl und manifeste, negative
Gefithle. Aggressives Ausagieren
oder eine Flucht in die Apathie ma-
chen sie unbeliebt. Unbeliebtsein er-
niedrigt ihr Selbstwertgefithl noch
zusétzlich. Wenn die Gruppenleite-
rin die problemlsende Komponente
miBachtet, hilft sie mit, geistig be-
hinderte Menschen in die Gesell-
schaft hineinzustellen, die Zeit ih-
res Lebens beziehungsméfig mini-
mal, iibermaBig abhidngig und auf
lastige Weise aufmerksamkeitshei-
schend bleiben.

Die angemessensten Zielsetzungen
und die sorgfaltigst gewahlten Me-
thoden sind unzulédnglich, wenn sie
in einer Gruppe vollzogen werden,
die ungiinstig zusammengesetzt
wurde. Darum wenden wir uns dem
néchsten Abschnitt zu.

4. Zusammensetzungskriterien der
Lebensgruppe geistig behinderter
Maédchen

Die Frage der glnstigen bezie-
hungsweise ungiinstigen Gruppen-
zusammensetzung im Heim kann
nicht mit einem allgemeingiiltigen
Rezept beantwortet werden. Erfah-
rungen in der Zusammensetzung ha-
ben gezeigt, daB es sich in jedem
Falle lohnt, aufmerksam zu sein ge-
geniiber

a) Neueintretenden u. Verbliebenen

In der Gruppenzusammensetzung
stehen bei diesem Kriterium grund-
satzlich zwei Moglichkeiten offen.
Es kénnen Gruppen nur mit Neu-
eintretenden geformt werden oder
Gruppen, die aus Verbliebenen und
Neueintretenden bestehen. Die er-
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stere Variante gibt der Gruppe die
Mobglichkeit, iiber langere Zeit hin-
aus die selbstaufgebaute Gruppen-
struktur zu erleben, was zu einem
fiir viele geistig Behinderte erstma-
ligen  Stabilitdtserlebnis  fithren
kann. Die zweite Variante schafft
die Gelegenheit, nach einer gewis-
sen Zeit Neueintretende in die
Gruppe aufzunehmen. Die Verblie-
benen kénnen je nach Gruppensitua-
tion und nach Qualifikation der
Gruppenleitung zu sinnvollen «Mit-
einfithrern» und «Miterziehern»
werden, und die Neueintretenden
konnen gleichzeitig die Beziehun-
gen zur Leiterin und zu den verblie-
benen, «erfahrenen> Gruppenmit-
gliedern nutzen. Bei der zweiten Va-
riante muf darauf geachtet werden,
daB} es durch die Verbliebenen nicht
zur einseitigen Ubernahme der Fiih-
rung kommt, sondern vielmehr da-
zu, daf} die Verbliebenen in Zusam-
menarbeit mit der Gruppenleiterin
«mitfithren». Als Beispiel dazu die-
ne die Begebenheit, wo ein Teen-
ager zum anderen sagt: «Dein
Waschlappen ist schon zwei Tage
trocken, wasch dich wieder ein-
mal.» Zur zweiten Variante miifite
noch beigefiigt werden, dafi Neuein-
tretende in der Lebensgruppe bereits
nach kurzer Zeit schon mit Diskus-
sionen iiber Austritt und Stellen-
suche konfrontiert werden, was hem-
mende und férdernde Wirkungen
auf Neueingetretene haben kann.

Wenn in einem Heim das eigent-
liche Lebensgruppensystem nicht
besteht, sollten die Madchen fiir ge-
wisse lebenserfahrende Aktivitaten
in Gruppen zusammengenommen
werden. In solchen Situationen
miifiten bei der Gruppenzusammen-
setzung auch die Altersunterschiede
als Kriterlum miteinbezogen wer-
den. Bei Miadchen der unteren und
oberen Teens ist es ratsam, 14- bis
16jahrige und 17- bis 20jdhrige zu
gruppieren.

b) der ethnischen Herkunft

Hier denken wir an sprachliche
Verschiedenheiten, an die Gebrau-
che und Traditionen usw., mit de-
nen die Madchen in ihrer fritheren
Umwelt vertraut waren.

¢) vorgdngigen sozialen Erfahrungen
Unter dem Kriterium der sozialen
Erfahrungen verstehen wir Mad-
chen, die oft Gelegenheit hatten,
mit verschiedenen Menschengrup-
pen und verschiedenen Medien in
Kontakt zu kommen, und solche, die
nur wenig damit vertraut gemacht
wurden, zum Beispiel Méddchen aus
Berggebieten. \

d) dem Grad der sozialen Angepafit-

heit

Als konkrete Beispiele lassen sich
hier anfiihren, dafl es in einer Le-
bensgruppe wohl ein «Pulverfaf}»
geben mag, aber nicht deren zwei;
oder daf} zwei geméchliche «Berner»
das Gleichgewicht nicht stéren, da-
fiir aber deren vier.

e) dem Grad der Gruppenfihigkeit

Darunter verstehen wir das mini-
male Vorhandensein der Fihigkeit,
in einer Gruppe teilnehmen zu kon-
nen und von den Gruppenerfahrun-
gen zu profitieren. Das Mitglied
muf iiber Ansitze der Beziehungs-
fahigkeit zu Gleichaltrigen und Er-
wachsenen verfiigen, es muf} mit an-
deren arbeiten und spielen kénnen
und auch mit Material umzugehen
wissen.

f) der Gruppengrifie

Die ideale GroBe einer Lebens-
gruppe bezeichnen wir mit sieben
bis neun Mitgliedern, wahrend zehn
als oberste Limite angesehen wird,
und was dariiber geht, ist eine ein-
deutige Ueberforderung fiir die
Gruppe und fiir die Gruppenleiterin.

g) dem Intelligenzquotienten

Bei der Zusammensetzung von Le-
bensgruppen sind moglicherweise
Intelligenzquotienten (IQ) von 40
bis 70 zu beriicksichtigen. Erfah-
rungen haben gezeigt, dafl der IQ
als Kriterium in der Zusammenset-
zung einer Lebensgruppe nicht zu
stark bewertet werden darf. Der IQ
gibt uns keine Indikation iiber die
Fahigkeit des Teenagers, in einer
sozialen Gruppe zurecht zu kom-
men. Niedrige IQ-Teenager mit vor-
gingigen, angemessenen, sozialen
Erfahrungen partizipieren in der
Lebensgruppe besser und gebrau-
chen diese umfanglicher als héhere



IQ-Teenager mit mangelhaften so-
zialen Erfahrungen. Anders verhalt
es sich aber mit dem Kriterium IQ
bei der Zusammensetzung einer auf-
gabenorientierten Gruppe, in unse-
rem Fall zum Beispiel in der Haus-
haltungsschule.

Ueber die Handhabung der er-
wahnten Kriterien bei der Zusam-
mensetzung gibt uns Fritz Redl ei-
nen klaren Ratschlag. Eine soziale
‘Gruppe soll einerseits geniigend
homogen sein, das heifit iiber die
notige Gleichgeartetheit der Mit-
glieder verfiigen, um der Sicherheit
und Stabilitat gewill zu sein; ander-
seits soll sie geniigend heterogen

sein, das heifit iiber die nétige Ver- .

schiedenartigkeit der Mitglieder
verfiigen, um ihre Vitalitdt zu si-
chern.

Bis anhin haben wir uns mit den
Zielsetzungen der Gruppe, mit dem
Leiten des Innergruppengeschehens
durch spezielle Methoden und mit
der sinnvollen Gruppenzusammen-
setzung befaBit. So wie jeder Mensch
in irgend einer Form mit der Mit-
welt in Kontakt steht, stehen auch
‘Gruppen mit der Mitwelt in Verbin-
dung. Wir versuchen als néchsten
Schritt aufzuzeigen, in welchem Be-

Diagramm Nummer 2

Der Inner- und Intergruppenprozess

GL = Gruppenleiterin
1-5 = Mitglieder

o e = - —>

———————— - negative einseitige Interaktion
D ———— positive gegenseitige Interaktion
_— positive einseitige Interaktion

ziehungsgefiige eine Lebensgruppe
geistig Behinderter gesehen werden
mufl, um zielstrebig funktionieren
zu konnen.

5. Systemtheoretische Aspekte der
Gruppenarbeit

Der Heimalltag wird immer wie-
der durch Intergruppenerfahrungen
je nach Situation erleichtert oder
erschwert. Sie alle haben schon er-
lebt, wie eine Geburtstagsparty in
der Gruppe A die Gruppe B eifer-
siichtig werden lief}. Sie haben aber
auch erlebt, wie Anforderungen der
Haushaltungsschule sinnvoll in der
Lebensgruppe erginzt werden konn-
ten. Wenn die Eigenstdndigkeit der
einzelnen Gruppen in einem Heim
zu einer Abkapselung von der Um-
gebung fiihrt, leben die Gruppen
aneinander vorbei oder kollidieren
miteinander. Abkapselung darf hier
nicht extrem verstanden werden.
Kollisionen entstehen schon dann,
wenn zum Beispiel eine Information
iiber die Beniitzung der Turnhalle
den Adressaten nicht erreicht hat.
Als vorbeugendes Mittel dient zwei-
felsohne ein stetes Untereinander-
verbundensein von allen am Grup-

Signifikante
Bezugs-

personen

Andere
Lebens-

ruppen .
grupp leitung.

Heim-
leitung
und Triiger

Andere
Fachleute

negative gegenseitige Interaktion

Okonomie

penprozel Beteiligten, was in der
Teamarbeit durch Koordination oder
in der Zusammenarbeit geschehen
kann. Teamarbeit, das bekannte
Schlagwort, 1aft sich als ungleiche
Arbeit definieren, die von Personen
aus verschiedenen praktischen und
theoretischen Richtungen ausgefiihrt
wird, aber auf ein gemeinsames Ziel
hin ausgerichtet ist. Der Zweck der
Teamarbeit ist es, daB die Teilneh-
mer sich gegenseitig erginzen und
stindig voneinander lernen. Jeder
Fachmann, sei er Praktiker oder
Wissenschaftler, ist gleich wichtig;
er muf} seine spezifischen Kenntnis-
se und Fahigkeiten einsetzen, sich
selbst auf die Téatigkeit beschrin-
ken, fiir die er ausgebildet wurde,
und wenn er berufliche Grenzen
tiberschreiten muf}, soll er vorher
den entsprechenden Rat einholen.
Im nachstehenden Diagramm ver-
suchen wir aufzuzeigen, bei wel-
chen Adressaten der Innergruppen-
prozefl unabdingbar einen Inter-
gruppenprozefl nach sich ziehen
muB. (Vide Diagramm Nr. 2.)

Last not least, sind wir bei jenem
Schwerpunkt angelangt, der es uns
oft selber recht schwer macht: bei
der Gruppenleitung.

Eltern, Freunde und Freundinnen, Nachbarn
der Gruppenmitglieder.

Darunter verstehen wir gegenseitige Kontakte
zu den Mitgliedern sowie auch zur Gruppen-

Hier handelt es sich: um direkte innerbetrieb-
liche Kontakte zur Leitung sowie aber auch zur
Leitung, die Trigeranliegen vertritt.

Dies konnen vollamtliche Mitarbeiter oder
Teilzeitfachleute sein, z. B. Lehrer, Psychologen,
Psychiater, Heilpddagogen usw.

Darunter verstehen wir Personal, das den
Haushalt, die Kiiche, den Garten usw. fiihrt.

(Fortsetzung folgt)
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EASE European Association for Special Education
EASE Europiische Vereinigung f. Sonderpidagogik

Vom 1. bis 5. August 1977 findet in
Bern die 3. Internationale EASE-
Konferenz iiber

Sonderpddagogik

statt. Unter dem Tagungsthema «Der
Behinderte als selbstbewuftes Mit-
glied unserer Gesellschaft> werden
in Plenarveranstaltungen folgende
Themen behandelt:

— Bildung - eine existentielle Not-
wendigkeit fiir jeden Menschen.

— Die gesellschaftliche und Gkono-
mische Situation von Familien
mit Behinderten.

— Voraussetzungen des Behinderten

zur Teilnahme am kulturellen
Leben.

— Die soziale und kulturelle Auf-
gabe der Behinderten.

— Vom Bewufitwerden zur Aktion.

Die Konferenz 1977 soll einen Bei-
trag leisten zu einer zukunftsbezo-
genen Padagogik, welche Moglich-
keiten sozialer und kultureller In-
tegration aufweist. Angestrebt wird
die Aktivierung, Selbsthilfe und

Selbstverwirklichung des Behinder-
ten sowie die Vermeidung von Be-
hinderungen.

Es werden 500 Sonderpddagogen
aus ganz Europa erwartet. Die SHG
als Veranstalterin der Konferenz
hofft, daB8 die Schweiz gebiihrend
vertreten sein wird.

Aufruf
an SHG-Mitglieder zur Mithilfe
wahrend der Konferenz

Wir suchen Personen, die bereit
sind, uns wahrend der Konferenz-
woche unentgeltlich und tatkraftig
bei der Durchfithrung zu helfen.
Hilfe brauchen wir vor allem im
Konferenzbiiro, zur Betreuung der
Giste, der Lehrmittelausstellung und
fiir die ortskundige Begleitung der
Teilnehmer bei den Ausfliigen am
Mittwochnachmittag. Franzosisch-
und/oder Englischkenntnisse sind
erforderlich.

Interessenten melden sich bitte
beim Zentralsekretariat SHG, Post-
fach 225,-3000 Bern 13, Telefon 031
45 43 32.

Die Aufgaben des Kinderpsychiatrischen Dienstes

Zum zweitenmal in diesem Jahre
kamen die Mitglieder der Aarg.

Heilpadagogischen Gesellschaft in.

Brugg zusammen, um sich iiber ein
aktuelles Thema orientieren zu las-
sen. War es vor einem halben Jahre
im iiberfiillten Saal des Hotels «Ro-
tes Haus», die Lernbehinderung, die
im Mittelpunkt stand, war es dies-
mal der Kinderpsychiatrische Dienst,
der wiederum weit mehr als hun-
dert Personen anzulocken vermochte.
Nachdem der Prasident, Urs Seiler,
Dottikon, den neuen Leiter des Kin-
derpsychiatrischen Dienstes des Kan-
tons Aargau vorgestellt hatte, refe-
rierte dieser iiber dessen Entstehung
im Jahre 1973. In diesem wirkt heute
ein Team von Fachéarzten, Psycho-
logen und Sozialarbeitern. Wie Dr.
med. Peter Bachmann, Leiter des
selbstandigen &arztlichen Dienstes,
mitteilte, arbeitet dieser bereits in
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der Erziehungsberatung in Wohlen
mit und bereitet gegenwirtig die
Er6ffnung eines Ambulatoriums in
Baden vor, das dort trotz Bestehens
einer kinderpsychiatrischen Privat-
praxis dringend notwendig gewor-
den ist.

Nach den kurzen, prignanten
Ausfithrungen iiber die Organisation
des Dienstes kam Dr. Bachmann auf
die Stérungen verschiedenster Art zu
sprechen, welche zu Anmeldungen
fithren. Hierauf schilderte er die
Arbeitsweise, wobei sympathisch
beriihrte, daB man sich der drin-
gendsten Fialle zuerst annimmt.
Man ist beim Aarg. Kinderpsychia-
trischen Dienst demmnach flexibel
und sucht vor allem auch den Kon-
takt mit den Lehrern und insbeson-
dere auch den Heilpadagogen. Nach
der Abklirung eines Falles, wozu
der Zeitaufwand groB ist, wiren mei-

stens Therapien notig, die man im
Aargau aber ldngstens noch nicht
anbieten kann. Auf Einzelinitiative
hin ist hier schon einiges entstanden,
aber es geniigt bei weitem noch
nicht. Weitere Initiativen sind not-
wendig, um Behandlungsliicken
schlieffen zu kénnen. Man dachte
in der Diskussion vor allem an die
heilpadagogische Einzelhilfe bei ver-
haltensgestorten Kindern. Diese ist
ebenso wichtig wie beispielsweise
die Legasthenietherapie. Man peilte
die Aarg. Heilpadagogische Gesell-
schaft dahin an, sie konnte auch
hier initiativ werden, nachdem sie
schon die Friithberatung aufgebaut
hatte. Sie ware hiezu bereit, da sie
an der heilpadagogischen Einzelhilfe
ebenso brennend interessiert ist wie
der Kinderpsychiatrische Dienst. Nur
darf sie nichtskosten; denn die Friih-
beratung bereitet immer noch grofie
finanzielle Sorgen.

Im Brennpunkt der Diskussion
stand die Unterrichtung von verhal-
tensgestorten. Normalschiilern. Es
wurden einerseits fiir diese beson-
dere Klassen gefordert, anderseits
wurden diese abgelehnt, weil sie,
auch von kinderpsychiatrischer Sicht
aus, wenig ideal sind, da die Massie-
rung von schwierigen Charakteren
eine Unterrichtung verunmdglichen
kann. Dr. Bachmann sieht den bes-
seren Weg in der Senkung der Schii-
lerzahlen der Primarklassen, die da-
durch tragbarer werden und daher
in der Lage sind, auch verhaltens-
gestorte Kinder aufzunehmen. Da-
mit wird auch eine weitere Separie-
rung umgangen. Immerhin ist in
diesem Falle die heilpadagogische
Einzelhilfe unumgéanglich.

Ein weiterer Diskussionspunkt war
die Kinderbeobachtungsstation Riife-
nach, die in den letzten Jahren ihre
Aufgabe nicht mehr zu erfiillen ver-
mochte. Man sprach daher auch
schon von deren Aufhebung, woge-
gen sich die Aargauer Heilpadago-
gen wehrten. Sie verlangten eine
bessere Dotierung mit Fachleuten,
was inzwischen durch den Kinder-
psychiatrischen Dienst geschehen ist.
Von Schulpflegerseite wurde schwer
bemingelt, dal keine Madchen zur
Beobachtung gegeben werden kon-
nen. Dr. Bachmann wies auf die Tat-



KETTIGER-STIFTUNG
Knabenheim Schillingsrain, Liestal

Auf Beginn des Schuljahres 1977/78 suchen wir
einen

Heimleiter

Der Schillingsrain ist ein Heim fir schulpflichtige,
normalbegabte, sozial beeintrachtigte Knaben.
Wahrend des Heimaufenthaltes soll den Kindern
in selbstdndigen Familiengruppen eine angemes-
sene Erziehung und Betreuung zuteil werden. Die
Schulung erfolgt in der internen Heimschule oder
in den o6ffentlichen Schulen.

Die Schwerpunkte der Téatigkeit des Heimleiters
liegen im padagogischen und im personellen Be-
reich. Einer reifen Persénlichkeit mit angemessener
Ausbildung bietet sich ein interessantes Tatigkeits-
feld.

Eine Mitarbeit der Frau des Heimleiters im Voll-
oder Teilpensum ist méglich.

Die Anstellungsbedingungen richten sich nach den
Bestimmungen des Kantons Baselland.

Interessenten wenden sich an den Préasidenten des
Stiftungsrates: Herrn Kurt Lithy-Heyer, Birmann-
Stiftung, Quellenweg 14, 4410 Liestal, Telefon 061
9158 93, an dessen Adresse auch die Bewerbung
zu erfolgen hat.

Heilpddagogische Schule Oberwallis
3902 Glis

Frithberatungsdienst der Heilpddagogischen Schule,
3902 Brig-Glis

Auf Sommer 1977 oder nach Ubereinkunft suchen wir

Heilpddagogin(en) oder
Kindergartnerin
(mit heilpddagogischer Ausbildung)

als Mitarbeiter in der pddagogisch-therapeu-
tischen Arbeit mit behinderten Kleinkindern
im Raume Oberwallis.

Verlangt wird:

— abgeschlossene heilpddagogische Aus-
bildung

— Erfahrung in der Arbeit mit behinderten
Kleinkindern und im Umgang und Gespréch
mit Eltern

— Fahigkeit zum selbstidndigen Arbeiten

— Fahrzeugausweis, Dienstfahrzeug vorhanden

Wir bieten:

— selbstandigen Aufgabenbereich

— geregelte Freizeit, 5-Tage-Woche, Besoldung
und Sozialleistungen nach den {blichen An-
sétzen

Anmeldung und Auskiinfte:

G. Abgottspon, Schulleiter, Postfach 36, 3902

Brig-Glis, Telefon 028 3 36 60.

BE BASLER
JUGENDHE

Wir suchen fiir die Aufnahmeabteilung des Basler
Jugendheimes auf Schuljahrbeginn (April 1977)

Lehrer

— zur Uebernahme eines Pensums von 27 Wochen-
stunden. Die interne Schulklasse umfaBt 3-6 Schii-
ler (5.-8. Schuljahr), die zur Abkldrung voriiber-
gehend bis zu drei Monaten bei uns untergebracht
sind.

Fir die Erziehungsabteilung des Basler Jugend-
heimes auf Schuljahrbeginn (April 1977)

Lehrer

— zur Uebernahme eines Ergénzungspensums an un-
serer internen Schulendstufe 8./9. Schuljahr (4 Wo-
chenstunden)

- zur Leitung des Lehrlingsturnens (ganzer Mittwoch-
nachmittag)

—und zur Fihrung unserer Fortbildungsschule (3
Jahresstunden). Psychologische/heilpddagogische
Zusatzausbildung erwiinscht.

ZeitgemaBe Entldbhnung nach den Ansétzen des
baselstadtischen Lohngesetzes, 13. Monatslohn, 5-
Tage-Woche. "

Interessenten wenden sich mit ihrer Bewerbung oder
fir nahere Auskiinfte an die Leitung des Basler Ju-
gendheimes, Nonnenweg 72, Postfach, 4012 Basel,
Telefon 061 43 98 20.

CP-Schule St.Gallen

Wir suchen fiir unsere normal- und hilfsschul-
fahigen kérperbehinderten Kinder eine tiichtige

Logopéadin oder Logopéaden

Lohn und Anstellungsverhaltnisse wie Lehr-
kréfte an den Sonderschulen der Stadt Sankt
Gallen.

Ferner suchen wir eine frohmiitige

Unterstufen-Lehrerin

wenn moglich mit heilpddagogischer Ausbil-
dung oder Erfahrung in Normal- und Sonder-
klassen.

Auskunft: P. Eckert, Sonderschulen, Stein-
griblistraBe 1, 9000 St.Gallen, Tel. 071 24 1258

285




sache hin, daf} es viel mehr Knaben
mit Verhaltensstorungen gibt. Er
versprach sich einzusetzen, daB von
Zeit zu Zeit auch wieder Méadchen
aufgenommen werden.

Die Arbeitsteilung zwischen Kin-
derpsychiater und Schulpsychologe
war ein weiteres brisantes Thema,
das aus der Mitte der Versammlung
zur Diskussion gestellt wurde. Dr.
Bachmann wies darauf hin, daf} es
ganz klare Situationen gebe. Bei den
iibrigen sei es eine Ermessensfrage,
wer wohin gehért. Er gibt dem voll-
amtlichen Schulpsychologen den
Vortritt, weil dieser mehr Méglich-
keiten hat als der nebenamtliche.
Er wehrte sich gegen das Ansinnen
zweier Bezirke, die schulpsycholo-
gischen Abkldarungen auf den Kin-
derpsychiatrischen Dienst abzuschie-
ben, weil dieser eine ganz andere
Aufgabe hat.

Nach anderthalbstiindiger lebhafter
und interessanter Diskussion wandte
man sich einem weiteren heiflen
Thema zu, der Ausbildung der zu-
kiinftigen Oberstufenlehrer der Hilfs-
schule. Aufgrund eines Grobkon-
zepts wird die Ausbildung der aar-
gauischen Real- und Sekundarlehrer
gegenwirtig studiert und diskutiert.
In diesem Zusammenhang wies der

Vorstand darauf hin, daf} fiir den
Eintritt in eine heilpadagogische
Ausbildungsstatte einige Zeit Pra-
xis vorausgesetzt werde, auf der die
heilpadagogische Ausbildung aufzu-
bauen habe. Demnach komme man
nicht darum herum, fiir die Hilfs-
schullehrer der Oberstufe dieselbe
Ausbildung zu verlangen wie fiir die
anderen Oberstufenlehrer, wozu noch
die heilpadagogische Ausbildung
kommen miisse. Auf ein grundsatz-
liches Votum aus der Versammlung,
wonach jeder Lehrer eine gleich-
lange Ausbildung benétige, schloB
man sich einstimmig der Meinung
des Vorstandes an: Ausbildung wie
fiir die anderen Stufen der Volks-
schule und zusitzlich heilpadagogi-
sche Ausbildung. Mit diesem Ent-
scheid der Mitglieder weill nun der
Vorstand klipp und klar, welches
Ziel er in der Oberstufenausbildung
zu verfolgen hat.

Noch wurde auf die von der Aarg.
Heilpadagogischen Gesellschaft pro
1977 vorgesehenen 3 Fortbildungs-
kurse hingewiesen. Dann konnte
Prasident Seiler die Versammlungs-
teilnehmer mit dem besten Dank fiir
das sehr zahlreiche Erscheinen und
die aktive Beteiligung an den- Dis-
kussionen zu vorgeriickter Zeit ent-
lassen. W. Hiibscher

Schwerbehinderte Kinder
zeigen iiberraschend kiinstlerische Fihigkeiten

Neue Untersuchungen im Staate Connecticut

Dr. W. Schweisheimer, New York

In Connecticut wurden Untersu-
chungen an schwer behinderten
Kindern vorgenommen, die zeigten,
daf bei ihnen die Moglichkeit in-
tellektueller, insbesondere kiinstle-
rischer Entwicklung in héherem
‘Mafe besteht, als bisher angenom-
men wurde.

Connecticut hat seitJahren darauf
geachtet, vorhandene Fahigkeiten
bei normalen Schulkindern zur vol-
len Entfaltung zu bringen. Aber
erst im letzten Jahr hat man solche
Studien auch auf schwer behinderte
Kinder ausgedehnt, auf Kinder mit
kérperlichen Gebrechen, emotiona-
len Stérungen, Lahmungen und sol-
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che, die weder sprechen noch arbei-
ten, ja kaum einen Bleistift halten
konnen.

Es zeigte sich, daBl 12 Prozent der
behinderten Kinder hochbegabt sind,
sei es zeichnerisch, musikalisch oder
sonst intellektuell. Das ist dreimal
soviel als bei gewohnlichen Schul-

kindern.

«Es ist eine reine Vermutungs,
sagte Alan J. White, der Direktor
des Programmes, «aber ich nehme
an, daf} diese auBerordentliche Be-
gabung bei den behinderten Kin-
dern eine Kompensation fiir Defekte
bildet, die anderweitig bei ihnen
bestehen.» Insgesamt wurden 331

behinderte Kinder genau auf ihre
Fahigkeiten untersucht. Eine uner-
wartete Ueberraschung war es, daf}
bei zwei Dritteln dieser Kinder die
Untersuchungen iiberhaupt durch-
gefithrt werden konnten. Es war zu
erwarten, dafl héchstens ein Viertel
der Kinder bei den Untersuchungen
getestet werden konnte.

Bei den genannten 12 Prozent be-
steht nach Auffassung des Untersu-
chungsteams «eine auflergewdhn-
liche Moglichkeit weiterer Entfal-
tung, zielbewufiten Trainings und
kreativer Tatigkeit. «Bisher richtete
sich die Aufmerksamkeit der Eltern
und Lehrer in erster Linie und al-
lein auf die Behinderung des Kin-
des. Die Neigung zu kiinstlerischer
Entwicklung wurde dabei iberse-
hen.

Dieses Projekt des Staates Con-
necticut wird als «SEARCH»> be-
zeichnet (Search for Exceptional
Abilities Reachable anong Children
with Handicaps). Die néachste Auf-
gabe von SEARCH besteht darin, die
Talente zu entwickeln, die bei den
Untersuchungen entdeckt wurden.
Weiter sollen jene Kinder erfafit
werden, die in anderer Beziehung
eine besondere Begabung zeigen.

Kurs-Veranstaltung

Vom 12. bis 16. April 1977 findet
im «Wiggenhof», Rorschacherberg,
ein Fortbildungskurs fiir Heilpad-
agogen, Sonderkindergdrtnerinnen,
Sonderklassenlehrer und Heimerzie-
her statt. Thema:

«Anthroposophische Menschen-
kunde als Beitrag zur Heilpad-
agogik».

Referate mit Aussprache,
kiinstlerische Kurse, Gesprachs-
gruppen

Veranstalter: Verband anthroposo-
phisch tatiger Heilpiddagogen und
Institutionen in der Schweiz

Ort: «Wiggenhof», Rorschacherberg
Anmeldeschluf}: 15. Marz 1977, Teil-
nehmerzahl beschrankt.

Der Kurs richtet sich an Interessen-
ten der anthroposophischen Heil-
padagogik. Heilpadagogen, die eine
anthroposophische Ausbildung be-



reits haben, kénnen daher bei der
Anmeldung mnicht beriicksichtigt
werden.

Das detaillierte Programm und
Anmeldekarten konnen im Sekreta-
riat der Heilpadagogischen Schule
Wiggenhof, 9400 Rorschacherberg,
Tel. 071 42 57 57, angefordert wer-
den.

Die SHG gratuliert
Alfons M. Arcozzi

Am 31. Januar 1977 konnte unser
Kollege und Freund Alfons M. Ar-
cozzi, fritherer Hilfsschullehrer in
Basel, seinen 70. Geburtstag feiern.
Die SHG hat guten Grund seiner
auch an dieser Stelle zu gedenken
und ihm alles Gute und vor allem
gute Gesundheit fiir den weiteren
Ruhestand zu wiinschen.

Unser Dank gilt speziell seinem
Einsatz fiir das hilfsbediirftige Kind
wihrend Jahrzehnten, seiner Tatig-
keit im Rahmen unserer Gesellschaft
bei der Herausgabe von Lehrmitteln
fiir die Lernbehinderten, die er durch
eigene feinsinnige Gedichte und
Lesetexte bereichert hat.

Ich weif} nicht, was man mehr be-
wundern soll: die umfassenden und
fundierten Kenntnisse in Psycholo-
gie, Literatur, Musik und darstellen-
der Kunst; die grofle Schaffenskraft
trotz zeitweiliger gesundheitlicher
Stérungen; die humorvolle véater-
liche Zuneigung zu seinen Schiitz-
lingen, die bei vielen weit iiber die
Schulzeit hinausreichte, um nur
einige wenige Tatsachen festzuhal-
ten. Auf jeden Fall haben seine Kol-
legen stets von seinem ausgewogenen
Urteil und von seiner Gesinnung
profitiert. Und wer die Spalten der
SER aufmerksam verfolgt, findet
auch immer wieder den Namen Ar-
cozzi unter subtilen und kompeten-
ten Literaturbesprechungen.

Fiir diese beispielhafte Tatigkeit
herzlichen Dank! Adolf Heizmann

Hinweis

Auf einen Film des Schweizer Re-
gisseurs Nicolas Gessner soll hin-
gewiesen werden, der gegenwartig
in den USA und mehreren euro-

paischen Landern anlauft und dem-
néchst in Ziirich, Bern, Basel und
anderen Schweizer Stadten ins Kino
kommt: «Das Mddchen am Ende der
Strafies (The little girl who lives
down the lane»).

Es geht um eine Dreizehnjahrige,
gespielt von einer Dreizehnjihrigen.
Die Geschichte einer intelligenten,
nicht unbemittelten, wohlerzogenen,
ja kultivierten Halbwiichsigen des
Mittelstandes, vollig auf sich ge-
stellt, frustriert und daher mif-
trauisch, aber ohne Aggressivitat.
Trotzdem wird sie schwer kriminell,
weil sie die Ordnung ihrer kleinen
heilen Welt nicht storen laBt.

Nur nebenbei sei bemerkt, daff der
Film uns von der ersten bis zur letz-
ten Minute in atemloser Spannung
halt und daB der Regisseur es fertig
bringt, unsere gesamte Sympathie
fiir das Kind zu gewinnen.

Jeder Lehrer und Sozialpadagoge,
der mit Jugendlichen zu tun. hat,
sollte diesen Film sehen. Die Ge-
schichte spielt in einer Kleinstadt
der USA; wie wire sie bei uns in der
Schweiz verlaufen? Héatten unsere
sozialen und padagogischen Einrich-
tungen ein Happy End herbeige-
fithrt? Und wie wiirde fiir uns ein
Happy End aussehen?

Dr. Maria Egg

AUS JAHRESBERICHTEN

Stiftung Kinderheim Biihl,
Wadenswil

Der letzte Jahresbericht beschrei-
tet neue Wege. Anstelle niichterner
Bestandesaufnahme iiber Ereignisse
des Jahres, Rechnungsablage usw.
erhalten «Spezialisten> das Wort
und geben Einblick in ihre beson-
dere Aufgabe im Dienst am geistig-
behinderten Kind. Der Arzt des Son-
derschulheimes ist mehr als nur
Schularzt, er ist integrierter Mitar-
beiter am Kind. Seine Aufgabe ist
neben der Diagnose und Heilung
des Kranken auch die Uberwachung
der verschiedenen Therapien und
Behandlungen, ja sogar bei gewissen
Jugendlichen die Beratung in Sa-
chen Schwangerschaftsverhiitung.
All dies bedingt fiir ihn auch eine
Préasenz bei den verschiedenen Aus-

sprachen der Heimleitung und bei
den Sitzungen des Stiftungsrates.

Eine grofle Zahl Schiitzlinge
braucht Sprachheilunterricht, wobei
dieser sehr oft nur sporadische Er-
folge zeitigt, weil Merkfahigkeit
und Eigenkontrolle eben herabge-
setzt sind. Die Sprachtherapeutin
ist daher auf die Mithilfe der iibri-
gen Bezugspersonen des Kindes an-
gewiesen, damit fiir jedes Kind ein in
seinem Sinne optimaler Erfolg ge-
wihrleistet ist.

Rhythmiklehrerin und Therapeu-
tin fiir Psychomotorik zeigen auf,
wie die verschiedenen Stérungen an-
gegangen werden. Damit geben sie
gerade auch den Eltern wertvolle
Hinweise fiir jene Zeit, da das
Kind ihrer Obhut anvertraut ist.
Dariiber hinaus aber ist es fiir Eltern
und Versorger wichtig, eine kleine
Dokumentation in der Hand zu ha-
ben, die ihnen zeigt, dafl wirklich
etwas geschieht und daf keine Mii-
hen gescheut werden, um Fortschrit-
te zu erzielen. Diese Seite wird in
viel zu wenig Jahresberichten be-
riicksichtigt. Nicht weniger niitzlich
ist eine solche Veroffentlichung aber
auch fiir die Hand der subventionie-
renden Behorden.

Auch die psychologische Betreu-
ung und die Beratung der Eltern,
wie sie im Biihl verstanden wird,
darf einmal vorgestellt werden.

Alles in allem, ein sehr instruk-
tiver Jahresbericht mit einer guten
Bilddokumentation. Ein Bericht in
dieser sicher nicht billigen Aufma-
chung hat aber auch den Vorteil,
daB er nicht so schnell im Papier-
korb verschwindet. Und sonderbarer-
weise macht er sich auch bezahlt,
weil namlich der beigelegte Ein-
zahlungsschein eher beniitzt wird
als bei einem billigen und wenig
aussagenden Bericht. Hz

Erziehungsheim Mauren, Thurgau

Dem Jahresbericht dieses Sonder-
schulheimes ist ein hervorragender
Fotograf Gevatter gewesen. Die Kin-
derbilder sprechen fiir sich und ver-
raten Gliick und Geborgenheit.

Aus dem Kurzbericht der Heim-
eltern F. und D. Steinmann-Boks-
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berger sei nur ein Abschnitt hervor-
gehoben:

Fast nicht mehr glaubhaft
tont es, wenn wir Jahr fiir Jahr un-
sern geschatzten Mitgliedern der
Aufsichtskommission fiir ihre Weit-
sicht und das stets ungetriibte Ver-
héaltnis der Zusammenarbeit dan-
ken. Wir sind nun aber einmal in
der gliicklichen Lage, daBl wir eine
Kommission iiber uns haben, die
wir manchem geplagten Heimleiter
gonnen mochten.

Feste und Feiertage spielen in
Mauren ein grofle Rolle, denn erst
diese Freudenspender machen das
Heim zur wirklichen Heimat. Und
wenn Mitarbeiter solche Feiern als
ein Diirfen und nicht als ein Miis-
sen erleben, dann spirt das auch
das schwiachste Kind und fiihlt sich
getragen und begliickt. Hz

Sonderschule Kinderheim Krieg-
Stetten

Ein hoffnungsgriiner Umschlag
umhiillt den letzten Jahresbericht
der am 31. Marz 1976 zuriickgetre-
tenen Hauseltern W. und H. Wil-
len-Leibundgut und der sie ablé-
senden O. u. C.Reichlin-Kopf. Wir
wiinschen und hoffen mit dem er-
neuerten Stiftungsrat, daBl sich die
Wogen der Schwierigkeiten wieder
glatten lassen, von denen zwischen
den Zeilen zu lesen ist. Probleme
und Unstimmigkeiten gibt es ja
iiberall, wo Menschen am Werk
sind. Sie sind wohl am besten zu 16-
sen, wenn Toleranz geiibt wird und
eigene Ansichten nicht als sakro-
sankt betrachtet werden.

Wenn unter Heilpddagogen iiber
Heime diskutiert wird, dann fallt
einem doch immer wieder auf, daf}
die Atmosphire dort gut ist, wo man
mit Neuerungen behutsam umgeht
und nicht alles, was einmal als gut
gegolten hat, iiber Bord wirft. Gera-
de altere Mitarbeiter haben es oft
nicht leicht, sich mit Neuem und
Ungewohntem zu befreunden, und
auf sie sollte doch wohl auch Riick-
sicht genommen werden. Leid tun
einem dabei stets die Kinder, die
doch in erster Linie ein Anrecht auf
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eine friedliche und schiitzende At-
mosphére haben. Ob hier wirklich
immer und in erster Linie ans Kind
gedacht wurde? Die Frage mufl doch
wohl erlaubt sein. Hz

«Jufa» Gemeinniitzige Schule
fur entwicklungsgehemmte Kinder
in Basel

Nach dem Ausscheiden der lang-
jahrigen Leiterin, Helene Burck-
hardt, sie war ja auch Mitbegriinde-
rin der Jufa, steht das Werk jetzt
unter der Leitung von Werner Her-
zog. Wir wiinschen Herrn Herzog
guten Mut und Kraft zum erweiter-
ten Pflichtenkreis, er wird die Ar-
beit sicher mit neuen Impulsen im
Sinne seiner Vorgiangerin fortfiithren.
Etwa 70 Kinder wurden im Berichts-
jahr im Geiste Rudolf Steiners be-
treut und geschult, damit ist die
Jufa zu einer Schule geworden, die
nicht mehr aus Basel wegzudenken
ist. Als privates Werk mit staat-
licher Unterstiitzung erfiillt sie eine
Aufgabe, die sonst vom Staat iiber-
nommen werden miifite. Mit der
Basler Sektion der SHG besteht eine
enge Verbindung, indem nach dem
Schulaustritt fiir die Schiitzlinge
in den Werkstuben die Fortfithrung
der erzieherischen Bestrebungen ge-
wiahrleistet ist, denn nur wenigen ist
es vergonnt, einen Platz in der of-
fenen Wirtschaft auszufiillen.  Hz

Werkstuben und Wohnheime
der Gesellschaft zur Forderung
Geistigbehinderter in Basel

3 Werkstuben und 1 Wohnheim,
wobei die Werkstuben ebenfalls fiir
einzelne Schiitzlinge Wohnheime
sind, betreut die Sektion Basel der
SHG. Das ist eine respektable Auf-
gabe, die hier dem Staat abgenom-
men wurde. Alle Heime sind in &l-
teren H&usern untergebracht, das
hat betrachtliche Vorteile in Bezug
auf Raum und Wohnlichkeit. An-
derseits erwachsen der Gesellschaft
ganz namhafte Kosten fiir den Un-
terhalt. Gliicklicherweise sind die
offentliche Hand und private Geld-
geber immer wieder bereit, das
Werk zu unterstiitzen und zu tra-
gen.

Eine besondere Sorge gilt gegen-
wartig der Beschéaftigung unserer
Wohnheimschiitzlinge, denn auch
die Kannenfeldwerkstatten (frither
Basler Webstube) leiden unter der
Rezession und vor allem unter der
Zuriickhaltung der Konsumenten.
Damit aber fehlt fiir die Behinder-
ten die so notwendige Arbeit, und
sie wollen arbeiten, weil sie damit
ausgefiillt sind. Daf} auch fiir das
Wohnheim Probleme entstehen,
wenn Behinderte nicht ausgelastet
sind, beschreibt die Leiterin, Trudi
Bohli, recht anschaulich. Vermehrt
muB Arbeit im Haus herangezogen
werden, damit niemand untétig her-
umsitzen muB. Es ist sehr zu hoffen,
daB. wenigstens diejenigen Leute,
die es sich leisten kénnen, vermehrt
die Behinderten-Werkstatten beriick-
sichtigen und auf die billigere Wa-
renhaus- und Discount-Ware ver-
zichten. Zu oft wird eben vergessen,
daB man nicht nur von Eingliede-
rung reden, sondern seinen effekti-
ven Beitrag leisten sollte. Hz

NEUE SIJW-HEFTE

Nr. 1309 «Die Fluchts, Erzihlung von
Hans Huber, Umschlag und Zeichnun-
gen von Bruno Bischofberger.

Die fliissig und spannend gestaltete
Erzihlung fithrt in die Probleme der
Strafgefangenen und der Fahndungs-
beamten hinein. Beide, wenn auch auf
verschiedenen Ufern, miissen mit diesen
Lebensproblemen fertig werden. Hans-
peter Zaugg, der Hilfsarbeiter, hat eine
Gefangnisstrafe wegen Einbruchs, Dieb-
stahls, Sachbeschadigung und Hausfrie-
densbruchs zu verbiilen. Es gelingt ihm,
aus der Haftanstalt zu entweichen. Der
Fahndungsdienst entwirft einen bis ins
Detail ausgekliigelten Plan, um den
Fliichtigen wieder dingfest zu machen.
Einer der Beamten, namens Pastor, sieht
den Fall Zaugg durch eine etwas andere
Brille als seine Kollegen. Er ist es ge-
wohnt, den Ursachen nachzuspiiren und
hat darum oft auch Erfolg bei schwieri-
gen Straffalligen. Auch diesmal ist es so.
Zaugg wird wieder eingefangen; aber
Pastor wei} sein Vertrauen zu erringen
und ihm zu zeigen, daf} kein Mensch nur
gut oder nur bése ist.

«Er ist wie ein Hund, der aus der Ecke
herausbeiBit» sagt Pastor von Zaugg. Gibt
es nicht auch unter den #lteren Lern-
behinderten #hnliche Charaktere? Ich
glaube, daB diese Geschichte, gut vor-
gelesen und besprochen, auch im Unter-
richt der Oberstufe wertvolle Dienste
leisten konnte. Hz
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