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Eine der wichtigsten Bedingungen fiir das Voran-
schreiten eines Lernprozesses (auch der Erziehungs-
prozeB ist als Lernprozef}, im weiteren Sinn des
Wortes, aufzufassen) ist die, daf das Individuum
fiir eine bestimmte Handlung, die sie vollbringt und
von der man wiinscht, daf} sie sich im Gedachtnis
des Individuums einprégt, belohnt wird. Beim Er-
ziehungsprozel wird die Belohnung am haufigsten
in der Form von Lob realisiert. Gerade aber die Art,
in der man Lob spendet, ist entscheidend dafiir, ob
nicht, vielleicht ungewollt, der Erzieher auch in
dieser Situation sich autokratisch verhalt. Das wahr-
scheinlich brauchbarste Kriterium dafiir, ob beim
Loben eine autokratische Verhaltensweise vorliegt,
ist jenes der «Reversibilitats, d. h. ob das Kind oder
der Jugendliche den Erzieher oder Vorgesetzten in
derselben Art und Weise loben kénnte oder ob sich
das Kind oder der Jugendliche vielleicht einer an-
deren Formulierung bedienen miifite. Aber abgese-
hen davon, daBl gerade auch beim Loben von Kin-
dern oder Jugendlichen darauf zu achten ist, daf3
das Erziehungsverhalten sozialintegriert ist, wird
man dariiber hinaus auch trachten miissen, den
Lernenden allmahlich leistungsbezogen (sachbezo-
gen) und nicht personbezogen zu orientieren. (Ge-
rade diese Tendenz ist ja im sozialintegrativen Fiih-
rungsstil schon immanent.) — In dem «Versuch mit
dem Rechenapparat» waren die Jugendlichen (wie
sich auf Grund der errechneten Korrelation zwi-
schen der Leistung in einem Subtest fiir Rechenauf-
gaben und dem Merkmal «liigen — nicht liigen» er-
gibt) zum Teil nicht sach-, sondern personbezogen.

Der Mensch muf} lernen, seine Leistung und sein
Verhalten selbst zu beurteilen und er muf auch die
Erfahrung machen, daf nicht jede positive Hand-
lung belohnt wird oder eine Belohnung oft erst lange
nach einer erbrachten Leistung erfolgt. Wenn man
versucht, diesen Aspekt in der Erziehung entspre-
chend zu beachten, kann man vielleicht erreichen,
daB mehr Menschen als bisher letzten Endes auch
zu einer selbstiandigen und kritischen Meinungsbil-
dung tiber politische und weltanschauliche Fragen
gelangen, daf3 sie innerlich gefestigt sind und nicht
der Propaganda (auch wenn sie noch so raffiniert
ist) und nicht der Massensuggestion unterliegen.
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SCHWEIZER UMSCHAU

Wie neue Berufe entstehen

Im Jahre 1942 ist der Beruf des gelernten Labo-
ranten und 1961 derjenige des Chemikanten durch
das Biga offiziell anerkannt worden. Die Ausbil-
dungswege sind geregelt; die schon bisher wihrend
mindestens 3 Jahren in der Branche titigen Arbeits-
kréfte finden in den Ausbildungs-Institutionen der
chemischen Industrie Gelegenheit, auch im reife-
ren Alter in einer auf 2 Jahre verkiirzten Lehrzeit
noch den Status des Handwerkers zu erreichen.

Wo die Reserven an Arbeitskriften ausgeschipft
sind, ergibt sich die Notwendigkeit, die rationalisier-
ten Betriebe auf zahlenmaiBig geringere, dafiir aber
leistungsfahigere Belegschaften auszurichten. Die
geistigen Krafte der Mitarbeiter werden vermehrt
mobilisiert und die physischen Kraftleistungen so-
weit als moglich den Apparaten und Maschinen
iiberlassen. Die groBer gewordene Verantwortung
des Einzelnen verlangt zugleich die Charakterbil-
dung in der Richtung auf Sicherheit, Genauigkeit
und Zuverlassigkeit.

Betriebseigene Ausbildungsstitten geben den Ar-
beitern der Betriebe die Moglichkeit, sich ihrem
Wollen und Kénnen entsprechend emporzuarbeiten
und persénlichen Erfolg zu erringen.

Die Weiterbildung fiir Arbeitskrdifte der chemi-
schen Industrie konnte erst folgen, nachdem in gro-
Berem Umfang mechanisierte Fabrikationsablaufe
entwickelt waren, 1957 wurde vom Verband der
Basler Chemischen Industriellen einer Kommission
der Auftrag erteilt, einen Rahmenplan fiir Chemie-
Berufsarbeiter aufzustellen und einen Namen fiir
den neuen Berufsstand vorzuschlagen. Es entstand
die Wortbildung «Chemikants in Anlehnung an
«Musikant», offenbar weil die Eingeweihten den
guten Verlauf eines chemischen Prozesses als so
schon empfinden wie Musik.

Die Ciba begann 1942 mit der Ausbildung von
Laboranten in einem chem. Lehrlaboratorium fiir
10 Personen, das in der Folge erweitert wurde, 1962
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wurde der Unterricht mit der ersten Chemikanten-
Klasse aufgenommen. Im gleichen Jahre wurde ein
bedeutender Rahmenkredit fir den Bau und die
Einrichtung von zwei groBen Schulgebauden bewil-
ligt.

Die Ciba-Werkschule ist inzwischen erstellt und
erdffnet worden. Gegenwirtig ist es die grofite und
besteingerichtete Schule dieser Art in unserem Land.
Junge Menschen im Lehrlingsalter kénnen sich
nach AbschluB3 einer 9jihrigen Schulzeit (Sekun-
dar- oder Realschulstufe) sowohl zu Laboranten als
auch zu Chemikanten bis zur Erwerbung des Be-
rufsdiploms ausbilden. Eine Eignungspriifung und
Probezeit miissen bestanden werden. Die Ausbil-
dung erfolgt in Zusammenarbeit mit der Allgemei-
nen Gewerbeschule Basel und erméglicht das An-
schluB3-Studium in einer héheren technischen Lehr-
anstalt. Die Werkschule steht allen Interessenten
offen. Natiirlicherweise wird sie besonders ausgiebig
von den Werksangehorigen besucht.

Kostenaufwand 10 Millionen Franken fiir zwei
separate,durch eine Halle verbundene Gebaude in
gepflegtem Umgeldnde. Der Schultrakt hat 17 000
m3 umbauten Raum, dazu kommen 9000ms3 fiir den
Lehrbetrieb, dessen technische Anlagen identisch
sind mit den wichtigsten Apparategruppen in der
Fabrikation. Im Lehrbetrieb sind auch 2 Lehrwerk-
stitten fiir die Ausbildung von Maschinen- und
Rohrschlossern sowie Feinmechanikern enthalten.
Der Lehrkorper besteht aus dem Leiter, 4 Techni-
kern, 10 Laboranten, 1 Handwerksmeister. Zusam-
men mit dem administrativen und Hilfspersonal ste-
hen 25 Personen vollamtlich im Dienst der Schule.
Dazu kommen stundenweise Fachkrafte fir wissen-
schaftlichen und Fremdsprachen-Unterricht. Die
Schulgebdude von gediegener architektonischer Ge-
staltung befinden sich auf dem Fabrikareal, gren-
zen aber mit der Eingangsseite an die 6ffentliche
MauerstraBe (beim Hochkamin Ecke Klybeck-
strafle).

Der Berichterstatter kam im Gesprach mit leiten-
den Herren auf die tragende Idee zu sprechen. Ein
praktischer und zugleich warmherziger Idealismus
durchdringt den Wunsch, am Menschen zu bilden
und ihn im industriellen Rahmen zur Selbstverwirk-
lichung zu fithren. Wir erlebten die Ankunft der
Werksangehorigen, die eine Stunde vor Arbeits-
schluf3 mit den Abendkursen begannen. Wir sahen
Familienviter als Laboranten-«Lehrlinges, die sich
bei vollem bisherigem Lohn zu Berufsménnern aus-
bilden, und wir hérten von groBler Treue zum Werk,
zu dem viele der jungen Menschen auch nach Been-
digung der Studien an den Technika wieder zuriick-
kehren, ohne etwa dazu verpflichtet worden zu sein.
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Ueberall ist das hochgesteckte Ziel lebendig spiir-
bar, und Herr Dr. Bernasconi fafite es in seiner Er-
offnungsansprache mit folgenden Worten zusam-
men: «Wir messen der Werkschule nicht nur im
Rahmen unserer Firma eine hohe Bedeutung bei.
sondern erachten die Grundidee auch eines 6ffent-
lichen Interesses wert. Wir glauben, daf} die letzte
Konsequenz einer Entwicklung, wie sie in der Werk-
schule zum Ausdruck kommt, sich iiber die rein
wirtschaftlich-industriellen Belange und die sozial-
politischen Aspekte hinaus bis auf die Struktur un-
serer Gesellschaft auswerken». ko

SCHULFUNKSEADUNGEN

1. Datum: Jeweils Morgensendung 10.20-10.50 Uhr
2. Datum: Wiederholung am Nachmittag 14.30-15.00 Uhr

10. Jan./18. Jan.: Wie es zum Burgunderkriege kam. Die
Horfolge von Christian Lerch, Bern, befait sich mit den Pla-
nen und Aktionen der Berner im Zusammenhang mit der
Machtentfaltung Karls des Kithnen. Auf dem Rathaus, in der
Zunftstube und auf der LandstraBle spielt sich das diploma-
tische Ringen zwischen Bern, Ludwig XI. von Frankreich und
weiteren Staatsmannern ab. Vom 6. Schuljahr an.

11. Jan./17. Jan.: «Die Wundergeige». Das von Otto Leh-
mann verfaBBte Marchenspiel in Versen, zu dem Hans Vogt
den musikalischen Part komponiert hat, riickt die Bedeutung
des Gewissens in den Mittelpunkt. Diese von der «Wunder-
geige» verkorperte innere Stimme begleitet den lebenslustigen
Kaspar Frohlich in allen Lebenslagen als sein Wegweiser.
Fur die Unterstufe.

12. Jan./20. Jan.: Louis Daguerre. Aus den Anfingen der
Photographie berichtet eine Hérfolge von Willi Fehse. In bun-
tem Wechsel zwischen Erzahler und Szenenfolgen wird der
Einsatz Daguerres zur Entwicklung der Lichtbildnerei bis
zur Verwirklichung und hohen Ehrung des Forschers dar-
gestellt. Vom 7. Schuljahr an.

16. Jan./27. Jan.: Kaiser Maxzimilian I. und die Eidgenossen.
In finf Horbildern zeigt Walter Schwyn die politischen und
diplomatischen Auseinandersetzungen zwischen dem deut-
schen Kaiser Maximilian I. und den eidgenossischen Orten.
Die Kriegstreiberei in den Heerlagern dies- und jenseits des
Rheins beschwort den Schwabenkrieg herauf. Vom 6. Schul-
jahr an.

19. Jan./24. Jan.: Auf den Vogelklippen der Féroer-Inseln.
Ein Abenteuer zwischen Himmel und Erde nennt Rudolf Ja-
kobs seine Erlebnisse im Vogelparadies auf den Inseln nérd-
lich von England. Seepapageien, Méven, Seeschwalben, Lum-
men, Alke und Sulas stehen im Mittelpunkt der interessanten
Schilderungen in der Hérfolge von drei mitwirkenden Tier-
freunden. Vom 5. Schuljahr an.

25. Jan./1. Febr.: Peter beim Zahnarzt. Eine Szene von Dr.
Roland Saladin, Bern, befaBt sich mit der dringend notwen-
digen Zahnpflege bei unsern Schulkindern. Ausgehend von
der Betrachtung der Milch- und bleibenden Zahne, wird die
richtige Pflege und die Behandlung erkrankter Zihne be-
sprochen. Vom 6. Schuljahr an,

26. Jan./3. Febr.: «lez isch de Zapfe-nab!> Walter Blickens-
torfer, Oberengstringen, gestaltet eine Horfolge iiber Worter
und Redensarten. Dabei geht er den Urspriingen und der Bil-
dung heute gebriauchlicher Wendungen nach, deren Betrach-
tung interessante Einblicke in die Sprachgestaltung erlaubt.
Vom 5. Schuljahr an.

30. Jan./8. Febr.: Maurice Utrillo: «La Cathédrale de
Bayonne». Ueli Schwarz, Ittigen, bespricht das Gemailde, von
dem vierfarbige Reproduktionen zum Stiickpreis von 30 Rp. —
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