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Pidagogische Vorbereitung

Von Hans Fiirst, Ried bei Kerzers

Es gilt als selbstverstandlich, daB sich der Lehrer
stofflich und methodisch auf den Unterricht vorbe-
reitet. Er mufl zum voraus wissen, wie er unterrich-
ten und wie er den Schiilern den Stoff darbieten
will. Diese Vorbereitung bedeutet nebst den Korrek-
turen ein voll geriittelt Maf3 an Arbeit, und es
scheint unbillig, dem Lehrer noch andere aufzubiir-
den. Sie gentigt aber zur Sicherung des Unterrichts-
erfolges nicht. Ofters kommt es vor, daf eine Lek-
tion trotz guter Vorbereitung mifBlingt. Der Unter-
richt ist eben nicht nur eine methodische, sondern
ebensosehr eine padagogische Angelegenheit. Er be-
darf darum auch einer padagogischen Vorbereitung.
Diese bedeutet wohl eine Mehrarbeit, ist-aber un-
umgéanglich, wenn wir im Unterricht mehr Befrie-
digung und weniger Enttauschungen erleben wol-
len. Was ist darunter zu verstehen?

Um nicht lange wie eine Katze um den heifien
Brei zu tanzen, wollen wir uns gleich an einige
praktische Beispiele machen.

Die Probe

Wir haben eine der wohlbekannten Probearbei-
ten ausfiihren lassen und gedenken dieselbe morgen
zuriickzugeben. Das ist fiir das Kind ein wichtiger
Moment, dem es mit Spannung entgegensieht. Es
ist in diesem Moment aufgelockerter, empfindsamer,
empfanglicher als gewohnlich. Die Art und Weise,
wie der Lehrer die Probearbeiten zuriickgibt, macht
auf es einen besonderen Eindruck. Trotzdem berei-
tet sich der Lehrer auf diesen Moment gewdhnlich
nicht vor; er ist im Gegenteil froh, einmal etwas
tun zu konnen, worauf er sich nicht glaubt vorbe-
reiten zu miissen. — Welche Vorbereitungen wéren
hier denn angezeigt? Betrachten wir einige még-
liche Fille:

a) Die Proben sind im allgemeinen gut ausgefal-
len. Der Lehrer ist gut gelaunt. Das ist sehr begrii-
Benswert, aber es stecken einige Gefahren dahinter.
Die Schiiler, besonders die schwierigen, merken die
gute Laune sofort heraus und versuchen, zu profi-
tieren. Der Lehrer muf} sich also auf vermehrte
Storversuche gefaft machen, mufl darauf vorberei-

tet und besonders wachsam sein. Wenn er es nicht
ist, dann endet die Stunde, die er so hoffnungsvoll
begonnen, fiir ihn mit einer Enttduschung, und statt
daB der Arbeitswille der Klasse durch die gute
Probe einen Auftrieb erhlt, erfolgt eine Depression.

b) Die Proben sind im allgemeinen schlecht aus-
gefallen. Der Lehrer ist iibler Laune. Das ist na-
tirlich schlimmer als die gute Laune. Schon die
schlechten Noten werden die Schiiler bedriicken,
dann kommt dazu noch die Strafpredigt des Leh-
rers und ein freudloser Unterricht, der unter Druck
Versaumtes nachholen will. Hier tut padagogische
Vorbereitung besonders not. Diese beginnt mit
einer Riickschau: Warum haben die Schiiler ver-
sagt? Was stimmt in meinem Unterricht, in der Art
der Probe nicht? Dann die Vorschau: Wie kann ich
die Scharte, welche die Probe sowohl fiir die Schii-
ler wie fiir mich darstellt, am besten auswetzen?
Darf es da iiberhaupt noch zu einer Strafpredigt
kommen, wenn ich die gute Stimmung, den guten
Willen in der Klasse nicht ganz aufs Spiel setzen
will? Tut nun Zusammenarbeit mit den Schiilern
nicht doppelt not? Ich muf} mit ithnen schonend den
einzelnen Punkten nachgehen und schauen, wo es
denn eigentlich fehlt. Ich muf mit ihnen die Liicken
auffiillen und ihnen bald Gelegenheit geben, sich
von einer besseren Seite zu zeigen. Im nachfolgen-
den Unterricht muB ich auf ihre Bedriicktheit
Riicksicht nehmen und sie aufzumuntern suchen.
Es soll ihnen natiirlich bewuBt werden, daf sie eine
Schlappe erlitten haben, aber. sie sollen deswegen
nicht freud- und mutlos werden, im Gegenteil, ihr
guter Wille soll zu erneuter, verstiarkter Anstren-
gung sich ermannen.

¢) Gute und schlechte Proben gemischt. Die gute
Probe wird gewéhnlich mit einem freundlichen
Blick zuriickgegeben, die schlechte mit einem Vor-
wurf. Es kommt aber auch anders heraus. Da haben
wir ganz unvermutet eine Probe angesetzt, um ver-
meintlich saumige Schiiler zu erwischen. Zu un-
serem Leidwerk haben diese gut abgeschnitten und
andere, die wir lieber geschont hitten, schlecht.
Wenn wir nun unseren Arger nicht zu verwinden
vermégen, wenn die Schiiler merken, dafl wir den
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einen die guten Noten mifigbnnen, die andern aber
ihrer schlechten Noten wegen bedauern, dann fal-
len wir glatt herein und sinken gehoérig in der Ach-
tung der ganzen Klasse. Vorbereitung tut not. Wir
miussen uns vorstellen, mit welchem Gesichtsaus-
druck und welchem Tonfall in der Stimme wir
einem Schlingel die gute Probe aushéndigen, mit
einer aufrichtigen, festen Anerkennung, ohne jeden
Hintergedanken, ohne jede Miflgunst. Das schafft
Respekt und guten Willen. — Und den guten Schii-
lern, die uns dieses eine Mal enttauscht haben, wie
wollen wir ihnen begegnen? Gute Schiiler sind
«Versagern» gegeniiber oft recht empfindlich. Dar-
um gilt auch hier: Zuerst tiberlegen, was man sagen,
wie man sich verhalten will.

Strafpredigten

Tausende von Strafpredigten werden in unseren
Schulen im Laufe der Jahre gehalten. Wieviele von
ihnen sind vorbereitet? Wenn sie hitten vorbereitet
werden miissen, so wiren die meisten von ihnen
wohl nicht gehalten worden. Viel ware dabei wohl
nicht verloren gegangen. Der Wert des Predigens
ist zweifelhaft, wenn dabei nicht der gute Wille
des Zuhorers angeregt und gestarkt wird. Das be-
dingt aber, daB die Predigt auf diesen Zweck hin
vorbereitet wird. Eine unvorbereitete Predigt auf
der Kanzel ist ein Geschwatz, auch wenn es sich um
einen noch so guten Redner handelt.

Die Strafpredigten in der Schule erfiillen aller-
dings noch eine andere Mission. «Wes das Herz voll
ist, des flieBt der Mund tiber.» Es wird behauptet,
man brauche einem Menschen nur eine Ohrfeige
zu geben, um aus ihm einen guten Redner zu ma-
chen. Strafpredigten in der Schule sind wie eine
HerzensergieBung, wie ein entspannendes, reini-
gendes Gewitter. «Der Krug geht zum Brunnen, bis
er bricht.» «Wenn das MaB voll ist, so flieBt es
tiber.» In der Strafpredigt kann sich der Lehrer auf
eine verhaltnismaBig unschadliche Art und Weise
Wut und Arger vom Herzen reden. Das ist auch
etwas, und wir méchten darum Strafpredigten nicht
ganz aus der Schule verbannen.

Es sind mit ihnen aberauch Gefahren verbunden.
Wer einmal angefangen hat, «den Kratten zu lee-
ren», der wird damit nicht fertig. Immer neues
«Material» dringt sich heran, will auch noch gesagt
sein, man kommt vom Hundertsten ins Tausendste.
Das Kind weif} zuletzt tiberhaupt nicht mehr recht,
was gesagt worden ist. Schlimmer aber ist der Um-
stand, daB sehr leicht Dinge mitrutschen, die bes-
ser ungesagt blieben. Die Kinder haben ein sehr
feines Gefiihl dafiir, und die raffinierten richten ihr
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Augenmerk nur auf solche Stellen, um sie nachher
gegen den Lehrer in irgend einer Form auszuspie-
len. Andere haben ihre heimliche Freude daran, daf
es ithnen gelungen ist, den Lehrer in eine solche Er-
regung zu bringen.

Die Predigt ist zu Ende; der Lehrer ist wieder
«niichterns geworden. Der Eindruck auf die Kin-
der aber ist ein sehr zwiespéltiger. Die einen haben
vielleicht gezittert vor Angst, andere sind vorschlos-
sen gewesen und die schlimmsten haben sich ins
Faustchen gelacht. Die wenigsten wissen richtig,
was iliberhaupt gesagt worden ist. Das ist ein ma-
gerer Erfolg. Der Lehrer hat sicher mehr bezweckt.
Wenn er aber mehr erreichen und sich vor unlieb-
samen Verirrungen bewahren will, dann muf} er
sich vorbereiten.

Das bedingt nun, daBl der Lehrer sich im kriti-
schen Moment zu beherrschen vermag, oder daB} er
das Maf} nicht zu voll werden 1aft. Sich in dem Mo-
ment beherrschen, wo einem eine Strafpredigt tiber
die Lippen sich drangt, das macht den allerbesten
Eindruck auf die Klasse. Wir verlangen ja Selbst-
beherrschung von den Kindern. Wir sollten keine
Gelegenheit verpassen, ihnen dieselbe auch ein-
driicklich vorzuleben.

Nun 18t man sich MuBe, die Strafpredigt vorzu-
bereiten. Wut und Arger gehen dabei auf ein er-
tragliches Maf} zuriick. Es ist gar nicht wahr, daB}
man sich die Wut immer vom Herzen reden muf,
sie 16st sich auch von selbst auf. Vom Herzen gere-
dete Wut erzeugt nur neue, und wer sich die Wut
immer vom Herzen reden will, der wird damit nie
fertig. — Nun tiberlegt man sich in Ruhe, was man
den Kindern eigentlich sagen will, was nicht in
Ordnung ist. Vielleicht zeigt sich dann, daB sich die
Sache auf eine andere Artbesser erledigen laft. Viel-
leicht aber halten wir eine Strafpredigt fiir unum-
ganglich. Zu einer solchen gehort natirlich ein ge-
wisses Aufgebrachtsein, ein gewisser Zom. Diesen
gilt es vor allem richtig zu bemessen und zu beherr-
schen. Gewissensfrage: Bin ich in der Lage, meinen
Zorn, wenn ich ihn einmal zur Auswirkung kom-
men lasse, auch zu meistern? Wird er nicht mit mir
durchbrennen? Wenn wir diese Frage nicht mit
einem bestimmten Ja beantworten kénnen, dann
sind wir noch nicht reif zu einer Strafpredigt. Dann
kénnen wir entweder noch etwas zuwarten, oder
aber, was noch besser ist, uns selber etwas ener-
gischer in die Finger nehmen und uns befehlen:
Das und das sagst du, einfach, klar, bestimmt, und
wenn sich dir noch mehr tiber die Lippen dréngt,
dann beiBest du dir die Zunge ab.

So vorbereitet betreten wir am Morgen das Schul-
zimmer; und so halten wir unsere Strafpredigt. Es



kann aber geschehen, daff wir dann auf einmal das
Gefiihl bekommen, es sei eigentlich gar nicht néotig.
Am wirksamsten sind jene Strafpredigten, die wohl
gut vorbereitet, aber nie gehalten werden.

Disziplin

In den letzten Tagen ist der Lehrer mit der Dis-
ziplin in der Klasse nicht zufrieden gewesen. Die
Klasse hat ihm Miihe gemacht. Er hofft, das werde
bald besser, es werde ein anderer Geist in die
Klasse einziehen, sonst konnte es thm verleiden. —
Der Lehrer hat in dieser Beziehung aber nichts zu
hoffen. Von selbst wird kein anderer Geist in der
Klasse Einzug halten, er muf} diesen schon selber
dort einfithren. Dazu bedarf es aber der Vorberei-
tung.

Der Lehrer muf} also iiberlegen, was er morgen
unternehmen will. Er darf nicht aufs Geratewohl
und auf Zusehen hin etwas unternehmen, denn
alles, was er so unternimmt, ist Ausfluf} seiner Na-
tur, wie alles bisher unternommene. Der Erfolg
wird dementsprechend auch der bisherige bleiben,
namlich ein Milerfolg. Nun kann es aber sein, daf3
der Lehrer sich in einer ganz rat- und hilflosen
Lage befindet. Es kommt ithm durchaus michts in
den Sinn, was sich vom bisher unternommenen
prinzipiell unterscheiden wiirde. Er hat ja alles
schon versucht.

Er hat tatsachlich schon alles versucht, aber er
hat es unvorbereitet getan, als Notmafinahme, in
der Abwehr, und darum auch gewthnlich im Un-
willen und im Arger, impulsiv und nicht zielbe-
wuBt, abgewogen und beherrscht. Eine gliickliche
Eingebung sagt ihm, daf3 der Fehler vor allem hier-
in liegen kénnte. Er nimmt sich darum vor, morgen
jedenfalls in aller Ruhe zu strafen und friith zu stra-
fen, bevor er in Zorn gerate.

Das fiihrt er am folgenden Tage auch aus, und die
Wirkung ist verbliffend. Aber schon am zweiten
Tage ist sie weniger tiberzeugend, und nach weni-
gen Tagen muB der Lehrer feststellen, es sei alles
wieder im Alten. Was ist geschehen? Die Schiiler
haben ihre Taktik an das neue Verhalten des Leh-
rers angepafBt. Sie haben auf neue Weise und so
lange gestért, bis der Lehrer eben doch wieder wii-
tend geworden ist.

Das sagt aber nichts gegen die padagogische Vor-
bereitung in disziplinarischer Hinsicht. Diese muf}
eben alle Tage neu getroffen werden, der Lehrer
muf} seine Einstellung zu den Schiilern, das Ver-
halten derselben und die Wirkung getroffener Maf-
nahmen alle Tage neu iiberprifen und darf nie
wihnen, nun habe er das Ei des Kolumbus gefun-

den. Die tagliche Vorbereitung in diesen Dingen
laBt ithn wohl nur langsam, nur schrittweise und
nicht ohne Riickschlége, im ganzen aber doch sicher
vorwirts kommen, wahrenddem er ohne solche stets
im gleichen disziplinarischen Elend stecken bliebe.

Schwierige Schiiler

Kurt macht dem Lehrer Sorgen; er ist kein unar-
tiger Schiiler, aber er arbeitet einfach nicht richtig.
Er verrichtet alles nur deshalb, weil es nun einmal
nicht anders geht und eben erledigt sein muB:
rasch, fluchtig und schlecht. Alle Ermahnungen
haben bisher nichts geniitzt. Darum will ihn der
Lehrer nach der Schule zuriickbehalten und ihm
einmal gehorig ins Gewissen reden. Gedacht, getan!
Die Unterredung verlauft aber unbefriedigend. Der
Lehrer merkt bald, daB er ja nichts anderes tut,
als all die Dinge zu wiederholen, die er ihm schon
hundertmal gesagt hat. Er hitte sich eben auf die
Unterredung vorbereiten sollen.

Was will ich thm sagen? Habe ich thm etwas zu
sagen, was ich noch nicht gesagt habe? Wenn mir
nichts Neues in den Sinn kommt, dann hat eine
Unterredung gar keinen Sinn. Was kénnte ich ihm
sagen, das voraussichtlich einigen Eindruck auf ihn
machen kénnte? Da wird es sich darum handeln,
vorerst allen Unwillen auszuschalten, denn im Un-
willen entsteht kein fruchtbarer Gedanke. Vielleicht
verlauft die Vorbereitung resultatlos; es kommt
einem einfach kein rechter Gedanke. Deswegen war
die Vorbereitung nicht umsonst; die Bereitschaft
zur Aufnahme einer entsprechenden Idee ist herge-
stellt worden, und in dieser Bereitschaft konnen sich
spontan Losungen einstellen, sogar wihrend des Un-
terrichts.

Max hitte heute eine Strafaufgabe abgeben sol-
len; er hat sie nicht gemacht, er habe es vergessen.
Fiir morgen hat er die doppelte Strafe zu schreiben.
Der Lehrer fragt sich, ob er das tun wird oder nicht.
Er muf3 zum voraus wissen, was er dann unterneh-
men wird. Er kennt Max als Meister im Ausknei-
fen. Darum bereitet er sich auf allerlei Méglichkei-
tem vor: Was mache ich, wenn er sagt, er habe keine
Zeit gehabt, es sei ihm iibel gewesen, er habe nur
die Halfte schreiben konnen? oder wenn er die Ar-
beit fliichtig, schmierig oder fehlerhaft geschrieben
hat? Wenn der Lehrer nicht vorbereitet ist, dann ist
er auf die Eingebung des Augenblicks angewiesen,
und in diesem spielen der Zorn, die Emporung oder
aber auch unangebrachte Milde oder Mitleid eine
zu groBe Rolle.

Rolf ist der schwierigste Schiiler der Klasse. Mit
seiner Unbeherrschtheit und offenbaren Boswillig-
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keit zerstort er die schonsten Intentionen des Leh-
rers. Wie manche hoffnungsvoll begonnene und gut
angelaufene Lektion ist durch das liimmelhafte Be-
nehmen dieses Querulanten verdorben worden. Alle
bisherigen MafBnahmen haben keine nachhaltige
Wirkung gezeitigt. Der Lehrer sieht ein, dafl er
auch hier nicht ohne Vorbereitung weiter kommt.
Was wird er morgen mit Rolf beginnen, wenn er
den Unterricht wieder stort? Er versucht sich den
Verlauf einer Lektion und die iibliche Stérung vor-
zustellen. Wut steigt in ihm auf, wenn er an den
Spielverderber denkt.

Hier liegt der erste Ansatz zu einer wirksamen
Vorbereitung. Diese Wut mufl weg; sie ist wahr-
scheinlich der Grund, warum der Knabe sich nicht
bessern kann. Die Wut des Lehrers macht ihm so-
viel Vergniigen, daf er dafiir die Strafen gerne auf
sich nimmt. Die Wut verhindert jede wirkliche er-
zieherische Einwirkung. Sie mufl durch die Liebe
ersetzt werden. Wie aber soll er diesen Knaben, der
ihm schon so viel Verdruf} bereitet hat, lieben kén-
nen? Und doch mufB er diesen wohl schwersten, zu-
letzt aber doch befriedigendsten Weg zu gehen ver-
suchen.

Ist denn gar nichts Liebenswertes an dem Kna-
ben? Wenn er ihn im Verkehr mit den Schiilern
oder beim Spiel beobachtet, zeigen sich wohl lie-
benswerte Ziige; dem Lehrer gegeniiber zeigt er
aber nur die widerwértigen. Der Lehrer sagt sich,
da kénne etwas nicht stimmen, er begehe diesem
Knaben gegeniiber irgend einen Fehler. Er sucht
sich den bisherigen Lebenslauf des Knaben vorzu-
stellen. Es ist ein Verdingbube aus verwahrlosten
Familienverhéltnissen und wird von seinem Mei-
ster als billiges Knechtlein gehalten. Von allen vor-
gesetzten Stellen hat er nichts als Enttduschungen
erfahren. Was wunders, wenn er auch dem Lehrer
mit dem groBten MiBitrauen entgegentritt! Und der
Lehrer hat von ithm das gleiche Vertrauen erwartet
wie von den andern. Er hat keine Riicksicht auf sei-
ne besondere Stellung genommen, und der Knabe
hat sich unverstanden gefiihlt. Der Lehrer sieht ein,
daB er einen Fehler und ein Unrecht am Knaben
wieder gut zu machen hat. Er ziirnt ihm nicht mehr,
und er entschlieBt sich, ihn morgen mit etwas an-
deren Augen zu betrachten. Durchlassen kann er
ihm natiirlich nichts, aber indem er eher Bedauern
statt Wut zeigt und in seinen Worten doch etwas
mehr Wirme zum Ausdruck kommt, so wird sich
vielleicht langsam doch ein anderes Verhaltnis an-
bahnen, besonders dann, wenn er die Entwicklung
taglich verfolgt, sich immer wieder besinnt und
neue Tribungen zu kliren und zu eliminieren
sucht.
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Der gute Wille

Der Erfolg des Unterrichtes hangt weitgehend
vom guten Willen der Schiiler ab. Wenn die Kinder
einen guten Willen zeigen, dann verliuft der Unter-
richt reibungslos, freudig und erfolgreich. Zeigen
sie aber keinen guten Willen, mufl man ihnen alles
wider ihren Willen aufzwingen, dann ist das nicht
nur duBerst mithsam, sondern es schaut dabei auch
wenig und nichts heraus. Es ist fiir den Erfolg des
Unterrichts ausschlaggebend, ob wir den guten Wil-
len der Schiiler gewinnen konnen oder nicht. Und
doch tun wir gewthnlich wenig und nichts, um die-
sen guten Willen auch zu erlangen. In der Vorbe-
reitung denken wir kaum daran. Wir erachten es
einfach als Pflicht der Schiiler, unseren Darbietun-
gen zu folgen. Wenn sie es nicht tun, umso schlim-
mer fiir sie. Es ist aber auch umso schlimmer fiir
uns.

In die Vorbereitung sollten wir also die Frage mit
einbeziehen, was wir fiir die Weckung des guten
Willens der Schiiler tun kénnen. Verschiedene Mog-
lichkeiten stehen uns offen. Der gute Wille hingt
weitgehend ab vom guten Verhidltnis zum Lehrer.
Der Lehrer wird sich also fragen, wie er dieses Ver-
héltnis verbessern kann. Vielleicht kommt ihm et-
was in den Sinn, vielleicht auch nicht. Das tut nicht
so viel zur Sache. Entscheidend ist die Bereitschaft,
die positive Einstellung. Es ist ein grofler Unter-
schied, ob der Lehrer die Klasse gedankenlos, gleich-
giiltig, aufs geratewohl oder mit dem Willen betritt,
etwas fur den guten Willen der Schiiler und das
gute gegenseitige Verhéltnis zu tun. Im ersten Falle
iibersieht der Lehrer die schonsten Gelegenheiten
dazu, im andern nimmt er sie wahr und spinnt aus
«Strohhalmen Gold». Der gute Wille der Schiiler
wird vor allem durch den guten Willen des Lehrers
geweckt.

Wo echte Freude ist, nicht Ubermut und Ausge-
lassenheit, da ist auch guter Wille. Oft lassen sich
schon in der Vorbereitung Punkte festhalten, die
Gelegenheit bieten, den Kindern eine Freude zu be-
reiten. Sonst 148t auch hier die Bereitschaft dazu
wihrend des Unterrichtes immer wieder lichte Mo-
mente ausniitzen.

Guten Willen erzeugt das BewuBtsein, sich zu
bewahren, einer Sache gewachsen zu sein, Fort-
schritte zu machen, geistig zu wachsen. In die Vor-
bereitung hinein mufl der Wille, alles zu vermei-
den, was die Klasse oder einzelne Schiiler versagen
lassen konnte. Besondere Riicksicht ist auf schwa-
che Schiiler zu nehmen. Wir sollen sie bei der Vor-
bereitung vor Augen haben, uns vornehmen, ihnen
Versagen oder Fehlleistungen nicht zum Vorwurf



zu machen, sondern ihnen Gelegenheit zu geben,
sich an leichteren Aufgaben zu bewahren und ihr
Selbstvertrauen zu erhalten. Unvorbereitet lassen
uns Fehlleistungen leicht ungeduldig und &rgerlich
werden, was den guten Verlauf der Lektion gefahr-
det.

Besondere Anlisse

Sobald die iibliche Schulordnung durch irgend
eine Abweichung unterbrochen wird, geraten die
Kinder ihrerseits etwas aus der geregelten Bahn; das
Ungewohnte bringt sie in Erregung, und die Selbst-
beherrschung verursacht ihnen vermehrte Miihe.
Darum bediirfen diese Anlisse einer besonderen
padagogischen Vorbereitung. Wichtig ist, daB man
sich die Gefahren bewuf3t vor Augen hilt und Ma8B-
nahmen trifft oder vorbereitet, um ihnen zu be-
gegnen.

Wenn wir z. B. ein Unterrichtsthema gruppen-
weise behandeln wollen, tun wir gut, uns das ganze
Geschehen vorher vor Augen zu fithren: Wie werde
ich mein Vorhaben ankiinden? wie werden die
Schiiler darauf reagieren? welche Moglichkeiten
bestehen? wie werde ich im einen, wie im andern
Falle weiter disponieren? werde ich die Gruppen
selber bilden oder die Schiiler sich zu solchen fin-
den lassen? welches sind die Vor- und Nachteile bei-
der Moglichkeiten? wie muf} ich die Schiiler vorher
behandeln, damit gute Voraussetzungen fiir ein Ge-
lingen der Gruppenarbeit vorhanden sind? Eine zu
strenge vorgangige Behandlung wird die Gruppen-
arbeit gefdhrden wegen Hemmung und Opposition,
eine zu lockere wegen Unbeherrschtheit.

Unterrichtsausgénge setzen disziplinarisch schwie-
rige Schiiler besonderen Versuchungen aus. Die
padagogische Vorbereitung fragt sich: Welche Schii-
ler sind besonders gefahrdet? Was konnte passie-
ren? Was werde ich im einen oder andern Falle vor-
nehmen? Was werde ich auf keinen Fall tun? Man
macht so seine Erfahrungen. Vielleicht hat man
sich einmal zu einer uniiberlegten Handlung hin-
reiflen lassen. Da tut es ganz gut, sich vorher vorzu-
nehmen, daB man dies auf gar keinen Fall mehr
tun werde.

Besondere Anléasse machen auch den Lehrer un-
sicher. Unvorbereitet gerit er bei Schwierigkeiten
leicht in Aufregung, wird nervos und reagiert auf
unangepafite Art und Weise. Die Vorbereitung
macht ihn viel sicherer.

Selbstbereinigung

Der Unterrichtserfolg ist weitgehend abhingig
von der Stimmung des Lehrers. Diese ist gewohnlich

etwas hochst Zufalliges. Das erscheint ganz natiir-
lich. Wir «stimmen» uns eben nicht selber, sondern
wir werden «gestimmt» durch die Umsténde unse-
res Erlebens. Was im Unterricht aber eine so groBe
Rolle spielt, diirfte nicht dem «Zufall» iiberlassen
bleiben. Wir sollten in der Lage sein, schadliche
Stimmungen vom Unterricht fernzuhalten.

Nun ist es allerdings so, daBl der Lehrer sich ge-
wohnlich nicht recht bewuft ist, in welcher Stim-
mung er sich befindet. Als wir einmal von einem
Unterrichtsausgang zuriickkehrten, horte ich, wie
ein Schiiler dem andern zumunkelte: «Er isch aber
ume verruckt!»> Da merkte ich erst, daB ich tat-
sachlich schlechter Laune war. Am besten spiegelt
das Verhalten der Klasse unsere Stimmung wieder.
Wenn der Unterricht einen flotten Verlauf nimmt,
dann befinden wir uns in der richtigen Stimmung,
andernfalls in einer unrichtigen. Dabei kann es sich
um eine zu gute oder zu schlechte Laune handeln.
Beides wirkt sich ungiinstig aus. Eine zu gute Laune
schldgt leicht in eine schlechte um. Launen sind
eben launisch, und wir sollten eigentlich nie Lau-
nen haben, weder gute noch schlechte. In einer
giinstigen Stimmung sollten wir uns aber befinden.

Wie gelangen wir zu einer solchen? Einmal da-
durch, dal wir uns der Launen erwehren. Wir
blicken dazu in den Spiegel der Klasse. Eine ge-
driickte, feindselige, oppositionelle Stimmung in der
Klasse weist auf eine iible Laune unsererseits. Eine
Aufheiterung tut not. Zu gute Laune hat Ausgelas-
senheit, Unbeherrschtheit, sogar UnbotmaBigkeit
zur Folge; sie hat gewohnlich keinen langen Be-
stand und schldgt leicht ins Gegenteil um. Davor
sollten wir uns hiiten und den Kindern nicht ziir-
nen fiir Fehler, zu welchen wir sie selber verleitet
haben.

Das gilt fiir das Verhalten wéahrend des Unter-
richts. Was hat das aber mit Vorbereitung zu tun?
Besonders iible Stimmungen dauern oft tage-, ja
wochenlang an; da ist geniigend Gelegenheit zur
Einleitung einer Besserung. Voraussetzung ist die
Einsicht, daf} der Fehler an uns selber liegt. Mit dem
BewuBtwerden verliert eine schlechte Laune schon
viel von ihrer Kraft.

Es gilt aber auch, den Aufbau einer giinstigen
Stimmung vorzubereiten. Dariiber handelt schon
der Abschnitt »Der gute Wille». Die Schiiler arbei-
ten besonders dann eifrig, interessiert und erfolg-
reich, wenn sie das Gefiihl haben, dafl die Arbeit in
ihrem eigenen Interesse liegt, daf} sie also fiir sich
selbst und nicht fiir den Lehrer arbeiten. Sobald der
Lehrer egoistische Ziele verfolgt, indem er z. B. mit
den Leistungen der Schiiler sich irgendwie auszeich-
nen oder auch nur einfach seine Pflicht erfiillen
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will, fithlen die Schiiler das heraus und verlieren
das Interesse an der Arbeit oder machen gar Oppo-
sition. Der Lehrer sucht dann mit Zwang zu errei-
chen, was thm die Schiiler nicht freiwillig gewah-
ren. So kommt in der Schule eine ungiinstige Stim-
mung auf. Unterricht ist Dienst am Schiiler, nicht
Pflichterfiilllung und nicht Dienst am Pensum. Zur
padagogischen Vorbereitung gehort darum, daf3 sich
der Lehrer vergewissert, daB alles, was er vom Kin-
de verlangt, Dienst ist am Kinde und nicht an ir-
gend einer andern Sache. Der Lehrer mufl den Mut
haben, die Schiiler nétigenfalls auch vor dem Pen-
sum in Schutz zu nehmen. Das Pensum darf weder
Lehrer noch Schiiler versklaven. Es ist ja auch al-
lein im Interesse und als Dienst am Schiiler aufge-
stellt worden; es verliert jeglichen Sinn, sobald es
den Schiiler versklavt, statt ihm zu dienen. Aber
das Pensum ist eine unpersonliche Macht; es findet
erst im Lehrer eine menschliche Verkérperung, und
der Lehrer hat es in der Hand, es entweder nach
seinem Geiste, der da lebendig macht, zu verwirk-
lichen oder mach seinem Buchstaben, der da totet.
Das Pensum soll ein Werkzeug in der Hand des
Lehrers sein und nicht der Lehrer ein Werkzeug in
der Hand des Pensums. Die Furcht vor dem Pensum
verdirbt manche gute Stimmung im Schulzimmer,
und es gehort zur padagogischen Vorbereitung, sich
von dieser Furcht zu befreien und das Pensum zu
dem zu machen, was es ja auch sein will, ein Dienst
am Kinde.

Es schleichen sich immer wieder unterrichts-
fremde Tendenzen und Befurchtungen in unser
Verhilinis zu den Schiilern; es gilt, denselben auf
die Spur zu kommen, sich Klarheit zu verschaffen,
um so die gute Stimmung zu erhalten.

Natiirlich kann auch das Erleben auBBerhalb der
Schule unsere Stimmung beeinflussen. Es ist auch

Anufgabe der padagogischen Vorbereitung, die Schu-
le vor den Auswirkungen dieser Erlebnisse mog-
lichst abzuschirmen. Wir befleiflen uns bei geho-
bener wie bei gedriickter oder gereizter Stimmung
groBter Zuriickhaltung. Auch Empfindlichkeit bei
Fohndruck sollen wir bewuBt beherrschen und
nicht einfach die Klasse darunter leiden lassen.

Keine Mehrbelastung

Wir haben den Eindruck gewonnen, die padago-
gische Vorbereitung sei wirklich eine notwendige
Sache. Wo sollen wir aber die Zeit dazu herneh-
men? Die stofflich-methodischeVorbereitung nimmt
unsere Zeit voll in Anspruch. Dazu ist folgendes zu
sagen: Die padagogische Vorbereitung ist an kei-
nen Ort und an keine Zeit gebunden. Die unter-
richtliche Vorbereitung vollzieht sich vor allem am
Schreibtisch und an der Wandtafel. Die padagogi-
sche Vorbereitung kann erfolgen, wann und wo es
sich ergibt: Auf dem Heimweg oder auf dem Gang
zur Schule, beim Einschlafen oder beim Erwachen,
auf einem Spaziergang, beim Rasieren, in der Bade-
wanne. Die besten Gedanken kommen einem oft
ganz unerwartet. Wichtig ist, dafl wir jederzeit be-
reit sind, uns in dieser Hinsicht inspirieren zu las-
sen, daB wir uns nicht als fertige Erzieher wahnen,
sondern uns allen Gedanken 6ffnen, die uns irgend-
wie weiterhelfen kénnen.

So betrieben bedeutet padagogische Vorbereitung
keine Belastung, sondern eine Bereicherung unserer
beruflichen Arbeit. Ermiidend und seelisch be-
lastend wirkt vor allem der unbefriedigende Ver-
lauf des Unterrichts. Alles, was wir fiir eine Verbes-
serung desselben tun kénnen, bringt uns Erleichte-
rung und mehr Befriedigung. Das gilt nicht nur fiir
den Lehrer, sondern auch fiir die Schiiler.

Janusz Korczak, der polnische Pestalozzi

Vor kurzem wurde im Berner «Klein-Theater»
an der Kramgasse ein von Erwin Sylvanus verfaBtes
Buithnenstiick mit dem Titel «Korczak und die Kin-
der» aufgefiihrt. Sein Inhalt bildet die Tragodie ei-
nes Erziehers in Warschau, der wéhrend des letz-
ten Krieges, im August 1942, die von ihm betreuten
66 Kinder dem Feinde, der sie vergasen will, auslie-
fern soll. Freiwillig geht er mit den Kindern in den
Tod.

Wer war dieser derart handelnde Mensch?

Er hieB mit seinem Biirgernamen Henryk Gold-
schmid; als Sohn wohlhabender Eltern in War-
schau geboren, studierte er lange in Berlin und Pa-
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ris Medizin, wurde um 1905 herum Arzt und prak-
tizierte in einem Warschauer Krankenhaus acht
Jahre lang. Diese Tiatigkeit brachte ihn mit dem dor-
tigen Proletariat, vor allem mit den Kindern dieser
Volksschicht, in Berithrung. Damals gab es in Polen
keinen Schulzwang; und die Kinder, sich selbst
iiberlassen, waren korperlich und seelisch vollig ver-
wahrlost. In Lumpen gekleidet, nicht gekimmt und
gewaschen, dauernd hungrig, bettelten oder stahlen
sie und waren gegen alle aggressiv.

Der junge Arzt fiihlte sich fir diese furchtbare
Not der unschuldigen Wesen personlich verant-
wortlich, und er entschlof} sich, den Kindern das zu
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