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Schweizer. Hilfsgesellschaft fir Geistesschwache

Redaktion: Dir. H. Pliier, Regensberg (Alle Einsendungen u. Mitteiiungen der Sektionen richte man an die Red. dieser Rubrik)

Reglement A lber die Schutzmarke flir gemeinniitzige Institutionen.

& 1. Der Verein ,,Zentralauskunftsstelle fiir Wohl-
fahrtsunternechmungen* (ZEWO) verleiht an Ver-
eine, Stiftungen und andere Korporationen, sowic an
Veranstalter von Sammlungen und dhnlichen Aktio-
nen mit gemeinniitzigen Zwecken (in diesem Regle-
ment kurz Institutionen genannt) nach MaBgabe der
folgenden Bestimmungen cine Schutzmarke.

Die Schutzmarke wird nur an Aktivmitglieder der
Zentralauskunftsstelle fiir Wohlfahrtsunternehmun-
gen abgegeben. ,

§2. Der Zweck der Schutzmarke besteht darin,
die auf Grund dieses Reglementes berechtigten In-
stitutionen als gemeinniitzig zu kennzeichnen, sic
vor dem Geschiftsgebaren unrecller und unzuling-
licher Einrichtungen der sozialen Arbeit zu schiitzen
und den MiBbrauch der Hilfsbereitschaft der Bevi]-
kerung zu verhindern. Die Schutzmarke soll dem
Wohltiter die Feststellung ermoglichen, ob die be-
schafften Mittel zur Erreichung des  angegebencr
Zieles zweckmiBig verwendet werden.

§ 3. Dic Schutzmarke wird als Kollektivmarke im
schweizerischen Markenschutzregister cingetragen.

Der Vorstand wahrt die mit der Schutzmarke ver-
bundenen Rechte.

§4. Die Institutionen sind berechtigt, dic ilinen
verlichene Schutzmarke auf ihren Werbemitteln und
andern Geschéftspapieren, sowie auf den von ilinen
liergestellten Waren anzubringen.

§5. Die Schutzmarke wird unter folgenden Vor-
aussetzungen und Bedingungen verlichen:

a) Die Leitung und die sonstigen Organe der Institu-
tion miissen Gewihr bicten, daB das in den Sta-
tuten, Tétigkeitsberichten, auf den Werbemitteln,
Geschiftspapieren usw. angegebene gemeinniitzi-
ge Ziel in zweckmiiBiger Weise erstrebt wird.

b) Die Institution hat eine cinwandfreie, iibersicht-
liche Buchhaltung zu fithren, aus der die Verwen-
“dung der Mittel klar hervorgeht. Mindestens ein-
mal im Jahr ist Rechnung abzulegen.

¢) Die Geschiftsfiihrung ist durch ein von der Insti-
tution in jeder Bezichung unabhingiges, fiir einc
einwandfreie Kontrolle Gewihr bietendes Organ
zu iiberwachen. ‘ .

d) Die Gehilter der im Dienste der Institution ste-
henden Personen sollen den Umstinden angemes-
sen sein. Sie diirfen die Ansitze fiir Beamte und
Angestellte im offentlichen Dienstverhiltnis mil

ahnlicher Verantwortung und Arbeitsleistung nicht

libersteigen,
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¢) Die Vorstandsmitglieder diirfen mit Ausnahmc der
cigentlichen Geschiftsleitung in keinem Anstel-
lungsverhiltnis zur Institution stehen, noch Ent-
schidigungen erhalten, die iiber den bloBen Ersatz
ihrer Spesen und eine angemessene Vergiitung fiir
die Besorgung besonderer Auftrige hinausgehen.

f) Der Satz fiir die Verzinsung fremder und eigener
Gelder soll moglichst niedrig sein.

¢) Ein allfilliger Reingewinn ist fiir gemeinniitzige
Zwecke zu verwenden. ‘

h) Auf Verlangen sind der ZEWO die Statuten und
Reglemente, Verzeichnisse der Mitglieder und Or-
gane, Titigkeitsherichte und jahrlich ein Rech-
nungsauszug nach ‘vorgeschriebenem Muster ein-
zureichen, sowie Angaben iiber die bei der Aus-
iibung der gemeinniitzigen Titigkeit zur Anwen-
dung gelangenden Grundsitze (Bestimmung iiber
Unterstiitzung von Hilfsbediirftigen, Aufnahme von
Anstaltsinsassen, Verteilung gesammelter Gelder
usw.) und iiber die Zahl der Angestellten und Ar-
beiter (hilfsbediirftige von den iibrigen getrennt)
zu machen. )

i) Der ZEWO ist jederzeit Einblick in die gesamte
Geschifts- und Rechnungsfithrung zu gewihren.
Ebenso sind ihr alle gewiinschten Auskiinfte zu
erteilen.

k) Die Institution hat im Verkehr mit auBen ihren
Charakter zu kennzeichnen und wahrheitsgetreue
Angaben zu machen. Dies gilt auch fiir die poli-
tischen und konfessionellen Institutionen.

§6. Bei Institutionen mit wirtschaftlicher Titig-
keit wird die Verleihung der Schutzmarke auBlerdem
noch von folgenden Voraussetzungen und Bedingun-
gen abhingig gemacht: oy
a) Der Geschiftsleiter darf nicht gleichzeitig Priisi-

dent der Institution oder mit ihr organisatorisch

oder finanziell verbundener Unternehmen sein.
b) Aus der Buchhaltung sollen jederzeit die fiir dic

Beurteilung der Art des Betriebes wesentlichen

Geschiftsvorfille und Zahlen ersichtlich sein. Ins-

besondere sind auf besonderen Konten detailliert

und fortlaufend zu verbuchen:

A. Die Lohne, Provisionen und andern Entschidi-

gungen, welche bezahlt wurden an
aa) die in der Bezeichnung der Institution und
auf den- Werbemitteln genannten Hilfsbediiri-
tigen, i
bb) das iibrige Personal.
B. die bezahlten Zinsen.
C. die iibrigen Unkosten.



D. die Verkaufseinnahmen und der Inventarwert
der:
aa) im eigenen Betrieb von Hand hergestellten
Waren,
bb) im ecigenen Betrieb vorwiegend mit Maschi-
nen, insbesondere mit Automaten hergestell-
ten Waren,
cc) der zugekauften Waren (sog. Handelsware).
¢) Es diirfen nur gutbeleumdete Vertreter, Reisende
und Hausierer angestellt werden, die fiir einen
reibungslosen Verkehr mit der Bevolkerung Ge-
wiihr bieten.
d) Es ist bei der Geschiftsfiihrung darnach zu trach-
ten, dal den Verhiltnissen entsprechend
aa) die groBtmogliche Anzahl der in der Bezeich-
nung der Institution und auf den Werbemitteln
genannten Hilfsbediirftigen beschéiftigt wird,

bb) die durch diese Hilfsbediirftigen hergestellten
Erzeugnisse innerhalb des gesamten Waren-
vertriebes den groBtmoglichen Umfang ein-
nehmen,

cc)der Ertrag des Unternehmens diesen Hilfs-

bediirftigen in groBtmoglichem MafBe zukommt.
¢) Werden die Verkaufsartikel nicht von den in der

Firmabezeichnung aufgefiihrten Hilfsbediirftigen
selbst, oder werden sie mit Vollautomaten herge-
stellt, so ist dies auf der Ware, den Werbemitteln
und {ibrigen Geschiftspapieren ausdriicklich und
deutlich zu vermerken. Vollautomaten sind Ma-
schinen, die, einmal in Betrieb gesetzt, zur Her-
stellung der Ware keiner weitern Bedienung be-
diirfen.

f) Die auf der Ware, den Werbemitteln und iibrigen
Geschiftspapieren angebrachten Angaben miissen
den Tatsachen entsprechen und jederzeit nach-
priifbar sein.

g) Die vertriebenen Waren sollen von guter Be-
schaffenheit sein.

§7. Das Gesuch um Verleihung der Schutzmarke
ist bei der Geschiftsstelle der ZEWO einzugeben.
Dem Gesuch ist eine Erklirung beizulegen, wonach
der Gesuchsteller vom Reglement Kenntnis genom-
men hat und sich dessen Bestimmungen vorbehaltlos
unterzieht.

§ 8. Der Entscheid iiber die Verleihung der Schutz-
marke steht dem Vorstand der ZEWO zu. Sein Ent-
scheid ist endgiiltig. Weiterzug an die Gerichte ode1
eine andere Stelle ist unzulissig.

Besteht im Titigkeitsgebiet der gesuchstellenden
Institution ein Spitzen- oder Fachverband der sozia-
len Arbeit, so ist er von der ZEWO um seine Mei-
nungsauBerung zu ersuchen.

Der Schweizerische Caritas- Verband und der
Schweizerische Verband fiir innere Mission und
evangelische Liebestitigkeit besorgen die Priifung
und Kontrolle der ihnen als Mitglieder angeschlosse-
nen Institutionen gemiB Reglement selber. lhr Be-
fund ist fiir den Entscheid des Vorstandes der ZEWO
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itber Zuerkennung, Verweigerung oder ‘Aberkennung
der Schutzmarke maBgebend.

§9. Fiir die Verleihung der Schutzmarke ist cine
Einschreibegebiihr von Fr. 30.— zuziiglich Spesen,
sowie eine jahrliche Beniitzungsgebiihr von Fr. 20.—
zu entrichten. Bezahlte Gebiihren werden bei Ent-
zug des Beniitzungsrechtes nicht zuriickerstattet.

§10. Der Vorstand der ZEWO ist berechtigt, nach
vorgingiger Untersuchung und Anhoren der Betei-
ligten, Institutionen, die den Vorschriften dieses Re-
glementes, insbesondere den in §9 umschriebenen
finanziellen Verpflichtungen nicht nachkommen oder
sonst den von der ZEWO erstrebten Zwecken zu-
widerhandeln, das Recht der Beniitzung der Schutz-
marke zu entziehen.

Vorbehalten Dbleiben die besonderen Rechte des
Schweizerischen Caritas-Verbandes und des Schwei-
zerischen Verbandes fiir innere Mission und evange-
lische Licbestiitigkeit (§ 8, Absatz 3).

Ist eine Institution Mitglied eines Spitzen- oder
Fachverbandes der sozialen Arbeit, so ist diesem
vom Entzug Mitteilung zu machen. Der BeschluBl
itber den Entzug kann veroffentlicht werden. Der
Beschluff des Vorstandes ist endgiiltic. Weiterzug
an Gerichte oder andere Stellen ist unzulissig.

§11. Mit dem Entzug erlischt das Recht auf wei-
tere Beniitzung der Schutzmarke sowie die Mit-
gliedschaft beim Verein Zentralauskunftsstelle fiir
Wohlfahrtsunternehmungen. Gegen unbefugte An-
wendung der Schutzmarke wird gerichtlich vorge-
gangen.

§ 12. Das vorlicgende Reglement tritt nach grund-
sitzlicher Zustimmung der Schweizerischen Landes-
konferenz fiir soziale Arbeit und der Zentralkommis-
sion der Schweizerischen Gemeinniitzigen Gesell-
schaft zur Einfithrung der Schutzmarke in Kraft. Es
kann jederzeit auf Antrag des Vorstandes durch Be-
schluB der Mitgliederversammlung der ZEWO ab-
gedndert werden.

Ziirich, den 25. Januar 1939.

Fiir die Mitgliederversammlung des Vereins
Zentralauskunftsstelle fiir Wohlfahrtsunternehmungen:
Der Prisident: Dr. E. Landolt.

Der Aktuar: Dr. W. Rickenbach.
Dem vorstehenden Reglement stimmten grund-
sitzlich zu:
die Zentralkommission der Schweizerischen Gemein-
niitzigen Gesellschaft am 18. Mai 1938,
die Plenarversammlung der Schweizerischen Lan-
deskonferenz fiir soziale Arbeit am 13. Februar

1939.

ERZIEHUNGSHEIM SONNEGG
Walkringen-Bern.

Private Stiftung, gemeinniitziger Charakter, zirka
zwanzig bildungsfihige Kinder im schulpilichtigen
Alter, auch dariiber. — Jahreskostgeld: Fr.2.50 bis
Fr. 5.— pro Tag. Vorsteherin: Frl. L.Maa g.



Kantonales Jugendamt Zirich.

Mit den wirtschaftlichen und politischen Verhalt-
nissen unseres Landes haben sich im Laufe des Jah-
res 1939 auch die Aufgaben des Jugendamtes teil-
weise stark verdndert. Es war gut, dall der organi-
satorische Aufbau des Jugendamtes und der Be-
zirksjugendsekretariate in den letzten Jahren gefor-
dert und zu einem gewissen Abschlufl gekommen
war, so dafl ein Apparat zur Verfiigung stand, der
auch necuen und groBeren Anforderungen entspre-
chen konnte. Fiir die kantonale Zentrale ergab sich
zwar in der ersten Hilfte des Berichtsjahres einc
Entlastung durch den Riickgang der Arbeitslosig-
keit und das damit verbundene allmihliche Eingehen
einzelner Arbeitslager; anderseits konnten erfreu-
licherweise die hauswirtschaftlichen Kurse fiir Méad-
chen sogar in erweitertem Umfange fortgefiihrt wer-
den. Auf die Landesausstellung hin wurde ein zu-
sammenfassender Bericht iiber das Jugendamt und
die Bezirksjugendsekretariate und Jugendanwalt-
schaften ausgearbeitet, der zur Vervollstindigung
der Darstellung der sozialen Arbeit in der Schweiz.
zur Orientierung anderer Kantone iiber das ziirche-
rische Jugendamt, und zum Ueberblick iiber dessen
Titigkeit in den ersten 20 Jahren seines Bestehens
dienen sollte. Zu Handen der Expertenkommission
fiir das Einfilhrungsgesetz zum Schweizerischen
Strafgesetzbuch wurden verschiedene Antrige und
Eingaben iiber die Gestaltung des Jugendstrafver-
fahrens ausgearbeitet. Bis zum September konnten
die Konferenzen mit den Mitarbeitern in gewohnter
Zahl durchgefiihrt werden. An die Stelle der An-
staltsbesuche, die sonst mit einzelnen Konferenzen
verbunden wurden, traten im Sommer gemeinsame
Besichtigungen und Fiihrungen in der Ausstellung,
im Pavillon ,,Soziale Arbeit”, in den Abteilungen
Arzt als Helfer*, ,,Spitalfiirsorge* usw. Der fiir den
Herbst in Aussicht genommene Fortbildungskurs im
,Hasenstrick' multe abzesagt werden. Als im Sep-
tember unsere Armee mobilisiert wurde, muBten 6
Jugendsekretidre, 2 Kanzlisten der Bezirksbureaux
und 2 Kanzlisten aus dem Jugendamt einriicken.
Gleichzeitig ergaben sich durch die verdnderten Le-
bensverhiltnisse eines GrofBteils unserer Bevdolke-
rung neue und vermehrte Aufgaben fiir die Jugend-
hilfe, so dal es an verschiedenen Orten notwendig
wurde, Aushilispersonal einzustellen, trotzdem die
soziale Frauenschule ilire vom August bis zum Ok-
tober in unsern Bureaux als Praktikantinnen titigen
Schiilerinnen als willkommene Helferinnen bis zum
Jahresende an ihren Posten lie. Das Problem der
materiellen Sicherung vieler Familien, deren Ein-
kommen sich mit einem Schlage stark reduziert
oder gar ganz aufgehort hatte, dringte sich vor.
Neben andern Fiirsorgeinstitutionen wurden vor al-
lem die Wehrminnernotunterstiitzung und die Sol-
datenfiirsorge plotzlich vor Aufgaben gestellt, die
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sie zur Neuorganisation zwangen. Sollten ihre Mit-
tel nicht durch schematische Geldverteilung allzu
rasch und nicht immer zweckmiBig beansprucht
werden, so war eine Dezentralisation der Arbeit
notig. AuBerdem mufiten Wege gesucht werden, um
Doppelunterstiitzunzen zu vermeiden und anderseits
fiir geeignete Fille die Zusammenarbeit aller zur
Verfiigung stehenden Hilfsorganisationen zu errei-
chen. Im Kanton Ziirich waren die Voraussetzungen
fiir fiirsorgerische Einzelarbeit und Zusammenarbeit
beim Jugendamt mit seinen Bezirks- und Gemeinde-
mitarbeitern gegeben. Als vom eidgendssischen
Kriegsfiirsorgeamt in Bern aus angeordnet wurde,
daB in jedem Kanton und in jeder Gemeinde eine
Kriegsfiirsorgekommission gebildet werden miisse,
wurde deshalb durch Vereinbarung zwischen Volks-
wirtschafts- und Erziehungsdirektion das kantonale
Jugendamt mit dieser Aufgabe betraut. Heute be-
stehen in jeder Gemeinde, in der Stadt Ziirich in 15
Kreisen, solche Fiirsorgekommissionen. Sie legen
die Grundsiitze fiir die Hilfe fest, behandeln einzelne
Hilfsfille und stellen Antrag an die zustindigen Stel-
len. Durch Konferenzen und Mitteilungsblitter sucht
das Jugendamt alle angeschlossenen Stellen nament-
lich iiber neu auftretende Notstinde und Abhilfe-
moglichkeiten auf dem Laufenden zu halten. Diese
ganze Organisation scheint gut zu arbeiten, hat aber
dem Jugendamt und allen seinen Mitarbeitern starke
Belastungen gebracht. Auch diese Arbeiten sind
aber unbedingt notwendig. Wie konnte heute wirk-
same Jugendhilfe geleistet werden, wenn nicht vor
allem fiir die in ihrer Existenz gefihrdeten Familien
gesorgt wiirde ?

An die privaten Erziehungsanstalten
und Kinderheime im Kanton Zirich.

Bis jetzt herrschte weit herum groBe Unsicherheit
iiber die beste Art der Vorbereitung auf allfilligen
Kriegszustand in unserm Land, mit dem wir bei den
heutigen politischen Verhiltnissen zu rechnen haben,

wenn uns auch immer noch die begriindete Hoffnung
bleibt, dafl wir nicht in den Krieg der GroBmichte
hineingezogen werden. Diese Unsicherheit, nament-
lich mit Bezug auf die Frage der Evakuation, hatte
zur Folge, daB vielerorts den Luftschutzvorbereitun-
gen nicht geniigende Beachtung geschenkt wurde.
Die Erfahrungen, die in den letzten Monaten ge-
macht wurden, erhohen aber nur die Bedeutung der
Weisungen, diec am 30. Oktober 1939 schon vom
Bundesrat aus an die Bevolkerung ergingen und die
am 4. Januar 1940 vom Regierungsrat des Kantons
Ziirich zusammen mit dem Territorial-Kommando 6
weiter verbreitet wurden. Es heilit dort:

1. Es ist in Aussicht genommen, daB die Zivil-
bevolkerung bei Kriegsausbruch im allgemeinen an
ihrem Wohnort bleibt. Die Evakuierung der Zivil-



bevolkerung kann jedoch, unter Umstinden im letz-
ten Moment, fiir einzelne Gemeinden aus militiiri-
schen Griinden vom militirischen Befehlshaber be-
fohlen werden. Die Bevolkerung hat sich daher so-
wohl fiir das Verbleiben an ihrem Wohnsitz wie fiir
eine Evakuierung vorzubereiten.

2. Wo nicht die Evakuierung befohlen wird, bleibt
die Bevolkerung in ihrer Wohngemeinde und sorgt
nach Moglichkeit fiir die Aufrechterhaltung des nor-
malen Betriebes.

Wer aus solchen Gemeinden iliichtet, lauft Ge-
fahr, in einen Fliichtlingsstrom zu geraten und das
Los der Fliichtlinge zu teilen, das im allgemeinen
weit schlimmer ist als das der verbleibenden Be-
volkerung.

3. Wenn sich Kampfhandlungen in der Nihe der
Gemeinde abspielen, begibt sich die Zivilbevolkerung
in den Keller, eventuell voriibergehend in anderc
Ortschaften, Wilder usw. und kehrt nachher zuriick.

4. Die freiwillige Abwanderung der Bevolkerung
steht im Belieben jedes Einzelnen und erfolgt aut
eigene Verantwortung vor Ausbruch der Feindselig-
keiten. Sic ist lingstens bis zu einem vom Armee-
korpskommando zu bestimmenden Zeitpunkte mog-
lich. ZweckmiBig ist der {frithzeitige Abtransport
von Kranken und andern marschunfihigen Personen.

Einzelne Erziehungsanstalten und Kinderheime
sollen in Aussicht genommen haben, im Kriegsfalle
mit allen oder mit einem Teil der Zoglinge auszu-
ziehen oder sie nach Hause zu schicken. Es diirfte
fiir die meisten Anstalten nicht moglich sein, das so
rechtzeitig durchzufiihren, daB die Gefahren, wie sic¢
vorstehend in Ziffer 2, Absatz 2, erwihnt sind, ver
mieden werden konnen. Zwangsevakuation diirfte
nur fiir wenige Anstalten und Heime in Frage kom-
men.

Deswegen ist es heute Pflicht auch der Erzie-
hungsanstalten und Kinderheime, fiir die Sicherung
der InsaBen durch Luftschutzvorrichtun-
gen zu sorgen und erst in zweiter Linie an ein Ver-
lassen der Heime zu denken.

Merkblétter iiber den Luftschutz sind seinerzeit in
allen Haushaltungen verteilt worden. Zur Beratung
wendet man sich in luftschutzpilichtigen Gemeinden
an das Kommando der Luftschutzkompagnien, in den
andern Gemeinden an einen zuverlissigen Architek-
ten. Fiir Luftschutzkellerbauten stehen fiir Anstal-
ten Subventionen der Gemeinde (10%), des Kantons
(10%) und des Bundes (15%) in Aussicht.

Wir ersuchen Sie, unverziiglich Thre Vorkehrun-
gen in diesem Sinne zu treffen, wo es nicht bereits
geschehen ist.

Kriegsfiirsorgekommission des Kts. Ziirich

Geschiiftsste]le: Kantonales Jugendamt.
Der Vorsteher: Dr. E. Hauser.
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Erziehungsanstalt Masans.

1939 war fiir die Erziehungsanstalt Masans ecin
Baujahr. Das alte Wohnhaus ,,zur Blume* muBte
dem modernen Stradenverkehr geopfert werden. An
seiner Stelle stelit heute ein prichtiger Neubau.

An Stelle des verstorbenen Priisidenten Dekan
P. Walser withlte die Kommission zum Nachfolzer
Prof. H. Casparis. Friulein M. Brack, die Tochter
des fritheren Vorstehers, verliel ihre Lehrstelle, um
cinen Kurs an der sozialen Frauenschule Ziirich mit-
zumachen, wihrend die Arbeitslehrerin, Frl. Gri-
schott, cine Lehrstelle an der kantonalen Frauen-
schule in Chur annahm. Bei der Mobilisation wurde
Vorsteher Conzetti und seine minnlichen Mitarbei-
ter unter die Fahne gerufen.

Die Kinderzahl ist im Berichtsjahr sichtlich zu-
riickgegangen. Die Versorgung eines Kindes ist im-
mer auch eine finanzielle Frage. Manche Behorde
wird dadurch in Versuchung gebracht, einen ,,billi-
geren' Ausweg zu suchen. Das Zuriickgehen der
Verpflegungstage, das Steigern der Lebensmittel-
preise, die Amortisation der Schulden und das Fallen
der Gabenkurve verursachten ein Defizit in der Jah-
resrechnung, trotzdem der Anstalt im Berichtsjahr
die Bettagskollekte zugefallen ist. . P.

Anstalt Oberfeld-Marbach.

Der 30. Jahresbericht gibt dem Vorsteher Ver-
anlassung, kurze Riickschau zu halten auf die rund
400 Zozlinge, welche die Anstalt seit ihrem Bestehen
beherbergt hat mit dem befriedigenden Resultat, dal
das Erziehungsziel bei der iiberwiegenden GroBzahl
der Betreuten erreicht worden ist.

»Im Vergleich mit andern Heimen mit gleicher
Zweckbestimmung kénnen wir mit der momentanen
Besetzung recht zufrieden sein. Die riickliufige Be-
wegung scheint mit dem Jahre 1937 ihr Ende ge-
funden zu haben. Eine Frage bleibt nun allerdings
noch: wie sich die seit Kriegsausbruch grundlegend
veridnderten Verhiltnisse des Bundes, der Kantone
und Gemeinden auf den Versorgungswillen dpr Be-
horden auszuwirken vermogen. Mogen sie aber be-
denken, daB die schwierigen Kinder (deren Viiter
heute meistens an der Grenze stehen) gerade jetzt
der Verwahrlosung am meisten ausgesetzt sind. Die
soziale Vorsorge ist in solchen Zeiten von zanz be-
sonderer Wichtigkeit.*

,»Trotz Umwertung vieler Begriffe vom Wert oder
Unwert unserer Arbeit wollen wir daran festhalten,
daB auch der Schwache, Geringe ein heiliges An-
recht auf hohes und hochstes Menschentum hat.*

Bei der Mobilisation hatten der Hausvater, der
Lehrer und der Knecht dem Ruf des Vaterlandes
Folge zu leisten. H. P.

Asyle rural vaudois, 2a Echichens.
Institut Pestalozzi pour enfants peu donnés.
50 garcons de 6 a 15 années. Dir. M. Chamot.
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