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fehlt, so vergesse man dariiber nicht die grundsitzliche Linie,
der gefolgt wird: der sozusagen ,,dynamische® Teil des Unter-
richts ist unendlich variabel, darf aber nie den festen Zusammen-
hang mit den realen Tatsachen verlieren. Gerade die hier vor-
geschlagene Form des Unterrichts macht es dem Lehrer weit-
gehend unméglich, die eigenen Anschauungen den Schiilern
autoritdr aufzuzwingen, vielmehr wird das selbstindige Denken
der Jugend in fruchtbarster Weise gepflegt. Leitfiden sind in
einem solchen Unterricht nur als Materialsammlung und Nach-
schlagewerk brauchbar; im andern Fall storen sie mit ihrer ge-
druckten Autoritiit mehr als sie niitzen. Gut ausgebaute Schul-
biichereien sind wertvoller als systematische Lehrbiicher. Um so
sorgfiltiger mul} die Form gepflegt werden, in der sich der Inhalt
einer Unterrichtsstunde niederschligt. Die Notizen der einzelnen
Schiiler miissen in einem gewissen Mindestmal} vereinheitlicht
und kontrolliert werden. Vor allem ist genauere Protokollierung
durch je einen Schiiler nétig (kann im Turnus geschehen): das
Protokoll wird zu Beginn der folgenden Stunde verlesen, be-
richtigt und genehmigt; so ist ohne Zeitverlust der Zusammen-

hang mit den fritheren Besprechungen hergestellt. Diese Proto-
kollmethode ergibt sehr gute Resultate und ist auch aus sprach-
lichen Griinden wertvoll. Was an Stoffen gelernt werden mulfl,
kann in einer Riickschau alle paar Wochen eingeprigt werden.

Je niher der Wirklichkeit, um so besser ist der Unterricht.
Eine méglichst enge Verbindung mit andern Fichern kann
wenigstens fiir gewisse Fragenkomplexe allein die nitige Vertiefung
schaffen. Das Interesse der Schiiler wiichst bedeutend. Leitet man
dariiber hinaus éltere Schiiler zur sorgfiltigen und systematischen
Beobachtung der Tagesereignisse an, indem man etwa ,,Interessen-
gruppen‘ auf bestimmte Linder oder Sachfragen ,,ansetzt®, so
wird das politische Denken noch direkter geschult. Wenn einer
dabei gar lernt, den Handelsteil einer Tageszeitung mit Verstand
zu lesen, so wird er der Schule gewil3 spiter Dank wissen.

Daf} bei all dem nicht einfach die Wirtschaft als solche breit-
getreten wird, haben wir wohl geniigend betont. Die 6konomi-
schen Dinge sollen nicht die Geschichte ersetzen, das Wissen um
sie soll vielmehr die Atmosphire des geschichtlichen Unterrichts
gleichsam durchdringen.

Berufsberatung und Berufserziehung Eine Artikelreihe

V. Zur innern Problematik der Berufswahl

Von Dr.W. Schohaus

Auch in unserer Zeit, da die gesellschaftliche Arbeits-
struktur relativ uniibersichtlich geworden ist, geraten
gliicklicherweise die meisten jungen Leute, geleitet von
ihren Neigungen und dem Bewufitsein ihrer Leistungsmog-
lichkeiten, in den ,richtigen Beruf* hinein. D. h., genauer
gesagt, sic withlen einen der Berufe, in denen sie sich einiger-
maBen bewihren und relativ gliicklich fithlen kénnen. Denn
fiir die meisten Menschen gibt es verschiedene Titigkeits-
gebiete, die ihnen ,liegen*. Die Wenigsten sind so einseitig,
daf} sie in unserem spezialisierten Arbeitsorganismus nur
fiir eine Funktionsart eindeutig tauglich wiiren. Fragen
Sie einen Elektrotechniker, ob er seinen Weg nicht auch
als Automechaniker hiitte finden kénnen, oder einen Geo-
meter, ob es nicht sehr wohl denkbar wire, daf} er sich als
Baumeister, Steuerbeamter oder als Lehrer ebenso sinnreich
betiitigen wiirde. Sie werden auf solche Erkundigungen fast
immer (und mit Recht) bejahende Antworten erhalten. Die
Entfaltungsméglichkeiten des Einzelnen sind Gott sei Dank
recht mannigfaltig, die menschliche Natur ist reicher, als
sie in unserer wirtschaftlich vielleicht schon iiberrationali-
sierten Zeit angesehen wird. Und das ist gut so, nicht zuletzt
deshalb, weil auf Grund der Mehrzahl der Tauglichkeiten
die Chance des Einzelnen, in einen ,,seiner** Berufe hinein-
zuwachsen, relativ grof} ist. Das Gerede von dem Beruf, den
es fiir Jeden zu treffen gelte, ist gliicklicherweise gegeniiber
der vollsinnigen Jugend fast immer Phrase.

Trotzdem gibt es viele junge Leute, die ihren natiirlichen
Arbeitsbereich verfehlen. Das kann durch dufere oder durch
innere Faktoren bedingt sein. Im ersteren Falle handelt es
sich um irgendwelche Ungunst der Umstinde, um wirt-
schaftliche Hemmnisse, um den Unverstand oder Eigen-
sinn von Angehérigen usw. Bei den innern Griinden, die
wesentlich in der seelischen Einstellung des Berufswihlenden
selbst liegen, miissen wir zunichst an die hiufigen Falle
denken, da das Berufsproblem als solches gar nicht richtig

erfalt und gestellt wird: Zahlreiche junge Leute denken,
wenn es sich um ihre Berufswahl handelt, fast ausschlieBlich
daran, auf welchem Wege sie am besten Geld verdienen

_kénnen; dall das eigene Selbst durch den Beruf unvermeid-
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licherweise geformt und gepriigt wird, daf} der Beruf unsere
sinnhafte Eingliederung in den sozialen Organismus wesent-
lich bestimmt — das kommt den Betreffenden zufolge man-
gelnder Reife oder anlagemifBliger Oberflichlichkeit gar
nicht zum Bewulltsein. Sie gehen dann meist den Weg des
geringsten Widerstandes. Die Berufswahl ist zufallsbedingt,
d. h. der junge Mensch lifit sich durch eine zufillige duBlere
Chance verlocken und bestimmen. Ein Freund des Vaters
besitzt eine Druckerei und kann gerade einen Setzerlehrling
brauchen; da greift man eben zu. — Hieher gehoren auch die
sehr hiufigen Fille, dafl junge Menschen in eine berufliche
Fachschule (Handelsschule, Verkehrsschule, Technikum, Se-
minar etc.) letzten Endes deshalb eintreten, weil sich die
betreffende Anstalt gerade im Wohnort oder in dessen Nihe
befindet. Natiirlich macht sich hier in der Regel auch eine
gleichgerichtete Tendenz der Angehérigen geltend. — Solche
,»Zufallswahlen* miissen iibrigens durchaus nicht immer ver-
fehlt sein. Oft waltet ein leidlich giinstiger Stern iiber der
Sache, und es kommt noch ganz ertriiglich heraus. Es liegt
aber auf der Hand, daf} sich solch blindes Hineinstolpern
ins Berufsleben in vielen Fillen bitter richt, — oft erst,
wenn es fiir eine durchgreifende Korrektur zu spit ist.

Wenden wir uns nun aber den tiefer liegenden seelischen
Hemmnissen zu, die nicht nur mit einer gewissen Wahr-
scheinlichkeit, sondern mit Sicherheit zu Berufsfehlwahlen
fiihren. Es handelt sich durchwegs um Fille, da das Be-
rufsproblem sehr ernsthaft gestellt wird, und wo das red-
liche Bemiihen vorliegt, das individuell Richtige zu treffen.
Es bestehen hier aber entwicklungsbedingte Befangen-
heiten und Unfreiheiten, die eine richtige Entscheidung ver-
unmdoglichen, und die sich bei genauer Betrachtung als



Gebundenheiten und Triibungen des Gewissens erkennen
lassen. Die Hauptbedingung der rechten Berufswahl ist in
diesen Fillen nicht erfillt: das auf geniigender Selbst-
erkenntnis beruhende, freie und mutige Zusichselbststehen.
Mit diesen innern Blindheiten, Verkrampfungen und Sper-
rungen wollen wir uns im Folgenden einlédBlicher beschiftigen.

Fiinf typische Konstellationen (die sich mannigfaltig ver-
binden und iiberschneiden konnen) sind es, welche immer
wieder zu Berufsfehlwahlen fiithren:

1. Ein 16jihriges Midchen will Krankenschwester werden.
Man wundert sich ein wenig dariiber. Eigentlich hat es bisher
ausgesprochen kunstgewerbliche Anlagen und friither auch
entsprechende Neigungen an den Tag gelegt. Aber jetzt hat
es sich fest in den Kopf gesetzt, sich den Kranken zu widmen.
Man lift ihm den Willen. Aber schon nach wenigen Jahren
ist die Krankenschwester unbefriedigt. Uber ihre Berufs-
wahl ergab sich folgende Aufklirung: sie hatte als 12 jihriges
Miidchen eine leidende Schwester pflegen miissen. Nach
deren Tod machte sie sich die heftigsten Vorwiirfe, die Pa-
tientin nicht hingebungsvoll genug betreut zu haben. Sol-
chem Schuldgefiihl entsprang das gréf3tenteils unbewufite
Siihnebediirfnis, sich auf dem Gebiete des Versagens auf-
opferungsvoll zu bewithren. Im Laufe der Jahre aber wurden
die Selbstvorwiirfe naturgemifl ganz von selbst schwicher
und das unbewufite Hauptmotiv dieser Berufswahl verlor
mehr und mehr an Tragfihigkeit.

Eine #hnliche psychologische Situation liegt z. B. in den
nicht seltenen Fillen vor, da sich Leute mit starken innern
Unausgeglichenheiten und seelischen Fehleinstellungen zum
Erzieherberuf dringen. Sie haben (meist unbewufit) das
Bediirfnis, an andern Menschen eine sittliche Vervollkomm-
nungsarbeit zu leisten, mit der sie sich selbst gegeniiber
nicht zum Ziele kamen. Auch hier spielt also die Sehnsucht
nach Wiedergutmachung, Kompensation und Siihne die
entscheidende Rolle. Dal} solche Berufswahl fast immer
unerfreulich ist, liegt auf der Hand. Sie beruht eben groften-
teils auf der Flucht vor der eigentlich zu iiberwindenden
Schwierigkeit und bedeutet Einstellung auf Ersatzleistung.
Die Erzieher dieser Herkunft stehen zumeist unter der Ge-
fahr rigoristischer Uberspannung ihrer sittlichen Anspriiche
andern gegeniiber; mit der innern Freiheit fehlt ihnen auch
die frohliche Harmlosigkeit des echten Pidagogen.

2. Ein junger Mensch schwankt zwischen dem kauf-
minnischen Beruf, in welchem er auf Grund seiner ver-
wandtschaftlichen Beziehungen grofle Aussichten auf Erfolg
hitte, und dem Erzieherberuf. D. h. er schwankt eigentlich
zwischen der Tendenz, seinen Beruf hauptsichlich aufs
Geldverdienen einzustellen und dem Bediirfnis nach so-
zialer Wirksamkeit. Er wird Erzicher. Aber es stellt sich
bald heraus, daB sein ,,Idealismus* nicht ausreicht. Er hat
seine Hingabefﬁhigkeit itberschatzt. Mit 25 Jahren schwenkt
er ab und tritt in das Getreideimportgeschift seines Onkels
ein. Diese Korrektur seines Lebensweges ist sicher richtig.
Wenn die natiirliche Neigung und Anlage zu einer sozialen
Betatigung nicht geniigend vorhanden ist, fiithrt eine solche
Berufstitigkeit nur zu inneren Verkrampfungen und Un-
ehrlichkeiten.

3. Ein junger Mann zeigt nach bestandenem Abiturium
anfinglich Neigung zu einem akademischen Studium. Seine

Eltern kénnten und méchten ihm diesen Wunsch erfiillen.
Nach einigem Schwanken entschliefit er sich dann aber doch
nicht fiir die Hochschule und wird kaufménnischer Lehrling.
Nach etwa einem Jahre fiihlt er sich in seinem Berufsgeleise
deplaziert und stellt sich einer psychologischen Beratung.
Es ergibt sich, daf ihn starke Minderwertigkeitsgefiihle zum
Verzicht aufs Studium bestimmt hatten. Diese griindeten
sich urspriinglich auf Schuldgefiihle, die mit Selbstanklagen
auf erotischem Gebiete zusammenhingen. Aus dem morali-
schen Minderwertigkeitsgefiihl hatte sich dann mehr und
mehr die Vorstellung intellektueller Unzulinglichkeit er-
geben. Der Verzicht aufs Studium bedeutete einerseits eine
Siihneleistung und war anderseits der Ausdruck eines man-
gelnden Selbstvertrauens, ein Studienziel wirklich erreichen zu
konnen. Nach einer heilpidagogischen Revision seiner Jugend-
entwicklung wurde der junge Mann ein tiichtiger Student.
4. Ein Jugendlicher fiihlt sich verpflichtet, ins viterliche
Geschiift, eine Drogerie, einzutreten. Im Grunde seines
Herzens sehnt er sich zwar nach dem 6ffentlichen Verkehrs-
wesen, nach einer Beamtung bei der S.B.B. Aber der
Vater wiinscht sich den Sohn als Nachfolger fiir sein mithsam
aufgebautes Geschiift heranzubilden. Er verlangt zwar den
Eintritt in die Drogerie durchaus nicht kategorisch; ein ziel-
bewuBter Widerspruch des Jungen hiitte sicher Erfolg.
Aber der Sohn findet die innere Kraft zu diesem Wider-
spruch nicht. Er liebt den Vater, er respektiert und verchrt
ihn. Er ist innerlich an seine Autoritiit gebunden und wagt
nicht, gegen die Intentionen seines Erzeugers sein Leben zu
gestalten. Erst nach Jahren entwiichst er dieser Gebunden-
heit. Mit bitterer ‘Reue iiber die verlorene Zeit erfolgt die
Neuorientierung. — Bei vielen aber, die aus solcher Un-
selbstiindigkeit heraus in einen Beruf hineingeschoben wur-
den, erfolgt die Umkehr nie. Sie steuern mit mehr oder we-
niger dumpfer Resignation im verfehlten Geleise weiter.
Dieselbe seelische Konstellation, nur gewissermallen mit
negativem Vorzeichen, liegt da vor, wo ein junger Mensch
den Zugang zu einem Beruf, der ihm im Grunde liegen
wiirde, einer negativistischen Einstellung zufolge nicht
findet. Da ist ein junger Bursche, dessen Vater Buchhindler
ist. Das Gewerbe wiirde dem Jungen im Grunde sehr gut
liegen. Er befindet sich dem Vater gegeniiber aber in einem
Zustande innerer Sperrung. Diese grundsitzliche opposi-
tionelle Ablehnung fithrt zu einer Negation der gesamten
viterlichen Lebenssphiire. Der Junge verzichtet nicht nur
auf die Betitigung im Buchhandel, er lehnt aus seinem
Negativismus heraus alle kaufménnischen und zudem alle
andern ,,Bureauberufe** ab und wird Radiotechniker. Die

verkrampfte Verncinung der viterlichen Autoritit hat ihn
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auf ein Fehlgeleise getrieben.

5. Ein Midchen im Sekundarschulalter befreundet sich
in der Nachbarschaft mit einer tiichtigen Kunstgewerblerin.
Zur Bewunderung fiir deren Berufsarbeit gesellt sich mehr
und mehr eine starke, schwirmerische Liebe. Das Liebes-
ideal wird zum Lebensideal. Die Identifikation mit der éltern
Freundin geht soweit, dal das Midchen sich imitatorisch
ganz auf deren Lebenslinie einstellt. Sie setzt es nach Absol-
vierung der Sekundarschule durch, in eine Kunstgewerbe-
schule eintreten zu diirfen. Anfinglich geht die Sache nicht
schlecht; sie hat manches von Stil und Anschauung der



andern in sich aufgesogen und bestreitet damit das erste Jahr
an der Fachschule ganz ordentlich. Dann erschopft sich
diese entlichene Reserve. Es zeigt sich, daf} die eigenen
schopferischen Fihigkeiten sehr bescheiden sind. — Schlief3-
lich tritt sie aus der Schule aus, zunichst bitter enttiuscht,
entwickelt sich dann aber zu einer sechr brauchbaren Modistin.

Auch hier kann eine Situation mit umgekehrtem Vor-
zeichen vorliegen: es kann einem jungen Menschen ein Beruf
einer ,.negativen Identifikation zufolge innerlich versperrt
bleiben. Der Fall liegt da vor, wo einem ein Beruf, zu dem
man im Grunde gute innere Beziehungen hitte, deshalb
keineswegs begehrenswert erscheint, weil man einen Ver-
treter dieses Berufes von ganzem Herzen halit (Hal} ist
Liebe, Interessiertheit, mit negativer IFirbung). Die Jugend
neigt eben in starkem MaBe dazu, eine affektive Einstellung,
die urspriinglich einem bestimmten Menschen gilt, auf alles
auszudehnen, das irgendwie mit dieser Person im Zusammen-
hang steht. —

Wir glauben mit diesen Beispielen die fiinf charakteristi-
schen Seelenkonstellationen, die am hiufigsten zu Berufs-
fehlwahlen fiihren, gekennzeichnet zu haben. Bei allen han-
delt es sich um innere Gebundenheiten, um die Unfihigkeit
des Wihlenden, sich richtig zu sehen und mutig zu sich selbst
zu stehen.

Wir wollen diese charakteristischen Tatbestinde noch
einmal kurz auffithren:

1. Es besteht eine falsche Idealbildung. Zur Kompen-
sation dringende Schuldgefiihle und iiberspannte (z. T. auf
autistischer Grundlage erwachsene) sittliche Zielsetzungen
fithren zur Wahl ecines ungeeigneten Berufes.

2. Das Erwerbsinteresse ist auf Grund der vorhandeuen
Charakterstruktur stirker als das kulturelle Leistungs-
interesse. Die ,,Versittlichung der Berufsidee* (Kerschen-
steiner) kann nur in bescheidenem Mafle gelingen. In Ver-
kennung dieser Tatsache wird (meist aus einem falschen
Respekt vor dem Geistigen heraus) ein ,,idealer Beruf ge-
wiithlt, der sich dann als verfehlt herausstellt.

3. Zu geringes Selbstvertrauen und ausgesprochene Insuf-
fizienzgefiihle fihren zum Verzicht auf die Wahl eines an-
spruchvollen Berufes, fiir den der Betreffende aber wohl
talentiert, und dem er bei richtiger Selbsteinschiitzung auch
durchaus gewachsen wiire.

4. Positive oder negative Bindung an eine Autoritiit be-
dingt die Entscheidung fiir einen ungeeigneten, resp. den
Verzicht auf einen geeigneten Beruf.

5. Positive oder negative erotische Bindung (Identifi-
kation) veranlaBt die Wahl eines unpassenden, resp. die
Ablehnung eines passenden Berufes. —

Die besondere Schwierigkeit liegt meistens darin, dal}
die betreffenden jungen Leute wohl eine allgemeine Un-
sicherheit dem Problem der Berufswahl gegeniiber ver-
spiiren, — daf} ihnen aber durchwegs der wirkliche Charakter
ihrer Hemmungen nicht bewuft ist.

Wo solche inneren Schwierigkeiten vorliegen, ist es be-
sonders wichtig, daf} die jungen Leute durch einen fihigen
Berufsberater geleitet werden. Sie sind allerdings keine
leichten Kandidaten und erfordern beim Berater ein un-
gewohnliches Mall von psychologischem Seh- und Ein-
fithlungsvermégen. Da muf} in vielen Fiillen mit der Berufs-
beratung ein Stiick Berufserzichung Hand in Hand gehen.
Man muf} den jungen Leuten nicht nur zu rechter Selbst-
erkenntnis verhelfen, sondern in ihnen auch den Mut férdern,
zu sich selbst, d. h. zu ihren tiefsten Neigungen zu stehen.

Die Erforschung der echten Berufsneigung ist in allen
problematischen Fillen das Wichtigste, was der Berufs-
berater zu tun hat. Aber gerade diese Aufgabe wird heute
vielfach zugunsten der Beachtung der speziellen technischen
Fihigkeiten (Berufsgeschicklichkeiten) vernachliissigt. Meist
treten ja allerdings Geschicklichkeit und Neigung zu einer
bestimmten Betitigungsart bei den jungen Leuten gepaart
auf. Aber es ist nicht immer so. Oft ist die erstere anfing-
lich nur in bescheidenem Mafle vorhanden, man muf} ge-
duldig auf ihre Entwicklung warten kénnen. Gelegentlich
kann man staunen, wie grofe technische Schwierigkeiten
(im weitesten Wortsinn) ein Mensch bei sich selbst iiber-
winden kann, wenn er sich zu innerst nach einer bestimmten
Leistungsméglichkeit sehnt. Diese fundamentale Tatsache
wird gerade heute von unserer psychotechnisch orientierten
Berufsberatung vielfach iibersehen. Man hilt die experi-
mentell feststellbaren Geschicklichkeiten einseitig fiir aus-
reichende Voraussetzungen einer richtigen Berufswahl, ohne
die Gesamteinstellung, das gesamte Sinnen und Trachten
der jungen Leute, gebiihrend in Beriicksichtigung zu zichen.

Die Neigung sollte die Berufsentscheidung normalerweise
dominierend beeinflussen. Geschicklichkeitsschwierigkeiten
werden durch die Liebe zu einem Berufe weitgehend iiber-
wunden. Eine verdrossene Seele kommt nie zur Entfaltung
ihrer fruchtbarsten Aktivitit. Unsere besten Leistungen
aber wachsen stets aus den natiirlichen Neigungen unseres
frohlichen Herzens heraus.

V0n alten deutSChen Redensa l"ten (Als Lehrstunde in einer hoheren Mittelschulklasse gedacht)

Von Prof. Dr. O. von Greyerz, Bern

Wenn einer sagt, die Haare seien thm zu Berg gestanden,
oder, er habe eine Ginsehaut gekriegt, oder auch, er sei ganz
schachmatt, so fragt ihn niemand, der Deutsch kann, was
er damit meine; denn jeder versteht die Worte so, wie sie
gemeint sind. Und doch sind sie nicht so buchstiblich ge-
meint, wie sie lauten; aber man versteht sie als bildlichen
Ausdruck. Solche allgemein iiblichen Sitze, die bildlich

gemeint sind, nennt man Redensarten. Unsere Sprache ist
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voll von bildlichen Ausdriicken und Redensarten. Viele von
ihnen erklirt man sich ohne Miihe aus dem alltiglichen
Leben; andere, besonders solche, die aus alter Zeit und andern
Lebenszustinden herriithren, kommen uns, wenn wir iiber sie
nachdenken, ritselhaft vor. DaB} es Licherlich ist, leeres Stroh
zu dreschen, leuchtet jedem ein und ebenso, daf es verkehrt
ist, wenn die Frau im Hause die Hosen anhat; aber wie sollen
wir uns erkliren, daf} etwas iibers Bohnenlied geht oder daf}
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