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Qualität statt Quantität
ZentrumApotheke und Spitex human GmbH - eine erfolgreiche Zusammenarbeit

Im Zentrum der erfolgreichen Zusammenarbeit

steht die Abwicklung sämtlicher

Bestellungen, wie von Medikamenten,

Inkontinenzmaterial, Verbandsmaterial,
Pflegehilfsmitteln, sterilen Einwegprodukten bis

hin zu Kathetern. Die Arbeit funktioniert

reibungslos, weil der Austausch zwischen

der ZentrumApotheke und der Spitex
human GmbH zuvorkommend und

persönlich ist. Auf beiden Seiten sind immer
die gleichen Ansprechpartner zuständig,

was Vertrauen und Sicherheit schafft. Frau

Dauti ist die Ansprechperson für
Institutionelle Kunden bei der ZentrumApotheke.
Sie gibt kompetente Auskunft zu allen

Belangen im Spitex-Bereich. Alle Topwell-

Apotheken sind so organisiert, dass immer
eine Ansprechperson für Spitex-Kunden

zuständig ist. Die Spitex human GmbH

pflegt einen sehr familiären Umgang mit
ihren Klienten und ist froh, die

ZentrumApotheke als Partner zu haben.

ZENTRUM APOTHEKE
Einfach besser beraten.

Topwell-Apotheken AG

Bereich Institutionelle Kunden

Lagerhausstrasse 11

8400 Winterthur

www.topwell.ch
Gratis-Hotline: 0800 268 800

¥

healthy+ sorgt für mehr Effizienz im Gesundheitsmarkt
jährige Erfahrung in der praktischen
klinischen Arbeit und im Bereich eHealth

bringen wir das richtige Plus für unsere

Kunden.» So steht healthy+ nicht nur für

effizientes Wissensmanagement, sondern

präsentiert sich auch als Ansprechpartner
für sämtliche unternehmerischen Abläufe

der angesprochenen Institutionen.

#% Ahealthy+

www.healthyplus.ch

Der eHealth-Spezialist healthy+ bietet mit «KnowledgeBase»
eine interaktive Austausch- und Wissensplattform
sowie umfassende Beratung im eHealth-Bereich.

«KnowledgeBase» ist eine Lösung für

Gesundheitsorganisationen, um ihr Wissen

und sämtliche internen Informationen
sowohl stationär wie auch mobil überall zu

nutzen. Mit ergänzenden Services können

die Inhalte auch organisationsübergreifend

genutzt und damit Synergiepotenziale
effizient ausgeschöpft werden. Yves Aeschba-

cher, CEO healthy+, sagt: «Durch die lang-

spitexjobs.ch - so funktioniert Personalsuche heute
Seit 7 Jahren steht die Stellenplattform
spitexjobs.ch den öffentlichen Spitex-

Organisationen in der Schweiz bereits zur

Verfügung und wurde in dieser Zeit zur

wichtigsten Plattform für die Personalsuche.

Die Plattform wurde laufend

ausgebaut und mit zusätzlichen Funktionen

ergänzt. So wurde zum Beispiel ein

Bewerbermanagement eingebunden, welches

kostenlos genutzt werden kann.

Die Spitex-Organisationen profitieren
von vielen weiteren Vorteilen. So erschei¬

nen die Inserate, welche auf spitexjobs.ch

publiziert werden, kostenlos auch auf der

grössten Branchenplattform im
Gesundheitsbereich - sozjobs.ch.

Und falls ein Stelleninserat zusätzlich

auch auf einer Partnerplattform wie jobs-
cout.ch oder monster.ch publiziert wird,

profitiert man auf den Partnerplattformen

von 50% Rabatt gegenüber dem Normalpreis.

Wir wünschen Ihnen weiterhin viel Erfolg

bei der Personalsuche auf:

www.spitexjobs.ch!

Überall für alle

MW SPITEX
Stellenmarkt

www.spitexjobs.ch
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Fachkongress Alter 2017: Alterspflege von morgen
Der Fachkongress Alter von CURAVIVA

Schweiz, der nationale Dachverband von
1600 Pflegeinstitutionen, vom 19. bis 20.

September 2017 in Montreux befasst sich

mit dem Einfluss des gesellschaftlichen
Wandels auf Pflegeinstitutionen. Bereits

über 1000 Fach- und Führungskräfte haben

sich angemeldet. Geboten werden ein

reichhaltiges Programm und Austauschmöglichkeiten

über die Herausforderungen, vor
denen die Alters- und Pflegeinstitutionen
stehen. Referiert und diskutiert wird in vier

Themenbereichen: Digitale Transformation

in Pflegeinstitutionen; zeitgemässe Pflege

und Betreuung; Ansprüche und finanzielle

Möglichkeiten; Sinnsuche und Sinnverlust

von Menschen im hohen Alter, Angehörigen

und Pflegenden.

Informationen und Anmeldung
www.congress.curaviva.ch

Kontakt
Dr. Markus Leser, m.leser@curaviva.ch

Einzigartige Modul-Vielfalt erleben

'TfjP "11/
Lobor© Lobo.f® Lobo-r®

Die Spitex ist neben den Hausärzten die

wichtigste Akteurin beim Erbringen ambulanter

Dienstleistungen und fungiert als

Drehscheibe der integrierten Versorgung.

Das Spitex-Modul von Lobos 3.X bietet

sowohl reinen Spitex-Organisationen als auch

diversifizierenden Heimen eine umfassende

Administration:

Klienten

Mitarbeitende

angebotene Dienstleistungen
RAI-HC

Umfassende, mobile
Pflegedokumentation

Mobile Leistungserfassung

Mobile Zeiterfassung
Termin- Ressourcenverwaltung,

Dienstplan

Mit vielen praktischen Funktionalitäten
erleichtert Ihnen Lobos 3.X den Spitex-Be-
trieb im Alltag. Die Spitex-Administration
kann hervorragend mit anderen Lobos

3.X-Modulen ergänzt werden.

Die einzige Spitex Software mit eigenem
ERP System

LOBOS Informatik AG

Auenstrasse 4

CH-8600 Dübendorf

Tel. +41 44 825 77 77

7. Hartmann Wundsymposium
Am 29. Juni 2016 fand das 7. HARTMANN Wundsymposium
im Zürcher Hallenstadion statt.

Jahr für Jahr bietet das in Fachkreisen

bekannte Symposium der IVF HARTMANN AG

ein spannendes Programm mit vielen
praktischen Inputs rund um das Thema

Wundversorgung. Neu waren in diesem Jahr die

themenzentrierten Referate. Die Teilnehmenden

durften zwischen verschiedenen

Themen wählen und das Weiterbildungsprogramm

auf Ihre eigenen Bedürfnisse

zuschneiden.

Zusätzlich boten Jenny Pauli und ihre

Mutter, Tanja Reusser Einblick in das Leben

eines Schmetterlingskindes. Der schöne

Begriff bezeichnet eine schwere kaum bekannte

Hautkrankheit, Epidermolysis bullosa.

Die Haut der Betroffenen ist dabei so

verletzlich wie die Flügel eines Schmetterlings

Konnten Sie nicht vor Ort sein? Auf

unserer Webseite (www.ivf.hartmann.info/)
finden Sie Impressionen und alle Referate

zum Download. Das 8. HARTMANN

Wundsymposium findet am 28. Juni 2018 statt.
Reservieren Sie sich diesen Termin schon

heute.



Patientenverfügung SRK

Damit der Wille zählt

Persönliche Beratung

Formelle und inhaltliche Überprüfung
jeder hinterlegten Patientenverfügung

Sichere und vertrauliche Hinterlegung

Jederzeit abrufbar für Spitäler und Ärzte

Regelmässige Aktualisierungsaufrufe

Entlastet Angehörige und Ärzte

Gratisnummer 0800 99 88 44

Montag bis Freitag (8-12 Uhr)

patientenverfuegung.redcross.ch

Schweizerisches Rotes Kreuz

12. SPITEX-Führungsforum
Mittwoch, 25. Oktober 2017,13.45-17.00
Volkshaus Zürich (10 Gehminuten ab HB)

Macht Führung einsam?
Katherine Ackermann, ajp Ackermann Jäggi & Partner GmbH

Spitex 7 x 24 - ein Modell der Zukunft?
Erika Wüthrich Rösch, Geschäftsleiterin Spitex Burgdorf-Oberburg

Sorgfältige Selektion von Mitarbeitenden - Tipps vom Profi
René Zaugg, Vizedirektor, Pflegezentren der Stadt Zürich;
Leiter Personelles und Unternehmensentwicklung

Ein Führungsgespräch mit einer Unternehmerin

Anmeldeschluss: 6. Oktober 2017

Programm + Anmeldung: myspitex.ch > Führungsforum

shp
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