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Die Spitex Region Thun ist
ein Top-Arbeitgeber
red. An der Verleihung des Swiss Arbeitgeber

Awards 2016 wurde auch eine Spitex-

Organisation prämiert: Die Spitex Region

Thun hat in der Kategorie 100 bis 249
Mitarbeitende den 10. Rang erreicht. 151

Unternehmen haben sich insgesamt beworben

und wurden in vier Grössenkategorien
prämiert. Bei dieser grössten Mitarbeiterbefragung

der Schweiz bewerten Mitarbeitende

ihren Arbeitgeber. Die Befragungen dauern

etwa 3 bis 4 Wochen. Anmeldeschluss für
den diesjährigen Swiss Arbeitgeber Award

ist der 12. Mai 2017. Die Verleihung findet
dann am 24. August 2017 im Lake Side in

Zürich statt.

1^ www.swissarbeitgeberaward.ch

Fachtagung Ambulante
Psychiatrische Pflege
red. An der diesjährigen Fachtagung Ambulante

Psychiatrische Pflege am 16. Juni in

der Parkarena Winterthur richtet sich das

Augenmerk auf Lebens- und Arbeitswelten

sowie auf den stetigen Anpassungsprozess

von einer zur anderen Welt. Psychosoziale

Belastungen sowie psychische Erkrankungen

stellen für diesen stetigen Anpassungsprozess

eine besondere Herausforderung
dar. Die Fachtagung bietet dazu neue

Impulse und soll zur Reflexion im Kontext der

psychischen Gesundheit anregen. Sie

versteht sich als Plattform für
Gesundheitsfachpersonen und Personen mit
Krankheitserfahrung, um sich gegenseitig über

verschiedene Aspekte der gesundheitlichen
Einflussfaktoren auf die Lebens- und

Arbeitswelt auszutauschen.

www.fachtagung-ap p.ch
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