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Spitex Magazin: Bruno Umi-
ker, Sie sind stellvertreten-
der Geschéftsleiter von
Careum Weiterbildung und
leiten die Netzwerkstelle des
Vereins Evivo Netzwerk. Was
bezweckt die Organisation?
Bruno Umiker: Das Leben mit ei-
ner chronischen Erkrankung wie
Rheuma, Diabetes oder psychi-
schen Erkrankungen verdndert
den Alltag von Betroffenen und
ihren Angehérigen. Sie miissen sich nicht
nur aktiv um ihre Gesundheit kiimmern,
sondern mochten so weit wie moglich ihren
normalen Aktivitdten nachgehen, missen
gleichzeitig aber auch mit korperlichen und
emotionalen Hohen und Tiefen umgehen
lernen. Um diesen Menschen zu helfen, wur-
de das Evivo Kursprogramm mit dem Titel
«Gesund und aktiv leben» etabliert.

Fir eine nachhaltige Umsetzung von
Evivo ist im Juni 2014 der Verein Evivo
Netzwerk gegriindet worden. Er soll fiir Or-
ganisationen im Gesundheitswesen parti-
zipativ den Zugang zum Kursprogramm er-
moglichen, Kursleitungen ausbilden, tber
das Angebot informieren und seine Quali-
tat sichern. Die Vereinsstruktur soll ferner
die gegenseitige Vernetzung foérdern, um
Erfahrungen, Evidenz sowie Kenntnisse zu
Evivo auszutauschen und die Zusammen-
arbeit unter den Mitgliedern fordern zu
konnen. Dies soll dazu beitragen, die Reich-
weite von Evivo in der Schweiz und im
deutschsprachigen Ausland zu verbessern.

Erldutern Sie uns das Kursprogramm
«Gesund und aktiv leben».

Der Kurs wird in einer kleinen Gruppe an-
geboten, an der 10 bis 18 Personen teilneh-
men. Die Gruppe trifft sich einmal wo-
chentlich fiir rund zweieinhalb Stunden
liber einen Zeitraum von sechs Wochen.

DIALOG

5 Fragen Ein selbstbestimmtes Leben

Teilnehmenden Wege, um gesundheitsbe-
wusst und selbstbestimmt zu leben. Die im
Kurs gelibten Techniken kann man gleich in
die Praxis umsetzen.

Wo kann man das Angebot nutzen?
«Gesund und aktiv leben» wird in der deut-
schen und franzésischsprachigen Schweiz,
in Deutschland und Osterreich von den Ak-
tivmitgliedern des Vereins Evivo Netzwerk
angeboten. Vereinsmitglieder sind tibrigens
Organisationen und Ligen aus dem Ge-
sundheitswesen.

Was unterscheidet diesen Kurs von
anderen Angeboten fiir chronisch
kranke Menschen?

Er vermittelt nicht nur reines Wissen zum
Leben mit chronischer Krankheit oder Be-
hinderung. Vor allem vermittelt der Kurs
den Teilnehmenden praktische Fahigkeiten,
um im Alltag leichter mit Einschrankungen
und Beschwerden zu leben.

Wie wurden die zu vermittelnden In-
halte entwickelt?

Das «Chronic Disease Self-Management
Program» (CDSMP) wurde an der Universi-
tat Stanford (USA) zusammen mit Betrof-
fenen und Fachleuten entwickelt. Die Care-
um Stiftung und Pionier-Partner hatten das
Kursprogramm gemeinsam in der Schweiz,
in Deutschland und in Osterreich einge-
fihrt. Die Careum Stiftung und die Entwick-
lungspartner sind heute Mitglied des Ver-
eins Evivo Netzwerk. CDSMP wurde in
vielen Studien getestet und seine Wirksam-
keit wissenschaftlich bewiesen. red.

BP www.evivo.ch

5 Fragen an Bruno Umiker

Zwei Kursleitungen, von denen mindestens
eine selbst chronisch erkrankt ist, fiihren
durch das Programm. Patientinnen und Pa-
tienten sowie Angehdrige nehmen aktiv
teil, bringen sich und ihre Bediirfnisse ein
und erarbeiten zusammen mit anderen

red. Bruno Umiker ist Bereichsleiter Dienstleistungen,
Kurse und Tagungen und stellvertretender Geschafts-
leiter bei Careum Weiterbildung mit Sitz in Aarau.
Daneben fungiert der 52-Jahrige seit 2015 als Leiter
Netzwerkstelle des Vereins «Evivo Netzwerk».
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Buchtipp Die kreative Kompetenz férdern

Aufgeweckte
nst-Geschichten

«Aufgeweckte Kunst-Geschichten»,
111 Seiten, inklusive Film-DVD;
Herausgeber: Universitat Ziirich/Zentrum
fiir Gerontologie/UFSP Dynamik
gesunden Alterns, Sandra Oppikofer,
Susanne Nieke, Karin Wilkening,

30 Franken.

Grosser Auftritt
fiir FaGe aus der Spitex

red. OdASanté, die Nationale Dach-Orga-
nisation der Arbeitswelt Gesundheit und
ihre kantonalen Partner wollen an die er-
folgreiche Durchfithrung der SwissSkills
2014 in Bern anknipfen und nachstes Jahr
erneut eine Berufs-Schweizer-Meisterschaft
FaGe (Fachmann/Fachfrau Gesundheit) an-
bieten. Dem Schweizer Meister oder der
Schweizer Meisterin winken nicht nur eine
schéne Medaille und viel Anerkennung. Der
Sieger hat auch die einmalige Chance, die
Schweiz im Jahre 2017 an den World Skills
Competitions in Abu Dhabi zu vertreten.

Um an der Schweizer Meisterschaft
2016 antreten zu kénnen, missen sich die
Kandidatinnen und Kandidaten allerdings
zunachst an einer der kantonalen Berufs-
meisterschaften erfolgreich gegen die Kon-
kurrenz durchsetzen.

Fiir die Entgegennahme und Priifung der
Anmeldungen sowie die Durchfiihrung der
kantonalen Wettkampfe sind die am Pro-

red. Menschen mit Demenz er-
finden in Museen gemeinsam
Geschichten zu Kunstwerken.
Wie sehr es sich lohnt, diese noch
vorhandenen kreativen Kompe-
tenzen der Erkrankten zu aktivie-
ren und zu foérdern - trotz ihrer
zunehmenden Gedachtnispro-
bleme und Wortfindungsschwie-
rigkeiten —, und wie wichtig es ist,
die gesellschaftliche Aufmerk-
samkeit vermehrt auf sie zu len-
ken, zeigt das vorliegende Buch.

«Aufgeweckte Kunst-Geschichten»: Der
Titel leitet sich vom gleichnamigen Projekt
des Zentrums fiir Gerontologie der Univer-
sitat Zirich und seinen Praxispartnern ab.
Das Werk riickt respektvoll die Teilnehmen-
den, Menschen mit Demenz, und ihre erfun-
denen Kunst-Geschichten in den Mittel-
punkt. Darliber hinaus beschreibt es die

FaGe im Fokus an den Swiss-
Skills 2014: Die Organi-
satoren hoffen auf ein
grosses Teilnehmerfeld auch
aus Spitex-Kreisen an

der Veranstaltung im Jahre
2016. Bild: zvg

jekt teilnehmenden kantonalen OdA zu-
standig. Die entsprechenden Ausschrei-
bungen sind teilweise bereits angelaufen.
Teilnahmeberechtigt sind Kandidaten
(Jahrgang 1995 oder jinger) mit abge-
schlossener FaGe-Ausbildung oder mit ge-
plantem Lehrabschluss im Sommer 2016.
Sie diirfen zum Zeitpunkt der Meisterschaft
im Jahre 2016 nicht in einem Studium an
einer Hoheren Fachschule (HF) oder an
einer Fachhochschule (FH) stehen und
miissen an den Daten der kantonalen Be-
rufsmeisterschaften 2015 und an den
Schweizer Meisterschaften ein Jahr spater
verfligbar sein.

ziindende Idee und ihren Wegin die Schweiz,
die Methode, die Resultate und die Wirkun-
gen auf alle Beteiligten. Dies anhand von
eindrucksvollen Fotos und auf der Basis ei-
ner wissenschaftlichen Evaluation. Eine fein
gezeichnete filmische Dokumentation des
Projekts erganzt den Band. Der Service-Teil
bietet konkrete Kontakte in der Schweiz, um
eigene Veranstaltungen nach dem Vorbild
der «Aufgeweckten Kunst-Geschichten» zu
initiieren.

Das Buch informiert und beriihrt. Und
es ermutigt, in Eigenregie Veranstaltungen
im Sinne der «Aufgeweckten Kunst-Ge-
schichten» zu organisieren respektive eige-
ne Spielarten davon zu entwickeln und um-
zusetzen —seies in Kultureinrichtungen wie
Museen und Galerien oder auch in Alters-
und Pflegeinstitutionen.

(& 3 www.zfg.uzh.ch

Luca D'Alessandro, Kommunikations-
verantwortlicher der OdASanté, hofft auf
ein grosses Teilnehmerfeld aus Spitex-Rei-
hen: «Es ware toll, wenn an den nachsten
Berufsmeisterschaften noch mehr Vertre-
terinnen und Vertreter aus der Spitex teil-
nehmen wiirden», bekraftigt er. Der Wett-
bewerb geniesse hohe Aufmerksamkeit in
der Offentlichkeit. Umso wichtiger sei eine
reprasentative und insbesondere vollstan-
dige Darstellung der in der Schweiz zur Ver-
fligung stehenden Ausbildungsmoglichkei-
ten, héalt D’Alessandro fest.

B www.odasante.ch
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