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Interdisziplinär, praxisnah und persönlich
Die stationäre Langzeitpflege und die Tätigkeitsfelder der Spitex
rücken näher zusammen. Gerade bei den Themen Demenz oder Palliative
Care gibt es Berührungspunkte und Übergänge.

Eine interdisziplinäre Zusammenarbeit
zwischen Spitex und Langzeitpflege hat viele

Vorteile: Durch die Kontinuität im Pflege-

prozess kann die Pflegequalität garantiert
werden. Die Klientinnen profitieren von

reibungslosen Übergängen, was ihr Wohlbefinden

fördert. Zudem werden Effizienz und

Effektivität gesteigert.
Mit unserem Weiterbildungsprogramm

sprechen wir explizit auch Spitex-Mitarbei-
tende an: In praxisnahen Lehrgängen mit

offiziellen Abschlüssen und Fachkursen

erweitern die Teilnehmenden ihr Wissen und

integrieren neue Erkenntnisse in ihren Be-

rufsalltag.
Mit massgeschneiderten Inhouse-

Schulungen unterstützen wir Spitex-Or-
ganisationen in der Erarbeitung einer
gemeinsamen Betriebskultur, beraten und

unterstützen konzeptionell bei

Entwicklungsaufgaben.

Weitere Informationen zu unserem

Angebot finden Sie unter:

www.weiterbildung.curaviva.ch

CURAV/VA
Praxisnah und persönlich.

CURAVIVA Weiterbildung
Abendweg i, Postfach

6000 Luzern 6

T 041 419 01 72

weiterbildung@curaviva.ch

Der Winter ist doch noch gekommen -
Sind Sie richtig angezogen?

gerne zusammen mit Ihnen das Kleidungsstück,

welches Ihren Bedürfnissen

entspricht.

Für weitere Fragen und individuelle

Beratung helfen wir Ihnen gerne weiter:

DtoTex
WäscheService

eine^é'/'S-Firma

Murtenstrasse 149, 3000 Bern 5

+41 31 389 44 44
info@lnoTex.ch, www.inotex.ch

Von der Kälte in die Wärme, von der Wärme in die Kälte.
Einmal hat man zu warm, einmal zu kalt.

Eine funktionale Bekleidung nach dem

Zwiebelschalen Prinzip schafft Abhilfe. Hosen

und T-Shirt sind bequem in überheizten

Räumen, ein Überschurz dazu schützt beim

Arbeiten und die Fleece Jacke hält einen

wohlig warm, wenn die Fenster einmal nicht

mehr dicht sind und es durch die Ritzen zieht.

Unsere Spitex Kollektion lässt sich rasch

und unkompliziert mit Ihrem Logo
komplettieren. Falls Sie in unserer Standardkollektion

nicht fündig werden, entwickeln wir

Modulare Weiterbildung für
Fach- und Führungspersonen in der Spitex
individuell - flexibel - zielorientiert
www.careum-weiterbildung.ch
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careum Weiterbildung
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