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Sind Sie gut informiert? Sicher, wenn Sie

pharma-kritik

das unabhangige Fachblatt iiber Medikamente
abonniert haben

Kennen Sie die neuesten Studien? Mit

infomed-screen

sind Sie immer auf dem Laufenden!

Auf unserer Website www.infomed.ch
finden Sie zudem eine Flle von
kostenlosen und nttzlichen Informationen

Neuabonnentinnen profitieren von beson-
ders glinstigen Angeboten

INFOMED, Bergliweg 17, 9500 Wil
Tel 071-910-0866 / Fax 071-910-0877
e-mail: sekretariat@infomed.ch
Website: www.infomed.ch

stClaraspital

In besten Handen.

Wiedereinstieg
in den Pflegeberuf

Kurs fiir dipl. Pflegefachpersonen

 Sie méchten nach einer Arbeitspause wieder
in den Pflegeberuf einsteigen? Sie mochten ihr
Fachwissen auf den neusten Stand bringen?

 Sie mochten Theorie und pflegetechnisches
Handling wieder auffrischen oder vertiefen?

« Sie wollen die Gelegenheit nutzen, die elektro-
nische Pflegedokumentation kennen zu lernen
und sich fit machen im Umgang mit IT?

Kursdauer: 15 Tage inkl. Praxiseinblick verteilt
zwischen Januar und Juni 2013, in 5 Modulen,
auch einzeln belegbar

Kurskosten: CHF 3000.-

Kursstart: Donnerstag, 10. Januar 2013

Information und Anmeldung: Charlotte Wyss,
Weiterbildungsverantwortliche, Kleinriehenstrasse 30,

Postfach, CH-4016 Basel, T +41 61 685 88 22,
charlotte.wyss@claraspital.ch, www.claraspital.ch

Der Wiedereinstiegskurs wird in Zusammenarbeit

’5 LINDENHOF
mit der Lindenhof Schule Bern durchgefihrt. SSEULE

Massgeschneiderte Vorsorge
fiir Spitex-Organisationen /

Die Spitex Vorsorgelosung der AXA bietet Ihnen und lhren
Mitarbeitenden einen angemessenen Vorsorgeschutz. Uber-
und Unterversicherung werden weitgehend vermieden und
die Gesamtkosten splrbar optimiert.

Weshalb besteht Handlungsbedarf?

Eine Standardvorsorge wird den Spitex-spezifischen Gegeben-

heiten oft nicht gerecht:

m Teilzeitbeschaftigte sind schlecht versichert oder fallen durch
das Vorsorgenetz

® Mehraufwand bei schwankendem Arbeitspensum durch
komplexe Lohnmeldungen

= Wiedereinsteigerinnen und Mitarbeitende Uber 50 erhalten
bei Invaliditat oder Tod ungenlgende Leistungen

Die im Rahmen der Partnerschaft mit dem Spitex Verband
Schweiz von der AXA exklusiv erarbeitete Vorsorgelosung
beseitigt alle Nachteile und verbessert die Vorsorge-
situation Ihrer Mitarbeitenden deutlich. Lassen Sie
sich die einzelnen Pluspunkte jetzt aufzeigen.

deutliches Optimierungspotenzial.»

Vereinbaren Sie einen Beratungstermin!
www.AXA.ch /spitex

Ihre Vorteile

® Angemessene Leistungen auch bei niedrigeren Lohnen

m Attraktive Vorsorgelésungen fur hohere Lohne

m Auf Spitex-Bedarf ausgerichtete Beratung

® Einfache Administration

® Reduktion der Verwaltungskosten

® \/olle Sicherheit durch Kapitalschutz und Garantien der AXA

/’ Mwinterthur
S Pl E X

Vorsorge / neu definiert

Hilfe und Pflege zu Hause

«Die aktuelle Vorsorgelosung
vieler Spitex-Organisationen zeigt ein
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