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Karriere in der Pflege

Advanced Practice Nurses (APN) sind erfahrene
Pflegefachleute mit erweiterten Pflegekenntnissen,

die sie sich in einem pflegewissenschaftlichen Mas-

terstudium angeeignet haben. In der Spitex sind
APNs noch rar. Doch auch in dieser Branche besteht
zunehmend Bedarf an Fachleuten mit vertieften pfle-

gerischen Kenntnissen. Corinne Steinbriichel zeigt
in diesem Artikel, welche Rolle Advanced Practice
Nurses in der Spitex-Pflege einnehmen kénnen.

Corinne Steinbriichel,
Pflegefachfrau und
Qualitatsverantwort-
liche der Spitex Mei-
lenUetikon, studiert
Pflegewissenschaften
am Institut fiir Pflege-
wissenschaft der Uni-
versitat Basel.

«Diese Nacht war wieder die Holle», sagt Spitex-Kun-
de Anton Egli (Name von der Redaktion gedndert). Er
ist 83 Jahre alt und hat zu Hause immer wieder schwie-
rige Néchte, seit er nach einer Operation aus dem Spi-
tal und der Rehabilitation zurtick ist: «Ich bin dann
sehr nervos und kann nicht mehr einschlafen. Und
auch die Ferse schmerzt in solchen Momenten ganz
besonders.» In der vergangenen Nacht kam erstmals
Atemnot hinzu.

Vor knapp zwei Monaten wurde Anton Egli eine
kiinstliche Herzklappe implantiert. Wahrend des Spi-
talaufenthaltes ging es ihm vortibergehend so schlecht,
dass seine Familie gerufen wurde, um sich von ihm zu
verabschieden. Doch nach drei Wochen Rehabilitation
konnte er mit Spitex-Betreuung nach Hause entlassen
werden. Seine Blutzirkulation ist beeintrdchtigt, und
im Spital entwickelte sich ein Dekubitus an der Ferse.
«Meine Frau», sagt Anton Egli, «ist mir Tag und Nacht
eine grosse Stiitze.» Auch zwei erwachsene Enkelin-
nen, die im selben Haus wohnen, unterstiitzen ihre
Grosseltern.

Eine Pflegefachfrau der Spitex besucht Anton Egli
tdaglich, um ihm bei der Kérperpflege zu helfen und
den Verband an der Ferse zu erneuern. Sie kontrolliert
sein Gewicht und den Blutdruck. Wegen seiner Atem-
not nimmt sie heute Kontakt mit der Hausérztin auf.
Diese verordnet Sauerstoff. Der Patient kann die Haus-
drztin nicht mehr in ihrer Praxis aufzusuchen. Schon
die kurze Strecke bis zum Auto ist ihm zu beschwer-
lich. Die Hausérztin kann erst am Nachmittag vorbei-
schauen.

Anton Egli leidet an einem beginnenden Lungen-
oedem, trotz ausschwemmender Medikamente. Die
Hausédrztin mdchte ihn ins Spital einliefern, damit er
dort unter Uberwachung medikament6s behandelt

wird. Aber der 83-Jdhrige will nicht mehr ins Spital.
Zu stark litt er dort unter Heimweh.

Klassische Herausforderung

Die Situation von Anton Egli und seiner Familie, wie
ich sie vor einiger Zeit in meiner Tatigkeit als Spitex-
Pflegefachfrau angetroffen habe, ist eine klassische
Herausforderung fiir eine APN. Inzwischen habe ich
als erfahrene Berufs- und Spitex-Fachfrau ein pflege-
wissenschaftliches Studium an der Universitdt Basel
aufgenommen und dort das spannende Konzept «Ad-
vanced Nursing Practice ANP» kennengelernt. Es be-
arbeitet genau jene Themen, die mich im Berufsalltag
herausfordern.

Eine Advanced Practice Nurse hat nach ihrer Aus-
bildung zusétzliche « Werkzeuge» zur Hand, um kom-
plexe Klientensituationen anzugehen. Sie erfasst mit
dem Betroffenen und seinem Umfeld die Ziele, ver-
netzt sich interdisziplindr mit Fachpersonen und hat
Zugang zu neuen wissenschaftlichen Erkenntnissen.
Sie lernt auch, andere Pflegende fachlich zu férdern.

Aufgrund meines Studiums wiirde ich heute die
Pflege und Betreuung von Anton Egli und seiner Fami-
lie mit einer erweiterten fachlichen Perspektive ange-

Begriffe, Ausbildung und Rolle

Unter Advanced Nursing Practice (ANP)
versteht man das Fachgebiet, wahrend
der Begriff Advanced Practice Nurse
(APN) fiir die Fachperson steht.

Die Ausbildung zur APN setzt eine
Grundausbildung als Pflegefachperson
und mindestens zwei Jahre Berufserfah-
rung voraus und erfolgt im Rahmen eines
pflegewissenschaftlichen Masterstudi-
ums am Institut fiir Pflegewissenschaft in
Basel oder an einer Fachhochschule.

Die IG SwissANP setzt sich fiir die
Etablierung von ANP-Rollen im Gesund-
heitswesen der Schweiz ein. Die Akade-
mische Fachgesellschaft Spitex Pflege
des Vereins fiir Pflegewissenschaft erar-
beitet zurzeit einen Stellenbeschrieb fiir
APNs in Spitex-Organisationen.
Awww.swiss-anp.ch

2Awww.pflegeforschung-vfp.ch
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hen. Nachfolgend einige Beispiele, was das in der Pra-
xis konkret heissen kann.

Familiensituation einbeziehen

Der grosste Wunsch von Anton Egli war, bis am
Schluss zu Hause leben zu konnen. Doch seine Ehe-
frau, ebenfalls tiber 80 Jahre alt, war erschépft. Neben
den Sorgen um ihren Mann kiimmerte sie sich noch
um zwei kleine Enkel, weil deren Mutter psychisch
tiberfordert war. Auch das grosse Haus iiber dem Zii-
richsee gab viel Arbeit. Thren Mann wollte sie aber
nicht im Stich lassen: «Er hat sich sein Leben lang um
die Familie gekiimmert, jetzt mochte ich ihm seinen
Wunsch, zu Hause zu bleiben, erfiillen.» Vor allem die
schlaflosen Nédchte machten ihr zu schaffen.

In dieser Situation empfiehlt sich das Calgary Fa-
milienassessment (Wright & Leahey, Familienzentrier-
te Pflege, Verlag Huber, 2009). Mit dem Instrument
werden die Méglichkeiten und Grenzen von Familien-
angehorigen erfasst und ausgelotet. Schematisch wird
aufgezeichnet, wie die Strukturen des sozialen Netzes
aussehen und wer welchen Beitrag leisten konnte und
mochte, um Anton Eglis Wunsch zu erfiillen. Zusam-
men mit dem Klienten und Angehdrigen wird festge-
legt, wer welche Aufgaben iibernimmt und wie das
Unterstiitzungssystem mit weiteren Diensten ausge-
baut werden kann.

Gesundheitszustand verstehen

Das Studium der Pflegewissenschaft enthédlt Semester-
kurse in Pathophysiologie, Pharmakologie und klini-
schem Assessment. Solche Kenntnisse ermdoglichen,
die Gesamtzusammenhénge von Anton Eglis Gesund-
heitszustand besser zu verstehen. Zum Beispiel: Die
Hausérztin war an jenem Vormittag nicht abkémm-
lich. Das Abhéren von Herz und Lunge und die Be-
schreibung des klinischen Verlaufes hétten der Haus-
arztin ein klareres Bild vermitteln kénnen, auch wenn
sie selber nicht vor Ort war. Schon im Vorfeld hitte in
Absprache mit ihr Anton Eglis Zustand iiberwacht
werden konnen. Und es hitten Massnahmen festlegt
werden konnen, um eine drohende Dekompensation
rechtzeitig abzuwenden.

Evidenzbasierte Massnahmen und Vernetzung

Die grosse Wunde an Anton Eglis Fuss heilte aufgrund
des hohen Alters des Patienten und wegen schlechter
Durchblutung nur sehr langsam. Der Patient hatte
auch immer wieder stechende Schmerzen, die ihn vor
allem nachts nicht schlafen liessen. Er musste viel Ge-
duld aufbringen, um alles auszuhalten. Die Berufser-
fahrungen von Pflegefachfrauen kénnen von APNs mit
evidenzbasierten Massnahmen resp. neuen wissen-
schaftlichen Erkenntnissen aus der Pflegeforschung
(z.B. passende Wundauflagen, eiweissreiche Ernéh-
rung usw.) ergénzt werden.

Bild: Hamric, Spross & Hanson, 2004 / Deutsch: IG Swiss ANP
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Advanced Practice
Nurses haben kom-
plexe Aufgaben. Die
Ausbildung zur APN
ist deshalb eine wich-
tige Karrieremaglich-
keitin der direkten
Spitex-Pflege.

Eine APN ist keine Einzelkdmpferin. Sie arbeitet
im Pflegeteam, berdt und unterstiitzt ihre Kolleglnnen
und arbeitet eng mit dem Klienten, den Angehorigen
und verschiedenen Fachpersonen zusammen. Sie
tauscht sich mit der Hausérzteschaft aus, beteiligt sich
an gemeinsamen Visiten und hilft durch gegenseitige
medizinische und pflegerische Berichte, die fachli-
che Kommunikation zu verbessern. Zusammengefasst
heisst das: Die Aufgabe der APN ist es, komplexe Pfle-
gesituationen zu erfassen, zu analysieren und die Pfle-
geplanung so «aufzugleisen», dass Klientinnen und
Klienten die von ihnen oder mit ihnen gesetzten Ziele
dank einer kompetenten Pflege erreichen.

Mein personliches Fazit: Das Studium in Pflege-
wissenschaft ermoglicht mir, mich als Berufsfrau wei-
terzuentwickeln, neue Aufgaben anzugehen und in
der Pflege zu arbeiten, ohne den direkten Patienten-
kontakt zu verlieren. Gleichzeitig bin ich iiberzeugt,
dass APNs in Zukunft in der Spitex eine wichtige Rol-
le spielen werden, weil die Spitex als Modell der Ge-
sundheitsversorgung noch stdrker beansprucht wer-
denwird und die Anforderungen an die Mitarbeitenden
noch zunehmen werden.

Am SBK-Kongress 2012 vom 9.-11. Mai in Interlaken referiert

Sabina Jaggi von der Spitex AareGiirbetal zu den Erfahrungen
mit Advanced Nursing Practice in der ambulanten Pflege.

2 www.sbk-asi.ch
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