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erinnen der Spitex Schaffhausen

des und systematisches Betreuungs-
und Pflegekonzept, um die Lebens-
qualitit von demenzkranken Men-
schen und ihren Angehérigen zu ver-
bessern. Der Titel des Konzeptes:
Facettenreich, bunt und immer wieder
anders — demenzbetroffene Men-
schen in der Spitex. Die Idee, ein
Konzept zur Betreuung demenzkran-
ker Menschen in der Spitex zu entwi-

ckeln und mit einem Betreuungs- und
Pflegeteam praktisch zu realisieren,
sei vorbildlich und verdiene Anerken-
nung, erklirt die Alzheimervereini-
gung Schaffhausen zur Preisverlei-
hung. Und sie dankt den fiinf Pflege-
fachfrauen fiir ihr ausserordentliches
Engagement und ihre hohe Fachkom-
petenz. Fir weitere Informationen
zum Konzept: www.spitex-sh.ch. O
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Fallpauschalen haben auch ibre positiven Seiten!

Aus: Vorsicht, Medizin! Von Gerbard Kocher, Hep/Ott Verlag.

Motto Spitex-Tag: «Spitex — fiir Alt und Jung»

Der Zentralvorstand des Spitex Ver-
bandes Schweiz (SVS) hat das Motto
fir den Nationalen Spitex-Tag vom
2. Mai 2009 festgelegt. Das Motto
«Spitex — fur Alt und Jung» weist darauf

hin, dass sich die Dienstleistungen der
Spitex nicht bloss an dltere Menschen
richten. Erstmals wird der Spitex Ver-
band Schweiz auch ein Plakat fiir den
Spitex-Tag entwerfen lassen. a

Disability Management lohnt sich

Unternehmen, die sich einen systema-
tischen Uberblick tiber die Absenzen
verschaffen und Massnahmen zur
Wiedereingliederung ihrer erkrankten
oder verunfallten Mitarbeitenden er-
greifen, profitieren von zahlreichen
Vorteilen. Dies geht aus einer Studie
hervor, die das Bundesamt fiir Sozial-
versicherungen (BSV) in Auftrag ge-
geben hat. Das sogenannte Disability
Management (Management bei Ar-
beitsunfihigkeit) ist nicht nur ein In-

strument zur Reduktion von absen-
zenbedingten Kosten, sondern fiihrt
auch zu einer stirkeren Bindung der
Mitarbeitenden an das Unternehmen,
was sich positiv auf deren Motivation
auswirkt. Massnahmen zur Wiederein-
gliederung werden von den Beschif-
tigten als willkommene Unterstiitzung
und Betreuung wahrgenommen und
verbessern auch das Image eines Un-
ternehmens. a

EDITORIAL

Attraktive Arbeitsplitze,
gesteigerte Anerkennung

Liebe Leserinnen und Leser

Mit Blick auf die Einfithrung von Fall-
pauschalen in den Spitilern sind alle Be-
teiligten herausgefordert, um die Versor-
gung von Patientinnen und Patienten nach
dem Spitalaustritt optimal zu gewéhrleisten.
Dies gelingt nur, wenn Spitiler, Spitex und
andere Organisationen mit erginzenden
Angeboten niher zusammenriicken, sich
vernetzen und zusammenarbeiten.

Die Spitex muss sehr flexibel auf die
Bediirfnisse von Spitilern und Patienten
reagieren. Die Dienstleistungen, vor allem
in der Pflege, werden immer komplexer,
wihrend die Anforderungen an die
Qualitit zunehmen. Deshalb miissen lang-
jahrige Strukturen hinterfragt, Fusionen
eingeleitet und Abldufe angepasst werden.
Schaffen wir es, uns motiviert und enga-
giert darauf einzulassen, erdffnen Fall-
pauschalen die Chance, sowohl die Attrak-
tivitit des Spitex-Arbeitsplatzes zu erhohen
wie auch die Anerkennung unserer Arbeit
in der Bevolkerung zu steigern.

Fir den vorliegenden Schauplatz befragten
wir Fachleute aus verschiedenen Bereichen
zu den moglichen Auswirkungen von
Fallpauschalen. Daneben stellen wir Pro-
jekte vor, die mit Blick auf immer kirzere
Spitalaufenthalte und immer kurzfristigere
Spitalaustritte entstanden sind.

Unter anderem finden Sie in dieser Aus-
gabe aber auch ein Portrit von Schwester
Liliane Juchli. Sie hat mich — und natirlich
auch viele andere Berufskolleginnen — ein
Leben lang begleitet: Vor 35 Jahren nahm
sie mein praktisches Examen ab, lange
Jahre arbeitete ich mit ihren Buichern, und
sie hat mit ihren Referaten mein Selbstver-
standnis als Pflegefachfrau gestirkt. Ich
freue mich tber die zahlreichen Ehrungen,
die ihr zuteil werden. Damit wird ihre
wertvolle Arbeit ausgezeichnet, gleichzeitig
aber auch der Berufsstand der Pflegenden,
den sie mit ihrem Lebenswerk prigte.

Rita Schwitter,
Geschiftsstellenleiterin,
Spitex Kantonal-
verband Glarus
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