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Gefahren und Berufsrisiken

Der SBK (Schweizer Berufsverband
der Pflegefachfrauen und Pflegefach-
mdnner) hat eine Broschiire zu den
Gefahren und Berufsrisiken fir das
Pflegepersonal herausgegeben. Ne-
ben Informationen und Tipps findet
man zu jedem Kapitel weiterfiihrende

Ethische Fragen in der Spitex

Die Schriftenreihe «Thema im Fokus»
von Dialog Ethik beleuchtet in der
Ausgabe 80, Juli 2008, ethische Fragen
in der Spitex. Basierend auf einem
Uberblick iiber die Funktionsweise
der Spitex geht das Dokument auf
ethische Problemfelder und Kernfra-

Viel beschiftigte Ombudsstelle

2007 sind beim Ombudsman der So-
zialen Krankenversicherung 5087 Fil-
le eingegangen. Dies entspricht einer
Zunahme von 6,5% gegeniiber 2006.
Der Schwerpunkt der Titigkeit der
Ombudsstelle lag auch im vergan-
genen Jahr im Leistungsbereich. Unter
anderem machte fehlende Kunden-
orientierung einzelner Krankenver-
sicherungen Interventionen notig. Die
Mitarbeitenden der Ombudsstelle
konnten mit fachlichen Erklirungen
und Vermittlung von Systemverstind-
nis vielen Versicherten weiterhelfen,

Adressen und Links. Zusammenge-
stellt wurden die Informationen von
der Schweizerischen Vereinigung der
Betriebskrankenschwestern und -pfle-
ger. Die Broschiire kann via Home-
page des SBK bestellt werden:

www.sbk-asi.ch. g

CARTOON

gen ein. «Thema im Fokus» ist auf
www.spitexch.ch unter News abruf-
bar. Herausgeberin der Publikation ist
Dialog Ethik, Interdisziplindres Insti-
tut fur Ethik im Gesundheitswesen.
Fir weitere Informationen:

www.dialog-ethik.ch. a
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deren Anliegen durch die Versiche-
rungen zwar korrekt bearbeitet, das
Resultat aber schlecht kommuniziert
wurde. Oft ging es auch einfach dar-
um, bei den Versicherungen schon
linger hingige Fille zu beschleuni-
gen. Der Titigkeitsbericht 2007 kann
tiber www.om-kv.ch bezogen wer-
den. Hier finden sich auch alle Infor-

«Jeden Tag marschiere ich 30 Minuten,
trinke acht Gldser Wasser
und esse fiinf Portionen Friichte
und Gemdtise...
trotzdem werde ich immer dlter!»

Aus: Vorsicht, Medizin!
Von Gerbard Kocher, Hep/Ott Verlag.

mationen zur Kontaktaufnahme. Die
Versicherten konnen ihre Anliegen
schriftlich, telefonisch oder mittels
E-Mail vortragen. a

AUGUST-FOTO

«MerryLeg» beisst das wunderschone Pferd, das mit seiner
«Gravur» an einer Benefizveranstaltung in Weinfelden ein-
drucksvoll Werbung fiir die Spitex machte. Die Satteldecke
tibrigens war in den Spitex-Farben Griin-Blau gebalten.
(Bild: Manuela Miiggler, Spitex Weinfelden)

Wer im Kanton Zirich einen Pflege-
oder Betreuungsplatz sucht, kann sich
jederzeit kostenlos tiber das Internet
oder eine Hotline informieren, wel-
che Angebote zur Verfiigung stehen:
www.gerinet.ch oder 044 838 51 67.
Der Krankenheimverband Ziircher Un-

Interaktive Bettenborse

terland hat in Zusammenarbeit mit
einer iberregionalen Arbeitsgruppe
der Altersarbeit dieses innovative An-

gebot ausgearbeitet. Die Bettenborse
wird von den angeschlossenen Insti-
tutionen und Sponsoren getragen. O
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Schluss mit dem Tabu «Epilepsie»

Menschen mit Epilepsie leiden hiufig
noch mehr unter ihrer Diskriminie-
rung als unter der Krankheit selber.
Vorurteile ihnen gegentiber entstehen,
wenn Angehorige, Arbeitgebende
und Nachbarschaft zu wenig Uber
epileptische Anfille und deren Ur-
sachen wissen. Die beiden Informa-
tionsflyer «Was ist Epilepsie« und «Hau-
figste Ursachen» schaffen Abhilfe. Es
gibt mehr als zehn Formen epilepti-
scher Anfille und noch weitaus mehr
Formen von Epilepsien. Wirksame

Gesundheitsberufe:

medikamentose und chirurgische Be-
handlungen der Krankheit machen es
moglich, dass heute zwei Drittel aller
Menschen mit Epilepsie ein ganz nor-
males Leben fihren konnen. Trotz
besserer Untersuchungsmoglichkei-
ten bleibt die Ursache von epilepti-
schen Anfillen auch heute noch bei
etwa der Hilfte aller Betroffenen un-
bekannt. Die Flyer konnen bei der
Schweizerischen Liga gegen Epilepsie
bezogen werden: www.epi.ch. a

Welche Ausbildungen fiir welchen Bedarf?

So lautet der Titel der 10. Arbeitsta-
gung der Nationalen Gesundheitspoli-
tik vom 20. November in Bern. Die
Arbeitstagung mit zahlreichen Fach-
leuten ist Teil des Prozesses von Bund
und Kantonen zur Entwicklung einer
gemeinsamen nationalen Gesund-
heitspolitik. In Workshops werden
brisante Themen aufgenommen, wie
zum Beispiel Personalfluktuation und
Berufsverweildauer» und JLangfristige
Sicherung der Langzeitversorgung».
Das Programm der Arbeitstagung
wurde von einem Komitee unter Lei-
tung von Beat Sottas ausgearbeitet
(siehe Artikel Seite 20).

Fir Einzelheiten und Anmeldung:
www.bag.admin.ch. (]

Arbeitsrecht und Gesundheitswesen

Am 26. November findet in Ztrich zu
diesem Thema eine Tagung fiir Per-
sonal- und Fuhrungsverantwortliche
statt. Sie wird organisiert von Kaps,
Kompetenzzentrum fiir Arbeitsrecht

und Personal, Stifa. Im gleichnamigen

Verlag ist ein Handbuch «Arbeitsrecht

Gesundheitswesen» erschienen.
Fir alle weiteren Informationen:
www.kaps.ch. ]

Beitritt zur Allianz «Gesunde Schweiz»

Der Spitex Verband Schweiz tritt der
Allianz «Gesunde Schweiz» bei. Dies
hat der Zentralvorstand beschlossen.
Die Allianz ist ein Zusammenschluss
von Organisationen, um sich fur die
Starkung der Privention und die Ge-
sundheitsforderung einzusetzen. Ein

zentrales Anliegen ist die Schaffung
eines griffigen Priventionsgesetzes.
Bis Anfang Juli waren bereits 30 Orga-
nisationen der Allianz beigetreten.

. Weitere Informationen:

www.public-health.ch. a

EDITORIAL

Stadt und Land

Liebe Leserinnen und Leser

Auf dem Land hat die Spitex noch mehr Zeit fiir
die Menschen, und die Kundschaft ist noch
weniger anspruchsvoll als in der Stadt. Anhand
solcher Thesen diskutierten sechs Spitex-Verant-
wortliche mogliche Unterschiede zwischen Spitex
in der Stadt und Spitex auf dem Land. Eines der
Ergebnisse: Beziiglich der zur Verfigung stehen-
den Zeit gibt es keine Unterschiede zwischen
Stadt und Land, es gibt hingegen Unterschiede
zwischen frither und heute.

Auch Stefan Kaufmann, der neue Direktor von
Santésuisse, sieht keine grundsitzlichen Unter-
schiede zwischen Stadt und Land. Entscheidend
sei, welche «Pflegestrategie» ein Kanton wihle,
stellt er fest. Fast in der ganzen Schweiz kann
beobachtet werden, dass Kantone mit wenig
Pflegebetten in Heimen viele Spitex-Stellen
haben — und umgekehrt. Der Ausbau der Spitex-
Versorgung ist demnach in erster Linie ein
politischer Entscheid.

Sowohl auf dem Land wie in der Stadt sind die
Kunden anspruchsvoller geworden. Sie haben
klare Vorstellungen beziiglich der Kontinuitit des
Personals und auch dazu, wie die gewiinschte
Dienstleistung aussehen soll. Dies fordert die
Spitex-Verantwortlichen heraus, sich Gedanken
iber das zukiinftige Leistungsangebot zu machen
und sich fir die Bereitstellung der notigen
Ressourcen bei den Auftraggebenden — Gemein-
den, Kantone — einzusetzen.

Gerade richtig kommt in diesem Zusammenhang
die Spitex-Strategie 2015, die nun in der Fassung
vorliegt, wie sie im Frihling von der Delegierten-
versammlung des Spitex Verbandes Schweiz
verabschiedet wurde. Lesen Sie dazu das Inter-
view auf Seite 16.

Weiter finden Sie in dieser Schauplatz-Ausgabe
die Fortsetzung des Themas Bildung» und ein
Interview mit SVS-Prisidentin Stéphanie
Morikofer zur langen Debatte des Parlamentes
iber die Finanzierung der Pflege. Thr Fazit: Das
KVG und die Pflegefinanzierung sind Dauer-
baustellen. Es gibt immer neue Entwicklungen
und Herausforderungen, seien sie medizinischer,
pflegerischer, demographischer oder sozialer
Natur. In den Fauteuil zurticklehnen werden wir
uns wohl nie konnen.»

Umso mehr wiinsche ich Thnen in diesen
Sommerwochen gute Erholung und Zeit fiir eine
anregende Schauplatz-Lektiire — sei es auf dem
Land oder in der Stadt.

Christa Lanzicher
Geschiftsstellenleiterin
Spitex Verband Thurgau
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