Zeitschrift: Schauplatz Spitex : Zeitschrift der kantonalen Spitex Verbande Zurich,
Aargau, Glarus, Graubinden, Luzern, Schaffhausen, St. Gallen,

Thurgau
Herausgeber: Spitex Verband Kanton Zirich
Band: - (2007)
Heft: 6
Rubrik: Zirich

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 30.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

ZURICH

Schauplatz Spitex Nr. 6

Spitex Verband Kanton Zirich, Zypressenstrasse 76, 8004 Zirich,
Telefon 044 291 54 50, Telefax 044 291 54 59, E-Mail info@spitexzh.ch, www.spitexzh.ch

Projekt fiir Angehérige demenzkranker Menschen

Das Zentrum fir Geronto-
logie der Universitdt
Zirich und die Schweizeri-
sche Alzheimervereinigung
Zirich haben mit dem
«Runden Tisch Science et
Cité zum Thema Demenz»
eine interdisziplindre Platt-
form ins Leben gerufen.

Es berichtet Caroline Moor
vom Zentrum fir Geronto-

logie.

Ziel des Runden Tisches ist, dass
Forschende, betroffene Angeho-
rige und in der professionellen
Pflege und Beratung Titige ge-
meinsam ein Forschungsprojekt
konzipieren, durchfihren und
evaluieren. Im Zentrum des ak-
tuellen Forschungsprojektes ste-
hen die Lebensqualitit und das
Betreuungsnetzwerk  demenz-
kranker Menschen und ihrer An-
gehorigen.

Im vergangenen Jahr wurden am
Runden Tisch die Ziele und Inhal-
te des Projektes definiert und die
Erhebungsinstrumente  gemein-
sam getestet und optimiert. Unter
anderem wurde ein Beobach-

tungstagebuch entwickelt, das
den Angehorigen ermoglicht, das
Wohlbefinden ihrer demenz-
kranken Familienmitglieder zu
erfassen. Bis Ende 2007 werden in
rund 200 betroffenen Haushalten
der Region Ziirich vertiefte Inter-
views mit betreuenden Ange-
horigen — und wo moglich auch
mit deren erkrankten Familien-
mitgliedern — gefiihrt.

Mit ersten Ergebnissen ist im Friih-
ling 2008 zu rechnen. Anhand der
Studienergebnisse wird es Auf-
gabe des Runden Tisches sein,
Empfehlungen und Strategien zu
entwickeln, um die Lebensqua-
litit betroffener Familien zu si-
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chern und die hiusliche Betreu-
ung mit geeigneten Massnahmen
zur Unterstlitzung und Entlastung
weiterhin zu optimieren. Die Re-
sultate des Forschungsvorhabens
sollen auch der Sensibilisierung
der Offentlichkeit zum Thema
Demenz dienen.

Angehorige im Kanton Ztrich, die
bereit sind, (iber ihre Situation
Auskunft zu geben, sind herzlich
aufgefordert, sich bei der Projekt-
verantwortlichen Caroline Moor
zu melden: c.moor@zfg.unizh.ch.
Fur weitere Informationen zum

Runden Tisch Demenz siehe
www.zfg.unizh.ch/projekt/rt-
demenz.html. Q

Gesundheitsgesetz: Ausfithrungsrichtlinien iiberarbeiten

Im Rahmen der Vernehm-
lassung durch die Gesund-
heitsdirektion weist der
Spitex Verband Kanton
Zirich den Vorschlag der
kantonalen Behérde be-
treffend der AusfiGhrungs-
bestimmungen zum Leis-
tungsangebot fir Spitex-
Organisationen zurick und
beantragt eine Uberarbei-
tung der Richtlinien.

(SC) Mit Schreiben vom 21. Sep-

tember 2007 hat die Gesundheits-
direktion mit einer Vernehmlas-

sung dem Spitex Verband Kanton
Zurich, den Gemeinden des Kan-
tons Ziirich, dem Gemeindeprisi-
dentenverband sowie der Betrieb-
lichen Kommission Gesamtleitun-
gen Spitex (BKGLS) die Gelegen-
heit gegeben, sich zu den Richtli-
nien tber das Leistungsangebot
und die Qualitit der Leistungser-
bringung der Spitex-Institutionen
sowie zu den Bestimmungen tiber
die Berechnung des anrechenba-
ren Aufwandes zu dussern.

Am 26. Oktober 2007 hat der Spi-
tex Verband Kanton Zurich seine
Stellungnahme eingereicht. Die
vielen Rickmeldungen der Spi-
tex-Organisationen an den Spitex
Verband zeigen, dass die vorlie-
genden Ausfithrungsbestimmun-
gen noch nicht gentigen. Vorstand

Ziircher Termine

Einfiihrung in psychiatrische Krankheitsbilder

Zu diesem Thema haben die Spitex-Vertreterinnen auch dieses Jahr
wieder in allen finf Psychiatrieregionen ein spannendes Weiterbil-
dungsangebot mit Dr. Jacqueline Minder organisiert (siehe Schau-
platz Spitex Nr. 4-2007). Einige Veranstaltungen haben bereits im
November stattgefunden. In der Psychiatrieregion Oberland findet
der Anlass am 27. Februar, in derjenigen von Ziirich am 5. Mirz und
in Horgen am 12. Mérz 2008 statt. Das Angebot richtet sich in erster
Linie an Haushelferinnen und Hauspflegerinnen. Die Einladungen
werden von den zustindigen Vertreterinnen ca. sechs Wochen vor
der jeweiligen Veranstaltung direkt an die Spitex-Zentren versandit.

und Geschiftsleitung bedauern,
dass der Fachverband nicht be-
reits bei der Erarbeitung der Richt-
linien mit einbezogen wurde und
sein Fachwissen nicht einbringen
konnte.

Grundsitzlich begriisst der Spitex
Verband die Bestrebungen der
Gesundheitsdirektion, ein ein-
heitliches Leistungsangebot mit
der entsprechenden Qualitit der
Leistungserbringung in allen Spi-

tex-Organisationen zu schaffen,
das eine flichendeckende, ange-
messene Spitex-Versorgung im
Kanton Ziirich gewihrleisten soll.

Er erachtet es als zwingend, die
beschriebenen Ausfiihrungsricht-
linien zum Gesundheitsgesetz,
unter Einbezug des Spitex Ver-
bandes sowie von Fachpersonen
aus  Spitexorganisationen, zu
tiberprifen und entsprechend zu
Uberarbeiten. a

Griindung OdA Gesundheit Ziirich

(F) Am 4. Dezember wurde in
Zirich die Organisation der Ar-
beitswelt Gesundheit (OdA G)
gegrindet. Grindungsmitglieder
sind kantonale Arbeitgeberorga-
nisationen: Spitex Verband, Cura-
viva, Verband Ziircher Kranken-
hiduser (VZK), Zurcher Privat Kli-
niken (ZUP), Kantonsspital Win-
terthur, Stadt Zurich und die Ge-
sundheitsdirektion. Berufsverbin-
de und Schulen haben die Mog-
lichkeit, als «Partnerschaftsmit-

glieder beizutreten. Neben der
Kernaufgabe der Organisation der
tiberbetrieblichen Kurse in der
FaGe-Ausbildung steht die OdA
als Ansprechperson fiir die Betrie-
be zu allen Fragen der Berufsbil-
dung im Gesundheitswesen zur
Verfigung. Die Geschiiftsstelle
nimmt den Betrieb am 7. Januar
2008 auf. Als Leiterin wurde An-
drea S. Miiller (31), dipl. Betriebs-
okonomin, Spitalfachfrau und Er-
wachsenenbildnerin, gewihlt. O

Betriebsferien bis 4. Januar 2008

Die Geschiftsstelle des Spitex
Verbandes Kanton Ziirich bleibt
ab Montag, 24. Dezember 2007
bis und mit Freitag, 4. Januar 2008

geschlossen. Ab Montag, 7. Januar
2008 sind wir wieder zu den ge-
wohnten Blrozeiten fiir Sie er-
reichbar. a
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Strategietag 2007 — im Zeichen der

Ende Oktober trafen sich
die Verantwortlichen

der Gesundheitsdienste
der Stadt Zirich zum
traditionellen herbstlichen
Strategietag. Unsicherheit
bei der Finanzierung und
zunehmende Konkurrenz
werden verstdrkt als
Risiken wahrgenommen.

(CB) Wie immer wurde fir den
Strategietag ein Ort hoch uber
Zurich gewihlt — diesmal das Re-
staurant zur Waid. Auch bei grau-
em Himmel inspirierte der Weit-
blick tiber die Stadt den Blick in
die Zukunft. Die aktuelle Spitex-
strategie 2014 wurde 2004 erar-
beitet, die Grundlagen fir die
Formulierung der Strategie und
der strategischen Schwerpunkte

bildeten damals eine ausfiihrliche
Stirken-Schwichen- und Chan-
cen-Risiken-Analyse (SWOT).

Nach drei Jahren war es an der
Zeit, die damaligen Befunde zu
tberprifen und insbesondere zu
kldren, ob sich die fur die Spitex
relevante Umwelt verindert hat.

Wichtige Trends unverindert

Zwei neue Studien, die BASS-
Studie (Literaturrecherche, in Auf-
trag gegeben vom Spitex Verband
Schweiz) und die Studie Zu-
kunftsperspektiven des Gesund-
heitsmarktes» des Gottlieb Dutt-
weiler Institutes (GDI), und die
Wahrnehmung der Teilnehmen-
den Uber die relevante Umwelt
lieferten die notwendigen Infor-
mationen.

Die wichtigsten Trends blieben
unverindert: Die Menschen moch-
ten linger zu Hause bleiben, ihre
Bediirfnisse werden zunehmend

differenzierter und komplexe Fil-
le nehmen zu, insbesondere ge-
ronto-psychiatrische und psy-
chiatrische Situationen. Der Ein-
fluss der Einfthrung der leistungs-
orientierten  Spitalfinanzierung
(Stichwort  SwissDRG)  wurde
ebenfalls als erheblich eingestuft.
Insgesamt wird die so auf allen
Ebenen geforderte Spezialisie-
rung, Professionalisierung und
Profilierung der Spitex als Chance
erkannt.

Grosse Risiken sind die Unsicher-
heiten in der Finanzierung. Deut-
lich verstarkt wahrgenommen
wurden auch die zunehmende
Konkurrenz nicht nur von priva-
ten Anbietern, sondern auch von
stationdren Einrichtungen mit
neuen (teil-)ambulanten Angebo-
ten sowie ein sich abzeichnender
Mangel an qualifizierttem Fach-
personal und die zunehmende
Entsolidarisierung unter den Men-
schen. Ein weiteres Thema war

Priventa 2007 mit Spitex-Beteiligung

(CB) Bereits zum dritten Mal nah-
men die Spitex-Organisationen
der Stadt Ziirich anfangs Novem-
ber an der Priventa, der Messe fiir
Privention im Zurcher Haupt-
bahnhof;, teil, erneut gemeinsam
mit der Onko-Spitex des Kantons
Zirich. Der Zustrom von interes-
sierten Passantinnen und Passan-

ten war an allen drei Tagen sehr
gross. Die Spitex prisentierte sich
dieses Jahr an ihrem Arbeitsort —
also daheim beim Kunden. Mit
wenigen Mitteln wurde mitten in
der Bahnhothalle eine gemiitliche
Wohnstube eingerichtet, in der
Interessierte am Tisch kurz Platz
nehmen und mit Vertreterinnen

der Spitex Fragen kliren konnten.
Neben einem Wettbewerb mit at-
traktiven Reisegutscheinen waren
erneut die feinen Spitex-Biodpfel
die Hauptattraktion. Erfreulich
aber auch das grosse Interesse an
konkreten Einsatzmoglichkeiten
der Spitex und die vielen Begeg-
nungen mit aktuellen und ehema-
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Uberpriifung und Erneuerung

die gemeinsame Strukturierung
organisatorischer Themen, die
sich aufgrund der bisherigen Zwi-
schenergebnisse der Strategie-
umsetzung stellten.

Neu «Spitex Ziirich»

Das dritte Thema der Tagung war
das neue «Corporate Design» der
Stadtziircher Spitex-Organisatio-
nen. Vor rund sechs Jahren wurde
festgelegt, dass die gemeinsame
Marke «Spitex-Dienste der Stadt
Zurich» heissen soll. Nun war es
Zeit fir eine grundlegende Mo-
dernisierung. Eine erste Neuerung
betrifft die Marke, so wird aus
«Spitex-Dienste der Stadt Ziirich»
neu, kurz und prignant «Spitex
Zirich». Gleichzeitig werden auch
Schrift und Darstellung erneuert.
Das Tagesprogramm war dicht
gedrangt. Dank engagierter Mitar-
beit aller Teilnehmenden war es
ein gelungener und erfolgreicher
Samstag. Q

ligen Kundinnen und Kunden
oder ihren Angehorigen aus allen
Stadtquartieren. Das Fazit war
auch dieses Jahr wieder sehr po-
sitiv — nicht zuletzt dank den Spi-
tex-Gilets, die das Spitex-Personal
von weitem kenntlich machten
und gleichzeitig eine angenechme
Wirme vermittelten. a

rund um die Uhr.

PI'iVate Hall

Pflege, Betreuung und Hilfe zu Hause:

Wir wollen das Beste fiir Sie. Krank, rekonvaleszent
oder behindert sein - ob kurz oder lang - bedeutet auch

Pflege und Betreuung im familidren Kreise aufteilen. Unterschied-
lichste Umstande erfordern oftmals professionelle Hilfe.

Wir senden lhnen gern unsere Broschiire zu
oder vereinbaren ein unverbindliches Gesprach.

i
Suchen Sie qualifiziertes Pflegepersonal? 1.06 3

Sie machten eine neue Stelle im Pflegebereich? A
S[J]] Die beste Losung fiir Sie. Wir suchen, vermitteln und beraten
%}@ Personal fiir Heime und Spitaler. Dank personlichen Kontakten und &
{(%(. grossem Beziehungsnetz kénnen wir optimal auf die Bedirfnisse 90:
’é‘*\ von Arbeitgebern und Arbeitnehmenden eingehen. '?;
Wir freuen uns auf Sie. C&

Hilfe annehmen, sich pflegen lassen. Nicht immer lasst sich die

PerSOn&]f

PH

8006 Ziirich
Beckenhofstr. 6
044 259 80 80

www.phsag.ch

5000 Aarau
Laurenzentorgasse 7

062 832 94 00
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