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Fiihrungskonzept

manent weiter. Vor der Einfiih-
rung neuer Leistungsbereiche
steht die Optimierung der beste-
henden.

Im Sinne eines effektiven Lobby-
ing ist der SVAG in der Politik und
der Verwaltung des Kantons opti-
mal vernetzt.

Der SVAG bietet Hand zu ver-
mehrt  gesamtschweizerischen
Losungen (RAI-Home-Care, Kom-
petenzregelung in der Hauspfle-
ge, Qualititsstandards usw.). In-
nerhalb des Kantons leistet der
SVAG Koordinations- und Koope-
rationshilfe in Bezug auf die Auf-
gaben und die Leistungen.

Hinweis: Die vollstindigen Unter-
lagen konnen auf unserer Home-
page heruntergeladen werden.d
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Reger Informationsaustausch am Prisidiumstreffen

Der Vorstand des Spitex
Kantonalverbandes
Appenzell Ausserrhoden
konnte am Treffen vom

6. November in Heiden
erfreut feststellen, dass er
auf die Unterstitzung der
angeschlossenen Spitex-
Organisationen zdhlen
kann. Es berichtet Ursula
Meiler, Vorstandsmitglied
des Kantonalverbandes.
Yvonne Blittler-Goldi  hat als

neue Prisidentin des Kantonal-
verbandes zusammen mit der Lei-

Kursprogramm!

Team + Organisation
Peter Ambuhl

Telefon: 031372 91 01

Fihrungs- und Fachkompetenzen erkennen,
entwickeln und verbessern.

Flihren mit Kopf und mit Herz

Interdisziplinarer Fiihrungskurs fur

- Fachbereichs- und Teamleitungen der
Krankenpflege / Hauspflege / Administration

- Betriebsleitungen kleinerer und mittlerer
Spitex-Organisationen

Inhalte: Fihrungsprozesse; Persénliche Arbeits-
technik; Fuhrungsstrukturen und Fuhrungs-
instrumente; Mitarbeiterin; Sitzungsleitung
und Moderation; Finanz- und Rechnungswesen;
Team; Personalwesen; Projekte leiten.

Organisation: Der Kurs findet in Bern statt und
dauert insgesamt g9 Tage. Start April 2007.

Bitte verlangen Sie das ausfiihrliche

Seftigenstr. 27, 3007 Bern

E-Mail: p.ambuehl@tundo.ch

terin der Geschiftsstelle, Christi-
ne Aeschlimann, alle ausserrhodi-
schen Spitex-Organisationen be-
sucht. Dieses Kennenlernen fand
grossen Anklang und brachte u.a.
Anregungen, die der Kantonal-
verband aufgreifen und nidher
pritfen will. Genannt wurden bei-
spielsweise die Verstirkung des
Informationsaustausches, Lobby-
tatigkeit und Vernetzung, die In-
tensivierung der Aus- und Weiter-
bildung, die Herausgabe von
Empfehlungen, das Aufrechter-
halten der Dienstleistungen der
Geschiftsstelle sowie die Hilfe-
stellung bei organisationstiber-
greifenden Projekten.

Die Prisidentinnen und Prisiden-
ten unterstiitzen auch die Vor-
gehensweise des Spitex Kanto-
nalverbandes bei den bevorste-
henden neuen Tarifverhandlun-
gen, die — wie es sich herausge-
stellt hat — erneut harzig angelau-
fen sind.

Breite Unterstiitzung

Die Verbandsprisidentin infor-
mierte die Anwesenden tiber hdn-
gige Geschifte wie das Gesund-
heitsgesetz/NFA (Neuer Finanz-
ausgleich und Aufgabenentflech-
tung) auf kantonaler Ebene und
tber den Stand der Dinge auf
Bundesebene bei der Pflegefi-
nanzierung. Im Zusammenhang
mit der Vernehmlassung zum Ge-
sundheitsgesetz durfte der Spitex
Kantonalverband breite Unter-
stiitzung  durch  verschiedene
kommunale und kantonale Gre-
mien erfahren.

Aus den Berichten der Spitex-
Organisationen war zu verneh-
men, dass in den Gemeinden kei-
ne nennenswerten Probleme be-
stehen, dass sich jedoch alle um
die kiinftige Finanzierung sorgen.

Beliebte Anlisse

Als besonderes Zeichen der Wert-
schitzung der Spitex durch die
Bevolkerung wurden die gut be-
suchten Hauptversammlungen ge-
nannt, die manchenorts dank in-
teressanter  Rahmenprogramme
zu beliebten Anlissen geworden

sind. In verschiedenen Organisa-
tionen gab es personelle Wechsel
bei den Vorstandsmitgliedern und
den Mitarbeiterinnen. Die Schaf-
fung von Ausbildungsplitzen fiir
den neuen Beruf Fachangestellte
Gesundheit hat sich als Bereiche-
rung fir die Betriebe herausge-
stellt. Die Organisationen helfen
mit diesem Engagement auch, der
Spitex-Branche fiir die Zukunft
fachlich gut ausgebildetes Perso-
nal zu sichern.

Klare Vorgaben

Zur Diskussion stehen immer
wieder die hauswirtschaftlichen
Dienstleistungen, die zunehmend
auch von privaten Institutionen
angeboten werden. Die Spitex-
Organisationen betrachten diese
Entwicklung als normal und se-
hen in privaten Angeboten durch-
aus positive Aspekte. In der Regel
handelt es sich um ergidnzende
Leistungen wie Gartenarbeit, Ein-
kaufen usw. Die Spitex-Organisa-
tionen werden teilweise von der
offentlichen Hand subventioniert
und haben klare Vorgaben, wel-
che Dienstleistungen sie erbrin-
gen durfen. Thr Angebot richtet
sich nach dem notwendigen Be-
darf und kann nicht alle Bedtirf-
nisse abdecken. Private Anbieter
haben also durchaus ihren Platz
neben der Spitex, um alle Wiin-
sche der Klientinnen und Klien-
ten erfiillen zu konnen.

Enger Kontakt

Als willkommener Gast hat auch
dieses Jahr die Prisidentin des
Spitex-Vereins Appenzell Inner-
thoden am Treffen teilgenom-
men. Der Spitex Kantonalver-
band pflegt seit Jahren einen en-
gen Kontakt mit der Spitex-Orga-
nisation des Nachbarkantons. Der
Vorstand des Kantonalverbands
AR wird die Anregungen der
Basisorganisationen in sein Tatig-
keitsprogramm 2007 aufnehmen.

Yvonne Blittler-Goldi dankte den
Prisidentinnen und Prisidenten
zum Schluss fiir die aktive Mitar-
beit und das Vertrauen in die
Geschiftsfuhrung des Kantonal-
verbandes. a
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