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Spitex-Verband Aargau, Bachstrasse 85b, 5001 Aarau, Telefon 062 824 64 39,
Telefax 062 824 68 88, E-Mail spitexaargau@bluewin.ch, www.spitexag.ch

Zustimmung zur neuen strategischen Ausrichtung des Verbandes und zum

Die ausserordentliche DV
des Spitex-Verbandes
Aargau verabschiedete
das in den letzten Monaten
entwickelte Strategie-
papier sowie das Struktur-
und Fihrungskonzept.
Damit steht der Neuaus-
richtung des Verbandes
nichts mehr im Wege. Erste
Konturen sind mit der Neu-
besetzung der Geschdafts-
stelle sichtbar, weiterge-
hende Auswirkungen
werden sich dann zeigen,
wenn die Strategien umge-
setzt werden.

(FB) Die erste ausserordentliche
Delegiertenversammlung in der
Geschichte des Spitex-Verbandes
Aargau am 7. November 2006 mo-
bilisierte zahlreiche Interessierte.
113 Delegierte von 65 der 77
Mitgliederorganisationen fanden
sich im «Zentrum Birenmatte» in
Suhr ein, um tGber die neue Aus-
richtung des Verbandes zu befin-
den. Eine Neuausrichtung nota-
bene, die neben der politischen
und strategischen Tragweite auch

bedeutend hohere Verbandsbei-
trige mit sich ziehen wird. So ist

es weiter nicht verwunderlich,
dass die Delegierten tiber die Zie-
le und die Kosten genau infor-
miert werden wollten.

Die Organisationen konnten
schon im Vorfeld der DV in einer
Vernehmlassung zum Strategie-
papier sowie zum Struktur- und
Fihrungskonzept Stellung neh-
men. Die Auswertung der Umfra-
ge zeigte bereits, dass die Neu-
ausrichtung auf eine grosse Ak-
zeptanz stosst. Dieses Bild dnder-
te sich an der Versammlung nicht.
Einzig beztiglich der Finanzie-
rung dusserten mehrere Delegier-
te ihre Bedenken, weiter auch zu
einzelnen Punkten der kiinftigen
Strukturen. So wurde die vorgese-
hene Bildung von Regionen mit
periodischen Regionalkonferen-
zen in einem Stimmenverhdltnis
von 74 zu 28 abgelehnt. Diese
Regionalkonferenzen hitten die
heutigen  Prisidentenkonferen-
zen ersetzen sollen, an welchen
ausschliesslich die strategischen
Vertreterlnnen der Organisatio-
nen teilnehmen. Mit dem Ein-
bezug der operativen Ebene an
Regionalkonferenzen hitte der
Verbandsvorstand mehr Nihe zur
Basis schaffen wollen. Weiter
lehnte es die Versammlung mit 59
zu 40 Stimmen ab, im Leistungs-
bereich ein neues Ressort fur die
Nachwuchsforderung  einzufiih-
ren. Die Forderung des Berufs-
nachwuchses wird damit in den
Fachbereich Bildung integriert.

Nach der Bereinigung der Antri-
ge genehmigte die Versammlung
in einer Gesamtabstimmung das
Strategiepapier sowie das Struk-
tur- und Fihrungskonzept mit 93
zu 15 Stimmen. Noch deutlicher,
mit 98 zu 7 Stimmen, wurde das
Budget fur das Jahr 2007 gutge-
heissen. Damit haben die Organi-
sationen im nichsten Jahr folgen-
de Verbandsbeitrige zu entrich-
ten: Sockelbeitrag von Fr. 700.—
sowie zusitzlich einen Beitrag
von 40 Rappen pro Einwohnerln
im versorgten Gebiet. Der Finanz-
plan fiir die Jahre 2008 bis 2010
sieht einen Mitgliederbeitrag von
76 Rappen pro Einwohnerln vor,
wobei der heutige Sockelbeitrag
von Fr. 700— ab 2008 entfallen
wird.

Die Eckwerte der Positionierung
und der kiinftigen Aufgaben der
genehmigten Neuausrichtung kon-
nen an dieser Stelle fiir nicht di-
rekt Involvierte ansatzweise wie
folgt umschrieben werden:

1. Positionierung

Der  Spitex-Verband  Aargau
(SVAG) positioniert sich im Kan-
ton Aargau als der Branchen-
verband von nicht gewinnorien-
tierten Spitexorganisationen. Die
Legitimation flr sein Handeln ist
ihm von seinen Mitgliedorganisa-
tionen gegeben.

Er nimmt bei der Umsetzung der
Forderung «Hilfe und Pflege zu
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Hause» im Kanton Aargau eine
Leaderfunktion ein.

Gegentiber den Spitex-Organisa-
tionen vor Ort sowie den Spitex-
Kunden versteht er sich als Inter-
essenvertreter. Er nimmt die ihm
von den Mitgliedorganisationen
tbertragenen politischen Aufga-
ben gegentiber der Legislative
und der Exekutive des Kantons
wahr und macht das einer breiten
Offentlichkeit kenntlich.

Seinen Mitgliedorganisationen bie-
tet er eine umfassende, bedarfs-
gerechte, qualitativ hochstehen-
de Leistungspalette an. Dazu anti-
zipiert er frithzeitig die wichtigen
Entwicklungen aus dem gesell-
schaftlich und gesundheitspoli-
tisch relevanten Umfeld und rich-
tet seine Aufgaben und Leistun-
gen danach aus.

Er dient den Mitgliedorganisatio-
nen als Informations-, Kommuni-
kations- sowie als Kooperations-
und Koordinationsplattform.

Der SVAG wird als flexibel, fach-
kundig, zielorientiert, bekannt,
hilfsbereit, zuverldssig und sym-
pathisch wahrgenommen.

2. Aufgaben / Leistungen

Der SVAG setzt sich dafiir ein,
dass die Spitex-Leistungen uber-
all im Kanton in vergleichbarer
Qualitdt angeboten werden.

Der SVAG entwickelt seine strate-
gischen Leistungsbereiche per-

Wir sind fur Sie da -
wann immer Sie uns brauchen

Pflege und Betreuung

bei Ihnen zu Hause,
24 Stunden taglich

Bestellen Sie unsere Informations-
broschire oder vereinbaren Sie
ein unverbindliches Beratungsgesprach

Private Hauskrankenpflege Spitex
Personalberatung fur Heime und Spitaler

www.phsag.ch

Vorderberg 11, 8044 Zirich
Telefon: 044 201 16 16
E-Mail: info@phsag.ch
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Fiihrungskonzept

manent weiter. Vor der Einfiih-
rung neuer Leistungsbereiche
steht die Optimierung der beste-
henden.

Im Sinne eines effektiven Lobby-
ing ist der SVAG in der Politik und
der Verwaltung des Kantons opti-
mal vernetzt.

Der SVAG bietet Hand zu ver-
mehrt  gesamtschweizerischen
Losungen (RAI-Home-Care, Kom-
petenzregelung in der Hauspfle-
ge, Qualititsstandards usw.). In-
nerhalb des Kantons leistet der
SVAG Koordinations- und Koope-
rationshilfe in Bezug auf die Auf-
gaben und die Leistungen.

Hinweis: Die vollstindigen Unter-
lagen konnen auf unserer Home-
page heruntergeladen werden.d

APPENZELL A.RH.

Spitex Kantonalverband AR, Unterbach 32, 9043 Trogen, Tel. 071 344 36 40, Fax 344 36 39,
E-Mail spitex-ar@bluewin.ch, www.ar.ch/Gesundheit und Soziale Sicherheit/Spitex
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Reger Informationsaustausch am Prisidiumstreffen

Der Vorstand des Spitex
Kantonalverbandes
Appenzell Ausserrhoden
konnte am Treffen vom

6. November in Heiden
erfreut feststellen, dass er
auf die Unterstitzung der
angeschlossenen Spitex-
Organisationen zdhlen
kann. Es berichtet Ursula
Meiler, Vorstandsmitglied
des Kantonalverbandes.
Yvonne Blittler-Goldi  hat als

neue Prisidentin des Kantonal-
verbandes zusammen mit der Lei-

Kursprogramm!

Team + Organisation
Peter Ambuhl

Telefon: 031372 91 01

Fihrungs- und Fachkompetenzen erkennen,
entwickeln und verbessern.

Flihren mit Kopf und mit Herz

Interdisziplinarer Fiihrungskurs fur

- Fachbereichs- und Teamleitungen der
Krankenpflege / Hauspflege / Administration

- Betriebsleitungen kleinerer und mittlerer
Spitex-Organisationen

Inhalte: Fihrungsprozesse; Persénliche Arbeits-
technik; Fuhrungsstrukturen und Fuhrungs-
instrumente; Mitarbeiterin; Sitzungsleitung
und Moderation; Finanz- und Rechnungswesen;
Team; Personalwesen; Projekte leiten.

Organisation: Der Kurs findet in Bern statt und
dauert insgesamt g9 Tage. Start April 2007.

Bitte verlangen Sie das ausfiihrliche

Seftigenstr. 27, 3007 Bern

E-Mail: p.ambuehl@tundo.ch

terin der Geschiftsstelle, Christi-
ne Aeschlimann, alle ausserrhodi-
schen Spitex-Organisationen be-
sucht. Dieses Kennenlernen fand
grossen Anklang und brachte u.a.
Anregungen, die der Kantonal-
verband aufgreifen und nidher
pritfen will. Genannt wurden bei-
spielsweise die Verstirkung des
Informationsaustausches, Lobby-
tatigkeit und Vernetzung, die In-
tensivierung der Aus- und Weiter-
bildung, die Herausgabe von
Empfehlungen, das Aufrechter-
halten der Dienstleistungen der
Geschiftsstelle sowie die Hilfe-
stellung bei organisationstiber-
greifenden Projekten.

Die Prisidentinnen und Prisiden-
ten unterstiitzen auch die Vor-
gehensweise des Spitex Kanto-
nalverbandes bei den bevorste-
henden neuen Tarifverhandlun-
gen, die — wie es sich herausge-
stellt hat — erneut harzig angelau-
fen sind.

Breite Unterstiitzung

Die Verbandsprisidentin infor-
mierte die Anwesenden tiber hdn-
gige Geschifte wie das Gesund-
heitsgesetz/NFA (Neuer Finanz-
ausgleich und Aufgabenentflech-
tung) auf kantonaler Ebene und
tber den Stand der Dinge auf
Bundesebene bei der Pflegefi-
nanzierung. Im Zusammenhang
mit der Vernehmlassung zum Ge-
sundheitsgesetz durfte der Spitex
Kantonalverband breite Unter-
stiitzung  durch  verschiedene
kommunale und kantonale Gre-
mien erfahren.

Aus den Berichten der Spitex-
Organisationen war zu verneh-
men, dass in den Gemeinden kei-
ne nennenswerten Probleme be-
stehen, dass sich jedoch alle um
die kiinftige Finanzierung sorgen.

Beliebte Anlisse

Als besonderes Zeichen der Wert-
schitzung der Spitex durch die
Bevolkerung wurden die gut be-
suchten Hauptversammlungen ge-
nannt, die manchenorts dank in-
teressanter  Rahmenprogramme
zu beliebten Anlissen geworden

sind. In verschiedenen Organisa-
tionen gab es personelle Wechsel
bei den Vorstandsmitgliedern und
den Mitarbeiterinnen. Die Schaf-
fung von Ausbildungsplitzen fiir
den neuen Beruf Fachangestellte
Gesundheit hat sich als Bereiche-
rung fir die Betriebe herausge-
stellt. Die Organisationen helfen
mit diesem Engagement auch, der
Spitex-Branche fiir die Zukunft
fachlich gut ausgebildetes Perso-
nal zu sichern.

Klare Vorgaben

Zur Diskussion stehen immer
wieder die hauswirtschaftlichen
Dienstleistungen, die zunehmend
auch von privaten Institutionen
angeboten werden. Die Spitex-
Organisationen betrachten diese
Entwicklung als normal und se-
hen in privaten Angeboten durch-
aus positive Aspekte. In der Regel
handelt es sich um ergidnzende
Leistungen wie Gartenarbeit, Ein-
kaufen usw. Die Spitex-Organisa-
tionen werden teilweise von der
offentlichen Hand subventioniert
und haben klare Vorgaben, wel-
che Dienstleistungen sie erbrin-
gen durfen. Thr Angebot richtet
sich nach dem notwendigen Be-
darf und kann nicht alle Bedtirf-
nisse abdecken. Private Anbieter
haben also durchaus ihren Platz
neben der Spitex, um alle Wiin-
sche der Klientinnen und Klien-
ten erfiillen zu konnen.

Enger Kontakt

Als willkommener Gast hat auch
dieses Jahr die Prisidentin des
Spitex-Vereins Appenzell Inner-
thoden am Treffen teilgenom-
men. Der Spitex Kantonalver-
band pflegt seit Jahren einen en-
gen Kontakt mit der Spitex-Orga-
nisation des Nachbarkantons. Der
Vorstand des Kantonalverbands
AR wird die Anregungen der
Basisorganisationen in sein Tatig-
keitsprogramm 2007 aufnehmen.

Yvonne Blittler-Goldi dankte den
Prisidentinnen und Prisidenten
zum Schluss fiir die aktive Mitar-
beit und das Vertrauen in die
Geschiftsfuhrung des Kantonal-
verbandes. a
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