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APPENZELL A.RH.

Spitex Kantonalverband AR, Unterbach 17, 9043 Trogen,
Telefon 071 344 36 40, Telefax 071 344 36 39, E-Mail spitex-ar@bluewin.ch,
www.ar.ch/Gesundheit und Soziale Sicherheit/Spitex

RAI-HC erfolgreich gestartet

(ca) Termingerecht, vor Beginn
der Schulungseinheiten, wurde in
den Organisationen die RAI-HC-
Software installiert. Der erste Schu-
lungstag fand Mitte Juni statt, eine
Woche spiter folgte der EDV-Kurs.
Die Mitarbeiterinnen haben nun
einige Wochen Zeit, erste «Geh-
versuche» mit dem neuen Bedarfs-
abkldrungsinstrument zu machen.
Im August folgt der nichste Kurs-
tag. Die Ausbildner zeigten sich
erfreut Giber das grosse Engage-
ment. Die ersten Riickmeldungen

der Teilnehmerinnen zum Einfith-
rungskurs 1 seien sehr positiv. Das
EDV-Programm werde zudem als
benutzerfreundlich, gut aufgebaut
und einfach zu bedienen einge-
stuft.

Zwei Eindriicke, die direkt an
unsere Geschiftsstelle gelangten:
dch finde es spannend. Die Stim-
mung ist gut. RAI ist eine klare
Verbesserung  gegeniiber dem
SBK-Abklarungsinstrument.» — <Der
EDV-Kurs war wirklich super. Wir

freuen uns auf die Umsetzung in
den nichsten Tagen, Wochen,
Monaten!» Kritische Stimmen wur-
den laut zur Pflegedokumentation
im RAI-Handbuch. Kursteilnehme-
rinnen haben uns gebeten abzu-
kldren, ob nicht die bis jetzt ver-
wendete SBK-Pflegedokumenta-
tion in die Software integriert wer-
den konnte. Der Kantonalverband
wird diese Frage mit den Firmen
Q-Sys AG und Root-Service AG
kliren und die Organisationen an-
schliessend informieren. a

Anderung der kantonalen Spitex-Verordnung

(ca) Regierungsratin Alice Scherrer
hatte bereits an unserer DV ange-
kiindigt, dass der Regierungsrat ein
Entlastungsprogramm  erarbeite,
mit dem der Kanton rund 6 Millio-
nen einsparen wolle und von dem
auch die Spitex betroffen sei. Der
Kantonalverband hat sich darauf in
der Vernehmlassung ausfiihrlich
zu den geplanten Sparmassnah-
men zu Lasten der Spitex gedus-

sert. Leider sind unsere Einwinde
in keiner Weise bertlicksichtigt
worden und der Kantonsrat hat das
gesamte Entlastungsprogramm an
seiner Sitzung vom 14. Juni 2004
genehmigt. Fir die Spitex bedeutet
das Folgendes: 1. Der Kantonsbei-
trag an den Spitex Kantonalver-
band AR bleibt unverindert. 2. Der
Kantonsbeitrag an die Weiterbil-
dung bleibt in gleicher Hohe. 3. Der

Appenzeller Termine

Haushelferin in der Spitex — eine grosse Herausforderung:
Einfthrungskurs fiir neue Haushelferinnen, Leitung: Gabi
Schiirch, Donnerstag, 19. & 26. August 2004, je 9 bis 17 Uhr

KORE-Schulung: 1. Gruppe: Di 14. Sept. 2004 / 2. Gruppe:
Di 21. Sept. 2004, 9 bis 16 Uhr, Root-Service AG, Biuirglen

Kantonsbeitrag an die Spitex-Leis-
tungen wird auf eine neue Grund-
lage gestellt. Anstelle der bisheri-
gen Ubernahme des Defizits (/3
Kanton, ?/3 Gemeinden) wird eine
leistungsbezogene Pauschale ein-
gefiihrt. Der Kanton bezahlt in Zu-
kunft nur noch einen Beitrag pro
verrechnete KLV-Stunde. Haus-
wirtschaftliche Leistungen werden
vom Kanton nicht mehr unterstiitzt.

Die Anderung der Spitex-Verord-
nung ist im Amtsblatt Nr. 25 vom
16. Juni 2004 auf Seite 24 publiziert
(www.ar.ch, Rubrik Amitsblatt).
Der Kantonalverband wird mit der
Gesundheitsdirektion die Umset-
zung in die Praxis kldren und die
Organisationen nachher im Detail
informieren. a
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Glarner
Termine

Fallbesprechung /
Fachberatung:

23. August,
Pflegeschule Glarus,
19.30 bis 21.30 Uhr

Weitere Abende:
909 25 16 27 11
20. 12. 2004, 24. 1. 2005

Sitzungen mit den
Vermittlerinnen und
Gemeindekranken-
pflegenden:

14. September

Weiterbildung
«Haushelferin in der
Spitex, eine grosse
Herausforderungy:
16. und 30. September,
Glarus, 9 bis 17 Uhr

Weiterbildung «Um-
gang mit resistenten
Keimen»: 10. Novem-
ber, Pfrundhaus
Glarus, 19 bis 21 Uhr

Weiterbildung «Schizo-
phrenie: Wenn nichts
mehr ist, wie’s einmal
war!»: 25. Januar 2005

Weiterbildung «Ag-
gression, Gewalt und
Macht»: 5. Mirz 2005

Weiterbildung
«Umgang mit dementen
KlientInnen»:
(Validation), 2005

Innovative Losungen in der Spitex-Organisation

Leistungserfassung mobil und online
Personaleinsatzplanung einfach und flexibel
Leitstand, Uberblick iiber die laufenden Arbeiten
Zentrale online Datenspeicherung garantiert Datensicherheit
Auswertungen und Kennzahlen

UNIMOD-Spitex passt sich bestehenden Programme an

UNIMOD-Spitex

schenkt lhnen mehr Zeit fiir die Klienten und Patienten, administrative Arbeiten erledigen sich wie von selbst und
Mitarbeiterinnen unterwegs, in der Zentrale und in den Stiitzpunkten profitieren ab dem ersten Tag

Fordern Sie unverbindlich Unterlagen oder einen Besprechungstermin.
VOLAG System AG, Bernstrasse 60, 8952 Schlieren 01 755 65 55, info@volag-system.ch
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Spitex Kantonalverband Glarus, Geschafts- & Beratungsstelle, Schweizerhofstrasse 1, 8750 Glarus,
Telefon 055 640 85 51, Telefax 055 640 85 54, E-Mail sekretariat@spitexgl.ch, www.spitexgl.ch

Entscheid zugunsten eines Spitex-Vereins Glarnerland

Die Delegiertenversamm-
lung hat entschieden, dass
die Spitex im Kanton Gla-
rus in einem einzigen Ver
ein zusammengefihrt wird.
Die Anpassungen sollen

schrittweise erfolgen.

(RA) Nachdem die Mitglieder der
Arbeitsgruppen im Rahmen des
Projektes Spitex 2006 die drei Va-
rianten verfeinert hatten, wurde
an der PrisidentInnen-Konferenz
eingehend dartiber diskutiert.
Dann war es Aufgabe der einzel-
nen Spitex-Prisidien, die Varian-
ten in ihren Vorstinden vorzustel-
len und den Entscheidungspro-
zess zu fihren. An der ausseror-
dentlichen Delegiertenversamm-
lung vom 28. Juni wurde nun mit
deutlicher Mehrheit die Variante 3
gewihlt. Diese sieht nur noch
einen einzigen Spitex-Verein
Glarnerland vor. Alle Mitglieder
der ortlichen Vereine treten in
diesen Verein iiber. An der Gene-
ralversammlung haben sie als
oberstes Organ direkt Einfluss auf
die Entscheide. Generalversamm-
lung und Vorstand tbernehmen
strategische Aufgaben. Die Ge-
schaftsleitung ist fir die operative
Umsetzung der Strategie verant-
wortlich. Die Administration wird
zentralisiert.

Die Einfithrung geschieht mit be-
stehenden Strukturen, danach fol-
gen schrittweise strukturelle An-
passungen. Mit dieser schrittwei-
sen Anpassung soll das Kosten-
Leistungsverhiltnis optimiert wer-
den. Die neuen Aufgaben und
Vorgaben von Bund, Kanton und
Santésuisse (RAI-HC, Kostenrech-
nung etc.) konnen so effizient
umgesetzt werden. Wichtig dabei
ist, dass die Klientennihe in der
Basis erhalten bleibt. Die Spitex
im Kanton Glarus soll damit als
einheitliche Organisation wahrge-
nommen werden und erhilt klare
Strukturen.

Der Vorstand des Spitex Kantonal-
verbandes hat an der ausseror-

. Projekt Spitex 2006

25. Mai 2004

PrésidentInnenkonferenz

 Diskussion

» Information iiber Varianten

e Prasidien — Entscheidungsprozess in értlichem

Spitexvorstand

o Spitexvereine —» Information der Gemeindebehdrden

~ Variantenwahl

A 4

o Vorstand / Projektleitung —»
Information Sanitditsdirektion

28. Juni 2004

a.0. Delegiertenversammlung

¢ Variantenwahl

* Vorstand / Projektleitung —>
Information GemeindeprdsidentInnen

A 4

o Konzeptgruppe —»
Feinkonzept erstellen

23. November 2004

Prisidentlnnenkonferenz

A

v

18. Januar 2005

a.0. Delegiertenversammlung

» Finanzgutsprache

e Auftrag an Vorstand zur Konzeptbearbeitung
o Wahl der Mitglieder der Konzeptgruppe

* Genehmigung Konzept Spitex 2006
e Auftrag an Vorstand zur Projektplanung

e Information tiber Konzept Spitex 2006

e Prdsidien Spitexvereine —» {
Information in ortlichem Spitexvorstand i

¢ Wahl der Mitglieder in Steuergruppe

* Wahl der Mitglieder in Themengrupppen

Sept. / Nov. 2005

a.0. Delegiertenversammlung

dentlichen Delegiertenversamm-
lung den Auftrag zur Konzept-
bearbeitung erhalten. Die an der
DV gewihlte Konzeptgruppe (be-
stehend aus Mitgliedern der Basis-
organisationen, des Spitex-Kanto-
nalverbandes sowie den Mitarbei-

¢ Finanzgutsprache

e Projektleitung, Steuergruppen, Themengruppen
und Vorstand — Projektplanung 2006

» Genehmigung Projektplan
 Auftrag an Vorstand zur Umsetzung

e e———— — S— - .|

Ablauf des Projektes «Spitex 2006» mit den wichtigsten Terminen.

terinnen der Geschifts- und Bera-
tungsstelle) erstellt nun das Fein-
konzept. Gearbeitet werden muss
auch an der Planung und Ver-
netzung von anderen Vorhaben,
die parallel in Gang gesetzt wer-
den miissen (z.B. Vereinheitli-

chung der Rahmenbedingungen
in allen Spitex-Organisationen
oder Uberarbeiten der Spitex-Ver-
ordnung). Nach Bedarf wird der

Kantonalvorstand ~ themenspe-
zifische Arbeitsgruppen zusam-
menstellen. a
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