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Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Finfzehn gréssere Spitex-
Betriebe wurden vom Amt
fir Wirtschaft und Arbeit
des Kantons Thurgau
aufgefordert, Auskunft
Uber den Stand der Umset-
zung der gesetzlichen Vor-
gaben zur Arbeitssicher-
heit und zum Gesundheits-
schutz von Mitarbeitenden
zu geben.

(CL) Seit einigen Jahren ist die
nach der Eidgenossischen Koor-
dinationskommission fiir Arbeits-

sicherheit benannte EKAS-Richtli-
nie in Kraft. Diese Richtlinie stiitzt

sich auf das Unfallversicherungs-
gesetz und die Verordnung tiber
die Verhtitung von Unfillen und
Berufskrankheiten. Die Anforde-
rungen der Richtlinie Gber den
Beizug von Arbeitsirzten und an-
deren Spezialisten der Arbeits-
sicherheit (ASA) mussen seit dem
1. Januar 2000 erfiillt sein. Wich-
tigstes Ziel ist es, die Unfallhdufig-
keit in den Betrieben weiter zu
senken, den Mitarbeitenden ge-

Norm 19

Aus dem Qualitdtsmanual

des Spitex Verbandes Schweiz -
Norm 19, Kriterium 1:

Die gesetzlichen Vorschriften
beziiglich Arbeitssicherbeit
und Hygiene sind bekRannt und
werden eingebalten.
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MicroAMED

Schweiz

Dezentrale Leistungserfassung,
Kostenrechnung und RAI-HC

Organisationsanalysen und —beratung

Integration von Leistungserfassung und
Finanzanwendungen

Umsetzung nach Vorgaben des Spitex-Verbandes

Implementation RAI-HC

Auf einfache Art erfassen Sie |hre Leistungen mit
dem BarCoMed-Easy

Jede Leistung wird durch die Mitarbeiterin direkt

nach dem Bewohnerbesuch registriert

Die Daten werden automatisch vom BarCoMed-
Easy zum PC Ubertragen

MicroMED AG, Chelleracherstrasse 4, 8308 llinau
Tel.052 347 22 00, Fax 052 347 22 02
www.micromed.ch info@micromed.ch

BarCoMed-Easy:

Damit lesen Sie
berthrungslos Barcodes ein.
Das Gerét ist handlich, leicht
und verflugt Gber eine hohe
Speicherkapazitat

sunde und moglichst sichere Ar-
beitsplitze anzubieten und die
Kosten fiir Gesundheitsschiden
und Arbeitsausfille zu reduzieren.
Dabei sollen die Arbeitssicherheit
und der Gesundheitsschutz im Be-
trieb systematisiert und ins Fiih-
rungssystem eingebaut werden.

Ob diese Vorgaben, die gemiss
EKAS-Richtlinie in Betrieben, die
mehr als fiinf Mitarbeitende be-
schiftigen und deren Unfallversi-
cherungspramie 0,05% Ubersteigt,
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obligatorisch sind, auch eingehal-
ten werden, Gberprift derzeit das
Amt fir Wirtschaft und Arbeit in
funfzehn grosseren Spitex-Betrie-
ben im Kanton Thurgau. Diese
wurden in einem ersten Schritt
aufgefordert, mittels eines Kon-
trollfragebogens den Stand der
Umsetzung auszuweisen und sich
fiir einen Kontrollbesuch vorzu-
bereiten. Erste Betriebsbesichti-
gungen durch den Arbeitsinspek-
tor haben in der Zwischenzeit
bereits stattgefunden. ]

Jahresversammlung:
Finanzen als Schwerpunkt

(CL) Rund hundert Personen nah-
men an der diesjihrigen Jahres-
versammlung teil. Neben den tib-
lichen Vereinsgeschiften stellte
die Verbandsleitung das Titig-
keitsprogramm  2004/2005 vor.
Schwerpunktmassig befasst sich
der Verbandsvorstand dieses Jahr
mit der Finanzierung des Verban-
des sowie der Spitex-Organisatio-
nen. Im Vordergrund steht dabei
das Aushandeln und Abschliessen
eines neuen Tarifvertrages sowie
die Sicherstellung der zukunfti-

gen Finanzierung im Hinblick auf
die Verinderungen im Zusam-
menhang mit der Neugestaltung
des Finanzausgleichs NFA. Wei-
terhin wird auch die Einflihrung
der Kostenrechnung unterstiitzt.

Der Einfuihrung des Bedarfsab-
klarungsinstrumentes RAI-Home-
Care wird ebenfalls ein spezielles
Augenmerk geschenkt. In diesem
Jahr steht die Projektplanung zur
kantonalen Einfithrung und Schu-
lung im Vordergrund. a

Qualititsmanagement: Freie Plitze

Fir das zweitdgige Seminar zur
Einfihrung ins Thema Qualitits-
management in der Spitex, das
sowohl fiir Qualititsverantwortli-
che aus dem Vorstand wie aus den
Reihen der Mitarbeiterinnen ge-
eignet ist, gibt es noch wenige
freie Plitze. Die erfahrenen Do-

zentinnen Franziska Zeller und
Margrit Gentsch bieten Gewihr
fir eine praxisnahe Umsetzung
des Themas. Eine rasche Anmel-
dung ist erwtinscht.

Datum und Ort: 29. Juni und 2. Juli
2004, 9.30 bis 16.00 Uhr, Kath.
Pfarreizentrum, Weinfelden. QO

Thurgauer Termine

Prdasidentenkonferenz

Mittwoch, 25. August 2004, 19.30 bis 21.30 Uhr

Gasthof zum Trauben, Weinfelden

Einflhrung ins Arbeitsrecht

Seminar fur Personalverantwortliche (Vorstand/Betriebsleitung)
Samstag, 18. September 2004, 9.15 bis 16.00 Uhr

Kath. Pfarreizentrum, Weinfelden
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