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RAI-Home Care: Instrument Interessengemeinschaft

fiir Berufsbildung gegriindet

zur Qualitidtssicherung

An der Herbsttagung des
Spitex Verbandes Thurgau
stellten Vertreter der
Q-Sys AG das Bedarfs-
kldrungsinstrument RAI-
Home Care vor. Die Firma
ist fir eine Spitex gerechte
‘nfwicklung des Instru-

mentes zustdndig.

(CL) Seit lingerem befasst sich
die Spitex in der Schweiz mit der
Einfihrung eines einheitlichen
Instrumentes zur Bedarfsklirung
(siehe auch Bericht auf Seite 17).
RAI-Home Care erfiillt die vom
Spitex Verband Schweiz erarbei-
teten Kriterien als praxisbezoge-
nes und bedarfsorientiertes Be-
wohner-Beurteilungs-Instru-
ment — so die deutsche Uberset-
zung der Bezeichnung RAIL Das
standardisierte  Instrument er-
moglicht die Beurteilung des
Bedarfs an professioneller Hilfe
und Pflege zu Hause.

semiss den Ausfuhrungen der
eferenten kann RAI-Home Care

als Instrument zur Qualititssi-
cherung betrachtet werden. Es
ermoglicht  eine einheitliche
Sichtweise, unabhingig vom
eingesetzten Fachpersonal. Im
Weiteren vereinfacht es die Kom-
munikation aller am Pflegepro-
zess beteiligten Fachpersonen
und verhindert eine einseitige
Sichtweise. Die Spitex-Dienste
arbeiten mit den verschieden-
sten Diensten wie stationidre An-
bieter, Hausdrzte, sozialmedizi-
nische Institutionen zusammen.
Die interdisziplindre Zusammen-
arbeit und Kommunikation wird
mit der Anwendung von RAI-
Home Care erleichtert.

Das Instrument wurde von 15
schweizerischen Pilotorganisa-
tionen, darunter auch der Thur-
gauer Organisation Thur-Seeri-
cken, getestet. 85% der Mitarbei-
tenden aus den Pilotorganisatio-
nen wollen mit dem Instrument
weiterarbeiten — trotz des zumin-
dest am Anfang hohen Aufwan-
des bei der Einfihrung und der
Bedarfserfassung. Dies darf si-
cher als positives Zeichen auf
dem Weg zu einer einheitli-
chen Bedarfsabklirung in der
Schweiz gewertet werden. a

Spitex in aller Munde -
Nationaler Spitex-Tag 2003

Wie bereits verschiedene
Kantonalverbdnde in der
Schweiz hat sich jetzt auch
der Spitex Verband Thur-
gau entschlossen, seine
Mitglieder zur Beteiligung

m Spitex-Tag 2003 im
ndchsten Mai aufzufordern
und die Aktivitdten zu

koordinieren.

(CL) Jeweils am 1. Samstag im
Mai, d. h. das nichste Mal am 3.
Mai 2003, soll der gemeinsame
Anlass  stattfinden. Angespro-
chen werden soll die breite Be-
volkerung als zukunftige und
bestehende Kundinnen und
Kunden von Spitex. Die Spitex
soll dabei als wichtige Partnerin
und Teil der Grundversorgung
gegeniiber politischen Behor-
den, Versicherern und weiteren
Institutionen auftreten. Nihere
Informationen erhalten Sie di-
rekt bei der Geschiftsstelle des
Spitex Verbandes Thurgau. QO

Weit iiber 100 Interessierte bewerben sich fir die 70 Aus-

bildungsplatze, die im Thurgau im 2003 zur Verfiigung stehen.

Weil die Ausbildung zur
Fachangestellten Gesund-
heit fir alle Beteiligten
Neuland ist, haben sich die
Ausbildungsbetriebe zur
Interessengemeinschaft
Berufsbildung im Gesund-
heitswesen Thurgau IBG-

TG zusammengeschlossen.

(CL) Ein Freudentag sei es heute,
dass vor 76 Anwesenden aus
allen wesentlichen Ausbildungs-
bereichen der zukiinftigen Fach-
angestellten  Gesundheit  die
Interessengemeinschaft als Ver-
tretung der Lehrbetriebe gegriin-
det werden konne. Das stellten
die Projektverantwortlichen des
Thurgauer Bildungszentrums fiir
Gesundheitsberufe sowie die
Mitglieder der vorbereitenden
Projektgruppe an der Griin-
dungsversammlung der IBG-TG
am 21. November fest.

Als zweiter Kanton in der
Schweiz wird damit der Thurgau
mit dieser Interessengemein-
schaft die Grundlage fiir eine
einheitliche Basis und ein ge-
meinsames Vorgehen in Aus-
bildungsbelangen schaffen. In
den neuen Vorstand, der mit
Fachleuten aus den massgeben-
den Ausbildungsbereichen zu-
sammengesetzt ist, wurde Chri-

sta Lanzicher als Vertreterin des
Spitex Verbandes Thurgau ge-
wiihlt.

Koordinieren und fordern: Dies
werden vorerst die Hauptaufga-
ben der IBG-TG sein — die Forde-
rung der Berufsbildung in den
Betrieben entsprechend den Be-
durfnissen der Praxis und die
Koordination mit den staatlichen
und privaten Instanzen. Es gilt,
die Aufgaben in der Nachwuchs-
forderung gemeinsam vorantrei-
ben sowie den Institutionen ein
geeignetes Rekrutierungsfeld fir
junge Berufsleute zu bieten.
Matthias Hotz, Prisident des
Spitex Verbandes Thurgau, stell-
te fest, dass die Vernetzung der
verschiedenen Leistungserbrin-
ger flr eine gemeinsame Ausbil-
dung eine grosse gesundheits-
politische Chance und einen
wichtigen Beitrag zur Qualitits-
sicherung bildet. Junge Men-
schen erhalten in einem eher
schwierigen Arbeitsumfeld at-
traktive Arbeitsplitze, die ihnen
zukiinftig verschiedenste Mog-
lichkeiten bieten.

Dass die angesprochenen Ju-
gendlichen dies dhnlich sehen,
beweisen die weit iber hundert
Interessentinnen und Interes-
senten fur einen Ausbildungs-
platz im nichsten Sommer. Um
so erfreulicher ist es, dass bereits
im ersten Jahr mehr als 70 Lehr-
stellen angeboten werden. QO
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