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= Hilfe und Pflege zu Hause

N cditorial | Fachangestellte Gesundheit — ein neuer Beruf

Von Hannes Zuberbihler, Geschéftsleiter Spitex Verband Kanton Ziirich

Jugendliche sollen eine dreijghrige Berufslehre machen und dann als «Fachange-

stellte Gesundheit» in Spitdlern, Pflegeheimen oder in der Spitex arbeiten. Dieses

Liebe Leserinnen und Leser

Ein neues Gesicht im Editorial — das bedeutet in
diesem Fall eine Ausweitung der Herausgeberschaft
dieser Zeitschrifi: Neu beteiligen sich die Spitex-
Verbiinde der Kantone Aargan und Luzern am
Schauplatz Spitex und werden ihre Mitglieder u.a.
auf den entsprechenden Kantonsseiten iiber Aktua-
litiiten informieren. Damit arbeiten bereits sechs
Kantone an dieser Publikation mit, und ich frene
mich sehr, den Spitex-Kantonalverband Luzern im
Redaktionsteam zu vertreten.

Neue Wege werden auch mit der Bildungssystema-
tik des Bundes beschritten. Diese Bildungsreform,
die bis Ende September in einer breiten Vernehm-
lassung ist, wird die Ausbildung in den Gesund-
heitsberufen grundlegend verindern (siehe neben-
stehender Artikel). Im Hinblick auf die Neuerun-
gen sind in verschiedenen Regionen Pilotprojekte
im Gang, iiber die wir wenn méiglich im Schau-
platz berichten werden. Im Kanton Luzern wird
im Sommer 2002 ein Projekt «Ausbildungsver-
bund Pflegeheimes starten.

Die Spitex-Organisationen werden einmal mehr
gefordert sein. Kleinere Organisationen werden
Miihe haben Lebrstellen mit «Vollprogramm»
anzubieten, d. h. Ausbildungsverbiinde werden

neue Berufsprofil ist Teil der Ausbildungsreform der Gesundheitsberufe, die zurzeit

in der Vernehmlassung ist.

Wer heute nach der obligatorischen
Schulzeit das Krankenpflegediplom
machen méchte, muss zuerst einmal
warten. Erst ab 18/19 Jahren kdnnen
Jugendliche mit dieser Ausbildung
beginnen. Gleichzeitig leidet die Pflege
unter Personalknappheit. Das Verhlnis
zwischen diplomiertem Pflegepersonal
und Hilfspersonal verschlechtert sich -
bei wachsenden Anforderungen an die
Qualitat. Manche Pflegeschulen finden
nicht mehr geniigend Schilerinnen und
Schiler. Die Berufe im Pflegebereich
haben an Attraktivitét verloren.

Licke schliessen

Mit dem neuen Beruf «Fachangestellte
Gesundheit» soll Abhilfe geschaffen
werden. Gemdss revidierter Bundes-
verfassung ist der Bund neu auch
zustandig fir die Berufsausbildungen
im Gesundheits- und Sozialbereich.
Diese Ausbildungen miissen deshalb
der Berufshildungssystematik des Bun-
desamtes fiir Berufsbildung und Techno-
logie BBT angepasst werden. Im Auf-

trag der Schweizerischen Sanitétsdirek-
torenkonferenz SDK hat eine Arbeits-
gruppe ein Profil fiir einen neuen, BBT-
konformen Gesundheitsberuf entworfen
(vgl. Kasten auf Seite 2).

Die dreijéhrige Ausbildung zur/zum
«Fachangestellten Gesundheit» soll eine
Licke fillen. Jugendliche, die in der
Pflege arbeiten mochten, hatten, zeit-
gleich mit ihren KV- oder Mechaniker-
Kolleginnen und -Kollegen, einen
beruflichen Abschluss, der ihnen selb-
stindiges Arbeiten, einen guten Lohn
und weitere Ausbildungsméglichkeiten
erdffnet. «Der geplante Ausbildungs-
weg ist so etwas wie das KV in Pflege
und Betreuung», erklart Lukas Furler,
Leiter Pflegebereich Stadtspital Waid,
der an der Erarbeitung des neuen
Berufprofils mitwirkte.

Auswirkungen auf Spitex
Hauspflegerinnen und -pfleger, Kran-
kenschwestern und -pfleger sind die
beiden wichtigsten Berufsgruppen in

Fortsetzung Seite 2
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Als Ausbildungsort kann die Spitex an positivem Image gewinnern.

der Spitex. Grosse Anstrengungen zur
Interdisziplinaritat haben frihere Gra-
ben zwischen den beiden Berufsgrup-
pen weifgehend geebnef. Der neve
Beruf wird das Gefiige in Pflege und
Betreuung verdndern. Gesundheitsfach-
angestellte, die in den Schwerpunkten
Pflege und Lebensumfeld-/Alltagsgestal-
tung ausgebildet sind, kdnnen alles,
was heute Hauspflegerinnen, Haushel-
ferlnnen und FA SRK tun.

In einigen Jahren kénnten also Gesund-
heitsfachangestellte neben Pflegeassi-
stentinnen, FA SRK, Haushelferlnnen,
diplomierten Pflegenden, Betagtenbe-
treuerinnen, Pflegeexpertinnen usw. im
gleichen Spitex-Betrieb arbeiten. Das
wird die Aufgabenteilung nicht leichter
machen. Abgrenzungsprobleme auf
verschiedenen Ebenen (Arbeitsteilung;
Lohne; Kompetenzen; berufsstandische
Interessen) kénnten die Teamarbeit
belasten.

Aufwertung des Diploms

Der neue Beruf wertet das Krankenpfle-
gediplom auf, schiebt es gleichsam in
die Hahe und gibt ihm mehr Funda-
ment. Denn nun fihrt der Weg zum
Pflegediplom Uber das eidgendssische
Fahigkeitszeugnis «Fachangestellte
Gesundheit» oder Gber die Mittelschule.
Gleichzeitig schafft der neue Beruf eine

Hirde: Wie viele Gesundheitsfachange-

stellte werden nach ihrer 3-jghrigen
Ausbildung noch eine 4-jéhrige Ausbil-
dung anhéngen, um das Pflegediplom
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zu erhalten? Kénnte der neue Beruf den
Mangel an diplomiertem Pflegepersonal
noch verschérfen2 Ebenso wird der
neue Beruf eine Selektion «nach unten»
mit sich bringen. Denn nicht alle, die
méchten, werden die Ausbildung als
«Fachangestellte Gesundheit» machen
kénnen. Jede Ausbildung 6ffnet sich fir
einige und schliesst andere aus. Fir
diese anderen muss es eine 1- bis 2-
jahrige praktische Ausbildung, eine
Anlehre also, geben.

Auch das Pflegediplom wird vom neuen
Beruf nicht unberihrt bleiben. Das
diplomierte Pflegepersonal wird sich
Fachangestellten gegeniiber sehen, die
einiges tber Pflege und Alltagsgestal-
tung wissen und selbstindig arbeiten
kénnen. Die Rolle der diplomierten Pfle-
genden wird sich éndern. Sie werden
vermehrt «Koordinations- und
Fihrungsaufgaben Gbernehmen mis-
sen, insbesondere Anleiten, Begleiten
und Uberwachen von nicht-diplomier-
tem Personal und Lernenden» (zit. nach
dem Entwurf fir das Berufsprofil der
diplomierten Pflegenden, SDK). Mit
andern Worten: Die Anforderungen an
das diplomierte Pflegepersonal werden
héher, die Diplomausbildung wird
anspruchsvoller.

Spitex als Lehrbetrieb?

Die Spitex muss entscheiden, ob sie bei
der Ausbildung des (Pflege-)Nachwuch-
ses mitmachen oder diese Aufgabe
andern Uberlassen will. Der Spitex Ver-

band Schweiz und die Spitex-Kantonal-
verbande méchten dabei sein und mit-
reden. Denn hier erdffnet sich die
Chance, die anstehenden Verénderun-
gen mitzugestalten. Damit verbunden
sind allerdings grosse Herausforderun-
gen. Fur die neue Berufsausbildung
wird es Lehrbetriebe und Lehrmeisterin-
nen und -meister brauchen. Spitex-
Organisationen werden sich zusam-
mentun missen, um attraktive Ausbil-
dungsplétze bieten zu kdnnen; die Ver-
bénde werden die Finanzierung der
Ausbildung sicherstellen miissen.

Das neue Berufsprofil befindet sich bis
Ende September in der Vernehmlas-
sung. Die Spitex-Organisationen sind
aufgefordert, sich zum neven Beruf zu
dussern. Auskinfte sind bei den
Geschdftsstellen der Kantonalverbande
erhéltlich.

Fachangestellte Gesundheit

Jugendliche kénnen nach der obliga-
torischen Schulzeit (mit 15/16 Jah-
ren) in die dreijéhrige Lehre einstei-
gen. Diese beginnt mit einem Basis-
lehrjahr mit allgemeinbildendem
Unterricht. Dann folgt der Einsatz in
der Praxis, ergdnzt durch a"gemein—
bildende und berufskundliche Fécher.
Gelernt wird in vier Bereichen:
Pflege, Lebensumfeld- und Alltagsge-
staltung, medizinische Technik und
Logistik. Im Verlaufe der Ausbildung
vertiefen die Lernenden den einen
oder mehrere Bereiche. Die kiinftigen
Gesundheitsfachangestellten werden
von einem Betrieb (Spital, Pflege-
heim, Spitex) als Lehrlinge ongeste”t
und gehen in die Berufsschule. Sie
kénnen ihre Ausbildung aber auch
an einer Berufsfachschule (mit Prakti-
ka in Pflegebetrieben) absolvieren.
Sie schliessen mit dem eidgendssi-
schen Fahigkeitszeugnis ab.

Fur weitere Informationen:

* www.sdk.cds.ch /Mitteilungen des
Bildungsrates

e www.admin.ch/bbt/new/
«transition» Information zur Integra-
tion der Schulen in das BBT

* www.weg-srk.ch/Journal SRK
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