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Paul H. Müssen
und Nancy Eisenberg-Berg:

Helfen, Schenken,
Anteilnehmen

Untersuchungen zur Entwicklung des prosozialen Verhaltens.

In
diesem Buch werden erstmals die weit verstreuten Unter¬

suchungen zum prosozialen Verhalten zusammengefaßt und,
soweit dies bei dem heutigen Forschungsstand möglich ist, in
eine geschlossene Theorie eingeordnet. Nicht von ungefähr
erscheint es in einer Zeit, in der die kollektive Aufarbeitung

schlimmster Verbrechen die Frage nahelegt, ob Aggression und Destruktion

zum Wesen des Menschen gehören.
Müssen und Eisenberg-Berg halten demgegenüber fest, daß die Möglichkeit,

prosoziales Verhalten zu entwickeln, mindestens ebenso kennzeichnend

für den Menschen ist. Die Autoren konnten zwei Grundbedingungen
der Entwicklung prosozialen Verhaltens

isolieren: Warme, positive, sichere, vo
Fürsorge gekennzeichnete Beziehungen
zwischen Eltern und Kind und die
Möglichkeit, sich an Vorbildern für prosoziales
Verhalten zu orientieren. Für Eltern, Lehrer

und Erzieher von Interesse sind in
diesem Zusammenhang die Hinweise auf
Trainingsmöglichkeiten. Der Leser erhält
nicht nur einen vollständigen Überblick
über den gegenwärtigen Stand der
Forschung, sondern auch eine ausführliche
Analyse der noch zu leistenden
Forschungsarbeit.

Einführung von Brigitte Rollett
(Herausgeberin der deutschen Ausgabe).

Aus dem Amerikanischen von Marianne Gienapp.
168 Seiten, Register, kart., 19,- DM.

Konzepte der Humanwissenschaften
Klett-Cotta



CADMOS
Cahiers trimestriels publiés par le Centre Européen de la Culture

et l'Institut Universitaire d'Etudes Européennes de Genève

DIRECTEUR : DENIS DE ROUGEMONT RÉDACTEUR EN CHEF : ANDRÉ RESZLER
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L'EUROPE ET LES
INTELLECTUELS

Le renouveau de l'Europe
et l'héritage grec
Constantin Tsatsos

L'image affaiblie de

l'Europe et la possession
de l'Europe réelle
Julian Marias

Les entreprises
multinationales et les

intellectuels
Henri Schwamm

Les intellectuels contre
l'Europe
Jeanne Hersch

L'intellectuel et le dialogue
Matei Calinescu
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France

Le regard de l'intelligentsia
polonaise sur l'Europe :

réalités et rêves
Zdzislaw Najder

Un esprit, une espérance
ou un mythe?
Grégoire Cassimatis

L'intellectuel européen et
la continuité de la culture
Luis Diez del Corral

Les intellectuels et l'Europe
Denis de Rougemont

LA MUSIQUE
ET LES DEUX EUROPE

Conformisme
et totalitarisme
André Volkonsky

AUTOMNE 1979

Interview : Une
conversation avec
Milko Kelemen
Propos recueillis par
Alison Browning

LE DÉBAT EUROPÉEN

Aux carrefours de

l'Europe du Moyen-Age
Isabelle Dumaret

«L'Europe et l'Islam»
de Hichem Djaït
Aly El Manzalawiy

Trois livres sur les

élections au Parlement
européen
Ural Ayberk
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Règlement
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A New
Quarterly

An international multidisciplinary journal devoted to the study of
organizations, organization, organizing and the organized in, of and between
societies
Organization Studies aims to provide a more internationally based forum than has previously
existed for ideas and research, and for the exchange of personal experiences, in the study
of organization and the organized. The scope of Organization Studies will be broadly rather
than narrowly conceived across the diversity of social science approaches and paradigms.
It will range from the theoretical, even the speculative, to relevant contemporary problems
and empirical research reports.

Editor-in-Chief: David J. Hickson, Univ. of Bradford

Managing Editor: Karen Tkach, The Hague

Editorial Board: F. Agersnap, Copenhagen Sch. of Econ. and Social Science; M. Aiken,
Univ. of Wisconsin; G. Benguigui, Univ. of Paris; M. Crazier, Cent, for the Socio, of Organizations,
Paris; J. Eldridge, Univ. of Glasgow; F. Ferraresi, Univ. of Turin; J. Hage, Univ. of Maryland;
F. Hegner; Int'l Inst, of Manag, and Admin., Berlin/Univ. of Bielefeld; B. Hinings, Univ. of
Birmingham; G. Hofstede, Europ. Inst, for Adv. Studies in Management, Brussels/lnt'l Inst, for
App. Systems Analysis, Austria; J. de Kervasdoué, Polytechnical Sch., Paris; A. Kieser, Univ.
of Mannheim; C. Lammers, Univ. of Leyden; R. Mayntz, Univ. of Cologne; J. Olsen, Univ. of
Bergen; V. Rus, Univ. of Ljubljana; B. Stymne, Stockholm Sch. of Econ.; H. Thierry, Univ.
of Amsterdam; J.-C. Thoeing, INSEAD, Fontainebleau

Subscription rates: Per volume of four issues. Libraries and institutions DM 88,-/US$ 45.00
Individuals DM 48,-/US$ 25.00

The first issue will be published in January 1980

Published in collaboration with the European Group for Organizational Studies (EGOS) by

WALTER DE GRUYTER • BERLIN • NEW YORK
Verlag Walter de Gruyter & Co., Genthiner Straße 13, D-1000 Berlin 30, Telefon: (030) 2 61 13 41

Walter de Gruyter, Inc., 200 Saw Mill River Road, Hawthorne, New York 10532, Phone: (914) 747-0110
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La Revue suisse de sociologie a pour but de refléter i'activité dee chercheurs en
sciences sociales travaillant en Suisse et de permettre l'accumulation de données
et analyses relatives à ce pays. Malgré cette sorte de priorité, elle est largement
ouverte aux chercheurs étrangers, que. leur travail porte ou non sur la Suisse.
En fonction de ses objectifs, la Revue ne privilégie ni exclut aucune tendance
ni aucun domaine de la recherche. Le choix des articles retenus pour la publication

est fait per le comité de lecture et le comité de rédaction.
' - w: V 4 (u •• g; r, 7 ^

; ;

1 Les articles ptoposés doivent être remis sous forme d actylographiée, si possible
à interligne 1 M. en 4 exemplaires au moins, avec une marge suffisante sur tous
I s a ces

2. Les articles doivent être accompagnés d'un résumé 1100-150 mots) en français
et en allemand. Les résumés en anglais seront fournis par l'Editeur.

3. Pour la numérotation des titres et sous-titres, on utilisera de préférence ia

4. es références bibliographiques dans le corps du texte doivent être présentées

5. L'ensemble des références complètes est donnée à la fin de l'article, par ordre
alphabétique des auteurs.
il faut standardiser les références de la manière suivante :

Livres :

Articles
de revue :

Articles
d'ouvrages
collectifs :

verton, R.K. 1976), "Social Theory and Social Structure" (Free
Press, New York).
Hollander, E.P. « 1971), Style, Structure and Setting in Organizational

Leadership. Administrative Science Quarterly, 16(1971) 1-9.

l)dy, S.(1965), The Comparative Analysis of Organizations, Hand-
booK of Organizations (March, I ,H„ Ed.) (Plenum Press, Chicago)
678-109.

6. Les graphiques, cartes, ci< doivent être présentés sous une forme directement
utilisable pour la confection de films offset (dessin à l'encre de chine noire sur
papier blanc). La Revue n'a malheureusement pas les moyens de les faire mettre
ru point par un graphiste.

7. Les illustrations, tableaux, notes doivent être présentés sur des feuille» séparées,

avec lenvoi approprié dans le texte.
8. En général, ia longueur des textes ne devrait pas dépasser 30 pages dactylogra¬

phiées, notes, références et graphiques compris.
9. L 'auteur d'un article accepté par la Revue peut bien sûr introduire des modifi

cations de détail dans son texte. Il serait toutefois souhaitable que les manuscrits

proposés à la Revue soient déjà rédigés dans une forme définitive.
0. L'adresse de l'auteur doit figurer sur la page-titre de l'article.

OU ENVOYER LES MANUSCRITS?

Les manuscrits doivent être envoyés à l'adresse suivante : Werner Fischer, "Revue
suisse de sociologie", Case postale 197, CH-1212 Grand-Lancy i.



Schweizerische Zeitschrift für Soziologie
Revue suisse de sociologie J.-X

;H.r

Redaktionskoniitee/Comité de rédaction
WERNER FISCHER

e-_~ö*sasi.üj&j.ï-i/i Ajiiw^Jss&AiL,—3j|j ^

*" (j

ÎP1Ä-Sii

P. ABPLANA.LP
M. BASSAND
C. BKSOZZI
V. BORNSCHIER
R. CAMPICHK
M. DECHMANN
M. ERARD
J.-P. FRAGNIERE
P. G1LLIAND

?Sr hir«£sB3

WERNER FISCHER
Centre psycho-social universitaire, Genève

HANS Gl'.SER
Institut für Soziologie der Universität Zürich

ROBERT HETTLAGE
Soziologisches Seminar des Universität Basel

MICHEL VUILLE
Service de la recherche sociologique, D.I.P., Genève

Lektoren / Comité de lecture
C. GIORDANO
R. GIROD
P. HEINTZ
F. HOEPFLINGER
H.-J. H O FFM A N N N O WOTN Y
W. HUTMACHER
H-P. KR1ESI
C. LALIVE D'EPINAY
K. LEY
R. LUCCHINI

__

R. MEYER
R, MUELLER
J. OETTERl.I
C. RAUH
M, RENAUD
H. RIES
J.-C. THOENIG
M, VUlEI.fi
U. WINDISCH

Die Zeitschrift erscheint dreimal jährlieh : im März, Juni und November
La Revue paraît trois par an : en mars, juin et novembre

Veröffentlicht mit Unterstützung der Schweizerischen Geisteswissenschaftlichen Gesellschaft
(Schweizerische Akademie der Geisteswissenschaften)

Publié avec l'aide de la Société suisse des sciences Humaines
(Académie suisse des sciences humaines)

Redaktion / Rédaction
Werner Fischer,''Revue suisse de sociologie", Postfach/Case postale 197, CH-1212 Grand-Lancy 1

Verwaltung, Abonnemente, Werbung / Administration, abonnements, publicité
Editions Georgi, CH-1813 St-Saphorim Téléphone (021) 52 95 08

Abonnementspreise (pro Jahr) / Tarif des abonnements (par an)
Mitglieder der SGS : im Mitgliedsbeitrag inbegriffen

Membres de la SSS : compris dans la cotisation

Nichtmitglieder Einzelpersonen Juristische Personen
Non-membres Personnes physiques Personnes morales

Schweiz/Suisse Fr. 70.- Fr. 90.-
Ausland/Etranger Fr. 90.— Fr. 110

I
© 1980 Schweizerische Gesellschaft für Soziologie
Société suisse rie sociologie

'é'A i £.t" .»

Preis des vorliegenden Hefter :

Prix du présent numéro '

Fr. 38.-


	...

