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sollen verschiedene Sichtweisen auf ein
Thema vorstellen und aufzeigen, wie sich
ein Bereich im Zuge der Behindertengleich-
stellung weiterentwickelt.

Ein proaktives Kompetenzzentrum Gleich-
stellung Bundesverwaltung:

Die Biirgerinnen und Biirger der Schweiz
sollen zukiinftig tiber wichtige Themen koor-
diniert und detailliert vom Bund informiert
werden, um konfuse Situationen (wie zum
Beispiel jene, die im Zusammenhang mit der
Grippe-Pandemie im Jahr 2010 entstanden
sind) fortan zu vermeiden. Das Biiro, wel-
ches die fiir die korrekte Informierung der
Bevolkerung in solchen Fallen zustandig ist,
kann sie auch zu Themen wie der Gleichstel-
lung von Menschen mit Behinderung infor-
mieren.

Einbezug gefahrdeter Gruppen:

In Zukunft sollen Gruppen von Menschen mit
Behinderung, fiir die sich die Umsetzung der
Behindertengleichstellung schwierig gestal-
tet (zum Beispiel Menschen mit kognitiven
und psychischen Einschrankungen), starker
vom EBGB einbezogen werden.

Teilhabe am kulturellen Leben

Nach einer guten Stunde (bergibt And-
reas Rieder schliesslich das Wort an Sarah
Losego, welche das Projekt «Teilhabe am
kulturellen Leben» leitet. In dem Projekt geht
es darum, dass Menschen mit Behinderung
im Sinne der Behindertengleichstellung bes-
ser am kulturellen Leben in der Schweiz teil-
haben konnen. Vor diesem Hintergrund hat
sich das EBGB denn auch dafiir entschieden,
das Austauschtreffen Gleichstellung 2011 im
(Kultur)-Zentrum Paul Klee in Bern durchzu-
fiihren.

Sarah Losego erklarte, dass es in dem Pro-
jekt «Teilhabe am kulturellen Leben» konkret
darum gehe, Menschen mit Behinderung
Zugang zur Kunst zu schaffen. Es sei zudem
wichtig, das Potential von Menschen mit
Behinderung als Kunstschaffende zu erken-
nen aber auch zu verstehen, dass Menschen
mit Behinderung selber Motive der Kunst
darstellen konnen. Ein weiteres Ziel des Pro-
jektes ist es, dass zukiinftig vermehrt Men-
schen mit Behinderungen in Kunst- und Kul-
tureinrichtungen arbeiten.

Alles in allem gesehen ist «Teilhabe am
kulturellen Leben» ein Projekt des EBGB,
das positiv stimmt, wenn es darum geht,
zukiinftig Menschen mit Behinderung bes-
ser am gesellschaftlichen und kulturellen
Leben teilhaben lassen zu kénnen. Es wird
zwar bemerkt, dass der Rahmen «kultu-
relles Leben» vielleicht zu weit gesteckt
sein konnte, um eine wirkungsvolle Ein-
gliederung behinderter Menschen in die
Gesellschaft zu ermoglichen. Vermutlich
ist aber grade die Kultur als solche ein
sehr wichtiges Thema, zu dem Menschen
mit Behinderungen Zugang haben sollen.
Denn ist es nicht unsere Kultur und als Teil
von ihr die Kunst, die unsere Gesellschaft
auszeichnet, zusammenhalt und zu dem
macht, was sie heute ist? Alle Menschen
sollten Zugang zur Kunst haben und an
ihr teilhaben kénnen. Das EBGB mochte
in Zukunft noch enger mit Behindertenver-
banden und Institutionen der Kultur und
des Bildungswesen zusammenarbeiten,
um eben dieses Ziel zu erreichen.

Generalversammlung Ziircher
Flirsorgeverein fiir Gehorlose

Traditionsgemadss treffen sich die zahlrei-
chen Versammlungsteilnehmenden am
Dienstag, 28. Juni 2011, vor dem offiziel-
len Beginn der statutarischen Geschifte
zum beliebten Apéro. Nach und nach fiillt
sich der Vorraum in der Gehorlosenkirche
im Gehorlosenzentrum in Ziirich-Oerli-
kon. In ungezwungener Atmosphdre wird
die Moglichkeit genutzt, ausgiebig mit-
einander zu reden und sich gegenseitig
kennen zu lernen.

Piinktlich ercffnet Doris Weber, die Pra-
sidentin des Ziircher Fiirsorgevereins
fir Gehorlose, die diesjahrige Jahres-
versammlung. Sie heisst die zahlreich
erschienen Versammlungsteilnehmenden
sowie die eingeladenen Gaste ganz herz-
lich willkommen. Speziell begriisst Doris
Weber die beiden anwesenden Gebarden-
sprachdolmetscherinnen, Karin Altweg
und Barbara Bucher.

Dr. iur. Doris Weber freut sich sehr iiber die vielen Versammlungsteilnehmenden, die trotz schonstem Sommerwetter
in die Gehdrlosenkirche zur Generalversammlung gekommen sind.



Bernhard Egg, 1. Vize-Prasident des Ziircher Kantonsrates uberbringt die
kantonsratliche Grussbotschaft und die besten Wiinsche fiir einen guten und

konstruktiven Versammlungsverlauf.

Grussworte vom Kanton Ziirich

Der 1. Vizeprasident des Ziircher Kantonsra-
tes, Bernhard Egg, stellt am Anfang seiner
Grussbotschaft fest: «lch freue mich sehr,
heute unter Ihnen sein zu diirfen und Ihnen im
Namen des Kantonsrates und der Geschafts-
leitung die besten Wiinsche iiberbringen zu
konnen. Fiir mich ist es eine interessante Dop-
pelrolle, die ich wahrnehmen kann. Einerseits
bin ich Mitglied des Ziircher Kantonsrates.
Andererseits bin ich Bezirksrat. Und in dieser
Funktion habe ich das Gehorlosendorf Tur-
benthal und somit Menschen mit einer Hor-
behinderung kennenlernen diirfen. Denn der
Bezirksrat iibt die Aufsicht iiber das Gehor-
losendorf aus und meine dort gewonnenen
Erkenntnisse waren durchwegs sehr positiv.»

Bernhard Egg geht in seiner Rede noch auf die
Bedeutung der Freiwilligenarbeit ein: «In die-
sem Jahr wird das europdische Jahr der Freiwil-
ligentdtigkeit mit einer Vielzahl von Anlassen
und Begegnungen gefeiert. Auch heute Abend
wird Freiwilligenarbeit geleistet. Fiir mich ist
klar, viele geleistete Arbeitsstunden in der
Freiwilligenarbeit kdnnen nie und nimmer
in Geld abgegolten werden. Dieses enorme
Engagement aller Freiwilligen gegeniiber der
Gemeinschaft kénnte niemals alleine durch
den Staat erbracht werden. Den Freiwilligen
gebiihrt Anerkennung, Respekt und ein gros-
ses Dankeschon.»

Riickblick auf das Vereinsjahr 2010

Die Prasidentin des Ziircher Fiirsorgevereins
fiir Gehorlose, Doris Weber, fiihrt mit grosser
Umsicht und kompetent durch die Traktan-
den. Die wichtigsten Vereinsgegebenheiten
aus dem Jahr 2010 sind im Geschaftsbericht
schriftlich festgehalten und den Vereinsmit-
gliedern zur Verfiigung gestellt worden.

stelle wahrgenommen werden.

Doris Weber erwahnt, dass im vergangenen
Vereinsjahr den Exekutivbehorden die weitrei-
chenden Tatigkeiten der Beratungsstelle hat-
ten vorgestellt werden konnen. «Bei Zusam-
menkiinften mit Alt-Regierungsrat Hans Hol-
lenstein und dem Stadtrat von Ziirich, Martin
Waser, konnten die vielfaltigen Leistungen
und Angebote aufgezeigt, Grundsatzliches zur
Gehdrlosigkeit dargestellt und diverse Anlie-
gen platziert werden. Von diesen politischen
Behdrden wurde klar anerkannt, dass der Ziir-
cher Fiirsorgeverein fiir Gehorlose und seine
Beratungsstelle einen wichtigen Beitrag zur
Integration von gehdrlosen und horbehinder-
ten Menschen leistet.

Es kann nicht oft genug betont werden, dass
es mit dem blossen Dolmetschen allein nicht
getan ist, und dass unsere spezialisierte Bera-
tungsstelle giinstiger, effizienter und oft auch
fachkompetenter fiir die Gemeinden Leistun-
gen erbringt, als wenn die Gemeinden die
Leistungen selber anbieten miissen. Wenn der
Ziircher Stadtrat in seinem neuen Legislatur-
programm zum Thema <Menschen mit Behin-
derung> schreibt, dass der Stadtrat anstrebe,
die noch vorhandenen Schranken und Hinder-
nisse beim Zugang zu Bauten und Einrichtun-
gen, aber auch zu Informationen, Dienstleis-
tungen und Arbeitsplétzen in der Stadtverwal-
tung weiter abzubauen, ist das sehr [6blich.
Wir wollen ihn aber beim Wort nehmen und
erwarten konkrete Schritte in dieser Richtung
—auch fiir Gehdrlose und Hérbehinderte.»

In ihrem Riickblick erwahnt Doris Weber noch,
dass wegen der angespannten finanziellen
Situation auf den Beratungsstellen zusétz-
liche Geldmittel beschafft werden miissen.
Der Spardruck seitens des Bundesamtes fiir
Sozialversicherung schlage nun voll durch
und beeinflusse logischerweise auch das ope-
rative Tagesgeschaft auf den Beratungsstel-
len. Die Tréagervereine und Beratungsstellen

Denise Eggel stellt zusammen mit ihrem Team wichtige Kernaufgaben vor, die auf der Beratungs-

der Deutschschweiz trafen sich wiederum zu
einem Workshop, um sich tiber aktuelle Ent-
wicklungen bei den Beratungen, {iber finanzi-
elle Belange und iiber mogliche gemeinsame
Angebote und Nutzung von Synergien auszu-
tauschen und erfolgsversprechende Losungen
zu suchen.

Doris Weber weist auch darauf hin, dass die
definierten Ziele in Bezug auf die berufliche
Integration von behinderten Menschen sehr
ambitios seien. Sofern die Wirtschaft gut
laufe, konnten mehr Menschen mit Behin-
derung einen Arbeitsplatz finden. Laufe die
Wirtschaft aber schlecht, so bleibe dies wahr-
scheinlich ein frommer Wunsch.

Jahresbericht der Beratungsstelle

Die Leiterin der Fachstelle, Denise Eggel,
betont in ihrem Riickblick, dass die reine Bera-
tungstatigkeit im Berichtsjahr zugenommen
habe. «Wir beschaftigen uns mit den Auswir-
kungen der Gehorlosigkeit, und wir engagie-
ren uns fiir diese Menschen.»

Das Beratungsteam stellt in kurzen State-
ments die wesentlichen Kernaufgaben der
Beratungsstelle vor.

Wohn- und Familienbegleitung

e Die Wohn- und Familienberatung ist ein
erganzendes Angebot zur Sozialberatung

e Wohn- und Familienbegleitung hat zum Ziel
die Entwicklung oder den Erhalt von lebens-
praktischen Fahigkeiten oder Fertigkeiten im
Bereich Wohnen, Haushalt, Gesundheit und
Freizeit zu fordern

e Auftrage fiir eine Wohnbegleitung werden
von den Sozialarbeitenden zurzeit an Jac-
queline Fiillemann weitergeleitet
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Doris Hermann informiert {iber die beiden Angebote Wohn- und Familien-

begleitungen.

e Anschliessend gibt es meistens eine erste
Kontaktsitzung mit den Klienten, dem/der
Sozialarbeiter/in und Jacqueline Fiillemann

Die Wohnbegleitung ist vor allem
auf 3 Schwerpunkte bezogen und
zwar:

Wohnen

e Wohnungssuche mit Wohnungsiibergabe
etc.

e Ziigelplan und Organisation

e Unterstiitzung bei der Einrichtung

Gesundheitsbereich

® Begleitungen zur Ernahrungsberatung, ev.
auch Unterstiitzen bei Erndahrungsumstel-
lung

* Diverse Begleitungen zu Arzten

Freizeitgestaltung

e Soziale Kontakte férdern — weg von der Iso-
lation

e Herausfinden, was die Klienten gerne
machen und wo sie Begleitung brauchen
(z.B. Malatelier)

e Die Familienbegleitung besteht seit bald
10 Jahren und ist immer noch sehr gefragt

Ziele bilden:

e Erhaltung von lebenspraktischen Fahigkei-
ten in der Familie, die oft komplex sind — wo
nétig setzen wir uns als «drittes Standbein»
ein

e Forderung von Selbststandigkeit und Wis-
sensvermittlung tber verschiedene Erzie-
hungsfragen

* Empowerment erbringen

e Im November 2010 wurde das Projekt SPF
gestartet, mit bestehenden Sozialpadagogi-
schen Familienbegleitungen aus den Kanto-
nen: SG, LU, BS/BL, BE, AG und ZH

_;;..:‘: { \ % ‘ l i

Rolf Zimmermann erklart, dass die Angebote der Beratungsstelle auch von ausserkantonalen

Hilfesuchenden in Anspruch genommen werden, weil in deren Wohnkantonen keine vergleich-
bare Unterstiitzung angeboten wird. Stolz ist Rolf Zimmermann auf das neue (berarbeitete
Angebot der Bewerbungswerkstatt.

e Es gab bereits Weiterbildungen iiber Gehor-
losigkeit, Gebardensprache und Gehérlo-
senkultur

Allgemeine Offentlichkeitsarbeit

Weil Jacqueline Fiillemann physisch nicht
anwesend ist, informiert sie via Videobot-
schaft iiber die vielfaltigen Aufgaben und Pro-
jekte in der allgemeinen Offentlichkeitsarbeit,
welche durch die Beratungsstelle wahrge-
nommen werden.

Offentlichkeitsarbeit bei Firmen,
RAV, IV usw.

Obligatorische RAV-Informationsveranstaltung
fiir Horbehinderte
e 7 Veranstaltungen pro Jahr

Informationsveranstaltung fiir RAV- und IV-
Beratende
* 1 Veranstaltung pro Jahr

Informieren bei Arbeitgebern zum Thema
Arbeit und Hérbehinderung
e Bei Neuanstellungen und Anfragen

Zusammenarbeit

e Gesprache mit AWA Zirich (Amt fiir Wirt-
schaft und Arbeit), Schulung fiir Lehrper-
sonal und Mitarbeitende von ausgewahlten
Programmen zur voriibergehenden Beschf-
tigung (PvBs) zum Thema Horbehinderung

o Mitarbeit in der Projektgruppe Gehdorlosig-
keit und Arbeit, Organisation einer Fach-
Tagung in Olten zum Thema «H&rbehinde-
rung und Arbeit»

Beratungsstelle

fur Gehorlose

und Horbehinderte
Sozialberatung
Information
Soziokulturelle Animation

.
Treffpunkt «Bewerbungswerkstatt>»

Qerlikonerstrasse 98 Postfach 5231

8050 Zurich

Telefon 044 311 64 41

Fax 0443116422

Schreibtelefon 044 311 64 53

SMS 076 535 83 54

Skype: gehoerlosenberatung-bszh

E-mail: zuerich@gehoerlosenfachstellen.ch
www.gehoerlosenfachstellen.ch
Postkonto 80-7771-6

Jeden

Mittwoch und
Freitag von

9.00 — 12.00 Uhr




Vogt (recht).

Denise Eggel bedankt sich im Namen aller
Mitarbeitenden der Beratungsstelle bei der
Prasidentin und dem gesamten Vorstand fiir
das Vertrauen in die erbrachte Arbeit und fiir
die engagierte Unterstiitzung.

Denise Eggel: «Den freiwilligen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern danke ich fiir ihre Treue,
ihre Zeit und ihren unermiidlichen Einsatz.
Ganz besonders danken mochte ich auch den
gehdrlosen und horenden Mitarbeitenden der
Beratungsstelle fiir ihr tagliches Engagement
und ihren fachlich kompetenten Einsatz in der
Arbeit mit gehdrlosen und horbehinderten
Menschen.»

Personelles

Doris Weber freut sich sehr, dass sie heute
Abend Isabella Vogt und Denise Eggel zu
ihren 10-jahrigen Dienstjubilden gratulieren
und den beiden Jubilarinnen den besten Dank

fiir die geleistete Arbeit vom Gesamtvor-
stand tiberbringen kann.

Keine Legate im Jahr 2010

Der Quastor, Ralph Hort, informiert unter
dem Traktandum Jahresrechnung und
Bericht der Revisionsstelle, dass im Jahr
2010 keine Legate eingegangen seien. Mit
den zur Verfiigung stehenden finanziellen
Mitteln werde sehr kostenbewusst und
haushalterisch umgegangen. Nach wie vor
sei die Liquiditat sehr gut. Erfreulich sei
auch, dass der Fremdkapitalanteil sehr tief
gehalten werden konnte. Die per 31. Dezem-
ber 2010, nach Swiss GAAP FER 21 abge-
schlossene Jahresrechnung weist einen
Gewinn von 28‘600 Franken (Betriebser-
gebnis I) aus. Ralph Hort betont, nach wie
vor sei gewahrleistet, dass die Beratungs-
stelle ihre finanziellen Verpflichtungen voll-
umfanglich erfiillen kénne.

N,

Evelyn Hermann freut sich sehr tiber ihre Wahl in den Vorstand des Fiirsorgevereins.

Riicktritt von Jan Keller

Doris Weber informiert, dass nach 20 Jah-
ren Vorstandstatigkeit der Vizeprasident,
Jan Keller, seinen Riicktritt eingereicht
habe. «Mit Jan Keller verlieren wir eine
sehr engagierte und dusserst kompetente
Personlichkeit. Jan Keller zeichnet sich
durch seine Professionalitat und vor allem
durch seine hohen Sach- und Fachkennt-
nisse aus.»

In seinem kurzen Statement weist Jan Kel-
ler darauf hin, dass es in den vergangenen
20 Jahren Vorstandstatigkeit viele Aufs
und Abs gegeben habe. Es habe zahlrei-
che spannende und weniger spannende
Aufgabe gegeben. Fiir ihn als Direktor des
Zentrums fiir Gehdr und Sprache sei es
interessant gewesen, in der Schnittstel-
len-Problematik — Ubergang von der Schul-
in die Berufs-Welt — mitwirken zu diirfen.

Ersatzwahl

Einstimmig wird Evelyn Hermann von der
Versammlung als neues Vorstandsmitglied
gewidhlt.

Evelyn Hermann arbeitet als Schulleite-
rin am Zentrum flir Gehor und Sprache in
Ziirich-Wollishofen. «Wichtig sind mir gute
Perspektiven unserer Schiilerinnen und
Schiiler fiir deren spétere berufliche Aus-
bildungen. Dafiir engagiere ich mich und
das ganze Team vom Zentrum fiir Gehor
und Sprache.»
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Doris Weber verabschiedet Katrin Schmid, die am 31. August 2011 die Bera-

Stanko Pavlica, der Geschift

tungsstelle verldsst, um eine neue berufliche Herausforderung anzunehmen,
mit leuchtenden Sonnenblumen und wiinscht ihr fiir die Zukunft alles Gute.

Verschiedenes

Doris Weber weist darauf hin, dass im
Herbst 2011 im Rahmen der 100-Jahrfeier-
lichkeiten eine Veranstaltung zum Thema
«Gehorlosigkeit und Arbeit — die Bera-
tungsstelle und deren Tétigkeiten ist wich-
tign durchgefiihrt werde. Genauere Infor-
mationen werden nach den Sommerferien
zur Verfligung gestellt werden.

Doris Weber schliesst den offiziellen Teil
der Generalversammlung und bedankt sich
bei allen Mitwirkenden fiir die tadellose
Organisation und bei den Versammlungs-
teilnehmenden fiir die konstruktive und
wohlwollende Unterstiitzung.

FOCUSFIVEWEB TV

Nach einer kurzen Pause stellt Stanko Pav-
lica die Non-Profit-Organisation FOCUSFIVE
WEB TV vor und erldutert den Einsatz von
Gebardensprachvideos.

2003 wurde das Internet Fernsehen FOCUS-
FIVE WEB TV von Michel Laubacher und
Stanko Pavlica gegriindet. Das erklarte Ziel
liegt nach wie vor darin, Informationen fiir
Gehorlose, Schwerhérige, aber auch fiir
interessierte Horende in Gebardensprache
zuganglich zu machen.

Neben dem Betrieb des WEB TVs setzt sich
FOCUSFIVE fiir den barrierefreien Zugang
im Internet fiir Horbeeintrachtigte mittels
Gebdrdensprache ein.

W

18318

sfiihrer von FOCUSFIVE WEB TV.

Mehr Informationen {iber FOCUSFIVE finden
sich unter www.focusfive.tv. Ein Besuch der
Homepage lohnt sich in jeden Fall!

[rr]

Inklusion Gehorloser am ersten August

Die offizielle Festansprache am ersten August
in der Gemeinde Turbenthal hat dieses Jahr
eine gehorlose Frau gehalten. Marzia Brunner
hat als ganz offizielle Erstaugustrednerin an
rund 300 Besucherlnnen das Wort in Gebar-
densprache richten kdnnen - an Horende und
Gehorlose, Einheimische und Fremde. Sie hat
damit ein eindriickliches Zeichen gesetzt fiir
Inklusion und Integration horbehinderter Men-
schen in Politik und Gesellschaft. Marzia Brun-
ner hat damit eine wichtige Briicke zwischen
den anwesenden Menschen schlagen und diese
Plattform gewinnbringend nutzen kénnen, um
tiber verschiedene Organisationen im Gehorlo-

senwesen zu informieren. Der Tosstaler hat in
einem ausfiihrlichen Artikel dariiber berichtet.
Die Zeitungsreportage wie auch der vollstan-
dige Wortlaut der Rede von Marzia Brunner sind
auf der Website von sonos downloadbar (www.
sonos-info.ch). Es ware sehr zu begriissen,
wenn nachstes Jahr auch andere Gemeinden
nachziehen und so zum Ausdruck bringen, dass
man es wirklich ernst nimmt in der Schweiz mit
der Gleichstellung von Menschen mit besonde-
ren Bediirfnissen.

[1k]
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